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1 RÉAMHRÁ Ó CHATHAOIRLEACH AN TASCFHÓRSA 

Is mór an phribhléid dom gur cheap an tAire Sláinte mé chun bheith ina Chathaoirleach ar an 

Tascfhórsa Saineolaithe chun Tacú le Leathnú Ról na Cógaisíochta agus chun fónamh le comhaltaí an 

Tascfhórsa le tacaíocht eisceachtúil ó chomhghleacaithe sa Roinn.  

Gabhaim buíochas leis an Aire, le gach ball den Tascfhórsa, agus le comhghleacaithe na Roinne Sláinte 

as a n-iarrachtaí leanúnacha agus as a dtacaíocht d'obair an Tascfhórsa. Tá comhghleacaithe an-inniúil 

agus a bhfuil taithí acu i mballraíocht an Tascfhórsa agus táim buíoch de gach duine as a gcuid ama 

agus tacaíochta.   

Is cúis áthais dom an chéad tuarascáil eatramhach a thabhairt isteach don Aire. Cuirtear an tuarascáil 

seo ar fáil san achar ama atá sainordaithe agus tá sonraí inti maidir leis an gcéad mholadh ón 

Tascfhórsa don Aire maidir leis an ábhar a bhaineann le Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oidis a 

Leathnú.  

Tá Téarmaí Tagartha ár gcuid oibre leagtha amach níos déanaí sa tuarascáil seo. Tá sé tábhachtach a 

rá gurb é an bunphrionsabal in aon phlé agus gach rud a dhéanaimid agus aon mholtaí a d'fhéadfaimis 

a dhéanamh ná sábháilteacht daoine a úsáideann cógais chun galar a chosc nó a chóireáil nó chun 

folláine a fheabhsú.  

Táimid tar éis ardchaighdeáin rialachais a chomhaontú agus a chur i bhfeidhm dár ngníomhaíochtaí 

agus dár rialacha gnó go léir a rialaíonn conas a dhéanaimid gnó an Tascfhórsa. Tá socruithe curtha i 

bhfeidhm againn freisin chun a chinntiú go bhfuil rochtain againn ar abhcóidí othar saineolacha ionas 

go gcuirfear tuairimí na ndaoine a úsáideann cógais san áireamh go hiomlán in aon aschur ón 

Tascfhórsa.  

Tá an córas seachadta Sláinte agus Cúraim Shóisialta casta, le go leor codanna idirghaolmhara. Tá sé 

an-rialaithe go ginearálta freisin agus i gcomhthéacs obair an Tascfhórsa, tá reachtaíocht fhairsing i 

bhfeidhm, tá sábháilteacht, cáilíocht agus éifeachtúlacht cógas á rialú ag an Údarás Rialála Táirgí 

Sláinte agus tá cleachtas na Cógaisíochta á rialú ag Cumann Cógaiseoirí na hÉireann.       

Tá soláthar cúraim sláinte ag forbairt i gcónaí agus go deimhin bhí tionchar ag an bpaindéim le déanaí 

ar an bpróiseas forbartha agus éabhlóide seo nuair a tharla sé, in ainneoin na ndúshlán mór a bhain 

leis, go bhfuil roinnt foghlama agus dul chun cinn déanta.  

Maidir leis an gcógaslann, tá an t-ádh orainn go bhfuil cohórt ardcháilithe agus a bhfuil taithí 

fhorleathan acu ar ghairmithe cúraim sláinte atá an-eolach ar gach ábhar a bhaineann le cógais, a 

bhfuil naisc láidre acu le daoine i bpobail, agus a oibríonn líonra leathan asraonta agus uaireanta 

oscailte sínte.  

Beidh aon mholtaí a d'fhéadfadh an Tascfhórsa a thabhairt chun cinn bunaithe ar eolas agus ar thaithí, 

idir náisiúnta agus idirnáisiúnta, ó thaighde agus cleachtas acadúil, le tacaíocht ó bhaill an Tascfhórsa 

agus le hionchur trí aighneachtaí a fhaighimid ón gcóras seachadta cúraim sláinte níos leithne.  

Mar Thascfhórsa, molaimid an chéad mholadh seo don Aire. Táimid ag tnúth le tacaíocht ón gcóras 

seachadta cúram sláinte níos leithne chun cibé sainordú a d'fhéadfadh an tAire a chur i bhfeidhm. 

Leanaimid ar aghaidh lenár gcuid oibre agus táimid ag smaoineamh anois ar an tsaincheist a bhaineann 

le Cógaiseoirí a Chumhachtú le hOideasaigh.  

Pat O'Mahony, Cathaoirleach an Tascfhórsa   
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2 ACHOIMRE FHEIDHMEACH 

 

Ar 24 Iúil 2023, bhunaigh an tAire Sláinte, Stephen Donnelly Tascfhórsa Saineolaithe chun 
tacú le leathnú ról cógaiseoirí in Éirinn. Is é sainchúram an Tascfhórsa seachadadh cuspóirí sonracha 
a shainaithint 
agus tacú leo, a fhónfaidh chun seirbhísí agus cleachtais is féidir le cógaiseoirí agus cógaslanna a 
sheachadadh a ailíniú le riachtanais na seirbhíse sláinte agus 
na n-othar. 
 
Tá 13 dhuine aonair sa Tascfhórsa a thugann an saineolas, an dearcadh agus 
an inniúlacht shonrach is gá chun forléargas iomlánaíoch a sholáthar ar na gníomhartha is gá chun an 
leas is fearr is féidir a bhaint as an leathnú 
ar sholáthar na seirbhíse sláinte trí chógaisíocht agus cógaiseoirí. Thar aon ní eile, déanann siad 
ionadaíocht ar go leor 
de na príomhpháirtithe leasmhara, agus mar sin is cuid dhílis d'obair an Tascfhórsa é comhairliúchán 
le páirtithe leasmhara. 
 
Chinn an Tascfhórsa ar dtús breathnú ar Chéim 1 – Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oidis a Leathnú. 
Bhí sé sin chun tosaigh sa phlé ar na chéad chúig chruinniú, a bhí ar siúl idir 
Lúnasa 29-Deireadh Fómhair 24, 2023.  

Is é an príomh-mholadh atá tar éis aistriú ó Chéim 1 ná: 

• Ba cheart bailíocht dhlíthiúil oideas a shíneadh go 12 mhí ar a mhéad. Aithnítear an gá a 

d'fhéadfadh a bheith ann le teagmháil a dhéanamh leis an soláthraí cúraim sláinte go luath 

agus chuige sin, ba cheart an t-údarás a thabhairt do chógaiseoirí oidis a shíneadh suas go dtí 

tréimhse 12 mhí ar a mhéad. Tá tuilleadh sonraí faoin moladh ar fáil sa tuarascáil seo.  

Is iad cuspóirí an mholta seo rochtain d'othair a fheabhsú, raon feidhme an chleachtais do chógaiseoirí 

a leathnú agus an t-ualach oibre do Dhochtúirí Ginearálta a laghdú. Tá sé ailínithe go díreach le clár 

athchóirithe 1 de Sláintecare, mar a leagadh amach le déanaí i bPlean Gníomhaíochta 2023. Leagtar 

amach sa tuarascáil seo an obair atá déanta chun tacú leis an moladh seo. 

2.1 CÉIMEANNA REATHA BEARTAITHE D'OBAIR AN TASCFHÓRSA 
 

Céim 1: Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oidis a Leathnú.  

Sonraítear sa tuarascáil seo obair Chéim 1, a bhí ar siúl idir 24 Iúil - 26 Deireadh Fómhair, 2023. Bhí 

cúig chruinniú ag an Tascfhórsa le linn an ama sin. Leanfaidh an Roinn ar aghaidh ag obair le páirtithe 

leasmhara chun na moltaí a chuir an Tascfhórsa amach ón gcéim seo dá gcuid oibre a chur i gcrích. 

Táthar ag súil go bhfeicfear é seo go praiticiúil faoi R1 2024.  

Céim 2: Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oideasaigh laistigh dá raon feidhme Cleachtais.  

Leanfaidh an Tascfhórsa ag obair go dlúth chun a chuspóirí a bhaint amach chun raon feidhme 

cleachtais cógaiseoirí in Éirinn a leathnú. Tabharfaidh an chéad chéim eile den obair aghaidh ar 

choincheap an chógaiseora a oideasaigh. Táthar ag súil gur céim oibre níos faide agus níos 

mionsonraithe a bheidh i gceist. Beidh fianaise idirnáisiúnta agus Eorpach ina tosca tábhachtacha 

foghlama d'éispéiris dlínsí eile.  
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2.2 AMLÍNE AGUS MODHEOLAÍOCHT OIBRE 
 

 

 

Fíor 1. Amlíne Chéim 1 den Tascfhórsa Saineolaithe chun Tacú le Leathnú Ról na Cógaisíochta 

 

Bhí cúig chruinniú ag an Tascfhórsa Saineolaithe go dtí seo.  

Tionóladh an chéad chruinniú ar an 29 Lúnasa 2023. Bunaíodh sceideal cruinnithe, córam, na téarmaí 

tagartha agus nithe tosaigh eile ag an gcruinniú seo. Bhunaigh sé ballraíocht an ghrúpa freisin agus 

d'aithin sé bearna eolais do chógaslann ospidéil agus don tríú scoil Cógaisíochta, agus ceartaíodh é seo 

don chéad chruinniú eile. Pléadh an tábhacht a bhaineann le teagmháil le páirtithe leasmhara, lena n-

áirítear abhcóidí othar. Aithníodh páirtithe leasmhara agus socraíodh teagmháil a dhéanamh leo sin 

chun aighneachtaí a iarraidh.  

Tionóladh an dara cruinniú den Tascfhórsa Saineolaithe ar an 12 Meán Fómhair 2023. Sa chruinniú 

seo, pléadh an doiciméad aighneachta atá le seoladh chuig páirtithe leasmhara. Scaipeadh fianaise a 

bhain le raon feidhme leathnaithe de chleachtas cógaslainne ó dhlínsí eile ar bhaill an Tascfhórsa agus 

tugadh faoi deara é sin. Seoladh dhá dhoiciméad faisnéise a scríobh an Roinn chuig baill an Tascfhórsa 

ag cur béime ar bhealaí féideartha chun raon feidhme cleachtais cógaiseoirí a leathnú agus pléadh iad 

sin.  

Fuarthas an chéad bhabhta de dhoiciméid na bpáirtithe leasmhara agus scaipeadh iad sin ar bhaill an 

Tascfhórsa chun bonn eolais a chur faoina gcinntí.  

Roimh an tríú cruinniú, bunaíodh uirlis fhaisnéisíochta chomhoibríoch do bhaill an Tascfhórsa chun dul 

i dteagmháil le cruinnithe lasmuigh agus trácht a dhéanamh ar shíneadh oidis. Iarradh orthu a moladh 

a bhreithniú faoi naoi gceannteideal: cliniciúil, airgeadais, faisnéisíocht, rialála, dlí, coimeád taifead, 

caidreamh poiblí, coinníollacha/cógais/sceidil agus eile.  

Tionóladh an tríú cruinniú den Tascfhórsa Saineolaithe ar an 25 Meán Fómhair 2023. Phléigh baill an 

Tascfhórsa na haighneachtaí a fuarthas, tuairimí ón uirlis fhaisnéisíochta chomhoibríoch, doiciméad 

an PSI maidir le síneadh oideas agus doiciméid idirnáisiúnta eile. D'iarr an Cathaoirleach ar an 

Tascfhórsa trácht a dhéanamh ar shíneadh oideas in Éirinn agus bhailigh an Rúnaíocht na tuairimí sin 

chun obair an chéad mholta a chur le chéile.  

Fuarthas an dara babhta de dhoiciméid na bpáirtithe leasmhara, agus scaipeadh iad sin ar bhaill an 

Tascfhórsa roimh an gceathrú cruinniú.  

Amlíne an Tascfhórsa Saineolaithe chun Tacú le Leathnú Ról na Cógaisíochta 

Tionóladh an tríú cruinniú den 

Tascfhórsa 

Tionóladh an ceathrú cruinniú den 

Tascfhórsa 

- 10 DFómh 

Tionóladh an chéad chruinniú den 

Tascfhórsa 

Fógraíodh an Tascfhórsa 

- 24 Iúil 

An chéad chruinniú le Cathaoirleach 

an Tascfhórsa agus leis an bhfoireann 

sa Roinn Sláinte 

- 02 Lún 

An chéad bhabhta d'aighneachtaí 

ó pháirtithe leasmhara a fuarthas 

- 22 MFómh 

Chomhaontaigh an Tascfhórsa an chéad 

mholadh 

- 24 DFómh 

An dara babhta d'aighneachtaí ó 

pháirtithe leasmhara a fuarthas 

- 06 DFómh 

Tionóladh an dara cruinniú den Tascfhórsa 

- 12 MFómh 

20/07/2023 03/08/2023 17/08/2023 31/08/2023 14/09/2023 28/09/2023 12/10/2023 26/10/2023 09/11/2023 
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Tionóladh an ceathrú cruinniú den Tascfhórsa Saineolaithe ar an 10 Deireadh Fómhair 2023 i Scoil na 

Cógaisíochta i gColáiste na hOllscoile, Corcaigh. Ba é fócas an chruinnithe an moladh tosaigh maidir le 

síneadh oidis. Fuarthas tuilleadh aighneachtaí agus phléigh an grúpa iad sin.  Phléigh an grúpa freisin 

an cuardach faisnéise dírithe a bhí déanta ag an Roinn. Rinneadh tuilleadh athruithe ar an moladh. 

Tionóladh an cúigiú cruinniú den Tascfhórsa Saineolaithe ar an 24 Deireadh Fómhair 2023. Fuarthas 

tuilleadh doiciméid ó pháirtithe leasmhara agus pléadh iad sin. Tugadh na sonraí deireanacha faoin 

moladh chun críche.  
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3 ACHOIMRE AR FHIANAISE TACAÍOCHTA  

3.1 FORBHREATHNÚ AR FHIANAISE 
 

Tá sé tábhachtach go mbeadh cur chuige láidir fianaisebhunaithe ag gach athrú polasaí. Maidir leis 

seo, bhí ceithre phríomhshruth fianaise ann don mholadh seo: Fianaise ó Pháirtithe Leasmhara, 

Fianaise Náisiúnta, Fianaise Idirnáisiúnta, agus Rannpháirtíocht Othar agus Poiblí.  

 

 

 

Fíor 2. Forbhreathnú ar Fhianaise 

 

 

Fianaise ó Pháirtithe 
Leasmhara

Fianaise Náisiúnta

Fianaise Idirnáisiúnta

PPI (Rannpháirtíocht 
Othar agus Poiblí)
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3.2 AIGHNEACHTAÍ Ó PHÁIRTITHE LEASMHARA ÁBHARTHA 
 

Sainaithníodh liosta páirtithe leasmhara i gcruinnithe tosaigh an Tascfhórsa. Ina dhiaidh sin, 

dréachtaíodh doiciméad iarratais ar aighneacht agus scaipeadh é ar na páirtithe leasmhara aitheanta 

go léir. D'fhreagair na heagraíochtaí seo a leanas an chéad bhabhta comhairliúcháin agus chuir siad 

doiciméid isteach a d'athbhreithnigh agus a bhreithnigh an Tascfhórsa sula ndearna siad an moladh 

seo.  

• IMO (Ceardchumann Dochtúirí na hÉireann) 

• IPHA (Cumann Cúraim Sláinte na hÉireann don Chógaisíocht) 

• MFI (Medicines for Ireland) 

• HPAI (Cumann Cógaiseoirí Ospidéil na hÉireann) 

• IMSN (Irish Medicines Safety Network) 

• IPU (Aontas Cógaiseoirí na hÉireann) 

• IHCA (Cumann Comhairleoirí Ospidéil na hÉireann) 

Mapáladh an comhairliúchán le páirtithe leasmhara ar Théarmaí Tagartha an Tascfhórsa agus tugadh 

deis do pháirtithe leasmhara faisnéis a chur ar aghaidh maidir leis na réimsí athraithe polasaí atá á 

mbreithniú ag an tascfhórsa.  

Níor thrácht an HPAI agus IMSN ar choincheap an tsínidh oidis go sonrach, mar ina n-aighneachtaí 

dhírigh siad ar ról an chógaiseora ospidéil. Mhol siad beirt don Tascfhórsa breathnú ar fhianaise ó 

dhlínsí eile chun tacú lena gcuid moltaí.  

D'ardaigh an IMO roinnt imní faoi shíneadh oideas sa mhéid is go gcreideann siad go bhfuil sé 

contrártha leis an dea-chleachtas agus go bhféadfadh sé a bheith ina riosca féideartha do 

shábháilteacht othar, ach thug siad faoi deara go bhféadfadh síneadh oidis dul chun tairbhe d'othair 

mura bhfuil siad in ann coinne Dochtúra Ginearálta a fháil.  Rinneadh breithniú cuimsitheach ar 

impleachtaí d'othair le linn chruinnithe an Tascfhórsa agus ba é an chonclúid fhoriomlán ná go bhfuil 

oideasóirí agus cógaiseoirí araon oilte go leor agus inniúil go gairmiúil chun oibriú faoi thréimhse 

bhailíochta fhada. Dá bhrí sin, measadh gur mhó go mór na buntáistí ná aon rioscaí do chúram othar.  

Go ginearálta, bhí tacaíocht ann chun na bearta a tugadh isteach le linn COVID-19 a oiriúnú/a 

choinneáil (lenar ceadaíodh bailíocht dhlíthiúil 9 mí d'oidis) agus spreag na haighneachtaí an 

Tascfhórsa chun breathnú ar an bhfianaise ó thíortha eile a bhfuil raon feidhme cleachtais cógaiseoirí 

curtha chun cinn acu, agus an t-othar a choinneáil i gcroílár an phróisis cinnteoireachta.  
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3.3  FIANAISE NÁISIÚNTA  
 

Rinne Aonad na Seirbhísí Taighde laistigh den Roinn Sláinte cuardach faisnéise dírithe ar shíneadh 

oidis. D'aithin sé seo ceithre phríomhpháipéar a bhreithnigh an Tascfhórsa le linn a bpróiseas 

cinnteoireachta. Tá liosta na bpáipéar acadúil a bhaineann leis an moladh seo sonraithe san aguisín.  

Bhí páipéar taighde náisiúnta a aithníodh sa phróiseas seo thar a bheith tábhachtach don chéim seo 

den obair. An Dr. Matthew Lynch agus an Dr. Aisling O'Leary, a oibríonn beirt i gColáiste Ríoga na 

Máinliá in Éirinn, a thug faoin bpáipéar seo. Déanann an páipéar cás maidir le hathruithe rialála a 

rinneadh le linn na paindéime a choinneáil, tráth ar méadaíodh an tréimhse bailíochta oidis go 9 mí. 

Agus an páipéar á phlé, dúirt Lynch agus O'Leary gur "cinn iad go leor de na hathruithe rialála a tugadh 

isteach chun tacú le hiarracht éigeandála sláinte poiblí COVID-19 a ndearna cógaiseoirí iarracht roimhe 

seo cur ar a gcumas samhail níos éifeachtaí agus níos leathnaithe de chúram cógaisíochta a chur ar 

fáil dá n-othair"1.  

Críochnaíonn siad tríd an moladh a dhéanamh "tá sé tábhachtach go ndéanfar athruithe rialála a 

aithníonn inniúlacht ghairmiúil an chógaiseora agus a gcumas a lánrogha ghairmiúil a chomhlíonadh 

go héifeachtach de réir mar is cuí ar mhaithe lena n-othair, a choinneáil agus a leathnú tuilleadh chun 

an méid a chuireann siad le cúram sláinte a sheachadadh agus torthaí othar a fheabhsú." 1 

 

 

  

 
1 Lynch M, O'Leary AC. COVID-19 related regulatory change for pharmacists–The case for its retention post the 
pandemic. Research in Social and Administrative Pharmacy. 2021 Ean 1;17(1):1913-9. 
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3.4 FIANAISE IDIRNÁISIÚNTA 

3.4.1 Síneadh oideas i ndlínsí eile 

 

Rinne Cumann Cógaiseoirí na hÉireann (PSI) taighde ar chomparáideoirí idirnáisiúnta a ndearnadh 

athbhreithniú orthu le linn an tríú cruinniú tascfhórsa. D'fhéach an páipéar seo, dar teideal "Síneadh 

oidis ag cógaiseoirí i ndlínsí eile" ar fhianaise ó chúig dhlínse. Tugtar forbhreathnú orthu seo sa tábla 

thíos. 

 

 

Ontario 
British 

Columbia 
Albain An Fhrainc 

An Nua 

-Shéalainn 

Is féidir le formhór 

na gcógaiseoirí 

raon leathan oideas 

a athnuachan i 

gcógaslanna pobail 

Is ea 

✓ 

Is ea 

✓ 

Ní hea 

X 

✓ 

Is féidir - ach 

teastaíonn údarú 

oideasóirí uaidh 

ar oideas aonair 

Ní hea 

X 

Is féidir le formhór 

na gcógaiseoirí 

raon leathan oideas 

a chur in oiriúint i 

gcógaslanna pobail 

Is féidir - ach gan 

ionadú teiripeach 

a chur san 

áireamh 

✓ 

Is féidir - lena n-

áirítear ionadú 

teiripeach 

✓ 

Ní hea 

X 

Is ea 

✓ 

Ní hea 

X 

Sásra eile atá 

ceaptha chun 

othair a bhfuil 

riochtaí 

ainsealacha 

cobhsaí orthu a 

éascú chun oideas 

níos faide a bheith 

acu 

  Oidis shrathacha 

le haghaidh 

coinníollacha 

cobhsaí, 

ainsealacha suas 

le 56 seachtaine, 

ach arna n-

eisiúint ag 

oideasóir. 

 Soláthar éigeandála 

amháin 

X 

Oiriúnú nó 

athnuachan ag 

cógaiseoirí 

oideasóra chun 

cinn i gcógaslanna 

pobail 

X 

Ní féidir le 

cógaiseoirí in 

Ontario 

oideasaigh 

neamhspleách a 

dhéanamh ar 

ardchumas 

X 

Ní féidir 

cógaiseoirí i British 

Columbia 

oideasaigh go 

neamhspleách i 

gcáil chun cinn 

Laistigh de raon 

feidhme 

cleachtais 

cógaiseoirí 

Neamhspleácha 

Oideasóra agus 

treoir GPhC, 

áfach, tá úsáid 

lárnach ann faoi 

láthair le 

haghaidh mion-

easláintí - féach 

rún rialtas na 

hAlban. 

X 

Níl aon ról 

oideasóra chun 

cinn/ 

neamhspleách sa 

Fhrainc 

Oilte chun oiriúnú 

agus oideasaigh ach 

leagann raon feidhme 

Oideasóir Cógaiseoirí 

béim ar shuíomhanna 

ildisciplíneacha. Faoi 

láthair níl Oideasóirí 

Cógaiseoirí sa Nua-

Shéalainn ag ordú i 

gcógaslanna pobail. 

 

Tábla 1. Páipéar PSI: Forbhreathnú ar Shíneadh Oideas ó dhlínsí eile.  
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3.4.2 Ionchur ó Thuaisceart Éireann 
 

Ar an 12 Deireadh Fómhair 2023, bhuail ionadaithe ón Roinn Sláinte le lucht déanta polasaithe 

sinsearach atá ag obair sa Roinn Sláinte Tuaisceart Éireann.  Ba é cuspóir an chruinnithe tuiscint agus 

foghlaim ón dul chun cinn a rinneadh i dTuaisceart Éireann maidir le ról na gCógaiseoirí a leathnú - 

turas a thosaigh beagnach 20 bliain ó shin.  Thosaigh sé seo amach le hoideasaigh forlíontach do 

chógaiseoirí ospidéil chun oideasú neamhspleách a thabhairt isteach ansin do chógaiseoirí agus 

oideasóirí cógaiseoirí ina dhiaidh sin i gcleachtas ginearálta. Tugadh isteach an chéim dheireanach 

d'oideasaigh do chógaiseoirí i suíomh cógaslainne pobail. Thug siad aiseolas den scoth ar chuid de na 

bacainní a tháinig chun cinn le linn an aistrithe chomh maith le cé chomh maith is atá na cógaiseoirí 

atá ag ordú ag obair i dTuaisceart Éireann chun an brú atá ar othair a fhaigheann rochtain ar sheirbhísí 

Dochtúra Ginearálta a mhaolú. D'aithin siad na buntáistí a bhaineann le céim eatramhach chun 

bailíocht oideas a shíneadh fad is atá obair ar siúl ar oideas cógaiseora.  Bhí TÉ an-spreagúil faoi obair 

an Tascfhórsa agus tá sé deimhnithe acu go bhfuil siad ar fáil le bualadh le chéile arís chun eolas/taithí 

chomhroinnte a mhalartú tuilleadh. Tá an Roinn Sláinte agus baill an Tascfhórsa buíoch as an tairiscint 

rannpháirtíochta seo ó chomhghleacaithe i dTuaisceart Éireann agus leanfaidh siad orthu ag foghlaim 

óna dtaithí de réir mar a leanann obair an Tascfhórsa ar aghaidh.  
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3.5 RANNPHÁIRTÍOCHT OTHAR AGUS AN PHOBAIL 

Le linn an chéad chruinnithe den Tascfhórsa, pléadh an tábhacht a bhaineann le guth an othair a 

chloisteáil agus an t-othar a chur san áireamh i gcónaí agus cinntí á ndéanamh. Chuige sin, tá moladh 

duinelárnach déanta ag an Tascfhórsa. Pléadh an mheicníocht is fearr le haghaidh ionchur othar le linn 

na gcruinnithe tosaigh den Tascfhórsa. Rogha amháin a breithníodh ab ea an fhéidearthacht go n-

iarrfaí ar bhaill d'Fhóram Othar an Údaráis Rialála Táirgí Sláinte (HPRA) tionscadal breise scoite a 

ghlacadh chun ionchur a chur ar fáil don Tascfhórsa Cógaisíochta, ar leithligh óna ról ar fhóram an 

HPRA. Lorgaíodh léirithe spéise agus d'aontaigh ochtar ball d'fhóram an HPRA dul i dteagmháil leis an 

Tascfhórsa Cógaisíochta, neamhspleách ar a gcuid oibre le Fóram an HPRA. D'oibrigh beirt bhall den 

Tascfhórsa Saineolaithe a bhfuil taithí shuntasach acu sa réimse seo go deonach le bheith i dteagmháil 

dhíreach leis an bhFóram Othar. Seo thíos achoimre ar ionchur an othair ar an ngné den síneadh oidis 

a fuarthas le plé leis an bpríomh-Thascfhórsa.   

"Bhí tacaíocht ghinearálta ann do chógaiseoirí agus dá gcumas a mbreithiúnas gairmiúil a úsáid agus 

cinntí a dhéanamh. Tuairiscíodh roinnt dúshlán maidir le hoidis a fháil, m.sh., d'fhéadfadh sé a bheith 

deacair agus costasach oidis athdhéanta a fháil ó chomhairleoirí agus rochtain a fháil ar an bhfaisnéis 

a aistrítear idir cúram tánaisteach agus príomhúil. Measadh go raibh an síneadh oidis 3 mhí a tugadh 

isteach le linn na paindéime Covid-19 an-úsáideach. Dúradh go raibh cumarsáid mhaith faoi sheirbhísí 

agus idir othair agus cógaiseoirí ríthábhachtach. Tugadh faoi deara go mb'fhéidir go raibh feasacht 

theoranta ann maidir leis an síneadh ama ar oideas le linn na paindéime, agus dá bhrí sin gur cheart 

an pobal a chur ar an eolas faoi aon athruithe a dhéanfar amach anseo. Bhí tacaíocht leathan ann chun 

an síneadh oidis seo a choinneáil. Bhí othair oscailte do bhailíocht oidis a shíneadh tuilleadh go 12 mhí. 

Measadh nach bhféadfadh aon síneadh ama a bheith dearfach ach amháin ar choinníoll go mbeadh 

creat cuí ag gabháil leis agus go mbeadh buntáistí ann do dhochtúirí, d'othair agus do chógaiseoirí. Ba 

é sábháilteacht othar taobh thiar de. Mhol an grúpa gur cheart go dtacódh an creat le solúbthacht 

cógaiseoirí a mbreithiúnas gairmiúil a úsáid. 

Mheas an grúpa gur cheart go mbeadh rogha ann oidis a leathnú sa chás go mbíonn othair cobhsaí ar 

chógais. D'fhéadfadh sé seo a bheith níos dúshlánaí nuair a úsáideann othair cógais éagsúla. Ní mór 

solúbthacht a bheith ann chun idirdhealú a dhéanamh idir na cásanna éagsúla. Tarraingíodh aird ar 

chúinsí áirithe nuair a d'fhéadfadh go mbeadh ar an othar filleadh ar an oideasóir níos minice. 

Measadh go mbeadh sé seo ag brath ar (1) an leigheas, (2) an t-othar agus (3) an méid monatóireachta 

a theastaíonn. Tugadh faoi deara go bhféadfadh othair go leor cógaslanna éagsúla a úsáid agus ní mór 

é seo a chur san áireamh in aon chreat. Tá riosca níos airde ag baint le roinnt cógas maidir le mí-úsáid 

(m.sh. codlaidínigh) agus d'fhéadfadh sé nach mbeadh siad oiriúnach le haghaidh síneadh ar oideas, 

agus níor cheart go n-éascódh an creat do dhaoine síntí iomadúla a fháil ar an oideas céanna i 

gcógaslanna éagsúla. Tugadh faoi deara, áfach, go bhfuil rialacha ann faoi láthair maidir le drugaí 

rialaithe, ar nós moirfín, a d'fhéadfadh maolú a dhéanamh ar an méid sin. Aithníodh go bhfuil cásanna 

ann nach bhféadfadh othar a bheith i láthair go fisiciúil don chógaslann, rud atá oiriúnach. I gcásanna 

den sórt sin, d'fhéadfaí teagmháil a éascú ar bhonn rialta, ní gá go mbeadh gach dáileadh, trí 

theilshláinte nó ar mhodh eile, de réir rogha an othair." 

Tugadh forbhreathnú don Tascfhórsa ar chruinniú an Fhóraim Othar le linn an chúigiú cruinniú den 

Tascfhórsa. Ghabh baill an Tascfhórsa buíochas leis an bhFóram Othar as abhcóideacht a dhéanamh 

ar son an phobail agus as léargas a thabhairt ar a bhfuil tábhachtach. Tugadh suntas ar leith don ghá 

atá le cumarsáid shoiléir leis an bpobal faoi aon athruithe a tharla mar thoradh ar an moladh seo. Tá 

an riachtanas sin tugtha faoi deara ag an Tascfhórsa agus ag an Roinn Sláinte, agus beidh an 

chumarsáid ina gné lárnach do sheachadadh rathúil, má ghlactar leis an moladh polasaí seo. Rinne an 
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Tascfhórsa breithniú ar phríomhábhair eile a d'ardaigh an grúpa othar ar nós seasmhacht an duine 

maidir le cógais agus dúshláin nuair nach amhlaidh an cás agus moltaí á n-ullmhú acu. Cuirfear gnéithe 

díobh seo ar fáil a thuilleadh i dtreoir ghairmiúil a chuirfear ar fáil má ghlactar leis an moladh seo.  
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4 MOLADH 

 

Is é cuspóir an Tascfhórsa tacú le cinntí sonracha polasaí a sheachadadh, a fhónfaidh chun seirbhísí 

agus cleachtais is féidir le cógaiseoirí agus cógaslanna a sheachadadh a ailíniú le riachtanais na 

seirbhíse sláinte agus an phobail. Cuideoidh seachadadh le dul i ngleic le dúshláin mhéadaitheacha 

acmhainne agus rochtana i gcúram príomhúil. Ba é an chéad iarratas a rinne an tascfhórsa (Céim 1) 

ná moltaí a dhéanamh chun cógaiseoirí a chumhachtú chun oidis a leathnú. 

 

Bhreithnigh an Tascfhórsa raon feidhme iarratas Chéim 1 agus déanann sé na moltaí seo a leanas: 

1. Molann an Tascfhórsa go gcuirfí ar chumas cógaiseoirí síneadh a chur le tréimhse bhailíochta oidis 

áirithe, ó thréimhse 6 mhí, suas go dtí uastréimhse 12 mhí. 

2. Is é an sásra dlí atá beartaithe a shuíomh go bhféadfar oideas a ligean thar ceal go bailí go dtí 

uastréimhse 12 mhí tar éis a dháta eisiúna. Táthar ag súil go mbeidh gá le go leor daoine a bhíonn ag 

plé le cógaiseoir nó le gairmí cúraim sláinte eile atá cáilithe go cuí roimh an bpointe ama 12 mhí.  

3. Déantar cinneadh faoi láthair ar fhad aon oidis nó aon fhadaithe air de rogha chliniciúil an 

oideasóra.  Amach anseo, sannfar an rogha chun cinneadh a dhéanamh aon oideas a shíneadh chuig 

cógaiseoir cláraithe freisin.  

4. Beidh sé seo faoi réir an chomhréiteach cuí othar sa phróiseas cinnteoireachta agus  

rialófar é le forálacha cumasúcháin a shonraítear sa reachtaíocht atá bunaithe ar chleachtas 

gairmiúil.  

5. Mar chúlra, tá sé beartaithe go mbeidh an síneadh ar oideas faoi réir critéir duinelárnach amhail 

leanúnachas cúraim, cobhsaíocht an chórais chliniciúil agus easpa athraithe ábhartha. Cuireann cloí, 

castacht agus easpa teagmhas díobhálach bonn eolais faoin gcinneadh, agus is ceanglais iad den 

fhoráil reachtach chumasúcháin. 

6. D'fhéadfadh sé nach mbeadh sé iomchuí oidis do chatagóirí áirithe cógas a leathnú, ina gceart 

féin, d'ainneoin go gcomhlíonann an t-othar agus na himthosca gach critéar cumasúcháin eile – 

d'fhéadfadh oidis le haghaidh cógas atá faoi réir rialuithe breise reachtacha agus/nó riaracháin 

amhail Drugaí Rialaithe áirithe, cógais atá faoi réir an phoitéinsil mí-úsáide a bheith san áireamh sna 

samplaí, cógais leighis atá faoi réir oideas srianta, agus cógais eile.  

7. Molann an Tascfhórsa go ndéanfadh na heintitis rialachais fhreagracha agus chuntasacha 

reachtaíocht, treoir rialála agus aon ábhar oideachais tacaíochta cuí a fhorbairt in éineacht chun cur i 

bhfeidhm sábháilte an phróisis seo a éascú.  

8. Ba cheart an reachtaíocht a chumasú ach ba cheart í a nascadh le cuntasacht ghairmiúil agus leis 

an gcreat rialachais dá bhforáiltear sa reacht reatha.  

 

9. Ba cheart go n-aithneofaí sa chreat cliniciúil an ról atá ag oideasaigh agus urghnamh, ról an 

chógaiseora agus na struchtúir agus na caighdeáin rialachais chliniciúil is infheidhme, agus ba cheart 
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a aithint go bhféadfadh imthosca teacht chun cinn i gcás ina bhféadfaidh oideasóir a iarraidh go 

sainráite nach leathnófaí oideas, agus i gcás ina bhféadfaidh cógaiseoir cinneadh a dhéanamh gan 

síneadh a chur leis. 

10. Ní mór taifid a choinneáil ar an athbhreithniú agus ar an gcinneadh a rinneadh maidir le síneadh 

ar oideas, lena n-áirítear an chaoi ar measadh go gcomhlíonann an t-othar aon chritéir ábhartha. 

11. Ní mór don Chógaiseoir an cinneadh fadaithe (nó fianaise go ndearnadh iarracht oiriúnach chuige 

sin) a chur in iúl don Dochtúir Ginearálta, don Chleachtóir Comhairleach nó don oideasóir iomchuí 

eile, a d'ordaigh an cógas le déanaí.  

12. Ba cheart tacaíochtaí agus bonneagar oibríochtúil a éascú chun forbairt a dhéanamh chun aon 

ualach riaracháin míchuí a laghdú, cumarsáid a bharrfheabhsú, agus tuairisciú agus aiseolas idir 

gairmeacha a éascú. Ba cheart é a bheith mar aidhm malartú caighdeánach uathoibrithe agus 

comhtháite sonraí a thionscnamh idir cógaiseoirí agus córais oideasóra (idir-inoibritheacht 

shéimeantach) in am. Cé gurb é seo an réiteach is fearr, is é an t-íoscheanglas dlíthiúil tosaigh ná an 

t-oideasóir (de réir phointe 11) a chur ar an eolas faoin síneadh ar oideas. 

13. Ba cheart don Roinn Sláinte maoirseacht a dhéanamh ar athbhreithniú ar an moladh seo tar éis 

12 mhí dá cur i bhfeidhm i gcleachtas chun a chinneadh an bhfuil a spriocanna á mbaint amach aici 

de réir pholasaithe agus nósanna imeachta dea-rialachais.  
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5 CONCLÚID AGUS NA CHÉAD CHÉIMEANNA EILE 

5.1 CUSPÓIRÍ & ATHBHREITHNIÚ 

Má ghlacann an tAire leis an moladh seo, déanfaidh an Roinn Sláinte athbhreithniú tar éis 12 mhí de 
chur i bhfeidhm, chun a fháil amach an bhfuil a cuid cuspóirí á mbaint amach ag an moladh. Oibreoidh 
an Roinn Sláinte go dlúth leis na páirtithe leasmhara ábhartha chun monatóireacht a dhéanamh ar na 
cuspóirí, atá leagtha amach san fhigiúr thíos.  

 

Fíor 3. Cuspóirí an mholta. 

 

 

Raon feidhme 
chleachtas 

cógaiseoirí a 
leathnú

Rochtain d'othair a 
fheabhsú 

An t-ualach 
oibre do 

dhochtúirí 
ginearálta a 

laghdú



 

 

5.2 PLEAN CUR CHUN FEIDHME BEARTAITHE 
 

Má ghlacann an tAire leis an moladh seo, beidh roinnt príomhghníomhartha riachtanach chun seachadadh éifeachtach agus rianúil an athraithe seo a 

chinntiú agus ar bhealach a fheabhsaíonn an tseirbhís cúraim sláinte agus soláthar cúraim sláinte do shaoránaigh.  

Moltaí an Tascfhórsa maidir le cur 
chun feidhme 

Gníomhartha mionsonraithe  Úinéir 
Geallsealbhóirí 
Ábhartha Eile 

Amlíne Molta 
le haghaidh 
Seachadadh  

Reachtaíocht agus Treoir 
  

Molann an Tascfhórsa go bhforbrófaí 
reachtaíocht riachtanach, treoir 
rialála agus aon ábhar tacaíochta 
oideachais cuí.  

                                                                                                                                                                                
Dul i dteagmháil le páirtithe leasmhara 
chun a iarraidh orthu treoir a thabhairt 
do chógaiseoirí agus d'oideasóirí maidir 
leis an athrú seo, de réir mar is gá.  

An Roinn Sláinte 

PSI 
 
Comhairle na 
nDochtúirí 
Leighis (MCIRL) 

Samhain 2023 
- Eanáir 2024 

Na hathruithe reachtacha is gá a fhorbairt 
agus a chur i bhfeidhm (reachtaíocht 
thánaisteach). 

An Roinn Sláinte 

PSI 
 
Comhairle na 
nDochtúirí 
Leighis (MCIRL)  

Samhain 2023 
- Eanáir 2024 

Pleanáil agus Tacaíocht Oibriúcháin 
  
  

Ba cheart tacaíochtaí agus 
bonneagar oibríochtúil a éascú chun 
forbairt a dhéanamh chun aon 
ualach riaracháin míchuí a laghdú, 
cumarsáid a bharrfheabhsú, agus 
tuairisciú agus aiseolas idir 

Oibriú le foirne ríomhsheirbhísí 
Sláinte/ríomhsheirbhísí Cógaisíochtasa 
Roinn Sláinte agus i FSS araon chun TFC 
don Chógaisíocht a fheabhsú agus chun 
ailíniú le pleananna foriomlána chun 

An Roinn Sláinte 
FSS 
 

Samhain 2023 
ar aghaidh 
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gairmeacha a éascú. Ba cheart é a 
bheith mar aidhm malartú 
caighdeánach uathoibrithe agus 
comhtháite sonraí a thionscnamh 
idir cógaiseoirí agus córais oideasóra 
in am (idir-inoibritheacht 
shéimeantach).  

straitéisí ríomhsheirbhísí Sláinte a 
sheachadadh a chinntiú.   

Athbhreithniú a dhéanamh ar gach 
cumasóir riachtanach eile chun 
seachadadh sa tseirbhís sláinte a 
éascú. 

Dul i dteagmháil leis na páirtithe 
leasmhara go léir a bheidh páirteach i 
gcur chun feidhme oibríochtúil an 
mholta. 

An Roinn Sláinte 
SACP 
 
FSS 

Samhain 2023 
- Eanáir 2024 

Cumarsáid 
  
  

Dul i dteagmháil leis na páirtithe 
leasmhara ábhartha. 

Sceideal rannpháirtíochta agus 
comhairliúcháin a chur i bhfeidhm le 
páirtithe leasmhara inmheánacha agus 
seachtracha chun a chinntiú go 
mbreithneofar gach gné den mholadh, 
agus go gcuirtear na páirtithe leasmhara 
ábhartha go léir ar an eolas.  

An Roinn Sláinte 

PSI 
Comhairle na 
nDochtúirí 
Leighis (MCIRL) 
FSS 
SACP 
ríomhsheirbhís
í Sláinte 
Aontas 
Cógaiseoirí na 
hÉireann (IPU) 
Ceardchumann 
Dochtúirí na 
hÉireann (IMO) 

Leanúnach 

Oibriú chun cumarsáid éifeachtach 
phoiblí a ullmhú maidir leis an athrú 
seo.  

Cumarsáid éifeachtach a dhéanamh leis 
an bpobal faoin athrú cleachtais. 
Breithniú a dhéanamh ar 
chomhchumarsáid ón Roinn Sláinte agus 

An Roinn Sláinte 

PSI 
FSS 
Comhairle na 
nDochtúirí 
Leighis (MCIRL)  

Samhain 2023 
- Márta 2024 
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ó ghníomhaireachtaí sláinte agus 
comhlachtaí rialála ábhartha.  

Athbhreithniú agus iniúchadh 
  
  

Ba cheart an moladh sin a 
athbhreithniú tar éis 12 mhí dá chur 
chun feidhme i gcleachtas chun a 
chinneadh an bhfuil a spriocanna á 
mbaint amach aige i gcomhréir le 
polasaithe agus nósanna imeachta 
dea-rialachais.  

Dul i dteagmháil le páirtithe leasmhara 
chun a chinntiú go ndéantar 
athbhreithniú agus tuairisciú ar na moltaí. 
Aiseolas agus fianaise a bhailiú maidir le 
héifeachtacht an athraithe.  

An Roinn Sláinte 

PSI 
Comhairle na 
nDochtúirí 
Leighis (MCIRL) 
FSS 
SACP 
ríomhsheirbhís
í Sláinte 
Aontas 
Cógaiseoirí na 
hÉireann (IPU) 
Ceardchumann 
Dochtúirí na 
hÉireann (IMO) 

Feabhra - 
Márta 2025 



 

5.3 CONCLÚID 

Tar éis a bhunaithe ag deireadh mhí Iúil 2023, d'oibrigh an Tascfhórsa Cógaisíochta chun breithniú a 

dhéanamh ar na leasuithe polasaithe atá beartaithe maidir le bailíocht oidis agus síneadh oidis ag 

cógaiseoirí. Molann an Tascfhórsa anois gur 12 mhí a bheadh i mbailíocht dhlíthiúil na n-oideas. Mar 

aitheantas ar an ngá a d'fhéadfadh a bheith le rannpháirtíocht leis an soláthraí cúraim sláinte laistigh 

de thréimhse ama níos giorra, ba cheart an t-údarás a thabhairt do chógaiseoirí oidis a shíneadh suas 

le tréimhse 12 mhí ar a mhéad.  

Is iad cuspóirí an mholta seo rochtain d'othair a fheabhsú, raon feidhme an chleachtais do chógaiseoirí 

a leathnú agus an t-ualach oibre do Dhochtúirí Ginearálta a laghdú. Tá sé ailínithe go díreach le clár 

athchóirithe 1 de Sláintecare, mar a leagadh amach le déanaí i bPlean Gníomhaíochta 2023.  

Agus a mholadh á dhéanamh aige don Aire, aithníonn an Tascfhórsa go soiléir na gníomhartha atá 

riachtanach chun an moladh a chur i gcrích go hiomlán.  Áirítear orthu sin, ach níl siad teoranta dóibh, 

gnéithe amhail Reachtaíocht agus Treoir, Pleanáil agus Tacaíocht Oibriúcháin, Cumarsáid, 

Athbhreithniú agus Iniúchadh. 

Má ghlacann an tAire leis an moladh seo, oibreoidh an Tascfhórsa agus an Roinn Sláinte le 

príomhpháirtithe leasmhara chun bogadh i dtreo an polasaí seo a chur i bhfeidhm.  Táthar ag súil go 

mbeifear in ann gach gné riachtanach a sheachadadh faoi dheireadh Ráithe 1 2024. Beidh cur i 

bhfeidhm an mholta seo ag brath ar shruthanna éagsúla oibre a bheidh ar siúl ag an am céanna. Tá 

siad seo sonraithe sa phlean forfheidhmithe atá beartaithe a thaispeántar i roinn 6.2.   

Leanfaidh an Tascfhórsa ag obair go dlúth chun a chuspóirí a bhaint amach chun raon feidhme 

cleachtais cógaiseoirí in Éirinn a leathnú. Bogfaidh sé anois chun breithniú a dhéanamh ar Chéim 2 dá 

chuid oibre: Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oideasaigh laistigh dá raon feidhme Cleachtais. 
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6 AGUISÍNÍ 

6.1 BAILL AN TASCFHÓRSA 
 

Dr Pat O’Mahony  
Iar-Phríomhfheidhmeannach an HPRA agus iar-Leas-Ard-Rúnaí sa Roinn Sláinte, bhí Pat ina 
Chathaoirleach freisin ar Bhord Bainistíochta na Gníomhaireachta Leigheasra Eorpaí agus iar-
Phríomhfheidhmeannach Clinical Research Development Ireland (CRDI). Tá Pat ina Chathaoirleach ar 
HIQA faoi láthair agus ina Chathaoirleach ar IMVO 
 
Joanne Kissane  
Cógaiseoir agus an Cláraitheoir agus Príomhoifigeach Chumann Cógaiseoirí na hÉireann  
 
Kate Mulvenna  
Iar-Cheann Feidhme Cógaisíochta/ Aonad Cógaisíochta Corparáideach FSS  
 
An tOllamh Judith Strawbridge  
Leascheann (Oideachas) Scoil na Cógaisíochta agus na nEolaíochtaí Bithmhóilíneacha i gColáiste Ríoga 
na Máinleá in Éirinn (RCSI).  
 
Pat Healy  
Stiúrthóir Náisiúnta um Chur Chun Feidhme agus Forbairt Ghairmiúil an Chláir Chliniciúil, FSS  
 
Keith O’Hourihane  
Cógaiseoir Pobail agus Príomh-Chógaiseoir an Ghrúpa Pharmacy First Plus i gCorcaigh. Chomh maith 
leis sin, is Léachtóir Cliniciúil Taca é i Scoil na Cógaisíochta i gColáiste na hOllscoile, Corcaigh 
 
Dr Diarmuid Quinlan 
Stiúrthóir Leighis, Coláiste Dhochtúirí Teaghlaigh Éireann  
 
Louisa Power  
Cógaiseoir agus Speisialtóir Sábháilteachta Cógais leis an Stiúrthóireacht Náisiúnta um Cháilíocht agus 
Sábháilteacht Othar de chuid FSS 
 
An tOllamh Caitriona O’Driscoll  
Ollamh agus Cathaoirleach Cógaseolaíochta i Scoil na Cógaisíochta, Coláiste na hOllscoile, Corcaigh, 
Éire. 
 
An tOllamh Michael Barry  
Cógaseolaí Cliniciúil Comhairleach agus Ceann na Roinne Cógaseolaíochta & Teiripeacha in Ollscoil 
Bhaile Átha Cliath, Coláiste na Tríonóide. Is é an Stiúrthóir Cliniciúil don Ionad Náisiúnta um 
Cógaseacnamaíocht.  
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Laurence O’Dwyer  
Cógaiseoir agus an Bainisteoir Gnóthaí Eolaíocha san Údarás Rialála Táirgí Sláinte (HPRA). Rinne 
Laurence athbhreithniú roimhe seo ar iarratais ar chógais mhargaidh in Éirinn, chabhraigh sé le feidhm 
ganntanas cógas HPRA a bhunú agus tá príomhról á ghlacadh aici faoi láthair don HPRA maidir leis an 
athbhreithniú leanúnach ar reachtaíocht chógaisíochta na hEorpa. 
 
Anne-Marie Seymour 
Príomhoifigeach, Leigheasra, An tAonad Reachtaíochta um Dhrugaí Rialaithe & Cógaisíochta. 
 
Dr Tamasine Grimes  
Ollamh Comhlach i gCleachtas na Cógaisíochta i Scoil na Cógaisíochta agus na nEolaíochtaí 
Cógaisíochta i gColáiste na Tríonóide, Baile Átha Cliath agus is cógaiseoir cleachtach í. 
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6.2 TÉARMAÍ TAGARTHA AN TASCFHÓRSA 
   
Cuspóir 

Is é cuspóir an tascfhórsa tacú le seachadadh cinntí sonracha polasaithe, a fhónfaidh chun seirbhísí 

agus cleachtais is féidir le cógaiseoirí agus cógaslanna a sheachadadh a ailíniú le riachtanais na 

seirbhíse sláinte agus na n-othar.  

  
Is gairmithe cúraim sláinte ard-oilte, luachmhara iad cógaiseoirí. Tá oiliúint agus saineolas fairsing acu 
ar chógais. Tá athruithe curtha i bhfeidhm ag roinnt dlínsí a chuireann ar chumas cógaiseoirí a gcuid 
saineolais a úsáid ar bhealach níos fearr. Is mian leis an Aire Sláinte a chinntiú go bhfuil sé de 
chumhacht ag cógaiseoirí oibriú go barr a gceadúnais in Éirinn ar mhaithe le hothair agus leis an 
tseirbhís sláinte i gcoitinne.  
 
Scrúdóidh an Tascfhórsa seo conas cur ar chumas cógaiseoirí a gcuid saineolais a úsáid chun feidhmiú 
mar oideasóirí neamhspleácha. Iarrfar ar dtús breithniú a dhéanamh ar roghanna chun sásra agus 
creat foirmiúil a bhunú chun cur ar chumas cógaiseoirí oidis a leathnú le haghaidh raon cógas agus 
riochtaí leighis nuair is cuí.  
 
Tabharfaidh an Tascfhórsa comhairle freisin maidir le cur chuige cuimsitheach chun oideas cógaiseoirí 
a éascú. Áireofar leis seo, ach gan a bheith teoranta dóibh, cógaiseoirí a chumhachtú chun measúnú 
agus oideasaigh a dhéanamh le haghaidh mion-easláintí coitianta laistigh de shuíomh cógaisíochta 
pobail.  
  
Scóip  
  
Céim 1 - Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oidis a Leathnú.  
  
Déanfaidh an Tascfhórsa:  
  

• Na cógais agus na coinníollacha cuí maidir le síneadh ar oideas a chinneadh;   

• Socraigh an uastréimhse sínte a bhaineann léi;  

• An creat rialála, dlíthiúil, rialachais agus cliniciúil tacaíochta a mholadh;   

• Comhairle a thabhairt maidir le fachtóirí cumasúcháin lena n-áirítear, ach gan a bheith 
teoranta dóibh. Bonneagar TF, coimeád taifead agus comhroinnt sonraí;  

• Treoir chliniciúil tacaíochta agus critéir maidir le cur i bhfeidhm a bhunú.  
  
Céim 2 - Cógaiseoirí a Chumhachtú chun Oideasaigh laistigh dá raon feidhme Cleachtais  
   
Déanfaidh an Tascfhórsa:  
   

• Breithniú a dhéanamh ar na cineálacha cur chuige a ghlac tíortha eile/seirbhísí cúraim sláinte;  

• An creat rialála, dlíthiúil, rialachais, oiliúna agus oideachais agus cliniciúil tacaíochta a mholadh 
nach mór a bhunú chun é a sheachadadh go sábháilte;  

• Uirlisí agus próisis chumasúcháin íosta a aithint agus a mholadh, lena n-áirítear bonneagar TF, 
taifid agus uirlisí bainistithe sonraí ach gan a bheith teoranta dóibh;  

• Treoir chliniciúil, critéir agus caighdeáin ábhartha a bhunú, lena n-áirítear caighdeáin 
oideachais d'oideasaigh cógaiseoirí;  

• Próiseas a chomhaontú a úsáidfear chun na mion-easláintí a shainaithint, lena n-áirítear critéir 
maidir le cuimsiú/eisiamh;   
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• Cruthaigh liosta de na mion-easláintí seo, ar féidir iad a leathnú le himeacht ama.   
Déanfaidh an Tascfhórsa acmhainní, páirtithe leasmhara agus saineolas a ghiaráil, de réir mar is cuí, 
ar fud na seirbhíse sláinte. Tuairisceoidh sé ar Chéim 1 faoi dheireadh mhí Dheireadh Fómhair 2023 
agus ar Chéim B faoi dheireadh mhí Eanáir 2024.    
  
Freagrachtaí an Tascfhórsa  
   
Is iad seo a leanas freagrachtaí an Tascfhórsa: 
 

• gníomhú mar ghrúpa comhchoiteann, agus a bheith faoi threoir i gcónaí ag tosaíocht 
sábháilteacht othar agus na dtorthaí othar is fearr;  

• tacú le seachadadh tionscadal straitéiseach arna sainaithint ag an Aire, agus i cibé seicheamh 
is cuí leis an Aire;   

• tionscadail straitéiseacha bhreise a aithint agus comhairle a thabhairt ina leith chun dúshláin 
acmhainne agus rochtana laistigh den chóras sláinte a mhaolú má iarrann an tAire é;  

• a bheith treoraithe ag cur chuige iomlánaíoch a chuimsíonn dearcthaí leathana chun díriú ar 
a laghad ar phrionsabail dea-chleachtais i   

a. Sábháilteacht othar   
b. Tacaíocht chliniciúil agus rialachas  
c. Reachtaíocht, rialáil agus dliteanas   
d. Bonneagar agus acmhainní   
e. Riachtanais oideachais agus oiliúna  
f. Inmharthanacht agus comhleanúnachas an chórais  
g. Rannpháirtíocht agus comhairliúchán.  

  
Tascfhórsa – Modheolaíocht Oibre   
  
Is é an Dr Pat O'Mahony a bheidh ina chathaoirleach ar an Tascfhórsa, agus beidh saineolaithe ar 
chumas, rochtain, cógaslann agus seirbhísí sláinte níos leithne mar chuid den bhallraíocht.   
 
Tiocfaidh an Tascfhórsa le chéile chomh minic agus a mheasann an Cathaoirleach is gá chun a chuspóirí 
a chomhlíonadh ag féachaint do na creataí ama atá leagtha amach thuas, trí fhíschomhdháil nó trí 
chruinnithe duine le duine, de réir mar is cuí, agus bunófar é ar an gcéad ásc ar feadh tréimhse 26 
seachtaine.  
 
Más gá, agus bunaithe ar bhearna inniúlachta, leathnóidh an Cathaoirleach ballraíocht an Tascfhórsa, 
faoi réir chomhaontú an Aire Sláinte.   
 
Bunóidh sé sainghrúpaí oibre chun tacú le forbairt agus seachadadh aidhmeanna an Tascfhórsa de réir 

mar is gá. 

 
Cuirfidh an Roinn Sláinte tacaíocht riaracháin ar fáil a oibreoidh i ndlúthchomhar leis an Tascfhórsa 
chun a spriocanna a bhaint amach.   
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6.3 ACHOIMRE AR CHRUINNIÚ AN FHÓRAIM OTHAR DO CHÉIM 1 
Muinín othar i gcinnteoireacht cógaiseoirí agus breithiúnas gairmiúil 

Bhí tacaíocht ghinearálta ann do chógaiseoirí agus dá gcumas a mbreithiúnas gairmiúil a úsáid agus 

cinntí a dhéanamh. Tugadh faoi deara go bhfuil cógaiseoirí oilte go han-mhaith, agus tugadh samplaí 

de chógaiseoirí a bheith in ann fadhbanna a réiteach maidir le fadhbanna a bhaineann le cógais. 

Áiríodh orthu sin earráidí cógais, idirghníomhaíochtaí, agus oideasú míchuí a aithint (m.sh. ailléirgí 

peinicillin, dáileog mícheart do leanaí). Tugadh faoi deara go bhféadfadh cógaiseoirí a bheith teoranta 

faoi láthair maidir lena gcumas fadhbanna a réiteach (fiú dá mbeadh siad in ann é sin a dhéanamh) go 

háirithe má bhíonn deacrachtaí ann teagmháil a dhéanamh leis an oideasóir. Measadh, áfach, go raibh 

sé laistigh dá saineolas agus gurbh fhearr dóibh freastal ar chúram othar dá mbeadh sé de chumhacht 

acu ceisteanna a réiteach go díreach. 

Plé faoi shíneadh oideas 

Bhí leibhéal ard feasachta ann maidir leis an mbailíocht chaighdeánach oidis 6 mhí, ag tabhairt faoi 

deara go bhféadfadh oidis níos minice a bheith ag teastáil i gcásanna áirithe (m.sh., cógais 

ardteicneolaíochta). 

Dúshláin maidir le hoidis a fháil  

Tuairiscíodh roinnt dúshlán maidir le hoidis a fháil, m.sh., d'fhéadfadh sé a bheith deacair agus 

costasach oidis athdhéanta a fháil ó chomhairleoirí agus rochtain a fháil ar an bhfaisnéis a aistrítear 

idir cúram tánaisteach agus príomhúil. I measc na ndúshlán eile bhí eisiúint oideas iarchurtha a bheith 

ar láimh más gá, ach is féidir leis an oideas dul as dáta sula mbeidh gá iarbhír iad a úsáid. I measc na 

samplaí tá cógais le húsáid i gcás éigeandála amhail instealltaí aidréanailín agus antaibheathaigh le 

haghaidh ionfhabhtuithe athfhillteacha. Tugadh faoi deara cur isteach ar leanúnachas an tsoláthair, 

agus thuairiscigh roinnt daoine go raibh gá le cúlchistí a choinneáil i gcás moilleanna ar oidis a fháil. Tá 

tábhacht ar leith ag baint leis sin d'othair atá ar chógais go fadtéarmach nuair atá leanúnachas an 

tsoláthair riachtanach. 

Tacaíocht do shíneadh oidis ag cógaiseoirí 

Measadh go raibh an síneadh oidis 3 mhí a tugadh isteach le linn na paindéime Covid-19 an-úsáideach. 

Dúradh go raibh go leor éiginnteachta ann ag tús na paindéime agus gur chabhraigh an síneadh le 

daoine a gcuid cógas leighis a fháil. 

 

Bhí tacaíocht leathan ann chun an síneadh oidis seo a choinneáil. Bhí othair oscailte do bhailíocht oidis 

a shíneadh tuilleadh go 12 mhí. Measadh nach bhféadfadh aon síneadh ama a bheith dearfach ach 

amháin ar choinníoll go mbeadh creat cuí ag gabháil leis agus go mbeadh buntáistí ann do dhochtúirí, 

d'othair agus do chógaiseoirí. Ba é sábháilteacht othar taobh thiar de. Mhol an grúpa gur cheart go 

dtacódh an creat le solúbthacht cógaiseoirí a mbreithiúnas gairmiúil a úsáid. 

Breithnithe maidir le síneadh oidis ag cógaiseoirí 

Mheas an grúpa gur cheart go mbeadh rogha ann oidis a leathnú sa chás go mbíonn othair cobhsaí ar 

chógais. D'fhéadfadh sé seo a bheith níos dúshlánaí nuair a úsáideann othair cógais iolracha, ach 

measadh gur cheart go mbeadh cógaiseoirí in ann a mbreithiúnas gairmiúil a fheidhmiú maidir le 

hoiriúnacht aon síneadh ama. 
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Ní mór solúbthacht a bheith ann chun idirdhealú a dhéanamh idir na cásanna éagsúla. 

Tarraingíodh aird ar chúinsí áirithe nuair a d'fhéadfadh go mbeadh ar an othar filleadh ar an oideasóir 

níos minice. Measadh go mbeadh sé seo ag brath ar (1) an leigheas, (2) an t-othar agus (3) an méid 

monatóireachta a theastaíonn, m.sh. dá mbeadh gá le tástálacha fola ag eatraimh níos rialta. I 

gcásanna áirithe, d'fhéadfadh cógais níos nuaí, níos fearr a bheith ar fáil agus ní mór é seo a mheas 

freisin mar chúis le filleadh ar an oideasóir níos luaithe. Tugadh le fios go mb'fhéidir go mbeadh gá le 

córas grádaithe ina sonraítear cé na cógais is féidir a leathnú go huathoibríoch, cé na cógais a 

dteastaíonn seiceálacha uathu (m.sh. BP) agus cé na cógais a dteastaíonn rannpháirtíocht an oideasóra 

uathu. Bhraith daoine go bhféadfadh cógaiseoirí seiceálacha bunúsacha a dhéanamh go héasca chun 

síneadh oideas áirithe a éascú (m.sh. brú fola le haghaidh frithghiniúnach béil). 

Sa chás go n-úsáideann othair an chógaslann chéanna an t-am ar fad, measadh go bhfuil maoirseacht 

mhaith ar an soláthar. Tugadh faoi deara, áfach, go bhféadfadh othair go leor cógaslanna éagsúla a 

úsáid agus ní mór é seo a chur san áireamh in aon chreat. Tá riosca níos airde ag baint le roinnt cógas 

maidir le mí-úsáid (m.sh. codlaidínigh) agus d'fhéadfadh sé nach mbeadh siad oiriúnach le haghaidh 

síneadh ar oideas, agus níor cheart go n-éascódh an creat do dhaoine síntí iomadúla a fháil ar an oideas 

céanna i gcógaslanna éagsúla. Tugadh faoi deara, áfach, go bhfuil rialacha ann faoi láthair maidir le 

drugaí rialaithe, ar nós moirfín, a d'fhéadfadh maolú a dhéanamh ar an méid sin. 

Rinneadh tuilleadh machnaimh ar an gcumas oidis a leathnú i gcógaslanna éagsúla. Dúradh go raibh 

leanúnachas teagmhála idir Dochtúir Ginearálta aonair agus cógaiseoir an-tábhachtach do dhaoine ar 

chógais leighis go fadtéarmach. Tá cumarsáid idir na gairmithe cúraim sláinte tábhachtach agus 

d'fhéadfadh an teicneolaíocht í a éascú. 

Aithníodh go bhfuil cásanna ann nach bhféadfadh othar a bheith i láthair go fisiciúil don chógaslann, 

rud atá oiriúnach. I gcásanna den sórt sin, d'fhéadfaí teagmháil a éascú ar bhonn rialta, ní gá go 

mbeadh gach dáileadh, trí theilshláinte nó ar mhodh eile, de réir rogha an othair.  

Moladh go mbreathnófaí ar na himpleachtaí do tháillí oidis maidir le síntí oidis. 

Cumarsáid le hothair 

Dúradh go raibh cumarsáid mhaith faoi sheirbhísí agus idir othair agus cógaiseoirí ríthábhachtach. 

Tugadh faoi deara go mb'fhéidir go raibh feasacht theoranta ann maidir leis an síneadh ama ar oideas 

le linn na paindéime, agus dá bhrí sin gur cheart an pobal a chur ar an eolas faoi aon athruithe a 

dhéanfar amach anseo. Measadh go raibh sé seo tábhachtach chun othair agus gairmithe araon a chur 

ar an eolas go leordhóthanach faoi aon chóras nua. 

Tugadh faoi deara go bhféadfadh sé a bheith deacair teagmháil a dhéanamh le oideasóirí chun oideas 

nua a iarraidh. Cuireadh fáilte roimh úsáid Healthmail chun tacú le haistriú oideas ó oideasóirí go 

cógaiseoirí. Is féidir le roinnt othar teagmháil a dhéanamh lena gcleachtas Dochtúra Ginearálta trí 

ríomhphost atá níos éasca ná glaoch. Mar sin féin, ba chóir go mbeadh aon chóras nua aireach gur 

chóir go mbeadh an rogha ag othair cumarsáid a dhéanamh leis an teicneolaíocht nó gan í. 
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Tugadh faoi deara an tábhacht a bhaineann le cumarsáid idir an cógaiseoir agus an t-othar, agus 

aithníodh go raibh an spás comhairliúcháin tiomnaithe sa chógaslann tábhachtach d'othair chun 

comhráite príobháideacha a bheith acu leis an gcógaiseoir. 

Tacaíocht ghinearálta chun raon feidhme cleachtais cógaiseoirí a leathnú 

Measadh go bhféadfadh cógaiseoirí in Éirinn a bheith níos éifeachtaí agus níos iomlánaíche ná mar atá 

faoi láthair, dá leathnófaí a raon feidhme cleachtais. Bhí tacaíocht ann do chógaiseoir a d'ordaigh níos 

faide ná síneadh oidis, le roinnt samplaí. 

Measadh go bhfuil níos mó roghanna ag cógaiseoirí i dtíortha eile an AE chun freastal ar riachtanais 

na n-othar agus na saoránach, mar shampla, chun cabhrú le hothair i gcásanna géarmhíochaine, cosúil 

le hionfhabhtú duáin, trí leigheas "droicheadú" a oideasaigh a d'éascódh tús a chur le cóireáil san am 

sula bhféadfadh an t-othar dul i gcomhairle leis an dochtúir. 

Moladh go bhféadfadh an córas Gaeilge a bheith níos solúbtha ná mar atá faoi láthair, agus go 

gcuirfeadh sé sin ar chumas cógaiseoirí a gcuid scileanna a úsáid níos fearr chun ceisteanna a réiteach 

go díreach. Mar shampla, d'fhéadfadh cógaiseoirí roghanna malartacha a roghnú agus a sholáthar 

chun aghaidh a thabhairt ar ghanntanais cógais gan gá teagmháil a dhéanamh leis an oideasóir ar dtús. 

Aithníodh go raibh ganntanas Dochtúirí Ginearálta ann agus go mbeadh cógaiseoirí in ann cúram a 

chur ar fáil agus cumarsáid a dhéanamh leis na Dochtúirí Ginearálta. Bhí tacaíocht ann freisin chun 

leanúint ar aghaidh ag leathnú líon na gcógas atá ar fáil gan oideas chun cóireáil a dhéanamh ar mhion-

easláintí. 

Tuairiscíodh go bhfuil othair ag iarraidh athbhreithniú bliantúil a dhéanamh ar a gcuid cógas agus go 

mbeadh cógaiseoirí in ann é seo a dhéanamh agus an toradh a chur in iúl do chleachtas na ndochtúirí 

teaghlaigh lena mbreithniú. 

Chabhródh solúbthacht agus leathnú níos mó ar raon feidhme cleachtais cógaiseoirí le daoine atá ina 

gcónaí i gceantair thuaithe a mbíonn deacracht níos mó acu rochtain a fháil ar chúram sláinte. 

 
 
 
 
 
 
 

  



Tascfhórsa Saineolaithe chun Tacú le Leathnú Ról na Cógaisíochta  

28 
 

 

6.4 PÁIPÉIR A AITHNÍODH SA CHUARDACH FAISNÉISE DÍRITHE  
 

• Tannenbaum C, Tsuyuki RT. Raon feidhme leathnaithe chleachtas cógaiseoirí: impleachtaí do 

lianna. Cmaj. 2013 DFómh 1;185(14):1228-32. 

• Lynch M, O'Leary AC. COVID-19 related regulatory change for pharmacists–The case for its 

retention post the pandemic. Research in Social and Administrative Pharmacy. 2021 Ean 

1;17(1):1913-9. 

• Pattin AJ, Devore N, Fowler J, Weldy D. An examination of the prescription renewal process 

and implications for primary care physicians and community pharmacists. Journal of Pharmacy 

Practice. 2020 Aibreán;33(2):187-91. 

• Morecroft CW, Ashcroft DM, Noyce P. Repeat dispensing of prescriptions in community 

pharmacies: a systematic review of the UK literature. International Journal of Pharmacy 

Practice. 2006 Márta;14(1):11-9. 


