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Ta Cigireacht na Roinne Oideachais freagrach as meastdireacht a dhéanamh ar chailiocht
agus éifeachtacht an oideachais i suiomhanna luathfhoghlama agus luathchdram éagsula, i
scoileanna éagsula agus in ionaid oideachais agus ionaid oiliina pobail éagsula. Ta an creat
cailiochta d'iar-bhunscoileanna, Ag Breathnu ar an Scoil Againne 2022: Creat Cdiliochta d’lar-
bhunscoileanna, deartha lena Usaid ag muinteoiri agus ceannairi scoile chun na cinealacha cur
chuige teagaisc agus foghlama is éifeachtai agus is tarraingti a chur chun feidhme agus chun
feabhas a chur ar chailiocht na ceannaireachta agus na bainistiochta ina scoil. Ta sé deartha
freisin chun a chinntiti go gcomhlanéidh proéisis mheastdireachta inmheanai agus proisis
mheastodireachta seachtrai a chéile agus, chuige sin, Usaideann cigiri € chun bonn eolais a chur
faoina gcuid oibre agus iad ag déanamh faireachan agus tuairisciu ar chailiocht na hoibre a
dhéantar i scoileanna.

Mar an gcéanna, ta an creat Ag Breathnu ar an lonad Againne 2023 deartha chun bonn eolais
a chur faoi phroisis mheastdireachta inmheanai agus seachtrai i leith ionaid oideachais agus
ionaid oiliuna pobail agus chun na prdéisis sin a threoru. Forbraiodh an creat Ag Breathnu ar an
lonad Againne chun tacu leo sin a oibrionn sna hionaid machnamh a dhéanamh ar chleachtas
an-éifeachtach agus usaidfear é freisin chun cigiri a threoru agus iad ag déanamh breithitnais
mheastoéireachta sna timpeallachtai foghlama sin. Is féidir le ceannairi ionaid agus cleachtoiri
foghlama an doiciméad seo a Usaid freisin chun feabhas a chur ar chailiocht an tsolathair.

Ceanglaitear ar gach solathrai breisoideachais, lonaid Ogtheagmhala agus ionaid oilitina pobail
ina measc, oibriu de réir na gCroi-Threoirlinte Reachtula Dearbhu Cdiliochta arna bhforbairt

ag Dearbhu Cailiochta agus Cailiochtai Eireann (QQI). Ni mér do Bhoird Oideachais agus
Qiliana na Treoirlinte Reachtula Dearbhu Cdiliochta atd Sonrach don Earndil arna bhforbairt

ag QQI do Bhoird Oideachais agus Qilitina a chomhlionadh freisin. | dteannta an cheanglais
sin, seolann ionaid oideachais agus ionaid oiliiina pobail a bprdéisis straitéiseacha phleanala
féinmheastdéireachta féin.
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Tugtar sa chreat Ag Breathnt ar an lonad Againne tacar tuairiscini ar chleachtas éifeachtach, né
‘tascairi’, ata bunaithe ar an gcreat cailiochta Ag Breathnt ar an Scoil Againne 2022 én Roinn
Oideachais agus ina gcuirtear na Treoirlinte Reachtula Dearbhu Cdiliochta 6 QQI san aireamh.

Ta an creat Ag Breathnu ar an lonad Againne deartha chun cabhru le hionaid a laidreachtai agus
na réimsi atd le forbairt acu a shainaithint agus chun cur ar a gcumas uinéireacht a ghlacadh
ar a bhforbairt agus a bhfeabhsuchan féin. Ar an tsli sin, tugtar leis an gcreat Ag Breathnu

ar an lonad Againne tacaiocht d'ionaid féinmheastdireacht, cleachtas machnamhach agus
freagrulacht do riachtanais leanai agus daoine 6ga a leabu ina suiomhanna féin.

Usaidfidh cigiri an creat Ag Breathnti ar an lonad Againne agus iad ag déanamh faireachan

agus tuairisciu ar chailiocht in ionaid oideachais agus ionaid oiliina pobail. Bainfear leas sna
cigireachtai as na heiliminti den chreat ata ar na cinn is abhartha do riachtanais na ndaoine 6ga
a fhreastalaionn ar an ionad.

Trid an doiciméad seo a Usaid, cinnteofar freisin go mbeidh cigiri laneolach ar na ceanglais
mheastodireachta inmheanai agus seachtrai atd ann cheana agus iad ag cur a gcuid oibre

i gcrich ionaid oideachais agus ionaid oilitna pobail, agus go mbeidh na meastéireachtai
seachtracha a dhéanfaidh cigiri comhsheasmhach leis na préisis dearbhu cailiochta ata ann
cheana.

Leis an gcreat Ag Breathnt ar an lonad Againne, cabhroéfar freisin le daoine 6ga, tuismitheoiri/
caomhnairi agus pairtithe leasmhara eile tuiscint nios fearr a ghnéthu ar na breithitnais
mheastodireachta i dtuairisci foilsithe cigireachta. Chomh maith leis sin, spreagfar leis na
tuairisci mionsonraithe sna ‘tascairi’ idirphlé fiintach idir daoine 6ga, cleachtdiri foghlama agus
an morphobal maidir le céiliocht an chleachtais laistigh d’ionaid.
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Dearcadh
iomlanaioch i
leith an
fhoghlaimeora

Ceannaireacht
agus
Bainistiocht

Follaine

Is préisis Q Teagasc

chomhlantacha iad
meastdireacht
sheachtrach agus
meastéireacht
inmheanach

éifeachtach

Dearcadh iomlanaioch: Sa chreat Ag Breathnu ar an lonad Againne, glactar dearcadh
iomlanaioch i leith na foghlama agus i leith daoine 6ga. Cuirtear in itl go soiléir ann gur ga
do dhaoine éga gabhail don oideachas an athuair, scileanna dbhartha acadula agus scileanna
abhartha saoil a fhorbairt agus dul ar aghaidh chuig an mbreisoideachas, chuig an oilitint
agus/né chuig an bhfostaiocht.

Follaine: Sa chreat Ag Breathnu ar an lonad Againne, féachtar ar thollaine mar chuid dhilis den
dearcadh iomlanaioch sin i leith na foghlama, agus i ar cheann amhain de na nithe a thagann
as an bhfoghlaim agus ar cheann amhain de na nithe a chumasaionn an fhoghlaim araon.
Aithnitear ann an rél rithabhachtach a imrionn ionaid maidir le folldine daoine éga a chur chun
cinn agus a chothu trina gcleachtais i bpriomhréimsi amhail timpeallacht, curaclam, beartais
agus comhphairtiochtai an ionaid. Ta tacaiocht d'fholldine comhthaite isteach sa chreat Ag
Breathnu ar an lonad Againne, mar sin, agus ta tagairt shainraite déanta di ag priomhphointi.
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Teagasc éifeachtach: Sa chreat Ag Breathnu ar an lonad Againne, aithnitear an tdbhacht a
bhaineann leis an teagasc éifeachtach. Aithnitear ann na scileanna a theastaionn chun eispéiris
agus torthai ardchaighdedin a chumasu do gach duine 6g. Féachtar ann ar fhorbairt ghairmiuil
ar feadh na gairme ar fad mar chuid larnach d’obair an chleachtéra foghlama.

Rannphairtiocht: Sa chreat Ag Breathnu ar an lonad Againne, urramaitear guth an duine oig
agus luaitear gur cheart an solathar agus an cleachtas in ionaid oideachais agus ionaid oiliina
pobail a bheith dirithe go soiléir ar an duine 6g.

Meastdireacht sheachtrach agus meastoéireacht inmheanach mar phréisis chomhlantacha:
Sa chreat Ag Breathnu ar an lonad Againne, féachtar ar mheastdireacht sheachtrach agus ar
mheastoireacht inmheanach mar rannchuiditheoiri comhlantacha le cailiocht an tsolathair
seirbhise do dhaoine éga. Maitear ann gurb é an gniomhaire is cumhachtai 6 thaobh
feabhsuchain de na céras dea-chomhthaite meastoireachta lena gcomhcheanglaitear an
dearcadh seachtrach agus na léargais mhachnamhacha agus chomhchoiteanna ata ag
cleachtaoiri foghlama, ag tuismitheoiri/caomhnoiri, ag daoine éga agus ag pairtithe leasmhara
abhartha eile a dhéanann ionadaiocht do dhaoine éga.

Ceannaireacht agus bainistiocht ardchaighdeain: Sa chreat Ag Breathnu ar an lonad Againne,
féachtar ar cheannaireacht agus ar bhainistiocht mar nithe ata fite fuaite ina chéile agus
sainmhinitear ceannaireacht ionaid mar an cumas chun leas a bhaint as na scileanna, as

an eolas agus as an saineolas ata ag cleachtoiri foghlama chun timpeallacht foghlama ata
iomlanaioch, tarraingteach, dbhartha agus dushlanach a chruthd.




Cén struchtdr ata ar an gcreat

cailiochta seo?
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Ta dha dhiminsean ann sa chreat - Qilitiint, teagasc agus foghlaim agus Rialachas, cean-
naireacht agus bainistiocht. Is ionann iad sin agus an da phriomhréimse den obair a dhéanann
ionad.

Ta gach ceann de na diminsin roinnte ina réimsi éagsula. Is ionann na réimsi agus na gnéithe ar
leith den diminsean. Is idirghaolmhar ata na gnéithe sin go faéill, afach. Ta na diminsin agus na
réimsi léirithe i bhFior 1 thios.

Diminsean: Oilitiint, teagasc agus foghlaim

Rialachas

Ceannaireacht ar theagasc, ar fhoghlaim agus ar oilitint
Eagru agus Ceannaireacht an lonaid

Ceannaireacht ar Fhorbairt an lonaid

Eispéiris na bhfoghlaimeoiri

Torthai na bhfoghlaimeoiri

Cleachtas aonair na gcleachtdiri foghlama
Cleachtas comhchoiteann na gcleachtéiri foghlama

Fior 1: Diminsin agus réimsi an chreata cdiliochta

Ta caighdeain tugtha do gach ceann de na réimsi ansin. Is ionann na caighdeain agus na
hiompraiochtai agus na saintréithe a bhaineann le cleachtais in ionad até éifeachtach agus a
fheidhmionn go maith.

Cuimsionn na tascairi tuairisci nios saibhre ar chleachtas an-éifeachtach agus ta sé i gceist leo
samplai praiticitla a sholathar chun feabhstichan agus meastoéireacht a threoru.

Diminsean

Réimse

Caighdean

Raiteas ar
Chleachtas
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DIMINSEAN: OILIUINT, TEAGASC AGUS FOGHLAIM

Réimse
Eispéiris na
bhFoghlaimeoiri

Caighdean

Gabhann daoine
6ga go diongbhdilte
do ghniomhaiochtai
fiintacha foghlama
agus/nd oilidna

Baineann daoine
6ga tairbhe as
idirghniomhaiochtai
measula agus
eispéiris mheasula
ata dushlanach agus
tacuil

Déanann daoine

6ga machnamh ar

a ndul chun cinn
agus forbraionn siad
braistint Uinéireachta
ar A gcuid foghlama
agus braistint
freagrachta aisti

Faigheann daoine
6ga deiseanna chun
forbairt a dhéanamh
ar na scileanna

agus na dearcthai

a theastaionn le
haghaidh foghlaim ar
feadh an tsaoil

Baineann daoine 6ga
taitneamh as a gcuid
foghlama, bionn siad
inspreagtha chun
foghlaim, bionn

siad ag suil leis go
bhfoghlaimeoidh
siad, agus bionn

siad ag suil leis go
néireodh leo
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Tascaire

Léirionn daoine 6ga spéis i ngniomhaiochtai pleanailte foghlama agus oilitina agus
glacann siad pairt ghniomhach iontu.

Oibrionn daoine 6ga go diongbhailte agus iad ag obair go neamhspleach agus go
comhoibrioch araon.

Gabhann daoine 6ga do ghniomhaiochtai traschuraclaim.

Léirionn daoine d6ga tuiscint ar an ngniomhaiocht foghlama né oilitina agus is
féidir leo cuspdir na gniomhaiochta a mhinid.

Baineann daoine é6ga Usaid fhreagrach as an teicneolaiocht dhigiteach chun a
gcuid foghlama a bhainistit agus chun priomhscileanna a fhorbairt.

Faigheann daoine éga deiseanna chun gabhail don fhoghlaim ardchaighdeain
lasmuigh den ionad. Faigheann siad na deiseanna sin, mar shampla, tri
shocruchain struchturtha agus phleanailte oibre ata ag teacht lena scileanna, lena
riachtanais agus lena n-abhair spéise.

Solathraitear timpeallacht foghlama ata daonlathach agus ionchuimsitheach do
dhaoine 6ga.

Tugtar spreagadh agus tacaiocht do dhaoine 6ga a spriocanna foghlama agus
oiliina féin a shainaithint ar mhaithe le deimhnit agus forbairt scileanna saoil a
bhaint amach.

Bionn na hidirghniomhaiochtai i measc daoine 6ga, agus idir daoine 6ga agus
cleachtairi foghlama, dearfach agus meastiil go frithphairteach agus cuidionn siad
le folldine daoine 6ga i gconai.

Freagraionn daoine dga ceisteanna agus tugann siad tuairimi go muinineach agus
aithnionn siad go bhfuil earraidi agus difriochtai tuairime mar chuid den phréiseas
foghlama.

Léirionn daoine 6ga teacht aniar agus dianseasmhacht agus iad ag tabhairt faoi
obair ata dushlanach.

Bionn daoine 6ga bréduiil as a gcuid oibre.

Is féidir le daoine 6ga a laidreachtai foghlama, na duishlain foghlama ata le saru
acu agus na réimsi ata le forbairt acu a phlé.

Glacann daoine 6ga freagracht as a gcuid foghlama agus as dul chun cinn a
dhéanamh sna réimsi at4 le forbairt acu.

Solathraitear raon acmhainni agus tacai dbhartha do dhaoine 6ga chun a gcuid
foghlama a riant agus a chur in idl.

Tuigeann daoine 6ga a dbhartha agus a inaistrithe ata eolas agus priomhscileanna
da saol san am i lathair agus da saol san am ata le teacht.

Déanann daoine 6ga ceangail fhitintacha idir abhair dhifriala churaclaim agus
gniomhaiochtai difritila curaclaim agus idir an fhoghlaim a dhéantar laistigh den
ionad agus an fhoghlaim a dhéantar lasmuigh den ionad araon.

Léirionn daoine 6ga tuiscint ar an tabhacht agus an luach a bhaineann leis an
oideachas agus an oilitint leantnach ina saol.

Léirionn daoine 6ga scileanna smaointeoireachta d’ord nios airde, amhail réiteach
fadhbanna, cinnteoireacht, idirphlé criticitil, agus machnamh.

Ta dearcthai dearfacha ag daoine éga i leith na foghlama.

Ta inspreagadh daoine 6ga chun foghlaim agus an taitneamh a bhaineann siad as
an bhfoghlaim soiléir agus ta siad nasctha le dul chun cinn a dhéanamh agus le
gnothachtail.

Léirionn daoine 6ga inspreagadh i leith spriocanna a leagan sios agus i leith proisis
phleanala.

Tugtar luach a saothair do dhaoine 6ga tri aiseolas agus aitheantas a thabhairt
doibh agus tri imeachtai aitheantais a eagru san ionad.

Léirionn daoine 6ga muinin astu féin agus bionn ardionchais chui acu déibh féin.

Aithnionn daoine 6ga gur fiontar ar feadh an tsaoil i an fhoghlaim.
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DIMINSEAN: OILIUINT, TEAGASC AGUS FOGHLAIM

Réimse
Torthai na
bhFoghlaimeoiri

Cleachtas
aonair na
gcleachtéiri
foghlama

Caighdean

Sealbhaionn daoine
6ga an teolas, na
scileanna agus

na dearcthai a
theastaionn chun iad
féin agus A gcaidrimh
a thuiscint

Léirionn daoine

6ga an teolas,

na scileanna

agus an tuiscint

a cheanglaitear

leis an gcuraclam
roghnaithe agus leis
an gclar roghnaithe
6gtheagmhala

Baineann daoine
6ga na torthai luaite
foghlama amach do
gach abhar, ctrsa/
clar, modul agus
plean foghlama
aonair

Cuireann an tionad
foghlaim phearsanta,
shoisialta agus
mhothuchanach
daoine 6ga chun cinn
agus tacaionn sé léi

Ullmhaionn agus
freagraionn an
cleachtoir foghlama
do riachtanais
foghlama aonair
agus difredlann sé/
si gniomhaiochtai
oiliiina, teagaisc agus
foghlama, de réir mar
is ga

Tascaire

Faigheann daoine 6ga deiseanna chun forbairt a dhéanamh ar eolas, scileanna,
dearcthai agus luachanna a thacoéidh leo a mbealach a dhéanamh trid an saol.

Ta scileanna sainaitheanta saoil ag daoine 6ga, ar scileanna iad a chabhréidh leo
iad féin agus daoine eile a thuiscint.

Is féidir le daoine 6ga a n-éachtai reatha foghlama agus a leibhéal reatha scile 6
thaobh scileanna saoil de a riant agus dul chun cinn a shainaithint.

Tacaionn an curaclam le forbairt iomlanaioch an duine éig.

Léirionn daoine 6ga go dtuigeann siad go bhfuil siad freagrach as a n-iompraiocht
féin mar dhaoine aonair.

Léirionn daoine 6ga na scileanna a theastaionn chun feidhmiu go héifeachtach
mar chuid de ghripa né d’'fhoireann.

Forbraionn daoine 6ga na scileanna a theastaionn chun pairt a ghlacadh i
ngniomhaiochtai diongbhailte ina bpobal aitidil.

Urramaionn daoine éga na deiseanna a sholathraitear trid an gcuraclam agus
tri chldir foghlama chun forbairt a dhéanamh ar eolas, scileanna, tuiscint agus
dearcthai a thacaionn leo rath a bhaint amach.

Léirionn daoine 6ga an t-eolas agus an tuiscint a cheanglaitear leis an gcuraclam
agus le cldir foghlama agus ghnéthaigh siad innitlacht sna priomhscileanna
abhartha.

Comhchruthaionn daoine 6ga a bplean foghlama aonair, comhfhorbraionn
siad spriocanna agus bionn siad ag suil leis go ndéanfaidh siad dul chun cinn ar
spriocanna agus ardaidhmeanna sainaitheanta acadula agus pearsanta.

Déanann daoine 6ga gniomh de bhun aiseolas foirmitheach a sholathraitear.

Bionn daoine 6ga eolach 6 thds ar mheasunu suimitheach agus ar na tascanna a
dhéanfar agus bionn siad eolach ar chritéir ghaolmhara ratha.

Is féidir le daoine 6ga machnamh a dhéanamh ar a gcuid foghlama agus ar a
riachtanais agus a n-uaillmhianta foghlama amach anseo.

Taifeadtar go cruinn i dtaifid mheasunaithe gnéthachtail daoine 6ga, ar aon dul
leis an gcumas ata acu.

Rianaitear i bpleananna foghlama aonair spriocanna daoine éga 6 thaobh
deimhnil acaduil agus gairme de agus 6 thaobh forbairt scileanna saoil de.

Ta treoirchlar scoile uile ann, lena n-airitear solathar scoile uile, solathar gripa
agus solathar indibhidiulaithe, agus ta cinedlacha éifeachtacha cur chuige ann i
leith tacu le gnéthachtail dacine éga ina leith sin.

Déantar gnéthachtdil agus éachtai daoine éga, ar an lion mor bealai ina mbaintear
amach iad, a urramu agus a cheilitradh agus tugtar luach a saothair déibh.

Aithnionn daoine 6ga iad féin mar fhoghlaimeoiri agus |éirionn siad é sin trina
dtinreamh, trina gcoimead ama, trina n-ullmhichan don fhoghlaim agus trid an
geur chuige dearfach a ghlacann siad i leith na foghlama san ionad agus sa bhaile.

Ta dea-thuiscint ag gach duine 6g agus ag gach ball foirne san ionad ar an
gceangal idir gnéthachtdil agus folldine.

Léirionn cleachtoiri foghlama feasacht ar riachtanais aonair daoine éga agus
rinne siad tosaiochtai soiléire foghlama indibhiditlaithe a shainaithint agus a
chomhroinnt.

Cuimsionn ceachtanna gniomhaiochtai teagaisc, foghlama agus meastnaithe chun
rochtain chui, dishlain chui agus deiseanna cui a sholathar chun go n-éireoidh le
gach duine dg ina gcuid foghlama.
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DIMINSEAN: OILIUINT, TEAGASC AGUS FOGHLAIM

Réimse

Caighdean

Sealbhaionn an
cleachtoir foghlama
an teolas abhair, an
teolas oideolaioch
agus na scileanna
bainistiochta
iompraiochta a
theastaionn

Roghnaionn agus
Usdideann an
cleachtoir foghlama
cleachtais phleanala,
ullmhuchain agus
mheasunaithe lena
gcuirtear foghlaim
agus gnoéthachtail ar
aghaidh

Agus ceachtanna

a bpleanail agus a
solathar, roghnaionn
agus Usdideann an
cleachtoir foghlama
cinealacha cur chuige
teagaisc ata cui do
na ruin foghlama
agus do riachtanais
foghlama

Tascaire

Déanann cleachtéiri foghlama measunu ar dhul chun cinn, sainaithnionn siad
bearnai 6 thaobh na foghlama de agus freagraionn siad do na bearnai sin, de réir
mar is g, tri thacai breise a sholathar ata deartha chun freastal ar riachtanais
aonair.

Tugtar tacaiocht dhea-phleanailte d'fhorbairt scileanna litearthachta agus
uimhearthachta, ar tacaiocht i a fhreastalaionn ar na riachtanais shainaitheanta
at4 ag daoine 6ga.

Léirionn cleachtdiri foghlama eolas ar eispéiris phearsanta daoine 6ga agus
déanann siad breithnit sonrach ar na riachtanais ata ag daoine 6ga ata imeallaithe
agus ata i mbaol.

Solathraionn cleachtéiri foghlama cinedlacha cur chuige agus eispéiris
ionchuimsitheacha.

Léirionn cleachtdiri foghlama an t-eolas, na scileanna agus na hinnitlachtai a
theastaionn ina n-abhar né ina réimsi oilitina.

Trina ndiograis féin da réimse saineolais, tugann cleachtdiri foghlama inspreagadh
do dhaoine 6ga gabhdil don fhoghlaim agus taitneamh a bhaint aisti.

Léirionn cleachtoiri foghlama innidlacht i scileanna teagaisc agus oilitina.

Cothaitear dea-chaidrimh tri raon tionscnamh éagsuiil, lena n-airitear tionscnamh
an oibri/ an mheantéra bhunriachtanaigh.

Cruthaionn cleachtadiri foghlama timpeallacht foghlama ata rianuil agus
ionchuimsitheach agus ata bunaithe ar mheas agus dearbhu frithphairteach agus
ar iontaoibh fhrithphairteach.

Léirionn cleachtoiri foghlama ardionchais i leith obair agus iompraiocht daoine
6ga agus cuireann siad na hionchais sin in iul go héifeachtach.

Cuimsionn ceachtanna gniomhaiochtai saibhre foghlama agus tascanna saibhre
measUnaithe ata ailinithe go dlath le torthai sainaitheanta foghlama.

Cruthaionn cleachtdiri foghlama agus daoine éga critéir ratha i gcomhar
lena chéile, ar critéir iad lena gcumasaitear déibh cur leis an gcumas ata acu
féinmhachnamh agus féinmheastéireacht a dhéanamh.

Ta an phleanail do mheasunu deartha chun measinu a dhéanamh ar an eolas, an
tuiscint agus na scileanna ata ag daoine éga agus, nuair is iomchui, ar na dearcthai
agus na luachanna at4 acu.

Aithnionn cleachtairi foghlama gur féidir gur gd measunu a dhéanamh ar bhealai
difridla do dhaoine éga difritla chun na torthai céanna a bhaint amach agus
déanann siad a ndicheall teacht ar na modhanna cui measunaithe do dhaoine 6ga.

Rianaitear dul chun cinn daoine 6ga laistigh de cheachtanna agus ar fud
ceachtanna.

Déantar obair daoine 6ga a chothabhail agus a stérail ar bhealach oiritinach.

Bionn ceachtanna dea-phleanailte agus ullmhaitear na hacmhainni riachtanacha
uile don fhoghlaim.

Usaidtear cinealacha éagstla cur chuige le linn ceachtanna, lena n-airitear
deiseanna a sholathar do dhaoine éga obair go neamhspleach agus go
comhoibrioch araon.

Usaidtear uirlisi digiteacha chun an fhoghlaim phearsantaithe agus
chomhchoiteann a éascu, nuair is cui.

Solathraitear deiseanna éifeachtacha do dhaoine éga a n-eispéireas leis an
teagasc, leis an bhfoghlaim agus leis an oilitint a chur in iul.

Usaidtear eispéireas daoine 6ga leis an teagasc, leis an bhfoghlaim agus leis an
oilitint chun bonn eolais a chur faoi phleandil ceachtanna amach anseo.

Agus ceachtanna a bpleandil agus & solathar, déanann cleachtairi foghlama an
fhoghlaim comhthéacstiil, dbhartha agus fiintach.



Ag Breathnu ar an lonad Againne: Creat Cailiochta d’lonaid Oideachais agus d'lonaid Qilitina Pobail

DIMENSION: TRAINING, TEACHING AND LEARNING

Domain

Cleachtas
aonair na
gcleachtairi
foghlama

Standard

Cuireann cleachtoiri
foghlama foghlaim
phearsanta, shoisialta
agus mhothuchanach
daoine 6ga chun cinn
agus tacaionn siad Iéi

Urramaionn
cleachtoiri foghlama
forbairt ghairmidil
agus comhoibrit
gairmiuil agus
gabhann siad doéibh

Oibrionn cleachtairi
foghlama le chéile
chun deiseanna
foghlama a cheapadh
do dhaoine 6ga ar
fud an churaclaim
agus lasmuigh de

Rannchuidionn
cleachtoiri foghlama
le cumas na foirne
ar fad a fhorbairt
trina saineolas a
chomhroinnt

Signpost

Tacaionn cleachtéiri foghlama le dacine 6ga priomhscileanna a fhorbairt, amhail
cruthaitheacht, smaointeoireacht chriticiuil, éifeachtacht phearsanta, agus obair
le daoine eile.

Cothaionn cleachtéiri foghlama féinmheas, teacht aniar, dianseasmhacht agus
muinin daoine éga tri na gniomhaiochtai foghlama.

Tacaionn cleachtéiri foghlama le daoine 6ga dul chun cinn 6 thaobh forbairt
scileanna saoil de a rianu i réimsi a sainaithnionn siad iad.

Tacaionn cleachtéiri foghlama le daoine 6ga.

Gabhann cleachtdiri foghlama do phréiseas pleanala curaclaim ina
ndoiciméadaitear an cleachtas bliantuil, téarmuil agus laethuil agus ina gcuirtear
bonn eolais faoin gcleachtas sin.

Sainaithnionn cleachtoiri foghlama a riachtanais oilitina leo féin agus i gcomhar
lena chéile agus gabhann siad d'fhorbairt ghairmitil leantnach i roinnt réimsi
abhartha, lena n-diritear teicneolaiochtai digiteacha a usaid.

Déanann cleachtdiri foghlama machnamh trathrialta ar a gcleachtas; déanann siad
cinedlacha cur chuige ionaid uile a shainaithint, a chomhaontut agus a chur chun
feidhme chun feabhas a chur ar thorthai agus eispéiris do dhaoine éga.

Bionn rochtain ag cleachtéiri foghlama ar shonrai dbhartha agus faisnéis abhartha
faoi laidreachtai, abhair spéise agus riachtanais daoine éga agus faoi na nithe ata
dashlanach doibh.

Agus sonrai agus an t-eolas atd acu ar dhaoine éga & n-Usaid, pleanalann
cleachtoiri foghlama go comhoibrioch do gach duine 6g.

Glacann cleachtoiri foghlama freagracht aonair agus chomhchoiteann as taifid/
logai a chothabhail agus a nuashonru faoi ghniomhaiochtai né faoi phleananna
gniomhaiochta agus foghlama aonair.

Gabhann cleachtoiri foghlama do mhachnamh pearsanta agus
d’'fhéinmheastdireacht chun tuilleadh forbartha a dhéanamh ar a gcleachtas
maidir le tacu le torthai agus eispéiris foghlama.

Déanann cleachtéiri foghlama machnamh ar phleanail chomhoibrioch do
ghniomhaiochtai traschuraclaim, comhchuraclaim agus seach-churaclaim, agus
gabhann siad don phleanail sin.

Cabhraionn baill foirne go comhoibrioch le daoine 6ga féachaint ar an bhfoghlaim
mar fhiontar iomlanaioch ar feadh an tsaoil.

Solathraionn cleachtéiri foghlama faisnéis, comhairle agus tacaiocht abhartha

do thuismitheoiri/do chaomhnairi chun rannphairtiocht fhitintach a éascu in
oideachas agus dul chun cinn a linbh né a n-aosaigh éig. Is féidir go n-aireofar leis
sin, mar shampla, dea-nésanna a fhorbairt, tacu le scileanna folldine ar feadh an
tsaoil a fhorbairt, agus timpeallacht a chuidionn leis an bhfoghlaim a sholathar.

Déanann cleachtéiri foghlama cleachtais mheastnaithe fhoirmithigh agus
shuimithigh atd comhsheasmhach agus ar féidir brath orthu a fhorbairt agus a
chur chun feidhme i gcomhar lena chéile.

Déanann cleachtéiri foghlama an-eispéireas agus a saineolas aonair, lena
n-airitear éachtai agus dushlain, a chomhroinnt lena chéile chun feabhas a chur ar
an eispéireas do chleachtdiri foghlama agus do dhaoine 6ga araon.

Téann cleachtdiri foghlama i dteagmhail le hionaid eile agus le lionrai foghlama
chun feabhas a chur ar chleachtas aonair agus ar chleachtas comhchoiteann
araon.
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DIMINSEAN: RIALACHAS, CEANNAIREACHT AGUS BAINISTIOCHT

Rialachas

Coinnitear
ardchaighdedan
rialachais ar bun

Bionn cinnti dirithe ar an duine ég.

Reachtailtear an t-ionad ar aon dul le treoirlinte oibriochtula dbhartha.

Cinntionn lucht bainistiochta an ionaid go gcomhliontar na ceanglais reachtacha uile
i ndail le hoibrit an ionaid.

Bionn cinnti dirithe ar an duine 6g.

Reachtailtear an t-ionad ar aon dul le treoirlinte oibriochtula dbhartha.

Cinntionn lucht bainistiochta an ionaid go gcomhliontar na ceanglais reachtacha uile
i ndail le hoibrit an ionaid.

Combhlionann an t-ionad na ceanglais dearbhu cailiochta ata air, gabhann sé
do phrdiseas féinmheastdireachta agus feabhstchain, agus d’fhorbair sé plean
feabhsichain agus bionn an plean sin & chur chun feidhme aige.

Déanann an Bord Oideachais agus Qilitina, an bord agus lucht bainistiochta an
ionaid formhaoirseacht ar fhorbairt chomhoibrioch beartais agus athbhreithnionn
siad na ceanglais éigeantacha agus riachtanacha uile.

Ta gach beartas curtha i gcomhthéacs, ta siad ag teacht le nés imeachta agus
cleachtas an ionaid, agus ta siad bunaithe ar phrionsabail na ionchuimsitheachta
agus an cheartais shoisialta.

Ta nésanna imeachta cumarsaide agus prétacail chumarsaide i bhfeidhm chun
faisnéis abhartha a chomhroinnt idir baill foirne, an Bord Oideachais agus Qilitina,
tuismitheoiri agus daoine 6ga.

Cloionn gach ball foirne le nésanna imeachta comhaontaithe le haghaidh faisnéis
rainda a bhailit, a stérail agus a chomhroinnt, ar nésanna imeachta iad lena
gcomhliontar an reachtaiocht cosanta sonrai.

Solathraitear acmhainni agus saoraidi cui chun tacu leis an gcuraclam a sholathar.

Ta beartais earcaiochta agus ionduchtichain foirne i bhfeidhm.

Combhliontar

na ceanglais
riachtanacha uile
| ndail le cosaint
leanai agus
cumhdach aosach
soghonta

(,:omhll’onann an t-ionad na hoibleagaidi reachtula uile ata air faoin Acht um Thus
Aite do Leanai, 2015.

Combhlionann an t-ionad na ceanglais reachtula ata air i ndail le cumhdach aosach
soghonta.

Cinntionn lucht bainistiochta an ionaid go ndéantar forbairt agus athbhreithnit

ar bheartais lena dtacaitear le timpeallacht shlan foghlama, amhail an Cod
lompraiochta, an beartas um Shocrichdin Oibre, an beartas um Chosaint Leanai, an
beartas Frithbhulaiochta, an beartas um Theagmbhais Chriticitla, an beartas Slainte
agus Sabhailteachta, an beartas TFC agus an beartas um Mi-Usaid Substainti.

ar oilidint

Ceannaireacht
ar theagasc, ar
fhoghlaim agus

Cothaitear cultar
ina mblathaionn
daoine 6ga

Cuireann lucht bainistiochta agus baill foirne an ionaid atmaisféar measa
fhrithphairtigh agus ardionchais do dhaoine 6ga chun cinn go gniomhach.

Cuireann lucht bainistiochta an ionaid cinealacha cur chuige teagaisc agus oilitina
ata dirithe ar an duine 6g chun cinn.

Féachann lucht bainistiochta agus baill foirne an ionaid ar chaidrimh dhearfacha idir
baill foirne agus daoine 6ga, agus idir na daoine 6ga iad féin, mar ghné larnach den
solathar.

Aithnionn baill foirne an ionaid go bhfuil folldine ar cheann amhdin de na nithe a
chumasaionn an fhoghlaim agus a thagann as an bhfoghlaim araon.

Aithnitear scileanna saoil mar chroichuid den churaclam.

Cuireann meantairi foirne agus oibrithe bunriachtanacha forbairt, faireachan
agus nuashonru trathrialta ar phleananna gniomhaiochta agus foghlama aonair ar
aghaidh.

Usaidtear uirlisi um scileanna saoil a thomhas chun feabhas a chur ar
rannphairtiocht daoine 6ga san ionad.
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Cothaitear cultar ina
bhfuil an fhoghlaim
ina cuid larnach de
ghniomhaiochtai an
ionaid

Faigheann daoine 6ga agus baill foirne an ionaid braistint chémhuintearais,
sabhailteachta agus cheangailteachta.

Eascaionn gniomhaiochtai amhail clubanna bricfeasta agus 16in caidreamh sdisialta
agus foghlaim neamhfhoirmitil.

Cuireann gach duine san ionad timpeallacht maireachtéla slaintitila chun cinn go
gniomhach.

Cuirtear folldine foirne chun cinn ar roinnt bealai, lena n-airitear an rannchuidit
agus an obair a dhéanann an fhoireann a urramd.

Ta sdsrai cui tacaiochta i bhfeidhm le haghaidh folldine foirne agus cuirtear
mionsonrai na Seirbhise Tacaiochta Cinaimh d’Fhostaithe ar fail.

Aithnitear gniomhaiochtai seach-churaclaim mar dheiseanna foghlama agus t4 siad
le feiceail ar fud fhéilire an ionaid.

Cuirtear

forbairt ghuth,
rannphairtiocht agus
cheannaireacht na
ndaoine 6ga chun
cinn agus éascaitear
an fhorbairt sin

Ta timpeallacht dhaonlathach foghlama ann; mar shampla, bionn rél ag dacine dga
maidir le spriocanna a leagan sios, maidir le rannchuidit le pleananna gniomhaiochta
aonair a chruthud agus maidir le machnamh a dhéanamh ar a gcuid foghlama agus dul
chun cinn.

Tacaitear go gniomhach le comhairle ionadaioch do dhaoine 6ga, ar comhairle i a
chuireann guth agus rannphairtiocht na ndaoine 6ga chun cinn agus a éascaionn iad.

Tri phraisis ionduchtuichain, oibri bhunriachtanaigh agus athbhreithnithe, tugtar
deiseanna do dhaoine 6ga aiseolas a thairiscint agus gabhail do phleanail
chomhoibrioch do bheartais an ionaid.

Bainistitear pleanail
agus cur chun
feidhme an tsolathair
curaclaim

Faigheann an t-ionad tacaiocht éna Gdaras bainistiochta agus 6n mBord Oideachais
agus Qiliuna chun curaclam ata freagruil 6 thaobh an chultiir de a sholathar, ar
curaclam é ina mbaintear leas as eolas sainaitheanta, eispéiris shainaitheanta

agus ardaidhmeanna sainaitheanta daoine 6ga agus ina gcuirtear na nithe sin san
aireamh.

Ta ceannairi an ionaid tiomanta do shainaithint a dhéanamh ar bhacainni ar
fhollaine agus ar an bhfoghlaim agus do thacai spriocdhirithe a sholathar, amhail
cldir scileanna saoil agus gniomhaiochtai dea-phleanailte seach-churaclaim agus
comhchuraclaim.

Solathraionn ceannairi an ionaid tacai cui chun aghaidh a thabhairt ar riachtanais
shainaitheanta bhreise oideachais, lena  n-airitear tacai teanga, litearthachta,
litearthachta digiti agus uimhearthachta.

| gcas go solathraitear clair shamhraidh, glacann daoine 6ga pairt ghniomhach sna
clair a phleanail.

Cinntitear leis an amchlar go leithdhailtear am cui do gach dbhar agus/né modul
agus do thacai, de réir mar is ga.

Tacaitear le rannphairtiocht ghniomhach daoine éga trid an leithdhaileadh amchlair
don fhoghlaim churaclaim agus don oilitdint churaclaim.

Cothaitear tiomantas
d’ionchuimsiu
diongbhailte,
comhdheiseanna
agus forbairt
iomlanaioch gach
duine dig, lena
n-airitear forbairt
scileanna saoil

Comhthathaitear forbairt scileanna saoil daoine 6ga ar fud an churaclaim agus tri na
gnhiomhaiochtai uile a sholathraitear.

Cuirtear folldine chun cinn go gniomhach ar fud an churaclaim.

Bionn rochtain ag daoine éga ar thacaiocht duine le duine agus/né ar thacaiocht ina
ngrupai beaga, agus pearsanra cailithe ar fail chun freastal ar a riachtanais forbartha
pearsanta, soisialta, oideachasula agus gairme.

Tugtar tacaiocht chui ag amanna géarchéime pearsanta.

Deartar cur chun feidhme idirghabhala tacaiochta i gcomhar le seirbhis lasmuigh
den ionad, nuair is ga.

Solathraitear deiseanna le haghaidh deimhniu breise, taithi oibre/scathfhoghlama
agus obair dheonach, ar aon dul le riachtanais shainaitheanta agus spriocanna
foghlama sainaitheanta daoine 6ga.

Ta bearta éifeachtacha i bhfeidhm chun meabhairshlainte daoine 6ga a thuiscint
agus chun tacu léi.
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Eagru agus

an ionaid

ceannaireacht

Bainistitear
acmhainni an ionaid
chun eagraiocht
foghlama a chruthu
agus a choinneail

ar bun

Solathraitear acmhainni déthanacha chun a chinntit go gcoinnitear riocht maith ar
an bhfoirgneamh, ar na tailte agus ar na spasanna oibre agus go gcuirtear troscan
oiriiinach iontu.

Solathraitear acmhainni chun tacu leis an gcuraclam agus le clair foghlama agus/né
clir oilina a sholathar ina n-iomlaine.

Bionn rochtain ann ar mhérthacai 6n mBord Oideachais agus Qilitina nuair is ga,
amhail rochtain ar shainbhaill foirne, ar shainsaordidi agus ar shainoilitint.

Solathraionn an Bord Oideachais agus Qiliina acmhainni agus saoraidi cui chun tacu
leis an oilitint, leis an teagasc agus leis an bhfoghlaim ar mhaithe le folldine agus le
forbairt scileanna saoil.

Bionn an Bord Oideachais agus Qilitina, an bord bainistiochta agus lucht
bainistiochta an ionaid soltbtha maidir le hacmhainni agus baill foirne a sholathar,
chun aird a thabhairt ar laidreachtai, cumas, abhair spéise, riachtanais agus dul chun
cinn daoine éga.

Bunaitear cérais
agus nésanna
imeachta don
ionad chun tacu le
haistrithe, coinneail
agus dul chun cinn

Ta coérais i bhfeidhm chun dul i dteagmhail le suiomhanna oideachais roimhe agus le
gniomhaireachtai dbhartha eile agus chun faisnéis a rochtain chun aistrithe rathula a
chinntid.

Solathraitear clar ionduchttichain ata oiritinach, abhartha agus éifeachtach do
dhaoine 6ga.

Ta struchtuir i bhfeidhm le haghaidh measunu tosaigh agus measunu leantnach
a dhéanamh ar dhaoine 6ga agus le haghaidh dul chun cinn a thomhas agus a
thaifeadadh.

Ta an solathar Gairmthreorach agus pleananna dul chun cinn ailinithe le
hardaidhmeanna gairme an duine 6ig.

Ta comhairleoireacht ar fail do scoldiri chun tact lena ndul chun cinn.

Tacaitear le dul chun cinn daoine éga agus iad ag imeacht 6n ionad, taifeadtar cinn
scribe, agus coinnitear teagmhail ar bun.

ionaid

Ceannaireacht
ar horbairt an

Cuirtear an fhis
treorach don ionad
in idl agus stidrtar
gnoéthd na fise sin

Aithnionn an Bord Oideachais agus Qilitina, an bord agus stitrthdir agus baill foirne
an ionaid an rél rithdbhachtach a imrionn siad maidir le rannphdirtiocht leantnach
an duine 6ig san oideachas agus san oilitdint agus gniomhaionn siad da réir sin.

Ta éiteas an ionaid ag teacht le luachanna agus spriocanna na bpdirtithe leasmhara
uile agus ta sé le feicedil i mbeartais, i bproisis agus i gcuraclam an ionaid.

Bunaionn an Bord Oideachais agus Oilitina, an bord agus stitrthoéir agus baill foirne
an ionaid fis treorach don ionad agus coinnionn siad ar bun i.

Leagtar amach san fhis treorach na spriocanna, na hionchais agus na gniomhartha
gaolmhara a theastaionn chun gur féidir leis an ionad forbairt go leantinach mar
phobal foghlama.

Déanann lucht bainistiochta an ionaid bearta réamhghniomhacha dearfacha chun
tacaiocht agus inspreagadh a thabhairt do bhaill foirne agus do dhaoine éga agus
chun ardionchais a leagan sios do gach duine.

Déantar athruithe

a bhainistid, a
stitradh agus a
idirghabhail tri
phairt a ghlacadh i
bproéiseas leantnach
féinmheastéireachta

Cinntionn lucht bainistiochta an ionaid go bhfuil cultar feabhstchain i réim.

Cuirtear pleananna abhartha feabhstichdin i ngniomh ar bhonn ionaid uile agus
déantar faireachan trathrialta orthu agus oiritinaitear iad de réir mar is ga.

Le tacaiocht 6n mbord, tugann an comhordaitheoir deiseanna agus spreagadh
gniomhach do dhaoine 6ga, do bhaill foirne agus do thuismitheoiri tuairimi a chur in
itl go gniomhach ar chinnti a bhaineann le feabhstchan.

Ta lucht bainistiochta agus baill foirne an ionaid eolach ar fhorbairti oideachais agus
tuigeann siad a dbhartha ata siad.

Déanann lucht bainistiochta an ionaid bainistit éifeachtach ar athruithe.
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Déantar caidrimh
a fhorbairt agus a
choinneail ar bun
le tuismitheoiri/
caomhnairi, le
hionaid eile, le
scoileanna agus
le heagraiochtai
eile, agus leis an
morphobal

Déanann an t-ionad cumarsaid éifeachtach le tuismitheoiri/caomhnairi maidir le
gach saincheist abhartha a bhaineann leis an duine 6g.

Solathraitear tuairisci ar dhul chun cinn go trathrialta do thuismitheoiri/ do
chaomhnéiri.

Usaidtear cur chuige comhoibrioch a bhfuil rél ag tuismitheoiri/caomhnairi agus ag
daoine 6ga ann i ndail le riachtanais aonair agus i ndail le hidirghabhalacha.

Ta cur chuige dearfach ann i leith araionachta, ait a dtugtar rél do scolairi maidir
leis an gcdd iompraiochta a fhorbairt agus a athbhreithnit agus ait a réititear
saincheisteanna le ciram, le meas agus le comhsheasmhacht agus tri phréis chui.

Ta raon struchtdr comhaontaithe foirmitil agus neamhfhoirmitil i bhfeidhm chun
tacu le caidrimh agus le comhphairtiochtai.

Ta dea-naisc ann le scoileanna agus le suiomhanna eile breisoideachais, le seirbhisi
tacaiochta na Roinne, le seirbhisi pobalbhunaithe tacaiochta, idir sheirbhisi reachtula
agus sheirbhisi deonacha, agus le gniomhaireachtai seachtracha eile.

Coinnionn an t-ionad naisc ar bun le gnolachtai agus aiteanna oibre aititla chun
tacu le heispéiris agus dul chun cinn daoine éga.

Cuirtear coras
chun feidhme chun
forbairt, freagracht
agus cuntasacht
ghairmiuil a chur
chun cinn

| gcomhairle leis an mBord Oideachais agus Qilitina, solathraionn lucht bainistiochta
an ionaid baill foirne até cailithe go cui chun curaclam atd bunaithe ar riachtanais
agus ata dirithe ar an duine 6g a sholathar.

Solathraionn an Bord Oideachais agus Qilitina baill foirne chailithe le haghaidh tacai
amhail litearthacht, uimhearthacht, comhairleoireacht agus treoir a sholathar, de réir
mar is ga.

Tugtar deiseanna Forbartha Gairmitla Leanunai do chleachtéiri foghlama chun a
chinntiti go sealbhaionn siad an t-eolas dbhartha agus na scileanna dbhartha chun
an curaclam né an clar a sholathar.

Solathraitear forbairt ghairmidil leantinach ina dtacaitear leis an bhfoghlaim
dhomhain, ina gcuirtear follaine chun cinn agus ina gcabhraitear le timpeallacht
dhearfach foghlama a chruthda.

Tugtar deiseanna do chleachtoiri foghlama a gcuid foghlama 6 fhorbairt ghairmitil
leantinach a chomhroinnt le gach ball foirne.

Ta réil agus freagrachtai atd sainithe go soiléir ag lucht bainistiochta agus baill foirne
an ionaid.

Baineann baill foirne leas as am trathrialta cruinnithe agus pleanala chun machnamh
a dhéanamh ar a gcuid oibre agus chun na gniomhartha ata i bplean forbartha an
ionaid a chur ar aghaidh.

Comhoibrionn baill foirne le pearsanra cui seachtrach chun eispéiris fhitintacha
foghlama a sholathar do dhaoine éga.

Déanann bainisteoiri
an ionaid critic

ar a gcleachtas

mar cheannairi

agus tugann siad
cumhacht do

bhaill foirne raoil
cheannaireachta a
chur i gerich

Tugann bainisteoiri an ionaid aird ar a bhfolldine féin agus bainistionn siad a
bhfreagrachtai go héifeachtach.

Gabhann lucht bainistiochta an ionaid do mhachnamh pearsanta agus
d'fhéinmheastdireacht.

Daileann lucht bainistiochta an ionaid ceannaireacht go héifeachtach tri chabhru le
baill foirne réil cheannaireachta a thogail agus an fhoghlaim a stitradh.

Tugtar deiseanna do dhaoine 6ga agus do bhaill foirne réil cheannaireachta a thoégail.

Gabhann bainisteoiri an ionaid d'idirphlé gairmidil i gcomhar lena bpiarai ar leibhéil
éagslla agus baineann siad leas as foghlaim ghairmiuil ina gcleachtas féin.

Rannchuidionn bainisteoiri an ionaid le pobal foghlama gairmiula a bpiarai.

Glactar le deiseanna
ceannaireachta do
bhaill foirne agus do
dhaoine 6ga

Déanann lucht bainistiochta an ionaid cleachtais cheannaireachta ata éifeachtach
agus éifeachtuil a chur chun cinn agus a éascu chun ceannaireacht inbhuanaithe a
thégail agus chun daoine eile a chumhachta.

Léirionn baill foirne an ionaid freagracht chomhchoiteann as oibrit éifeachtach an
ionaid tri fhreagrachtai a dhaileadh agus tri thascanna a chur i gcrich.

Tugtar deiseanna do dhaoine 6ga a scileanna ceannaireachta a fhorbairt tri
fhreagracht a bheith orthu as gnéithe cui d'oibrit an ionaid.
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