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Ta Oifig na nOibreacha Poibli (OPW) ag glacadh le hiarratais 6 iarrthéiri inchailithe ar cheapachan chuig post mar
Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri, le freagracht as na laithreain Oidhreachta seo a leanas a chuireann Seirbhis
Treorach ar fail — Brii na Boinne, Si an Bhr( agus Cndbha, an Mhainistir Mhér, Loch Craobh, Caislean Bhaile Atha
Troim, Halla Dhubhadh, Dubhadh agus Teamhair. D'tfhéadfadh go bhforbréidh an rél, le himeacht ama, chun laithreain
eile Séadchomhartha Naisilinta gan foireann sa limistéar ginearalta a bheith airithe. Ta an comadrtas seo oscailte do
gach ball foirne a chomhlionann na critéir chailitheachta.

Is priomhphost ceannaireachta é seo i struchtdr bainistiochta Sheirbhisi Oidhreachta an OPW. Is é laithreacht
Oidhreachta Domhanda Bhri na Béinne an tirdhreach seandélaiochta is saibhre in Eirinn agus ta cld air mar gheall
ar thuamai pasaiste réamhstairitil iontacha Chndébha, Shi an Bhra agus Dhubhadh a tégadh thart ar 3200BC. Ta na
struchtdir searmanais seo i measc na suiomhanna Neoiliteacha is tabhachtai ar domhan agus ta an bailidchan is
mo d'ealain mheigiliteach in larthar na hEorpa iontu.

Is post buan lanaimseartha Tionsclaiocha Neamhbhunaithe Stait € post Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri, , arb
ionann é agus Grad an Bhainisteora Seirbhise. Ta sé bunaithe ar 39 n-uair an chloig in aghaidh na seachtaine, agus
ceapfar an t-iarrthoir faoi réir thréimhse phromhaidh 7 mi, a bhféadfai i a fhadl go 10 mi in imthosca airithe. Chun
leanuint ag obair sa phost, ni mér don té a cheapfar ceanglais an phoist a chomhlionadh. Beidh ar an iarrthéir a n-
éireoidh leis/Iéi oibritl de réir socru oibre uainchldir ar 5 la thar 7 1a (ag an deireadh seachtaine agus laethanta saoire
poibli san aireamh) agus beidh gé& le solubthacht le bheith i lathair le cinntil go mbeidh foireann go leor ann i gcénai.
Beidh iocaiochtai ragoibre i bhfeidhm nuair is cui.

Ba cheart do dhaoine ar mian leo a bheith ceaptha don phost thuas foirm iarratais chomhlanaithe agus coéipeanna
de na caipéisi riachtanacha sonraithe a chur isteach. D'fhéadfadh proiseas gearrliostaithe a bheith i gceist leis an
bpréiseas roghnichain, bunaithe ar an bhfaisnéis a chuirtear ar fail ar an bhfoirm iarratais, a chinnfidh iad siud a
dtabharfar cuireadh doibh chuig agallamh iomaioch. Déanfaidh an Bord Agallaimh an cinneadh duine a cheapadh
don phost tri phréiseas agallaimh iomaioch.

Cur Sios ar an Rol

Beidh freagracht fhoriomlan ar Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri as oibriochtai agus bainistii Choimpléasc Bhru
na Béinne 6 14 go 14, seirbhisi do chuairteoiri ag Si an Bhri agus Cnébha, Halla Dhubhadh, Dubhadh, an Mhainistir
Mhér, Loch Craobh, Caislean Bhaile Atha Troim agus Teamhair. Beidh eolas domhain ag Bainisteoir Eispéireas na
gCuairteoiri ar oidhreacht chulttrtha na laithrean. Cuimseoidh an rél seo, mar chéad tosaiocht, cosaint na
Séadchomharthai Naisitnta agus leathndidh sé tuilleadh chuig gach saincheist bainistiochta saoraide a bhaineann
leis an gCoimpléasc chomh maith le hoibrit eispéireas na gcuairteoiri a bhainistil, cothabhail na dtailte ag an
gCoimpléasc agus oibritl na seirbhise bus chuig na séadchomharthai agus uathu. Ta rdl tacaiochta ag Bainisteoir
Eispéireas na gCuairteoiri freisin don OPW agus don Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta maidir lena
réil fhoirmidla le UNESCO maidir leis an Maoin Oidhreachta Domhanda chomh maith le clair for-rochtana pobail,
taighde agus oideachais a chomhordu. D'fhéadfadh go leathnéfar an rol tuilleadh chun cosaint agus bainistit
laithrean eile gan foireann sa limistéar ginearalta a aireamh

lai hailitt | fa0i iocdhatal:
Ni mér d’iarrthoiri

e Taifead cruthaithe a bheith aige/aici ar thaithi roimhe seo ar reachtail
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laethuil d’ait a bhfuil an-téir ag turasaéiri uirthi, lena n-airitear

taithi ar bhainistit oibriochtuil Bhainistiocht Acmhainni Daonna, Ta Nil

Bainistiocht, Caidreamh Tionsclaioch, Rialt buiséadach,

Slainte agus Sabhéilteacht, rannphairteachas leis an bPobal agus Bainistiocht na bpairtithe leasmhara
abhartha.

e Taithi 5 bliana roimhe seo a bheith aige/aici ar mhaoirseacht a dhéanamh ar fhoireann.
Ta Nil

cailiochtal = hianai

e Cailiocht abheith aige/aici ag leibhéal 7 ar an gCreat Naisitinta Cailiochtai (Dara hOnéracha ar a laghad)
in abhar cui, b’fhearr sna habhair seo ach gan a bheith teoranta déibh: Bainistiocht Oidhreachta,
Beartas Cultartha, Saoraidi, Seandalaiocht, Antraipeolaiocht, Stair, Stair Ealaine, Tireolaiocht, Litriocht,
Béaloideas, Beartas Culturtha;

e CeaduUnas Tioména lomlan, Catagdéir B agus W;

Beidh an té a cheapfar in ann cur chuige laidir pearsanta a léirid maidir le:

e Soléathar seirbhisi gairmidla d'ardchaighdeén a phleanail, a eagrd agus a threor(;

e Daoine aonair agus gruapai foirne lasmuigh agus laistigh a stitradh agus tacu leo solathar seirbhise den scoth
agus cumarsaid éifeachtach a dhéanamh le priomhphairtithe leasmhara;

o Eolas leathan a léirit ar litearthacht chultdrtha, stair shéisialta agus luachanna traidisitnta, lena n-airitear
feidhmchlair slainte agus sabhailteachta;

e Taifead gairme a |éirit a thaispeanann eolas ar fthoireann, tionscadail, clair oibre agus seirbhisi a bhainistiu;

e Scileanna maithe idirphearsanta, cumarsaide, lionraithe agus neartaithe foirne;

e Eolas, scileanna agus taithi a sealbhaiodh roimhe seo agus a bhaineann le dualgais an phoist a chur i
bhfeidhm.

Scileanna agus innitlachtai ginearéalta a mbeidh taithi roimhe seo ina leith ina buntaiste
e Taithi ar fhoireann mhor oibriochtdil a bhainistia, oibriochtai 6 14 go 1a, Slainte agus Sabhailteacht, cursai
Acmhainni Daonna, tuairisciu airgeadais;
e Clair, tionscadail a bhainistiu;
e Teagmhail a dhéanamh le raon éagsuil pairtithe leasmhara;
e Taithi ar bhainistiocht imeachtati;
e Margaiocht agus Promoisean;
e Clareagru cultartha;
e Analilis agus cinnteoireacht éifeachtach;
e Scileanna cumarséide, idirphearsanta agus uimhridla;
e Usaid agus cur i bhfeidhm TFC;
e Taighde.

Priomhfhreagrachtai agus Dualgais Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri

Beifear ag suil go mbeidh scileanna laidre bainistiochta, anailiseacha agus ceannaireachta, spreagadh agus
tiomantas, Uséid agus cur i bhfeidhm TFC agus scileanna idirphearsanta agus cumarsaide den scoth ag an
iarratasoir rathuil agus go léireoidh sé n6 si iad.

Nil an liosta freagrachtai seo a leanas uileghabhdlach ach Iéirionn sé rél Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri ag

Coimpléasc Bhru na Béinne agus laithredin ghaolmhara. Tabhair faoi deara go bhféadfadh réimse freagrachta
Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri a bheith faoi réir athbhreithnithe agus leasaithe ag am ar bith.

Baineann na dualgais a ndéantar cur sios orthu anseo le gach Laithrean Oidhreachta a shanntar don
iarrthoir rathdil chomh maith le Coimpléasc Bhra na Bdinne a bhainistid.

Coimpléasc Bhrii na Boinne a Bhainistiu.
e Maoirseacht agus comhordl a dhéanamh ar Choimpléasc Bhru na Bdinne, lena n-airitear idirchaidreamh a
dhéanambh leis an bhFoireann Riarachain maidir le tairiscinti tréimhsidla le haghaidh Slandala, Glantachain,
Bainistiochta Dramhaiola agus aon cheanglais na bhfeighlithe n6 seirbhise eile;
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¢ Rannphairteachas leis an bhFoireann Riarachain le Plean Bainistiochta agus Cothabhala do Choimpléasc
Bhra na Boinne a thorbairt agus idirchaidreamh leantnach le hlosta na Séadchomharthai Naisidnta agus
cabhra le treoracha a bhund maidir le riachtanais le haghaidh oibreacha.

Séadchomharthai Naisitnta Shi an Bhri agus Chnoébha, na Mainistreach Méire, Loch Craobh, Chaislean
Bhaile Atha Troim agus na Teamhrach a chosaint agus laithredin eile gan foireann a d'fhéadfai a shannadh do
shainchdram an ro6il amach anseo.

¢ ROl comhordaithe, le foireann Treorach, chun an rél cosanta do na Séadchomharthai Naisidnta a
fhorfheidhmia;

e Idirchaidreamh cui le foireann Caomhnaithe Séadchomharthai Naisilinta, ag solathar faisnéise agus cunaimh
maidir le rioscai don fhabraic, ag aithint damaiste agus ag cabhri chun tascanna a eagru nuair is ga;

e Cur chuige straitéiseach bainistiochta agus comhordaithe a chur chun feidhme maidir le hoibrit na dTuras
Treoraithe ar laithreain na Séadchomhartha Naisilinta lena mbaineann até dirithe ar rochtain phoibli a
chothromd le bainistiocht caomhantais;

e A bheith ag obair le Seirbhis Séadchomharthai Naisiiinta na hOifige agus le hidarais aititla chun pleananna
bainistiochta agus caomhnaithe a fhorbairt do shéadchomharthai de réir mar is cui. Oibrid mar chuid de
ghrapai forfheidhmithe na bpleananna seo.

Slainte agus Sé&bhéilteacht

e Bainisteoir Slainte agus Sabhailteachta maidir le hionad Bhri na Boéinne agus na laithreacha
séadchomhartha gaolmhara de réir an r6il mar até leagtha amach i Raiteas S4bhailteachta an OPW;

¢ Qiliuint sadbhailteachta na Foirne a bhainistit agus a chomhordd, i gcomhar le riarthéir Sheirbhis na
Séadchomharthai Néisiunta agus Aonad Slainte agus Sabhailteachta an OPW;

e Faireachan agus tuairisciu timpisti;

e Solathraithe / conraitheoiri seirbhise seachtracha a bhainistit agus a chomhorda agus iad ar an lathair;

e Feidhmid mar shealbhéir eochracha agus fanacht ar ghlao-dualgais do ghlaonna amach éigeandala/freagairt
ghniomhachtaithe alaraim tri Chuideachta Slandala chreiditnaithe.

e Sébhailteacht Cuairteoiri a Bhainistiu

Bainistiocht Acmhainnii gcur chun cinn na laithrean ar fad ata faoi shainchdram Bhainisteoir Eispéireas na
gCuairteoiri

e Leibhéal na n-acmhainni foirne is fearr a bhunu leis an bhfoireann Treorach agus tacu leis an bhfoireann do
réil Treorach agus do réil oibriochtuila eile;

e Idirchaidreamh a dhéanamh le Seirbhisi Riarachain Séadchomharthai Naisitinta/Cuairteoiri maidir le
hearcaiocht shéasurach agus, leis an Treorai Maoirseora, pairt a ghlacadh de réir mar is cui sa phréiseas
roghnichain agus earcaiochta bliantuil;

e |dirchaidreamh a dhéanamh le Foireann Riarachain na Séadchomharthai NéisiGnta i ndail le saincheisteanna
pa na dtreoraithe agus riachtanais ragoibre;

e Aghaidh a thabhairt ar shaincheisteanna acmhainni daonna de réir mar a thagann siad chun cinn, ag
idirchaidreamh le Pearsanra Tionsclaioch an OPW de réir mar is ga;

e An leithdhéileadh Buiséid don Choimpléasc a bhainistit agus gniomhaiocht airgeadais ghaolmhar a
chur i gcrich de réir mar is ga.

Clar Oideachais do gach laithrean faoin sainchdram

e Clair Oideachais do dhaltai Bunscoile agus lar-bhunscoile a fhorbairt, a bhainistit agus a chomhordd;

e Teagmhail a dhéanamh le comhlachtai forbartha curaclaim (e.g. an Chomhairle Naisiinta Curaclaim agus
MeasUnachta etc.) chun forbairt agus seachadadh polasai oideachais cui a chinntiu;

e Cuairteanna Oideachais Saor in Aisce a bhainistii don choéras Scoile;

e Clair chui seiminedir a bhainistia, lena n-airitear Iéachtai stairitla, seiminedir agus imeachtai eile agus
bainistii a dhéanamh ar chrannchur Ghrianstad an Gheimhridh, ar an tarraingt agus ar an écéid féin le
seirbhis na Séadchomharthai Naisiunta.

Bainistiocht ar Léirmhiniu

e Idirchaidreamh a dhéanamh le seandalaithe, staraithe agus institiGidi naisianta chun na caighdeain is airde
Iéirmhinithe a chinntid ag na laithreain ;Pairt a ghlacadh sna nésanna imeachta tuairiscithe rialta maidir leis
an WHS chuig UNESCO; Luachanna oideachais agus cultdrtha UNESCO a chur chun cinn agus a
cheilidradh;

e Grupai idirnaisitinta 6 Laithreain Oidhreachta Domhanda eile a éstail;

e Tuarascdlacha, beartais agus nésanna imeachta, doiciméid mhargaiochta agus abhar léirmhinithe a
scriobh;

e Coinnedil suas chun data le forbairti sa réimse agus le taighde stairitil ar &bhair a bhaineann leis na nithe
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is diol spéise do thurasairi;

o Déiledll le fiosruchain 6 thaighdeoiri agus 6n bpobal;

e Suirbhéanna aiseolais cuairteoiri a dhearadh agus a anailisid;

e A bheith bainteach ag leibhéal sinsearach le hidarais aititla né le comhlachtai naisitnta a bhféadfadh an
Laithrean Oidhreachta Domhanda titim laistigh d& sainchuram;

e A chinntit go bhfuil seirbhis do chustaiméiri agus slainte agus sabhailteacht ar ardchaighdean do
chuairteoiri ar an laithreain;

e Freastal ar comhdhalacha sa bhaile agus thar lear agus cur i lathair a dhéanamh acu;

e A bheith ar fail chun agallaimh a dhéanamh don phreas, don teilifis agus do mheain eile;

e Teagmhail a dhéanamh le taighde agus foilsit acaduil.

Bainistiocht agus Riala Airithinti

e Freagracht fhoriomlan as céras comhordaithe bainistiochta airithinti ar line a chur chun feidhme do
chuairteoiri aonair agus do chuairteoiri gno (Tionscnéir Turas); tuairiscid go rialta do Lucht Bainistiochta
Seirbhisi Cuairteoiri maidir le saincheisteanna bainistiochta airithinte agus cibé athruithe oibriochtula a
aontu/a chur chun feidhme a mheastar a bheith riachtanach chun an céras a bharrfheabhsu;

e Coras iontrala a bhainistid, lena n-airitear dearadh proisis agus coigeartl agus bainistiocht le haghaidh
cuairteanna réamhairithe, Tionscnoiri Turas agus bainistiocht agus riali Cillanna,;

e Corais ticéadaithe agus failtithe a bhainistia.

Bainistiocht Airgeadais ar gach laithreéan faoi shainchuram Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri

e Rialuithe slandala agus iniachoireachta cui a fhorbairt, a chur chun feidhme agus a chothabhail maidir le
faltais iontrala agus sinid ar thuairisceain airgeadais agus iontrala chuig an Rannég Seirbhisi Cuairteoiri;

e Bainistil a dhéanamh ar Chérais Diolphointe Leictreonacha (EPOS) le haghaidh gach iontrala ag Bru na
Boinne agus na laithredin eile faoi shaincharam;

e Rannphairteachas le hAonad Airgeadais an OPW agus leis an Ranndg Seirbhisi Cuairteoiri maidir le
prétacail a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm le haghaidh laimhseail airgid, cérais carta creidmheasa /
dochair a rialt agus corais iocaiochta ar line don Tionscnéir Turas/ don Duine Aonair.

e Paa Udaru don fhoireann abhartha;

e Orduithe Ceannaigh a fhaomhadh, aon Tuarascélacha riachtanacha a ullmhi agus teagmhail le gach nés
imeachta IniGchdireachta de réir mar is ga

Mapail agus MeasUnU Déimeagrafach do gach laithrean faoi shainchdram
o Uirlisi bainistiochta feidhmiochta agus suirbhé cuairteoiri a fhorbairt chun sdsamh agus rannphairtiocht na
gcuairteoiri a bhreacadh;
e Breacadh déimeagrafach a fhorbairt chun anailis a dhéanamh ar phatrtin cuairteoiri agus chun bonn eolais
a chur faoi straitéisi bainistiochta amach anseo.

Bainistiocht Saincheadunai ag Coimpléasc Bhri na Béinne
e |dirchaidreamh le Foireann Riarachain Sheirbhis na Séadchomharthai Naisitnta i bpréisis ghairide
forbartha agus roghnuchain le haghaidh Saincheadunaithe (Caifé agus Siopa Leabhar /Siopa Bronntanas);
e Bainistiocht leantnach ar Shaincheadunaithe i gCoimpléasc Bhri na Boinne lena chinntil go solathrofar
an tseirbhis is fearr agus go mbeidh siad oiriinach do riachtanais na gcuairteoiri;
e Oibriochtai Saincheadunai i gCoimpléasc Bhru na Béinne a rialt ag féachaint go héirithe do sheachadtat,
stérail stoic etc. leis an laghad cur isteach ar chuairteoiri agus an laithrean féin a chinntid.

Margaiocht ar Ni is Diol Spéise do Chuairteoiri do gach laithrean faoi shainchiram
e Rannphairteachas leis an Ranndg Seirbhisi Cuairteoiri agus Failte Eireann maidir le pleanail le margaiocht
a dhéanamh ar Bhr(i na Bdinne agus laithredain satailite;
e Teagmhail le laithredn eile OPW maidir le cur chuige comhphairteach i leith margai
cuairteoiri/trasmhargaiocht ar laithreain aititla;
o Uirlisi margaiochta ar line a fhorbairt ag baint Usaid as laithreacht ghréasain Bhra na Béinne.

Laithreacht Ar Line
e Freagracht as bainistiocht abhair ar laithreacht ghréasain Bhrd na Boinne (i.e.: leathanach Bhrd na Béinne
ar heritageireland.ie agus ar shuiomh airithinte ar line);
¢ Monatéireacht a dhéanamh ar shuiomhanna mean séisialta agus freagairt chui a sholathar ar thuairimi
agus ar ghearain 6 chustaiméiri.

Bainistiocht Imeachtai / larratais ar Scannanaiocht
¢ Na hiarratais ar Cheadanna a bhainistiu;
e Bainistiocht imeachtai a chomhordu do Bhru na Bdinne agus do gach laithrean faoi shainchdram, lena n-
airitear pleanail riosca, measunu agus cinneadh maidir le hiarratais ar imeachtai, monatéireacht agus
tacaiocht léistiochta ar an lathair agus riarachan agus cuiteambh tailli saoraide;
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Idirchaidreambh leis an bhfoireann um Cheadanna/Chaomhni Séadchomharthai Naisiunta de réir mar is
cui maidir le tionchair fhéideartha ar na séadchomharthai faoin réimse freagrachta;

Pleanail straitéiseach agus forbairt ar bheartas Usaide laithreain;

Beartas maidir le lathair scannan a fhorbairt agus teagmhail a dhéanambh le bainisteoiri Laithreach agus le
Bord Scannan na hEireann maidir le tionscadail shonracha;

A bheith ar fail le haghaidh rannphéirteachas leis na meain de réir mar is ga.

Rannphairteachas leis an bPobal

Teagmhalacha a fhorbairt laistigh den phobal aititil chun imeachtai cui a éascu le béim shaisialta /
phobail.

Bainistiocht Acmhainni Daonna

Freagracht Bhainistiocht Line as Treorai Maoirseora, Treoraithe agus foireann oibritichain laistigh d'fhoireann
Bhru na Boinne;

Coras bliantuil bainistiochta agus forbartha feidnmiochta a bhainistid;

Straitéis oililina a fhorbairt, le riarth6ir Sheirbhis na Séadchomharthai Naisitnta, agus seachadadh

oililna cui a bhainistia.

Dualgais shonracha agus rannphairteachas

Rannphairteachas le pairtithe leasmhara cui chun a chinntit go seachadfar Plean Bainistiochta
Caomhantais Chnoc na Teamhrach agus teagmhail den chineal céanna le Pleananna eile den sért sin
amach anseo de réir mar a thiocfaidh an ga chun cinn;

Rannphairteachas faoi threoir réitigh ar shaincheisteanna sonracha a d'théadfadh teacht chun cinn laistigh
den réimse freagrachta a bhaineann le haon laithreén ar leith faoi shaincharam;

Bainistiu a dhéanamh, i gcomhar le Foireann Riarachain na Séadchomharthai Naisilnta, ar an imeacht
bliantdil Grianstad ag Si an Bhru i dteannta le himeachtai eile Grianstad ag laithreain eile ata faoi
shainchdram;

Rannphairteachas le pairtithe leasmhara éagsula maidir le hdbhair shonracha a bhaineann le Plean
Bainistiochta Laithreain Oidhreachta Domhanda Bhrd na Béinne.

Ag obair faoi

Tuairiscionn Bainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri don Phriomhoifigeach ata freagrach as Seirbhisi
Oidhreachta — Séadchomharthai Naisitinta agus Seirbhisi do Chuairteoiri agus d'aon duine eile ar
tarmligeadh Gdaras chuige/chuici.

Is ga do Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri:

Nésanna imeachta a chur i bhfeidhm chun slaine an laithredin a chaomhni agus a chosaint i gceart;
Maoirseacht a dhéanamh ar obair na foirne Treorach;

Solubthacht agus soghluaisteacht a Iéirid, i gcomhréir le riachtanais na seirbhise;

Obair go dlath agus comhoibrit a dhéanamh le Seirbhisi Cuairteoiri, lena n-airitear tuairisciu pras agus rialta
don Lucht Ardbhainistiochta;

Obair go dlith agus comhoibrit a dhéanamh le Foireann Riarachain na Séadchomharthai Naisiunta,

lena n-airitear tuairiscit pras agus rialta don Lucht Ardbhainistiochta;

Eolas criochnuil a I€irit ar phriomhfhreagrachtai an phoist agus an cumas fisicidil a bheith ann/inti réimse
iomlan riachtanas an phoist seo a chomhlionadh;
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Guaim a choinnedil air/uirthi féin agus é/i ag obair faoi bhri nuair ata siad ag dul i ngleic le teagmhais go
héifeachtach, agus cinnti stuama a dhéanamh i gcasanna éigeandala;

Scileanna idirphearsanta agus cumarsdide éifeachtacha den scoth a chur i bhfeidhm chomh maith le bealach
gairmiuil, béasach agus dea-mhdinte a bheith aige/aici, a léirionn iomha dhearfach ar an OPW nuair a bhitear
ag déileail le conaitheoiri, le comhghleacaithe, leis an mbainistiocht agus an pobal; cur chuige dearfach,
solubtha agus réamhghniomhach a chur i bhfeidhm maidir le hobair chomh maith leis an gcumas laithreacht
oibre éifeachtach a sheachadadh;

An obair uile a dhéanamh ar bhealach éifeachtach agus sabhailte, de réir orduithe an lucht bainistiochta, i
dtaca leis/Iéi féin, leis na comhghleacaithe agus leis an bpobal tri thuiscint, comhlionadh agus cur i bhfeidhm
na riachtanas Slainte agus Sabhailteachta;

Tabhairt faoi oililint nuair is ga;

Dualgais eile a dhéanamh a mheasann an lucht bainistiochta a bheith réasinta agus cui don ghrad agus don
phost;

Combhoibrit le hoibriocht agus le tabhairt isteach cleachtais oibre nua agus teicneolaiochta;

Na Scileanna Riachtanacha a theastaionn 6 Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri:

Guaim a choinneail air/uirthi féin agus é/i ag obair faoi bhru nuair ata siad ag dul i ngleic le teagmhais go
héifeachtach;

Breithitnais ghrinne a dhéanamh i gcasanna éigeandala;

Obair as a stuaim féin de réir orduithe an bhainisteora agus é/i mar bhall éifeachtach d’fhoireann nios mo;
Scileanna idirphearsanta agus cumarsaide éifeachtacha den scoth a chur i bhfeidhm chomh maith le bealach
gairmiuil, béasach agus dea-mhduinte a bheith aige/aici, a léirionn iomh& dhearfach ar an OPW nuair a
bhitear ag déileéil le conaitheoiri, le comhghleacaithe, leis an mbainistiocht agus an pobal;

Cur chuige oibre dearfach, soltbtha agus réamhghniomhach a chur i bhfeidhm mar aon leis an gcumas
laithreacht oibre éifeachtach a bheith aige/aici

An obair uile a dhéanamh ar bhealach éifeachtach agus sébhailte, de réir orduithe an bhainisteora, i dtaca
leis/Iéi féin, leis na comhghleacaithe agus leis an bpobal tri thuiscint, comhlionadh agus cur i bhfeidhm na
riachtanas Slainte agus Sabhailteachta;

Tabhairt faoi oililint nuair is ga;

An cumas fisicitil a bheith ann/inti réimse iomlan riachtanas an phoist seo a chomhlionadh;
Combhoibrit le hoibriocht agus le tabhairt isteach cleachtais oibre nua agus teicneolaiochta;
Usaideoir muinineach na ngnathphacéaisti TFC;

Fianaise shoiléir agus samplai de scileanna taighde;

Taithi ar mhaoirseacht, ar bhainistiocht agus ar fhoireann a chur ar an uainchlar;

Scileanna eagrachain, pleanala agus riarachdin;

Scileanna cumarséide, idirphearsanta agus uimhridla;

Anailis agus cinnteoireacht;

Foirne a threort agus a bhainistid.

Scileanna laidre bainistiochta tionscadail — pleanail straitéiseach, monatdireacht agus meastoireacht,

garspriocanna a leagan sios agus a bhaint amach, acmhainni a bhainistia, pleanail agus riarachan
buiséid, scileanna TF, agus an cumas taifid a choinnedil;

Taithi ar bhainistia buiséid;

Scileanna laidre meastéireachta anailiseacha agus criticilla;

Cumas féinbhainistiochta ar leibhéal ard;

Taithi ar bhainistiocht line/maoirseacht a dhéanamh ar fhoireann agus ar oibrithe deonacha;

Scileanna laidre idirphearsanta agus an cumas déileail le réimse leathan agus éagsuil daoine;

Ceadunas iomlan, glan tiomana, n6 rochtain ar mhodhanna neamhspleacha taistil chun cuairt a thabhairt ar
laithreain.

Teagmhalaithe:

Cuairteoiri Idirnaisianta agus Intire Ardleibhéil;
Roinn an Taoisigh; Protacal;

Ranna Rialtais eile;

Foireann Oifig na nOibreacha Poibli;

Baill den phobal;

Conraitheoiri agus solathroiri seachtracha;

Bionn coinniollacha oibre speisialta i bhfeidhm
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e Taar Bhainisteoir Eispéireas na gCuairteoiri oibriti ar uainchlar (cuig la thar seacht la in aghaidh na
seachtaine, lena n-airitear deiri seachtaine agus laethanta saoire poibli). Ta ga le solubthacht maidir le
tinreamh, lena n-airitear a bheith i lathair sa trathnéna de réir mar is ga;

e D'fhéadfadh obair lasmuigh, lena n-airitear i ndrochaimsir, a bheith ina riachtanas;

e Ni mér cuma shlachtmhar a bheith ar an té a cheapfar;

e Feasacht timpeallachta;

e Idirchaidreamh a dhéanamh le Ranna Rialtais, comhlachtai Stait agus cliaint eile de réir mar is ga.

Fostaiocht Sheachtrach

Is post lanaimseartha é seo agus nil cead ag an gceapai a bheith pairteach i na a bheith ceangailte le haon ghndlacht
seachtrach né6 le haon ghniomhaiocht sheachtrach a bheadh ar aon bhealach i gcoimhlint le leasanna OPW, n6 a
bheadh i neamhréir lena staideanna oifigitla, n6 a chuirfeadh isteach ar a chumas chun a ndualgais a bhaint amach.
Ar an abhar sin, ba cheart d’aon cheapai a bheartaionn a bheith pairteach i n6 ceangailte le haon ghnélacht
seachtrach né le haon fhostaiocht sheachtrach an Rann6g um Bainistia Acmhainni Daonna (Oibriochta) OPW a chur
ar an eolas.

Scor de bharr Drochshléinte

Sa chéas gur imigh duine ar scor 6 chomhlacht Statseirbhise/Seirbhise Poibli de bharr drochshlainte, d’fhéadfadh a
phinsean 6n bhfostaiocht sin a bheith faoi réir athbhreithnithe i gcomhréir leis na rialacha maidir le scor de bharr
drochshlainte faoi choimirce scéim pinsean na fostaiochta sin.

Sléinte

Sula nglactar leis go bhfuil a té ceaptha oiriinach don phost, ni mér don cheapai critéir airithe a shasamh lena n-
airitear oirilinacht i dtaobh na slainte. Is ar an gceapai ata an fhreagracht chun a oiriinacht a dhearbhu, de réir mar
is fearr is eol doibh agus a chreideann siad, maidir lena stadas sléinte, agus chuige sin, iarrfar ar an gceapai raiteas
féindearbhaithe slainte a chomhlanu. Tabhair do d’aire go bhféadfai iarrthdir a dhéanann aon mhiraitis, aon raitis
neamhiomlana agus/né raitis bréagacha a dhichailia 6n gcomértas agus/né d’théadfai ceapachan an iarrthéra chun
an phoist a fhoirceann laithreach.

Imréiteach Slandéla

D’fhéadfai go lorgofai grinnfhiosrichan an Gharda Siochana maidir le daoine aonair ata @ meas maidir le
ceapacha(i)n airithe. Ni mor don té atathar chun a cheapadh foirm ghrinnfhiosrichan an Gharda Siochana a
chomhlani agus a sheoladh ar ais, agus cuirfear na foirmeacha sin ar aghaidh go dti an Garda Siochana chun
seicedlacha slandala a dhéanamh. D’fhéadfai go ndéantar fiosrichain leis na pdilini in aon tir ina raibh cénai ar an
gceapai beartaithe. D’fhéadfadh an duine a roghnéfar lena cheapadh faoin gcomértas seo tairiscint ar cheapachan a
fhail, agus bheidis in ann tds a chur leis an bpost sin agus leanuint den fhostaiocht faoi réir grinnfhiosrdachan sasuil a
bheith faighte 6n nGarda Siochana maidir leis an té atathar chun a cheapadh.

Pa
Is mar seo a leanas ata an scéla pa abhartha, ar an agus 6n 1 Deireadh FOmhair 2023:

Dul Chun Point Neamh — RPP RPP
Cinn e (Beidh feidhm ag an rata sin (Cuirfear an rata seo i
Incriminteach nuair nach ga don té a cheapfar bhfeidhm sa chéas go
Ranniocaiocht Phearsanta mbionn an té a cheapfar
Pinsin a dhéanamh). ina iontralai nua né ina

statseirbhiseach a
ceapadh an 1 Eanair 2013
né ina dhiaidh sin agus go

gceanglaitear air/uirthi
Ranniocaiocht Phearsanta

Pinsin a ioc).
Ar Thosach Fostaiochta 1 €1,077.19 €1,131.85
Tar éis 2 Bhliain 2 €1,194.41 €1,255.13

locfar an té a cheapfar ag an bpointe cui den scéla pa.
Bronnfar arduithe pa de réir chomhaontuithe Pha na Seirbhise Poibli agus aon riaraisti siardhataithe.

Is tri Aistriti Ciste Leictreonaigh (EFT) i gcuntas bainc roghnaithe an oifigigh a iocfar an pa ar bhonn seachtainidil. Ni

féidir iocaiocht a dhéanamh go dti go solathréfar uimhir chuntais bainc agus céd sértala bainc d’Oifig na nOibreacha
Poibli. Déanfar asbhainti reachtdla 6n bpa de réir mar is cui.
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Néta Tabhachtach: Féadfar incriminti a bhronnadh ag brath ar athruithe sna téarmai agus coinniollacha maidir le
hincriminti pa sa Statseirbhis agus Seirbhis Phoibli go ginearalta.

Dearbhu:

Beidh ar iarrthéiri dearbhu a thabhairt ar bhain siad leas roimhe seo as scéim luathscoir dreasaithe na Seirbhise Poibli
nd nar bhain. Eileofar ar iarrthéiri chomh maith aon teidliocht chun sochar pinsin Seirbhise Poibli (in iocaiocht n6
coinnithe) 6 aon fhostaiocht eile sa tSeirbhis Phoibli a dhearbhl agus/né ca hait a bhfuair siad iocaiocht in ionad i

leith seirbhise in aon fhostaiocht sa tSeirbhis Phoibli.

Rundacht

Faoi réir fhoralacha an Achta um Shaorail Faisnéise, 2014, caithfear le hiarratais go huile is go hiomlan faoi run.
Caitear le gach gné den iarratas agus den phréiseas measuUnaithe go huile is go hiomlan faoi rin agus ni nochtar
iad d’aon duine, ach amhain déibh siud ata bainteach go direach leis an bprdiseas measunaithe.

Faisnéis thabhachtach eile

Ni ghlacfaidh Oifig na nOibreacha Poibli freagracht ar bith as aon chostais a thabhaionn na hiarrthoiri a aisioc.

Ma ghlactar duine isteach sa chomortas né ma iarrtar air/uirthi teacht chun freastal ar aon chuid den phréiseas
roghnudchain, nior cheart a thuiscint uaidh sin go bhfuil Oifig na nOibreacha Poibli sasta go gcomhlionann an duine sin
riachtanais an chomortais n6 nach ndichéilitear é/i de réir dli én bpost a fhail agus ni hionann é sin agus rathaiocht go
ndéanfar tuilleadh breithnithe ar a iarratas/hiarratas. T4 sé tdbhachtach, da bhri sin, go dtabharfa faoi deara go bhfuil
sé de dhualgas ortsa a chinntil go gcomhlionann ta ceanglais inchdilitheachta an chomértais sula bhfreastalaionn ta.
Mé thagann ta chuig scriduithe roghnichain/agalla(iymh gan na ceanglais iontrala éigeantacha a chomhlionadh,
cuirfidh tU costais ort féin gan gha.

Ma dhitdltaionn an té a cheaptar, né tar éis doéibh glacadh leis, scarann siad leis né6 ma thagann folGntas breise chun
cinn, féadfaidh Oifig na nOibreacha Poibli, da rogha féin, duine eile a roghnu lena cheapadh ar thorthai an phroisis
roghnudchain seo.

Oibleagaidi larrthéiri

e nil cead ag iarrthéiri faisnéis bhréige a sholathar go feasach n6 gan smaoineamh;

e nil cead ag iarrthéiri canbhasail a dhéanamh ar dhuine ar bith, tri bhreabanna né gan iad;

e ba cheart d'iarrthéiri a thabhairt faoi deara go ndéanfar daoine a dhichaili ma dhéanann siad
canbhasail agus go ndéanfar iad a eisiamh 6n bpréiseas da bharr.

e nil cead ag iarrthéiri cur isteach ar an bproiseas na é a chur i gcontuirt ar aon bhealach;

e nil cead ag trit pairti iarrthGir a phearsant ag céim ar bith den phroéiseas;

e beidh aon duine a sharaionn na foralacha thuas né a chabhraionn le duine eile na foralacha thuas a sharq,
ciontach i gcion. Ma fhaightear go bhfuil duine ciontach i gcion d'fhéadfai fineail né tréimhse priosuin a
ghearradh air/uirthi;

e inatheannta sin, ma fhaightear go bhfuil duine ciontach i gcion agus go bhfuil, né go raibh, an duine
sin ina iarrthdir i bpréiseas earcaiochta, mar sin: sa chas nar ceapadh an duine sin i bpost cheana féin,
déanfar é/i a dhichailiu 6 bheith ina iarrthéir/hiarrthéir; agus sa chas gur ceapadh é/i tar éis an phroisis
earcaiochta ata i gceist ni mér dd/di an post sin a dhiultd.

Critéir shonracha iarrth@iri
Ni mor d’iarrthoiri:
e ant-eolas agus an cumas a bheith acu dualgais an phoist lena mbaineann a chomhlionadh;
e abheith oiriinach ar fhorais phearsantachta;
e abheith oiriinach ar gach bealach &bhartha eile le ceapadh sa phost lena mbaineann; agus, ma éirionn
leo, ni cheapfar sa phost iad, seachas sa chas:
» go n-aontaionn siad tabhairt faoi na dualgais a ghabhann leis an bpost agus mura nglacann siad
leis na coinniollacha faocina gcomhliontar na dualgais, né faoinar ga na dualgais, a chomhlionadh;
» go bhfuil siad go hiomlan cumasach agus ar fail, agus go hiomlan cumasach, chun tabhairt faoi na
dualgais a ghabhann leis an bpost.

Cinneadh iarrthoireacht a aistarraingt

Ni thabharfar san aireamh aon iarrthéiri nach bhfreastalaionn ar agallamh n6 scradu eile a iarrann Oifig na
nOibreacha Poibli orthu, né nach dtugann fianaise a theastaionn ¢ Oifig na nOibreacha Poibli i leith ceist ar bith
até abhartha don iarrthoireacht.
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Cosaint Sonrai agus Raiteas Rindachta

Tri fhoirm iarratais a sheoladh chun criche cur isteach ar earcaiocht, n6 ar ardi céime né ar shannadh laistigh de, Oifig
na nOibreacha Poibli, tugann an t-iarrthéir cead do shonrai pearsanta a solathraiodh a bheith proisedilte mar chuid den
phréiseas roghnichain agus mar chuid de riarachan an chomoértais sin.

Trid an aontd seo a thoilid, tugann iarrthéiri cead don Rannég um Bainistii Acmhainni Daonna (Oibriochta) in Oifig na
nOibreacha Poibli na sonrai a solathraiodh mar phairt den fhoirm iarratais seo a phroiseail ar chliseanna riarachain
agus chun go gcuirfear na sonrai abhartha ar fail chuig boird mheasunaithe chun na hiarrthdiri is oiriinai a mheas
agus a roghnu. Ni usaidfear na sonrai a solathraiodh ar aon chuis eile agus coimeadfar iad i gcomhréir le beartas
coinnedla Oifig na nOibreacha Poibli.

Coimeédfar faisnéis den chineal sin sabhailte agus slan i gcomhréir le foralacha na nAchtanna um Chosaint Sonrai.

Riachtanais Saoranachta
Ni mér d’iarrthoir inchailithe:
(@) A bheith ina s(h)aoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE). Ta Ballstait an Aontais Eorpaigh, an
loslainn, Lichtinstéin agus an lorua mar chuid den LEE; n6
(b) A bheith ina s(h)aoranach den Riocht Aontaithe (RA); nd
(c) A bheith ina s(h)aoranach den Eilvéis de bhun an aontaithe idir an AE agus an Eilvéis maidir le
saorghluaiseacht na ndaoine; n6
(d) A bheith ina s(h)aoranach nach bhfuil sa LEE, ach a bhfuil viosa Stampa 4 aige/aici; nd
(e) A bheith ar dhuine ar tugadh cosaint idirnaisidnta dé/di faoin Acht um Chosaint Naisitinta 2015, né aon bhall
teaghlaigh ata i dteideal fanacht sa Stat de bharr athaontt teaghlaigh agus a bhfuil viosa Stampa 4 aige/aici;
né
() A bheith ina s(h)aoranach nach bhfuil sa LEE, a bhfuil paiste cleithiinach aige/aici ata ina s(h)aoranach de,
agus ina c(h)onai i mballstat an LEE n6 an RA no san Eilvéis agus a bhfuil viosa Stampa 4 aige/aici.

* Tabhair do d’aire go nglactar le viosa 50 TEU in ionad an viosa Stampa 4, a Usaidtear in ait Stampa 4EUFAM i
ndiaidh an Bhreatimeachta.

Le bheith céilithe don phost, ni mér d’iarrthdéiri a bheith inchdilithe sula dtairgtear post déibh.

Proiseas larratais agus an Proiseas Roghnuchain

Glacfar le hiarratais don phost ¢ iarrthéiri a chomhlionann na buncheanglais chailitheachta

thuas. D’fhéadfai measunu gearrliosta a usaid chun na hiarrthoiri a iarrfar orthu teacht chun agallaimh iomaioch a
roghnd. Bunéfar an préiseas gearrliostaithe ar mheasinua na faisnéise a solathraitear ar an Bhfoirm larratais. Agus
an Fhoirm larratais a comhlani agat, tapaigh an deis chun an oiread faisnéise cui agus is féidir a chur ar fail le
cailiochtai agus taithi &bhartha a léirid chun tacu le d’iarratas. Tar éis na hiarrthoiri a ghearrliostt, mas infheidhme,
beidh ar na hiarrthdiri oiriinacha dul faoi agallamh iomaioch.

Usaidfidh OPW an préiseas agallaimh iomaioch chun go roghnoidh an Bord Agallaimh an t-iarrthdir is oiriGinai chun an
post a dhéanamh dar leo, agus foirmeofar painéal de na céad iarrth@iri eile is oiriinai, a bheidh i bhfeidhm ar feadh
tréimhse teoranta.

Ni mheastar ach na daoine is oiriinai d’ait ar an bpainéal, trid an mBord Agallaimh ag an agallamh iomaioch, a
cheapfar ar an bpainéal in ord filntais trid an mBord Agallaimh.

Ni thugtar le tuiscint na ni rathaitear go dtairgtear ceapachan doibh siiild ma chuirtear ar an bpainéal iad. Mura
nglacann ball painéil le tairiscint ar cheapachan, nuair a thairgtear i, ni féidir leis an mball painéil tairiscint bhreise
ar cheapachan a fhail.

Déanann OPW na poist dheimhnithe a cheapadh go hiarrthoiri nuair a mheasann bainistiocht OPW gurb
iomchui é agus beidh an méid sin faoi réir:

e Teistiméireachtai sasula maidir leis an iarrthdir a fhall
¢ Go gcomhlionann an t-iarrthéir ceanglais slainte an phoist;
e Go sasaionn an t-iarrthdir Ceanglais Ghrinnfhiosrdchain an Gharda Siochana.
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Mura nglacann ball painéil le tairiscint ar cheapachain, nuair a thairgtear i, ni féidir leis an mball painéil sin
nios mo tairiscinti poist a fhail.

D’fhéadfadh go n-éileofai ar na hiarrthairi fianaise dhoiciméadach shasuil a thabhairt maidir leis na cailiochtai uile ata &
n-éileamh acu, agus ni moér an fhianaise sin a chur ar fail go pras ma lorgaitear é. Mura féidir an fhianaise dhoiciméadach
sin a sholathar nuair a lorgaitear é, d’fhéadfai go ndichaileofai duine 6n gcomértas agus/n6é go ndéanfai an conradh a
fhoirceannadh.

Ni moér d’iarrthoiri iad seo a leanas a chur lena bhfoirm iarratais:

e CoOip shoijléir da ndeimhnithe céiliochta agus oilitna abhartha; (méas abhartha)
e CoOip shoiléir de do Cheadlunas Tiomana/Pas;

Tabhair do d’aire: Usaidfear coip de do Cheadtinas Tioméana né Pas chun d’aitheantas a fhiort, sa chas go ndéantar an post fégartha a
thairiscint duit.

e CoOip shojléir d4d gCead Oibre, mas infheidhme.

(Is ga do naisitinach nach bhfuil sa LEE cead oibre a bheith acu chun a bheith ag obair in Eirinn, mura bhfuil dioltine acu).

Murar féidir an fhianaise dhoiciméadach sin a sholathar nuair a iarrtar ort, d'fhéadfai go ndichaileofai 6n
gcomortas td.

Ta& foirm iarratais an phoist ar fail ar shuiomh gréasain OPW www.gov.ie/opw faoi bhun “Earcaiocht san OPW”. Ta
comhairle agus faisnéis a d’fhéadfadh cuidiu le hiarrthéiri ar fail ar an suiomh gréasain chomh maith.

Ma ta suim agat cur isteach ar an bpost thuasluaite agus ma ta bhraitheann ti go gcomhlionann tl na
critéir a leagtar amach thuas, comhlanaigh an Fhoirm larratais. Seol d’thoirm iarratais i dteannta le céipeanna de na
caipéisi riachtanacha chuig an seoladh riomhphoist seo a leanas:

recruitment@opw.ie

An data deiridh a ghlacfar le Foirmeacha larratais comhlanaithe na 5.30i.n. Dé hAoine, an 12 Aibrean 2024.
Ni dhéanfar na hiarratais a gheofar i ndiaidh an ama sin a mheas sa chomortas.

Mar gheall go ndéanfar gach comhfhreagras 6n Earcaiocht ar riomhphost, is fat féin atd sé a chinntit go

gcoinnionn ta suil ar an gcuntas riomhphoist a luaitear ar an bhfoirm iarratais seo agus i gcas ina dtagann aon
athr( ar na sonrai teagmhala, ba cheart é sin a sheoladh in éineacht le huimhir thagartha an chomértais chuig

recruitment@opw.ie a luaithe agus is féidir.

Ni bheidh dliteanas ar OPW maidir le haon chostais a thabhofar tar éis cuir isteach ar an
bpost agus/n6 dul le haghaidh agallaimh.

Ta Oifig na nOibreacha Poibli tiomanta do bheartas comhdheiseanna.

Tabhair do d’aire go ndichaileofar iarrthéiri a dhéanann canbhasail.
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