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Liosta Grad

AR  Ard-Ruanai

LR Leas-Runai

RC Runai Cunta

PO Priomhoifigeach

PC Priomhoifigeach Cunta

OR  Oifigeach Riarachain

AOF Ardoifigeach Feidhmiuchain
OF Oifigeach Feidhmitchain
OC Oifigeach Cléireachais

OS Oifigeach Seirbhise

PGT Post Gairmiuil/Teicniuil

Is mar a leanas ata ordlathas na ngrad: Ard-Runai, Leas-Runai, Runai Cunta,
Priomhoifigeach, Priomhoifigeach Cunta, Oifigeach Riarachain né Ardoifigeach

Feidhmiuchain, Oifigeach Feidhmiuchain, Oifigeach Cléireachais, agus Oifigeach Seirbhise.

Ni ionann graid Phoist Ghairmiuil/Theicniuil agus graid ghinearalta statseirbhise. Ta
sainobair i gceist leo, agus is féidir ceanglais chailiuchain né chomhlionta nios sonrai, scalai
difriula pa agus coinniollacha difriula fostaiochta a bheith i gceist leo. Cé go bhfuil graid
phoist ghairmidil/theicniuil le fail i ngach rannan sa Roinn, is i Suirbhéireacht Gheolaiochta
Eireann agus sa Larionad Naisitnta Cibearshlandala ata an chuid is mé diobh lonnaithe. Is

ionann céatadan na ngrad poist ghairmiuil/theicniuil i lion foirne na Roinne agus 17.44%.



1 Achoimre Fheidhmeach

Is é cuspoir an doiciméid seo tuairisc a thabhairt ar an mbearna pha idir na hinscni sa Roinn
don bhliain 2023, mar a cheanglaitear leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na
hinscni, 2021. Baineann na tomhais ata curtha i lathair sa doiciméad seo leis na difriochtai i
sonrai comhiomlanaithe d’thir agus do mhna ar fud na Roinne amhail an data léargais an 23
Meitheamh 2023, lena gcumhdaitear an tréimhse tuairiscithe 6n 25 Meitheamh 2022 go dti
an 23 Meitheamh 2023.

Ta an bhearna pha idir na hinscni do na fostaithe uile sa Roinn Comhshaoil, Aeraide agus
Cumarsaide don tréimhse tuairiscithe suas go dti an data léargais an 23 Meitheamh 2023
cothrom le 10.3% (an bhearna mheanach pha) né le 10.3% (an bhearna airmheanach
pha). Ta sé sin nios isle na an figiur don bhliain 2022, trath a bhi an bhearna mheanach
agus airmheanach pha idir na hinscni cothrom le 12.1% agus le 16% faoi seach. Is féidir an
laghdu sin a chur sios go priomha don chomhdhéanamh inscne laistigh de na
ceathairileanna, ait a raibh laghdu 3.3% ann sa lion fear agus a raibh méadu 3.3% ann sa
lion ban sa cheathairil uachtair, rud a rannchuidigh leis an laghdu foriomlan sa bhearna pha
idir na hinscni. Chun na ceathairileanna a riomh, sértailtear na fostaithe uile ina mbanda pa
féin agus roinntear iad ina gceathairileanna ansin — i.e., b’ionann an leibhéal pa ar leith
faoina dtagann 25% de na fostaithe uile agus an chéad cheathairil, né an cheathairil
“iochtair”, agus araile. Bhi laghdu ann sa ghlanlion uaireanta oibre freisin, 6 7.5 uair an
chloig go 7 n-uaire an chloig sa Ia. Chomh maith leis sin, bhi méaduithe tuarastail ann ar fud
na ngrad uile faoin gcomhaonti “Ag Dul O Neart go Neart”. Thainig méadu 21.5% ar lion

foirne na Roinne, i gcomparaid leis an bhfigiur a tuairisciodh sa tuarascail don bhliain 2022.

Faoi mar a tharla sa bhliain 2022, is féidir ar mbearna pha a chur sios go priomha don lion
nios airde fear ata i roil ardbhainistiochta san eagraiocht. Ta sé sin le feiceail sa cheathairil
pha uachtair, ait ar fir ata i 62% de na fostaithe uile agus ar mna ata i 38% diobh (i
gcomparaid leis sin, fir a bhi i 65% de na fostaithe uile sa cheathairil pha uachtair agus mna
a bhi i 35% diobh sa bhliain 2022). Cé go raibh athru tri phointe chéatadanacha ann san
ionadaiocht inscne sa cheathairil pha uachtair, ta an éagothroime laistigh den cheathairil
uachtair fés ar an bpriomhchuis leis an mbearna pha idir na hinscni i ndail le ratai meanacha

agus airmheanacha pa san uair an chloig.

Ta sa tuarascail seo freisin faisnéis faoi na bearta ata le cur chun feidhme agus ata i
bhfeidhm cheana féin chun comhionannas inscne a chur ar aghaidh agus chun feabhas a
chur ar ionadaiocht na mban sna graid ardbhainistiochta. Is iad na bunluachanna agus na

bunchinealacha iompraiochta ata againn na Ag Obair le Chéile, Tionchar a Imirt, agus



Ardchaighdeain a Sholathar. Leagaimid béim ar leith ar na luachanna sin toisc go Iéirionn

siad an doigh a n-oibrimid le chéile agus a gcaithimid le chéile le meas.

Ni léiritear sa tuarascail seo a mhéid a chuaigh tosca amhail fad seirbhise, leas a bhaint as

scéimeanna a thacaionn le teaghlaigh n6 saoire chosantach, agus obair phairtaimseartha, i

bhfeidhm ar ionadaiocht na mban ar fud na ngrad uile sa Roinn.

1.1 Tabla Forbhreathnaithe

Ceanglais Tuairiscithe an Achta um Fhaisnéis faoin mBearna Pha
idir na hinscni, 2021

(Data léargais an 23 Meitheamh 2023)

1. An bhearna mheanach pha san uair an chloig idir na hinscni (Na
Fostaithe Uile)

2. An bhearna mheanach pha san uair an chloig idir na hinscni

(Fostaithe Pairtaimseartha)

3. An bhearna mheanach pha san uair an chloig idir na hinscni (Oibrithe

Sealadacha)

4. An bhearna airmheanach pha san uair an chloig idir na hinscni (Na
Fostaithe Uile)

5. An bhearna airmheanach pha san uair an chloig idir na hinscni

(Fostaithe Pairtaimseartha)

6. An bhearna mheanach pha Bdnais idir na hinscni
7. An bhearna airmheanach pha Bdnais idir na hinscni

8. An % a fuair Bénas

CEATADAN 2023

10.3%

-5.6%

10.3%

5.5%

N/B

N/B

N/B

N/B

" Féach an tAguisin le haghaidh Comparaid idir na Sonrai facin mBearna Pha idir na hinscni do na
Blianta 2022 agus 2023 Féach an tAqguisin le haghaidh Comparaid idir na Tablai Forbhreathnaithe do

na Blianta 2022 agus 2023.
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9. An % a fuair Sochar Comhchineail

F: 50.7%
10. An céatadan d’fhostaithe a thainig faoi réim na ceathairile luacha
B: 49.3%
saothair iochtair
F:44%
11. An céatadan d’fhostaithe a thainig faoi réim na ceathairile luacha B: 56
saothair ioslair P
F:51%
12. An céatadan d’fhostaithe a thainig faoi réim na ceathairile luacha B: 49%
saothair uaslair ' °
F: 62%
13. An céatadan d’'fhostaithe a thainig faoi réim na ceathairile luacha B: 38%
: (o}

saothair uachtair




2 Réamhra

2.1 Na sonrai ata ar fail don bhliain 2022/23

Ta an tuarascail seo bunaithe ar shonrai don Roinn Comhshaoil, Aeraide agus Cumarsaide
a sholathair an Oifig Naisiunta um Sheirbhisi Comhroinnte, ar sonrai iad a tégadh ar an
“data léargais” an 23 Meitheamh 2023 agus lena gcumhdaitear an tréimhse 12 mhi roimhe.
Ar an data léargais, bhi 598 nduine san fhostaiocht bhuan agus shealadach sa Roinn — 287
mbean agus 311 fhear. Bhi fostaithe na Roinne dailte ar fud deich gcinn de ghraid riarachain
agus ghairmiula/theicniula statseirbhise, agus thart ar chuig scala pa is seasca i gceist. Ar
aon dul leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni, 2021, ni airitear leis an

tuarascail seo ach daoine den inscne fhireann agus daoine den inscne bhaineann.

Forordaitear leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni, 2021, na
méadrachtai is intuairiscithe maidir leis an mbearna pha idir na hinscni. Agus an meanpha
san uair an chloig d’fthir agus do mhna a riomh, ta uaireanta trathrialta agus uaireanta
ragoibre araon le cur ar aireamh sa tuarascail, mar aon le haon liuntais pha agus aon
bhénais. Chuir lion beag fostaithe uaireanta ragoibre isteach le linn na tréimhse tuairiscithe i
gcomparaid le huaireanta oibre trathrialta. Ni bhfuair aon fhostai iocaiocht bonais na

iocaiocht sochair comhchineail le linn na tréimhse tuairiscithe.

2.2 Teorainneacha na sonrai

Maidir leis an tuarascail seo, is ann do roinnt teorainneacha ar féidir go ndéanfaidh siad

difear do choncluidi na sonrai ata curtha i lathair.

e s le bliain aonair sonrai a bhaineann an tacar sonrai a Usaideadh don tuarascail seo,
agus ta sa tacar sin sonrai faoi fhostaithe a chuaigh isteach san eagraiocht, n6 a
d’'fhag an eagraiocht, thart ar an data léargais. Sna casanna sin, ni léiritear sa
riomhaireacht bhliantulaithe imthosca iarbhir na bhfostaithe sin, agus is féidir go
ndéanfaidh sé sin difear do na méadrachtai foriomlana ata curtha i lathair.

e Agus uaireanta iomlana fostaithe a riomh, is féidir le saincheisteanna teacht chun
cinn i gcas gur thosaigh oifigeach an fhostaiocht i lar tréimhse pa n6 i gcas gur bhain
sé/si leas as saoire neamhioctha airithe. Usaideadh riomhaireacht “uaireanta
ceartaitheacha” chun aghaidh a thabhairt ar na haimhrialtachtai sin, ait arb ionann
uaireanta ceartaitheacha agus an t-athru iomlan sa lion uaireanta a thainig as aon
choigeartuithe a rinneadh ar na sonrai bunaidh.

e Airitear leis an riomhaireacht ar an mbearna pha idir na hinscni fostaithe

lanaimseartha agus fostaithe pairtaimseartha araon, mar ata leagtha amach san Acht
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um Fhaisnéis faocin mBearna Pha idir na hinscni, 2021. Is é an toradh ata air sin go
gcuirtear na figiuiri uile-dhaonra as a riocht go mér, mar gheall go pairteach ar na
hisealuaireanta oibre a dhéanann fostaithe pairtaimseartha agus ar an isealpha

carnach a fhaigheann siad ar an mean.

2.3 Proifil Achoimre na Roinne

Tugtar sa rannan seo achoimre ar an bpraifil fostaithe laistigh den Roinn Comhshaoil,
Aeraide agus Cumarsaide. Airitear leis miondeall ar fhostaithe de réir inscne, graid agus

stadas pairtaimseartha ar an data Iéargais an 23 Meitheamh 2023.

2.4 Achoimre ar fhostaithe
Trath an data léargais (23 Meitheamh 2023), bhi 598 bhfostai ar pharolla na Roinne.

2.5 Fostaithe pairtaimseartha

| gcas na tuarascala seo, measadh gurbh fhostaithe pairtaimseartha iad fostaithe a raibh
FTE? faoi bhun 1 acu ar an data léargais. Mar sin, ni hé amhain gur cuireadh postroinnteoiri®
ar airecamh san fhigiur seo, ach cuireadh ar aireamh ann freisin fostaithe a bhain leas as
saoire do thuismitheoiri, saoire tuismitheora, saoire ciraméra, saoire neamhioctha
mhaithreachais agus luach saothair sealadach athshlanuchain®. Tugtar sa tabla thios
forbhreathnu ar ionadaiocht inscne sa Roinn, ina measc sin ata sainmhinithe mar fhostaithe

pairtaimseartha agus mar fhostaithe lanaimseartha.

Forbhreathnu tabla ar ionadaiocht inscne i measc Oibrithe Lanaimseartha agus
Pairtaimseartha na Roinne: 23 Meitheamh 2023

LION FOIRNE Fostaithe Fostaithe Na Fostaithe

lanaimseartha pairtaimseartha Uile

Fireann

Baineann

2FTE - Coibhéis lanaimseartha

3 Is ionann postroinnteoiri agus oifigigh ata pairteach sa Scéim Postroinnte agus a bhfuil a bpatrin
freastail bunaithe ar fhreastal laghdaithe comhaontaithe. De na 51 fhostai phéirtaimseartha, mar ata
sainmhinithe sna sonrai, bhi seacht nduine is triocha ina bpostroinnteoiri. Laistigh den ghrupa sin, bhi
cuigear postroinnteoiri ina bhfir agus bhi dha phostroinnteoir is triocha ina mna. Is é sin le ra gur mna
a bhi in ochtd is a sé faoin gcéad de na postroinnteoiri uile sa Roinn ar an data Iéargais.

4 |s ionann luach saothair sealadach athshlanichain agus iocaiocht a dhéantar chun tacu le
hathshlanu statseirbhiseach ata as lathair ar shaoire fhada bhreoiteachta agus a sharaigh an
tairseach 183 1a in aon tréimhse rollach ceithre bliana.



IOMLAN 547 51 598

2.6 Fostaithe sealadacha

Ar an data léargais, thainig beirt thostaithe faoin gcatagéir oibrithe sealadacha.

2.7 Meanaois fostaithe

B’ionann meanaois fhostaithe na Roinne trath an data Iéargais agus 44 bliana d’aois.

2.8 lonadaiocht inscne sa lion foirne de réir graid

Léiritear sa ghraf thios ionadaiocht chéatadanach inscne fhostaithe na Roinne bunaithe ar

lion foirne de réir graid, amhail an data léargais an 23 Meitheamh 2023.

Laistigh den Roinn, déantar ionadaiocht do ghraid phoist Ghairmiuil/Theicniuil ar fud ghraid
choibhéiseacha riarachain PO, PC, AOF agus OR.

Tabla ar ionadaiocht inscne de réir graid — 23 Meitheamh 2023

AR LR ARC PO PC OR AOF OF OC OS Ilomlan

Fireann 1 1 6 39 101 48 50 47 20 4 311
Baineann 1 19 95 37 56 41 31 1 287
lomlan 1 1 7 58 196 | 85 106 88 51 5 598

Féach an tAguisin le haghaidh forbhreathnu tabla ar ionadaiocht inscne ar fud graid riarachdin agus

graid phoist ghairmiuil/theicniuil.




3 Sonrai faoin mBearna Pha idir na hlnscni

Riomhadh na tomhais® seo a leanas tri Usaid a bhaint as data Iéargais an 23 Meitheamh
2023 agus airiodh leo sonrai én tréimhse 12 mhi roimhe. Airitear leis an tacar sonrai seo

287 mbean agus 311 fhear, agus iad ag déanamh ionadaiocht do 598 bhfostai san iomlan.

3.1 An bhearna pha idir na hinscni i ndail le ratai
meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig do
na fostaithe uile.

Tagraionn an focal meanach don mhean de thacar luachanna, i.e., suim na luachanna arna
roinnt ar an lion luachanna. Tagraionn an focal airmheanach don larphointe de thacar

luachanna nuair a chuirtear in ord iad 6n luach is Iu go dti an luach is mo.

Forbhreathnu tabla ar ratai meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig do na

fostaithe uile

Baineann Fireann lomlan
Fostaithe na Roinne (Meitheamh 287 311 598
2023)
Bunpha lomlan €14,538,915.25 | €18,752,479.76 €33,291,395.01
Uaireanta a Oibriodh 417,814.25 480,091.47 897,905.72
Uaireanta Ragoibre 210.50 599.44 809.94
Uaireanta Ceartaitheacha® -62.22 -65.80 -128.52
Uaireanta lomlana 417,962.03 480,625.11 898,587.14
An Rata Meanach san Uair an 34.14 38.09 36.20
Chloig
An Rata Airmheanach san Uair an 33.50 37.34 35.00
Chloig

5 Féach an t-aguisin le haghaidh liosta de shainmhinithe ar shonrai facin mbearna pha idir na hinscni

6 Is ionann Uaireanta Ceartaitheacha agus an t-athri iomlan sa lion uaireanta a thainig as aon
choigeartuithe a rinneadh ar an tuairisc bhunaidh. Tharla sé sin mar gheall ar shaincheisteanna a bhi
i gceist le huaireanta iomlana oifigigh, a d’fhag nach raibh uaireanta meanacha na airmheanacha an
oifigigh ag teacht lena mbeifi ag suil leis bunaithe ar a g(h)rad. Is féidir é sin a chur sios do shaoire
neamhioctha airithe né d’oifigeach a bheith ag tosu na fostaiochta i lar na tréimhse pa agus
d’uaireanta an oifigigh sin a bheith a gcoigearti chun an méid sin a Iéiria.



Is féidir roinnt concluidi a tharraingt as an tabla thuas:

Faoi mar a tharla sa bhliain 2022, is airde an rata meanach san uair an chloig na an
rata airmheanach san uair an chloig do mhna agus d’thir araon. Is gné choitianta é
sin de struchtur eagraiochta inar mé an lion fostaithe ar an bpa is isle na an lion
fostaithe ar an bpa is airde.

Is féidir an méadu sna ratai meanacha agus airmheanacha san uair an chloig sa
bhliain 2023 a chur sios don mhéadu sa lion fostaithe.

Thainig laghdu ar an difriocht sa mheanlion uaireanta a d’oibrigh fir agus mna sa
bhliain 2023, agus is féidir é sin a chur sios don laghdu a rinneadh sa lion uaireanta i
mi luil 2022, 6 7.5 uair an chloig sa la go 7 n-uaire an chloig sa la. Ba mho an lion
uaireanta a d’oibrigh fir na an lion uaireanta a d’oibrigh mna, afach. Ar an mean,
d’oibrigh gach fear 1546 huaire an chloig agus d’oibrigh gach bean 1454 huaire an
chloig. Mar ata léirithe sa tabla ag 3.2.2, is mna ata in ochté is a hocht faoin gcéad
de na fostaithe sin sa Roinn ata sainmhinithe mar oibrithe pairtaimseartha (i.e., ba Iu
an lion uaireanta a d’oibrigh siad na uaireanta lanaimseartha).

Uaireanta Ragoibre a bhi i nios 1t na 0.1% de na huaireanta iomlana a oibriodh. Ba
mho an lion fear na an lion ban a charn Uaireanta Ragoibre (seachtar fear i

gcomparaid le cuigear ban).

Is léirithe thios ata an bhearna mheanach agus airmheanach fhoriomlan dar Roinn.

Thuairiscigh an Phriomh-Oifig Staidrimh’ go raibh an bhearna pha idir na hinscni in Eirinn
cothrom le 9.6% sa bhliain 2022.

Léaraidi: An bhearna mheanach agus airmheanach fhoriomlan pha idir na hinscni.

An bhearna An bhearna
mheanach airmheanach
pha idir na hinscni pha idir na hinscni

7‘An Bhearna Pha idir na hinscni’ én bPriomh-Qifig Staidrimh: ‘An Bhearna Pha idir na hinscni 2022’
6n bPriomh-Qifig Staidrimh
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Taispeantar sa da léaraid thios na céatadain mheanacha agus airmheanacha i ndail le pa

na mban i gcomparaid le gach €1 a thuill fir ar fud na Roinne.

Léaraidi: An Difriocht Mheanach agus Airmheanach Pha idir na hinscni, €

O 2023

An difriocht mheanach pha An difriocht airmheanach pha
idir na hinscni idir na hinscni

3.2 An bhearna pha idir na hinscni i ndail le ratai
meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig
d’fhostaithe

| gcas na tuarascala seo, measadh gurbh fhostaithe pairtaimseartha iad fostaithe a raibh
FTE faoi bhun 1 acu ar an data léargais. Mar sin, cuireadh fostaithe a bhain leas as
postroinnt agus fostaithe a bhain leas as saoire do thuismitheoiri, saoire tuismitheora, saoire
curamora, saoire neamhioctha mhaithreachais agus luach saothair sealadach

athshlandchain ar aireamh sa chohért oibrithe pairtaimseartha®.

Airitear leis an tabla thios sonrai a bhaineann le pa fostaithe baineanna pairtaimseartha
agus le pa fostaithe fireanna pairtaimseartha. Ta an bhearna pha idir na hinscni i ndail le
ratai meanacha san uair an chloig cothrom le -5.6% agus ta an bhearna pha idir na hinscni i

ndail le ratai airmheanacha san uair an chloig cothrom le 5.5%.

8 Nior cuireadh fostaithe a bhi ar shaoire neamhioctha ar direamh sa chohért oibrithe pairtaimseartha
sa tuarascail don bhliain 2022. Mar thoradh air sin, chuireamar tabla ar leith do phostroinnteoiri ar
aireamh san Aguisin chun na figitiri seo a chur i gcomparaid leis na figitiri don bhliain 2022.
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Forbhreathnu tabla ar ratai meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig

d’fhostaithe pairtaimseartha

na hilnscni

Baineann Fireann lomlan
Fostaithe Pairtaimseartha na 45 6 51
Roinne (Meitheamh 2023)
Bunpha lomlan €1,977,582.18 €259,197.46 €2,236,779.64
Uaireanta a Oibriodh 57,363.26 7,791 65,154.26
Uaireanta Ragoibre 0 40 40
Uaireanta lomlana 57,432.14 7,831 65,263.14
An Rata Meanach san Uair an 34.41 32.60 34.20
Chloig
An Rata Airmheanach san Uair an 31.39 33.23 31.39
Chloig
An Bhearna Mheanach Pha idir na -5.6%
hinscni
An Bhearna Airmheanach Pha idir 5.5%

Is postroinnteoiri ata i 6.1% de na fostaithe uile. Is mna ata in 87% de na fostaithe uile ata

ag baint leas as postroinnt freisin, cé gur mna ata i 48% d’fhdrsa saothair foriomlan na

Roinne. Mar thoradh air sin, is mna sa chohoért postroinnteoiri ata i 5.35% de na fostaithe

uile ar fud na heagraiochta. | gcas fostaithe ata ag baint leas as socruithe postroinnte, ta an

bhearna pha idir na hinscni i ndail le ratai meanacha san uair an chloig cothrom le -11.37%

agus ta an bhearna pha idir na hinscni i ndail le ratai airmheanacha san uair an chloig

cothrom le -2.89%?°.

Is € an chuis leis an mbearna pha aisiompaithe d’oibrithe pairtaimseartha agus do

phostroinnteoiri na ionadaiocht bheag na bhfear sa chohért seo.

9 Féach an tAguisin: Forbhreathnu ar ratai meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig do
phostroinnteoiri Forbhreathnu tabla ar ratai meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig

d’fthostaithe postroinnte
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3.3 An bhearna mheanach agus airmheanach pha i ndail le
hiocaiochtai bénais agus le sochair chomhchineail

Ni bhaineann tuairisci ar an mbearna mheanach agus airmheanach i ndail le hiocaiochtai

bdnais na le sochair chomhchineail le habhar i gcas fostaithe a d’théin sa Roinn sa bhliain

2023 agus nil siad ar direamh sa tuarascail seo.

3.4 Sciar na bhfostaithe fireanna agus baineanna de réir
bandai pa ceathairile

Chun léargas nios mine a fhail ar na difriochtai pa idir fir agus mna, sortailtear na fostaithe
uile ina mbanda pa féin agus roinntear iad ina gceathairileanna ansin — i.e., b’ionann an
leibhéal pa ar leith facina dtagann 25% de na fostaithe uile agus an chéad cheathairil, né an
cheathairil “iochtair”, b’ionann an grupa pa ata os cionn an leibhéil sin ach ata faoi bhun an

leibhéil airmheanaigh (50%) agus an dara ceathairil (an cheathairil ioslair), agus araile.

Ta rannphairtiocht choibhneasta na bhfear agus na mban i ngach ceann de na

ceathairileanna curtha i lathair sa tabla agus sna pichairteacha thios.

Forbhreathnu tabla ar fhostaithe fireanna agus baineanna de réir bandai pa ceathairile

' Lion ‘ Céatadan

’ Fireann ‘ Baineann ‘ Fireann Baineann
An cheathairil iochtair 76 74 50.7% 49.3%
An cheathairil ioslair 66 83 44.3% 55.7%
An cheathairil uaslair 76 73 51% 49%
An cheathairil uachtair 93 57 62% 38%
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Léaraid: Sciar na bhfear agus na mban i ngach ceathairil pha (%)

Sciar na bhfear agus na mban i ngach
. ceathairil pha (%)

0000

An Cheathairil An Cheathairil An Cheathairil An Cheathairil
fochtair foslair Uaslair Uachtair

o — o ———— o ——— ——— o - —— -
|
|
'

Cé gur mho an lion fear na an lion ban aris eile sa bhliain 2023 (311 fhear i gcomparaid le
287 mbean), nil an éagothroime chomh suntasach sin. Thainig méadu ar na ceathairileanna
i gcomhréir leis an méadu foriomlan sa lion fostaithe i gcomparaid leis an mbliain 2022
freisin. Ta sé soiléir gur fostaithe fireanna ata i bhformhdr na bhfostaithe sa cheathairil is
airde pa, agus thart ar 1.6 fear sa bhean ann sa cheathairil sin. Ta an éagothroime laistigh
den cheathairil uachtair ar an bpriomhchuis leis an mbearna pha idir na hinscni i ndail le
ratai meanacha agus airmheanacha pa san uair an chloig. Is féidir a thabhairt faoi deara,
afach, gur thainig feabhas beag sa cheathairil seo i mbliana i gcomparaid leis an mbliain
2022, trath a bhi 65.3% den cheathairil comhdhéanta d’thir agus a bhi 34.7% den cheathairil
comhdhéanta de mhna.

Cé gur treocht aisiompaithe i, is féidir treocht den chineal céanna a thabhairt faoi deara sa
cheathairil ioslair, ait ar fir ata i 55.3% de na fostaithe uile sa cheathairil agus ar mna ata i
44.7% diobh faoi lathair, i gcomparaid le 59.7% agus le 40.3% faoi seach an bhliain seo

caite.

Ta an cheathairil ioslair agus an cheathairil uaslair cothromaithe 6 thaobh inscne de, den

chuid is mo, agus nil aon athru suntasach tagtha orthu 6n mbliain 2022 i leith.

Rannchuidigh treochtai dearfacha 6n dara ceathairil agus én gceathru ceathairil (ceann
amhain i bhfabhar na bhfear agus an ceann eile i bhfabhar na mban) leis an bhfeabhas a
thainig ar fhigiuiri cothromaiochta inscne na Roinne. Féach an tAguisin chun scrudu a

dhéanamh ar na difriochtai agus na bearnai pa ar fud na gceithre cheathairil.
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Gné shuntasach amhain de na bearnai pa nuair a riomhadh iad thar fhothacair dhaonra (sa
chas seo, thar cheathairileanna daonra) is ea gur It i bhfad na bearnai sin na na bearnai a
riomhadh don daonra ar fad. | gcas an daonra ar fad, té an difriocht i bpa meanach cothrom
le 10.3% agus ta an difriocht i bpa airmheanach cothrom le 10.3%. Ta sé sin ag teacht lena
mbeifi ag suil leis 6 thaobh staidrimh de. Trid is trid, is gnach go mbionn na difriochtai pa
laistigh de cheathairileanna aonair nios U na na difriochtai sa daonra ar fad. Seasann

difriochtai sa daonra ar fad do luach carnach ansin.
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4 Scrudu ar an mBearna Pha idir na hlnscni sa
Roinn

Thainig laghdu ar an mbearna pha idir na hinscni sa Roinn, 6 bhearna mheanach pha idir na
hinscni a bhi cothrom le 12.1% sa bhliain 2022 go 10.3% agus 6 bhearna airmheéanach pha
idir na hinscni a bhi cothrom le 16% sa bhliain 2022 go 10.3%. Is féidir an laghdu a chur sios
do na hathruithe i gcomhdhéanamh an dara ceathairil agus an ceathru ceathairil, don

laghdu sa lion uaireanta oibre 6 7.5 uair an chloig go 7 n-uaire an chloig sa 1a, agus do na

méaduithe pa faoin gComhaontu ‘Ag Dul O Neart go Neart'.

Amhail i gcas na tuarascéla don bhliain 2022, is féidir ar mbearna phéa a chur sios go
priomha don lion nios airde fear ata i réil ardbhainistiochta san eagraiocht. Ta sé sin le
feiceail sa cheathairil pha uachtair, ait ar fir atéa i 62% de na fostaithe uile. Cé go raibh
laghdu tri phointe chéatadanacha ann in ionadaiocht na bhfear sa cheathairil sa bhliain
2023, ta an éagothroime fés ar an bpriomhchuis leis an mbearna pha idir na hinscni i ndail le
ratai meanacha agus airmhednacha pa san uair an chloig. Thainig méadu 21.5% ar an lion
foriomlan fostaithe i gcomparaid leis an bhfigiur sa tuarascail don bhliain seo caite, agus

gach ceathairil ag méadu faoin rata céanna, trid is trid.

Is féidir an bhearna aisiompaithe pha idir na hinscni i measc fostaithe pairtaimseartha a chur
sios don fhioras gurb iad mna sa Roinn go priomha a bhaineann leas as roghanna saoire “a
thacaionn le teaghlaigh” agus as socruithe postroinnte. Is postroinnteoiri ata i 6.1% de na
fostaithe uile. Is mna ata in 87% de na fostaithe uile ata ag baint leas as postroinnt freisin, cé
gur mna ata i 48% d’fhérsa saothair foriomlan na Roinne. Foilseoimid mionanailis ar an
gcohort sin ar bhonn inmheanach sa chéad raithe den bhliain 2024 chun tuiscint nios fearr a
ghnéthu ar na tosca a bhionn taobh thiar den bhearna pha idir na hinscni i measc fostaithe
pairtaimseartha agus ar an difear a dhéanann na cinealacha tionscnamh sin don staid

fhoriomlan.

Foilseoimid freisin anailis ar leith ar mhéid na bearna pa idir na hinscni ar fud bandai aoise,
rannan agus rol, lena n-airitear comparaid idir an bhearna pha i ngraid Ghairmiula/Theicniula

pha agus an bhearna pha i ngraid riarachain pha.
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5 Aghaidh a Thabhairt ar Dhifriochtai Pa idir na
hinscni

Taimid tiomanta go féill dar mbearna pha idir na hinscni a laghdu agus taimid ag obair chun
cur leis na gniomhartha a tugadh isteach sa bhliain 2022 chun aghaidh a thabhairt ar an

mbearna pha.

Leanaimid lenar ndaoine, ar gcultur agus ar n-eagraiocht a fhorbairt chun a chinntit gur
féidir linn an Raiteas Straitéise uainn a chomhlionadh, mar aon leis an bhfis ata againn le
haghaidh Eire ata aeraidneodrach, ata inbhuanaithe agus ata nasctha 6n taobh digiteach
de. Aithnimid gur spreagthach tabhachtach maidir leis an Roinn a bhunathru is ea
comhionannas, éagsulacht agus cuimsiu a chur chun cinn. Sheolamar an Straitéis agus
Plean Gniomhaiochta um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit uainn sa bhliain 2023.
Ta an Straitéis agus Plean Gniomhaiochta sin bunaithe ar an bhfis ata againn go mbeadh
an Roinn ina hait oibre chuimsitheach ina spreagtar gach duine a bheith ar a ndéigh féin,
agus fios acu go nglacfar leo agus go gcaithfear go cothrom leo le dinit agus le meas. Tri
dhul i dteagmhail le baill foirne, shainaithniomar réimsi eile lena bhfeabhsu agus thugamar
gniomhartha um chomhionannas, éagsulacht agus cuimsiu isteach chun bunathru ar Roinne

a bhru chun cinn.

Téa an Straitéis Daoine uainn le foilsiu i mi Eanair 2024, agus aireofar I1éi gniomhartha
sonracha i réimsi an acmhainnithe, na forbartha ceannaireachta agus na hanailise sonrai
chun buntacu le tuiscint nios fearr ar na saincheisteanna agus chun bonn eolais a chur faoi
bhearta éifeachtacha chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna ata sainaitheanta sa

tuarascail seo.

Déanann ar bhFoireann nuabhunaithe um Chomhionannas, Eagstilacht agus Cuimsit
laistigh den Rannan Acmhainni Daonna Straitéiseacha formhaoirseacht ar ar gcuid
gniomhartha ata dirithe ar chothromaiocht inscne a chur chun cinn, ar gniomhartha iad ata
ina gcuid anois den Phlean Gniomhaiochta um Chomhionannas, Eagstlacht agus Cuimsiu
(ata foilsithe ar ar n-inlion). Bhunaiomar grupa oibre um an mbearna pha idir na hinscni
laistigh den rannan um Ghnéthai Corparaideacha agus den rannan um Fhorbairt
Straitéiseach chun faireachan agus athbhreithniti a dhéanamh ar na sonrai faoin mbearna
pha idir na hinscni agus ar bhearta eile comhionannais. Leanaimid le sruth tiomnaithe
piarmheantoireachta ‘mna go mna’ a reachtail mar chuid de chlar meantoireachta na
Roinne. Chomh maith leis sin, bhunaiomar ar Lionra Ban, sholathraiomar seimineair

Ghréasain ar shlainte na mban agus ar conas tacaiocht a thabhairt do thuismitheoiri, agus
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chuireamar oiliuint ar chomhghleacaithe chun gur féidir leo éiri ina gcuraidh sos miostraithe.
T4 ar Struchtuir Rialachais um Chomhionannas, Eagsulacht agus Cuimsit & mbunu againn
faoi lathair, lena n-aireofar Comhairle Ceannaireachta a bheidh faoi chathaoirleacht ag
Runai Cunta agus a bheidh freagrach as dul chun cinn agus tionchar ar ngniomhartha um

chomhionannas, éagsulacht agus cuimsiu a rianu.

Sa bhliain 2024, direoimid ar dtus ar thuarascalacha forliontacha a fhoilsiu ar ar mbearna
pha idir na hinscni. Aireofar leis sin mionanailis ar an mbearna pha ar fud bandai aoise,
rannan, graid Ghairmiula/Theicnitla pha agus postroinnteoiri. Chomh maith leis sin,
comhroinnfimid fionnachtana 6n taighde a sheolamar le mna maidir lena n-eispéiris ag an
obair agus maidir leis na bacainni ata ar a ndul chun cinn gairme. Usaidfear na fionnachtana

sin chun bonn eolais a chur faoi bhearta amach anseo.

A bhui leis an bproiseas sin, lenar airiodh ceardlanna “Léarscailiu Eispéireas Fostaithe”,
tugadh léargas rithabhachtach abhartha duinn ar eispéireas na mban leis na prdisis agus na
struchtuir a bhaineann le forbairt agus dul chun cinn. Leanfar ar aghaidh leis an obair sin sa
bhliain 2024, ar lena linn a reachtalfar ceardlann a bheidh dirithe ar ionadaiocht graid sa
cheathairil uachtair agus a reachtalfar ceardlann ar fhilleadh ar an obair 6 shaoire

mhaithreachais, 6 shaoire curaméra agus 6 shaoire do thuismitheoiri.

Taimid buioch de na rannphairtithe, agus ba mhaith linn buiochas a ghabhail lenar
gcomhghleacaithe ar fud Chainéal Gutha na Foirne um Chomhionannas, Eagsulacht agus
Cuimsiu, Urraitheoiri an Bhoird Bainistiochta, an Fhéraim Ardbhainisteoiri, na bhFéram
Graid, Lionra na mBan agus an lionra daocine LADTA+ de chuid na Roinne, a bhionn ag
gabhail go gniomhach don Straitéis agus Plean Gniomhaiochta um Chomhionannas,
Eagsulacht agus Cuimsiti uainn a chur chun feidhme agus a bhionn ag obair linn chun

sainaithint a dhéanamh ar réimsi tabhachtacha lena bhfeabhsu.
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6 Aguisini

6.1 Sainmhinithe ar Shonrai faoin mBearna Pha idir na
hinscni

Ceanglaitear leis an Acht um Fhaisnéis faoin mBearna Pha idir na hinscni, 2021, go

dtuairisceofai na tomhais seo a leanas:

An bhearna mheanach pha idir na hinscni — an difriocht idir an rata meanach pa
san uair an chloig d’thostaithe fireanna lanpha agus pairtaimseartha iomchui agus
d’fhostaithe baineanna lanpha agus pairtaimseartha iomchui, agus oibrithe

sealadacha.

An bhearna airmheanach pha idir na hinscni — an difriocht idir an rata
airmheanach pa san uair an chloig d’fhostaithe fireanna lanpha agus pairtaimseartha
iomchui agus d’fhostaithe baineanna lanpha agus pairtaimseartha iomchui, agus

oibrithe sealadacha.

An bhearna airmheanach bhoénais — an difriocht idir an pa airmheanach bénais a
ioctar le fostaithe fireanna iomchui agus € sin a ioctar le fostaithe baineanna

iomchui.

An bhearna mheanach bhoénais — an difriocht idir an pa meanach bénais a ioctar le

fostaithe fireanna iomchui agus é sin a ioctar le fostaithe baineanna iomchui.

An bhearna mheanach sochair comhchineail — an difriocht idir an sochar
comhchineail meanach a fhaigheann fostaithe fireanna iomchui agus € sin a

fhaigheann fostaithe baineanna iomchui.

An bhearna airmheanach sochair comhchineail — an difriocht idir an sochar
comhchineail airmheanach a fhaigheann fostaithe fireanna iomchui agus é sin a

fhaigheann fostaithe baineanna iomchui.

Bandai pa ceathairile — sciar na bhfostaithe fireanna agus baineanna lanpha
iomchui sa bhanda pa ceathairile iochtair, sa bhanda pa ceathairile ioslair, sa

bhanda pa ceathairile uaslair agus sa bhanda pa ceathairile uachtair.
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6.2 Forbhreathnu tabla ar ionadaiocht inscne ar fud graid
riarachain agus graid phoist ghairmiuil/theicniuil

Baineann Fireann lomlan
1 1
Graid Riarachain 1 1
LR 1 1
Graid Riarachain 1 1
RC 1 6 7
Graid Riarachain 1 6 7
PO 19 39 58
Graid Riarachain 16 26 41
Graid Phoist
Ghairmiail/Theicnidil 3 13 16
PC 95 101 196
Ginearalai 73 58 131
Graid Phoist
Ghairmiail/Theicnidil | 22 43 65
(0]~ 37 48 85
Graid Riarachain 29 36 65
Graid Phoist
Ghairmiail/Theicnidil 8 12 20
AOF 56 50 106
Graid Riarachain 55 47 102
Graid Phoist 1 3 4
Ghairmiuil/Theicnidil
OF 47 41 88
Graid Riarachain
Graid Phoist 416 329 835
Ghairmiuil/Theicniuil
oC 31 20 51
Graid Riarachain 31 20 51
(o) 1 4 5
Graid Riarachain 1 4 5

Mor-lomlan

287 311 598




6.3 Comparaid tabla idir na Forbhreathnuithe do na Blianta

2022 agus 2023

Ceanglais Tuairiscithe an Achta um Fhaisnéis faoin

mBearna Pha idir na hinscni, 2021

An bhearna mheanach pha san uair an chloig idir

CEATADAN
2022

CEATADAN
2023

ceathairile luacha saothair uachtair

) ) ) 12.1% 10.3%
na hinscni (Na Fostaithe Uile)
An bhearna mheanach pha san uair an chloig idir
) _ o 5.54% -5.6%
na hinscni (Fostaithe Pairtaimseartha)
An bhearna mheanach pha san uair an chloig idir b 0
n
na hinscni (Oibrithe Sealadacha)
An bhearna airmheanach pha san uair an chloig idir
_ T 16% 10.3% \ £
na hinscni (Na Fostaithe Uile)
An bhearna airmheanach pha san uair an chloig idir
_ _ o 12.65% 5.5% s 4
na hinscni (Fostaithe Pairtaimseartha)
F:49.2% F:507% | M
An céatadan d’fhostaithe a thainig faoi réim na
» o B: 50.85% B: 49.3% L 2
ceathairile luacha saothair iochtair
F: 40.2% F: 44% 2t
An céatadan d’'fhostaithe a thainig faoi réim na
B: 59.8% B: 56% \ 4
ceathairile luacha saothair ioslair
An céatadan d’fhostaithe a thainig faoi réim na F- 52 8% F 51% ‘
ceathairile luacha saothair uaslair
B: 47.2% B: 49% 4+
F: 65% F: 62% ¥
An céatadan d’fhostaithe a thainig faoi réim na
B: 35% B: 38% *
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6.4 Forbhreathnu tabla ar ratai meanacha agus

airmheanacha pa san uair an chloig d’fhostaithe

postroinnte
‘ Baineann | Fireann lomlan

Fostaithe Postroinnte na Roinne 32 5 37
(Meitheamh 2023)
Bunpha lomlan €1,323,509.19 €184,928.85 €1,508,438.04
Uaireanta a Oibriodh 38,851.97 6,006 44 857.97
Uaireanta Ragoibre 0 40 40
Uaireanta lomlana 41,007.96 6,046 47,897.97
An Rata Meanach san Uair an 34.07 30.59 33.60
Chloig
An Rata Airmheanach san Uair an 31.11 30.24 30.84
Chloig
An Bhearna Mheanach Pha idir na -11.37%
hinscni
An Bhearna Airmheanach Pha idir -2.89%

na hinscni

6.5 Tabla forbhreathnaithe ar na difriochtai agus na
bearnai pa ar fud na gceithre cheathairil

An cheathairil

iochtair

Bainea Firean

nn n nn

An pa
meanach
san uair

an chloig

An cheathairil
ioslair

Bainea

Firean

n

Bainea

An cheathairil

uaslair

Firean

n

An cheathairil

uachtair

Bainea Firean

nn n

An pa

airmheana
ch san
uair an

chloig




An 2.42%
bhearna
mheanach

pha

0.88%

0.26%

8.82%

An 0.64%
bhearna

airmheana

ch pha

0.78%

0.84%

7.35%
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6.6 An Plean Gniomhaiochta um an mBearna Pha idir na
hinscni — Stadas

Tabla forbhreathnaithe ar Ghniomhartha Inscne do na Blianta 2023 agus 2024

na mBan — 11
phéire
meantoireachta sa

Forbairt, agus

Cur Chun Straitéis agus Plean | An Oifig Raithe 1 Curtha i gcrich i
Feidhme Gniomhaiochta um | Oibriochtai de 2023 raithe 3 de 2023
Straitéiseach na Chomhionannas, Corparaideacha,
Straitéise ‘Ag Eagsulacht agus an Rannan
Obair Le Chéile’ Cuimsiu a Sholathar | Acmhainni
agus a Chur Chun Daonna
Feidhme Straitéiseacha
Cur Chun An Rannan Raithe 1 Le foilsiu i raithe 1
Feidhme Straitéis Daoine a Acmhainni de 2023 de 2024
Straitéiseach na Sholathar agus a Daonna
Straitéise ‘Ag Chur Chun Feidhme | Straitéiseacha
Obair Le Chéile’
Deiseanna An Rannan 2022 Curthaigcrich i
Lionraithe Lionra Ban a Bhunt | Acmhainni raithe 1 de 2023
Daonna
Straitéiseacha
Deiseanna An Fhoireann um | 2023 Ar bhonn
Lionraithe Pairt a ghlacadh i Chomhionannas, leanunach
Lionra Earnala Eagsulacht agus
Poibli Chlub 30% | Cuimsid
Lionra na mBan
Meantoireacht Pairt a ghlacadh i An tAonad um 2023 Ar bhonn
gclar Fhoghlaim agus leanunach
meantdireachta Forbairt, an
lionra Fhoras Fhoireann um
Bainistiochta na Chomhionannas,
hEireann/Chlub 30% | Eagsulacht agus
Meastoireacht a gglrr;sm, agus an
dhéanamh ar e
rannphairtiocht chun Bainistiochta
an cur chuige
amach anseo a
shainiu (2024)
Meantdireacht Sruth An tAonad um 2023 Ar bhonn
Piarmheantoireachta | Fhoghlaim agus leanunach
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sruth i gClar na
bliana 2023

An sruth
meantodireachta a
aisiompu — Dha
phéire i dTreoirchlar
na bliana 2023

Comhphairtithe
Meantdireachta

An Rannan Raithe 1 Curtha i gcrich
Acmbhainni de 2023
Seachtain Imeachtai | Daonna
do La Idirnaisiunta Straitéiseacha,
na mBan an QOifig
Oibriochtai
Corparaideacha
Slainte agus Slainte na mBan: An tAonad um 2023 Curtha i gcrich
Follaine Oilitint Feasachta ar | Fhoghlaim agus
Shos Miostraithe, Forbairt
Caint Torthulachta
An tSeachtain
Feasachta ar Shos
Miostraithe —
Caiféanna Sos
Miostraithe, Curaidh
Sos Miostraithe
Dul Chun Cinn Taighde a sheoladh | An Rannan 2023 - Ar bhonn
Gairme i measc fostaithe Acmbhainni 2024 leantnach
maidir lena n- Daonna

eispéiris ag an obair
agus maidir leis na
bacainni ata ar a
ndul chun cinn
gairme chun bonn
eolais a chur faoi
bhearta amach
anseo ar mhaithe le
haghaidh a thabhairt
ar na bacainni sin

Tacaiochtai breise a
chur i bhfeidhm
d’fhostaithe ata ag
filleadh 6 shaoire
fhada chun an
préiseas a
dhéanamh nios
éasca — tabharfar an
beartas um fhilleadh
ar an obair ar ais sa
bhliain 2024

Straitéiseacha/an
Fhoireann um
Chomhionannas,
Eagsulacht agus
Cuimsiu
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Anailis Sonrai Grupa oibre a bhunt | An Rannan 2023 Bunaiodh grupa
i struchtur rialachais | Acmhainni oibre agus thainig
na Straitéise um Daonna sé le chéile ar
Chomhionannas, Straitéiseacha/an bhonn raithiuil.
Eiigril;:gcg:uangus Jl[?aocr;laadmal' och FOiIS"Odh an
faireachan agus agus Tuarascai aran
athbhreithniu Meastéireachta nmaBﬁﬁ]rS”fnrggz'g'r
trathrialta a
dhéanamh ar na
sonrai faoin
mbearna pha idir na
hinscni agus ar
bhearta eile
comhionannais

Foghlaim agus Clar Qiliuna um An Fhoireann um | 2024

Forbairt Chomhionannas, Chomhionannas,

Eagsulacht agus Eagsulacht agus
Cuimsill a chur i Cuimsiu, an
bhfeidhm, lena n- tAonad um
airitear oilitint ar Fhoghlaim agus
chlaontuairim Forbairt
neamh-

chomhfhiosach agus

ar chlaontuairim

gaireachta

Cursai forbartha

gairme a thabhairt

isteach ata

saincheaptha do

mhna chun tacu leo

dul chun cinn gairme

a bhaint amach.

Anailis Sonrai Anailis sonrai a An Rannan 2023/2024 | Ar siul
dhéanamh ar Acmhainni
fheachtais Daonna

earcaiochta agus
ardu céime agus ar
ionadaiocht inscne

Tuilleadh anailis
sonrai a dhéanamh
ar an mbearna pha
idir na hinscni i
measc fostaithe
pairtaimseartha
chun bonn eolais a
chur faoi
ghniomhartha

Straitéiseacha
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amhail patruin
phostroinnte a
éascu trath ardu
céime

A shainaithint cé acu
ata n6 nach bhfuil
rochtain ar roil
airithe teoranta
d’fhostaithe
lanaimseartha agus,
da bhri sin, cé acu
ata né nach bhfuil sé
sin ag cur bac ar
dhul chun cinn
gairme i measc
postroinnteoiri

Earcaiocht Meastoéireacht a An Rannan 2024/2025 | Le tosu sa bhliain

dhéanamh ar an Acmhainni 2025

mbeartas Daonna

earcaiochta agus ar | Straitéiseacha

phréisis earcaiochta

chun torthai

cothromasacha a

chinntiu
Beartais a Beartais a thacaionn | An Rannan 2024 Ta plean
Thacaionn le le teaghlaigh a chur | Acmhainni cumarsaide ag
Teaghlaigh chun cinn i measc Daonna teastail — le cur ar

gach graid agus Straitéiseacha aghaidh sa bhliain

inscne 2024
An Plean Cumas a fhorbairt An tAonad um Raithe 3 e Tadualgas na
Gniomhaiochta chun dearcadh Chomhionannas, | de 2024 hEarnala Poibli
um comhionannais, Eagsulacht agus le cur chun
Chomhionannas, éagsulachta agus Cuimsiu feidhme i raithe
Eagsulacht agus cuimsithe a leabu 2 de 2024.
Cuimsiu isteach i ngnathobair T4

laethuil na Roinne tri e faan

chomhairle

dhualgas na
hEarnala Poibli um
Chomhionannas
agus Cearta an
Duine a chur chun
feidhme, agus uirlisi
agus
modheolaiochta
scagtha tionchair

ceannaireachta
le bunu i raithe
1 de 2024.
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comhionannais,
éagsulachta agus
cuimsithe a fhorbairt

Comhairle
Ceannaireachta um
Chomhionannas,
Eagsulacht agus
Cuimsiu a bhunu,
rud a bheidh faoi
chathaoirleacht ag
Runai Cunta agus a
thiocfaidh le chéile
ar bhonn raithiuil ar
a laghad chun
formhaoirseacht a
dhéanamh ar
chomhlionadh na
Straitéise agus
Plean
Gniomhaiochta seo;
dul chun cinn agus
tionchar a rianu,
agus moltai a
dhéanamh le
haghaidh
feabhsuithe, mas ga
Tuarascail raithiuil ar
dhul chun cinn a
sholathar don Bhord
Bainistiochta
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