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Réamhrá 

Is é cuspóir an doiciméid seo treoir phraiticiúil agus faisnéis phraiticiúil a sholáthar maidir le Straitéis 

Forbartha Áitiúil (LDS) a fhorbairt do ghrúpaí a cháiligh faoi Chéim 1, an chéim um Léiriú Spéise, chun 

Clár LEADER 2023-2037 a sheachadadh i limistéar fo-réigiúnach.  Tabharfaidh an doiciméad seo 

achoimre ar phróiseas Chéim 2 don iarratasóir Grúpaí Gníomhaíochta Áitiúla (LAGanna) agus ar an 

bhfaisnéis a theastaíonn uathu chun a LDS a fhorbairt agus a chur isteach. Ní mór LDSanna 

críochnaithe a chur isteach tráth nach déanaí ná Dé hAoine 14 Iúil 2023. 

Is í aidhm fhoriomlán phróiseas Chéim 2 ná LDS ardchaighdeáin, comhtháite agus cuimsitheach a 

dhaingniú a dhíríonn agus a thugann aghaidh go héifeachtach ar riachtanais agus ar acmhainneacht 

forbartha an limistéir fho-réigiúnach trí chur chuige forbartha áitiúil faoi stiúir an phobail (CLLD).  

Lárnach i mbunú na LAGanna don chlár 2023-2027 beidh an cur chuige comhpháirtíochta, grúpaí 

sainleasa phoiblí agus príobháideacha ag teacht le chéile chun an clár a sheachadadh. 

Beidh na critéir roghnúcháin do LAGanna machnamhach ar na príomh-chomhpháirteanna do 

chomhdhéanamh LAG agus cuimseoidh siad na príomhghnéithe seo a leanas:  

 Cur chuige comhpháirtíochta 

 Treo straitéiseach 

 Riachtanas áitiúil, nasc leis an bpobal, beochan 

 Rialachas, cumas airgeadais 

Beidh ar aon ghrúpa ar mian leo LAG a bhunú na riachtanais seo a léiriú go soiléir. 

Tá an doiciméad struchtúrtha i 7 bpríomhchuid.  

Alt 1. Tugann Achoimre ar LEADER forbhreathnú ar an gclár LEADER ina leagtar amach comhthéacs 

beartais agus creat rialála do thréimhse ríomhchlárúcháin 2023-2027 agus ag cur béime freisin ar 

lárnacht CLLD agus ar 7 bPrionsabal an LEADER.  

Alt 2. Cuireann Téamaí LEADER 2023-2027 an creat téamach don chlár i láthair, ag cur síos ar na 

téamaí, na fothéamaí agus na beartais uileghabhálacha don atriall seo de LEADER.  

Alt 3. Leagtar amach sa Straitéis Forbartha Áitiúil (LDS) na príomhailt agus na heilimintí nach mór do 

gach LDS a bheith ann leis na híoscheanglais atá leagtha amach go soiléir do gach gné. 

Alt 4. Leagtar amach sa Chreat Monatóireachta agus Meastóireachta Feidhmíochta riachtanais 

mhonatóireachta agus tuairiscithe an chláir nach mór do gach LAGanna cloí leo.  

Alt 5. Cuireann Próiseas Breithmheasa agus Roghnúcháin LDS achoimre i láthair ar an bpróiseas 

breithmheasa agus roghnúcháin lena n-áirítear na céimeanna éagsúla den phróiseas agus na critéir 

roghnúcháin a úsáidfear chun LDSanna a bhreithmheas.  

Alt 6. Soláthraíonn Tacaíochtaí Breise d'Fhorbairt LDS faisnéis maidir le tacaíochtaí Chéim 2 atá ar fáil 

chun cabhrú le LAGanna a gcuid LDS a fhorbairt lena n-áirítear imeachtaí faisnéise cláir, 

dréachtsheirbhís aiseolais LDS agus deasc chabhrach tiomnaithe.  

Alt 7. Leagtar amach i nAchar Ama Sealadacha an fráma ama sealadach don phróiseas aighneachta 

agus roghnúcháin LDS.  

Cuimsíonn an rannán Aguisíní Teimpléad Plean Gníomhaíochta LDS, Teimpléad Plean Airgeadais LDS 

agus Creat Monatóireachta LEADER 2023-2027. 
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Alt 1: Achoimre ar LEADER 

1. Achoimre ar LEADER 

Tá an clár LEADER ag feidhmiú in Éirinn agus ar fud Bhallstáit an AE le breis agus 30 bliain. Ag tosú mar 
chlár forbartha tuaithe turgnamhach i 1991, tá LEADER tagtha chun cinn trí chúig thréimhse 
ríomhchlárúcháin i ndiaidh a chéile chun a bheith ina phríomh-idirghabháil laistigh de bheartas 
forbartha tuaithe an AE. Tá sé ina chuid lárnach de chreat maoinithe an AE, arna seachadadh trí chláir 
náisiúnta forbartha tuaithe gach Ballstát. Thar na trí scór bliain dá bhfuil ann, thacaigh an clár le réimse 
leathan tionscadal nuálach inbhuanaithe a fhorbairt a thug poist agus beocht mhéadaithe do phobail 
tuaithe ar fud an AE. 
 
Chun críocha an chláir LEADER in Éirinn, sainmhínítear ceantair thuaithe mar gach cuid d'Éirinn cé is 
moite de na ceantair laistigh de theorainneacha na gcúig phríomhchathracha i mBaile Átha Cliath, i 
gCorcaigh, i Luimneach, i bPort Láirge agus i nGaillimh.  
 
1.1 Cur Chuige LEADER CLLD agus 7 bPrionsabal an LEADER 
 
Cuireann LEADER cur chuige CLLD chun cinn a bhaineann le rannpháirtíocht na bpobal áitiúil chun 
freagraí a fhorbairt ar phríomhdhúshláin eacnamaíocha, chomhshaoil agus shóisialta.  
 
Mar chur chuige CLLD, is modheolaíocht é LEADER a chuireann pobal na tuaithe ina lár. Tá sé de 
dhualgas ar ghrúpaí daoine a dhéanann ionadaíocht ar limistéir gheografacha shainithe i bhfoirm 
grúpaí gníomhaíochta áitiúla (LAGanna) na dúshláin a bhaineann le forbairt ina bpobail féin a aithint 
agus tionscnaimh a fhorbairt chun dul i ngleic leis na dúshláin sin. Trí LDSanna, féachann LAGanna le 
rannpháirtíocht gach páirtí ar mian leo cur leis an bpróiseas seo a éascú, rud a chinntíonn go bhfuil 
gach LDS chomh hionadaíoch ar riachtanais an phobail áitiúil agus is féidir. 
 
Sainmhíníonn Airteagal 31 den Rialachán um Fhorálacha Coiteanna 2021/10601 CLLD i gcomhthéacs 
Straitéise Forbartha Áitiúil ina ndeirtear: 
 
Cinnteoidh an Ballstát gurb í an fhorbairt áitiúil faoi stiúir an phobail: 
 

a) dírithe ar limistéir fho-réigiúnacha; 
b) faoi stiúir grúpaí gníomhaíochta áitiúla comhdhéanta d'ionadaithe leasanna 

socheacnamaíocha áitiúla poiblí agus príobháideacha, nach rialaíonn aon ghrúpa leasa aonair 
an chinnteoireacht; 

c) a dhéantar trí straitéisí de réir Airteagal 32; 
d) tacú le líonrú, inrochtaineacht, gnéithe nuálacha sa chomhthéacs áitiúil agus, nuair is cuí, 

comhoibriú le haisteoirí críche eile. 
 
Tá poitéinseal ar leith ag baint le húsáid cur chuige CLLD chun tairbhe mionlaigh agus deacair teacht 
ar ghrúpaí nach gá dul i ngleic le próisis forbartha áitiúla eile. Tá an cur chuige bunaithe ar 
chomhpháirtíochtaí straitéiseacha a bhunú, laistigh den limistéar fo-réigiúnach, i bhfoirm grúpaí 
gníomhaíochta áitiúla (LAGanna). Is í an chomhpháirtíocht an fórsa tiomána taobh thiar de dhearadh 
agus cur i bhfeidhm an LDS. Tá comhdhéanamh an LAG comhdhéanta de chomhpháirtithe poiblí agus 
príobháideacha. Ba chóir breathnú air mar chomhlacht dinimiciúil, a chuireann é féin in oiriúint do 
shainiúlachtaí áitiúla le hionadaithe ó na hearnálacha eacnamaíocha, sóisialta, cultúrtha agus 
comhshaoil gan aon ghrúpa sainspéise amháin a rialaíonn an próiseas cinnteoireachta. 
 

                                                           
1 Rialachán (AE) 2021/1060 ó Pharlaimint na hEorpa agus ó Chomhairle an 24 Meitheamh 2021 
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Tá an LDS áitrithe ar riachtanais agus poitéinseal an cheantair a aithint. Tá sé de chúram ar LAGanna 
LDS a dhearadh trí chomhairliúchán gníomhach le pobail áitiúla ina gceantair. Forbraítear sraith 
cuspóirí áitiúla agus gníomhartha straitéiseacha chun aghaidh a thabhairt ar na tosaíochtaí áitiúla seo. 
Tá an tsolúbthacht ag cur chuige CLLD freagairt d'éagsúlacht na gceantar tuaithe agus réitigh táilliúra 
ar riachtanais áitiúla. Tá cur chuige an LEADER bunaithe ar mhodheolaíocht ar leith agus áirítear leis 
na seacht bprionsabal seo a leanas: 

 
 
Tá treoir chuimsitheach curtha le chéile ag an Líonra Eorpach um Fhorbairt Tuaithe (ENRD) maidir le 
Cur Chuige LEADER CLLD lena n-áirítear na seacht bPrionsabal atá leagtha amach thuas. 
 

 

 
1.2 Creat Beartais agus Rialála 
 
Is idirghabháil lárnach é an clár LEADER ar Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann, Beartas an 
Rialtais um fhorbairt tuaithe a seoladh in 2021, a bhfuil sé mar aidhm aige réimse leathan gníomhartha 
a chur ar fáil do phobail tuaithe thar shaolré an pholasaí. 
 
Faigheann Comhbheartas Talmhaíochta na hÉireann (CAP) tacaíocht ó dhá chiste a tarraingíodh ó 
chreatbhuiséad airgeadais ilbhliantúil an Aontais Eorpaigh do na blianta 2021 go 2027– an Ciste 
Eorpach um Ráthaíocht Talmhaíochta (EAGF) agus an Ciste Eorpach Talmhaíochta um Fhorbairt 
Tuaithe (EAFRD).  
 
Tá LEAdER á rialú ag creatrialacháin an AE. Is leabhar rialacha aonair é an Rialachán um Fhorálacha 
Coiteanna (AE) 2021/1060 a leagann síos na forálacha airgeadais agus comhchoiteanna is infheidhme 
a rialaíonn ocht gciste AE.  Soláthraíonn Airteagail 31 – 34 de na Rialacháin um Fhorálacha Coiteanna 
(CPR) 2021/1060 an creat rialála do riaradh an Chláir LEADER a mhéid a bhaineann leis na limistéir fho-
réigiúnacha, LAGanna agus LDSanna. Is é Rialachán Phlean Straitéiseach CBT (CSP) 2021/21152 an 

                                                           
2 Rialachán (AE) 2021/2115 ó Pharlaimint na hEorpa agus ó Chomhairle an 2 Nollaig 2021 

7 Prionsabail an Chur Chuige LEADER 

1) Cur Chuige ón mbun aníos – cuireann sé pobail áitiúla i lár na bpróiseas forbartha áitiúla 

agus sainmhínítear é trí chomhairliúchán, rannpháirtíocht agus cinnteoireacht 

chomhchoiteann. 

2) Cur Chuige Bunaithe ar Limistéar – díríonn sé ar réimsí fo-réigiúnacha comhleanúnacha 

agus féachann sé le tosaíochtaí agus deiseanna limistéar LDS ina iomláine a dhíriú. 

3) Chomhpháirtíocht Áitiúil - Is gné lárnach den an Grúpa Gníomhaíochta Áitiúil (LAG) den 

chur chuige CLLD agus ní mór comhpháirtithe ón tsochaí phoiblí, phríobháideach agus 

shibhialta a chuimsiú. 

4) Straitéis chomhtháite agus ilearnála – ba cheart don LAG agus dá LDS iarracht a 

dhéanamh teacht i dtír ar naisc agus sineirgí idir earnálacha éagsúla ina gceantar. 

5) Líonrú – is gné lárnach de chur chuige an LEADER é líonrú freisin agus féachann sé le tacú 

le líonrú agus malartú ag leibhéil áitiúla, náisiúnta agus Eorpacha. 

6) Nuálaíocht – tacú le réitigh nuálacha ar shaincheisteanna áitiúla.  

7) Comhoibriú – comhoibriú agus comhoibriú idir LAGanna ag leibhéal náisiúnta agus 

Eorpach a chothú agus tacú leis. 

  

 

https://enrd.ec.europa.eu/leader-clld/leader-toolkit/leaderclld-explained_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1060&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021R1060&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/2115
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príomhrialachán rialaithe don chlár ina leagtar amach forálacha a bhaineann le gníomhaíochtaí atá le 
maoiniú, comhordú agus rialachas chomh maith le ceanglais mhonatóireachta, tuairiscithe agus 
meastóireachta. 
 
Don tréimhse 2023-2027, tógfar an CSP timpeall naoi gCuspóir Sonracha.  
 

 
Tá LEADER trascheangailte go sonrach le Cuspóir 8 mar atá leagtha amach thuas 
 
Díríonn Cuspóir Sonrach 8 ar fhás agus poist a chur chun cinn i gceantair thuaithe, na geilleagair tuaithe 
agus bith-gheilleagair a fhorbairt, an geilleagar tuaithe a dhigitiú, agus cuimsiú sóisialta a chur chun 
cinn. Cé go ndéanann an Cuspóir Sonrach tagairt don fhoraoiseacht, ba chóir a thabhairt faoi deara go 
bhfuil foraoiseacht liostaithe mar ghníomhaíocht neamh-incháilithe do thacaíocht LEADER i bPlean 
Straitéiseach CBT na hÉireann mar a comhaontaíodh le Coimisiún an AE.  
 
Caithfear a chinntiú go bhfuil comhleanúnachas agus comhsheasmhacht idir straitéisí áitiúla agus 
straitéisí náisiúnta, réigiúnacha nó fo-réigiúnacha atá ann cheana lena n-áirítear cinn earnála. Dá réir 
sin, i measc na bpríomhbheartais náisiúnta a sholáthraíonn an comhthéacs uileghabhálach beartais 
don tréimhse ríomhchlárúcháin LEADER seo tá Plean Straitéiseach CBT 2023-2027, Beartas Forbartha 
Tuaithe 2021-2025 - Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann agus Plean Gníomhaíochta Aeráide na 
hÉireann 2023. Ag leibhéal an AE, áirítear leo sin na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe (SDGanna), 
an Comhaontú Glas Eorpach, Plean Gníomhaíochta Tuaithe an AE agus Cairt Chearta Bunúsacha an 
AE. Cuirtear an comhthéacs uileghabhálach beartais seo i láthair tuilleadh mionsonraí in Alt 2.  
 
1.3 Róil Shainmhínithe 

Cuspóirí sonracha CBT 2023-2027 

1. Ioncam Cóir - tacú le hioncam inmharthana feirme agus athléimneacht na hearnála 

talmhaíochta. 

2. Iomaíochas - treoshuíomh margaidh a fheabhsú agus iomaíochas feirme a mhéadú. 

3. Slabhra Bia - feabhas a chur ar sheasamh na bhfeirmeoirí sa slabhra luach bia. 

4. Gníomh maidir leis an Athrú Aeráide - cur le maolú agus oiriúnú athraithe aeráide. 

5. Cúram Comhshaoil - forbairt inbhuanaithe a chothú agus bainistiú éifeachtach a dhéanamh ar 

acmhainní nádúrtha amhail uisce, ithir agus aer. 

6. Tírdhreacha agus Bithéagsúlacht - cur le stop a chur le caillteanas bithéagsúlachta agus iad a 

aisiompú, seirbhísí éiceachórais a fheabhsú agus gnáthóga agus tírdhreacha a chaomhnú. 

7. Athnuachan ó ghlúin go glúin - feirmeoirí óga agus feirmeoirí nua a mhealladh agus a chothú 

agus forbairt ghnó inbhuanaithe a éascú i gceantair thuaithe. 

8. Limistéir Bheoga Tuaithe - fostaíocht, fás, comhionannas inscne a chur chun cinn, lena n-

áirítear rannpháirtíocht na mban san fheirmeoireacht, cuimsiú sóisialta agus forbairt áitiúil i 

gceantair thuaithe, lena n-áirítear an bithgheilleagar ciorclach agus foraoiseacht inbhuanaithe. 

9. Bia agus Sláinte - feabhas a chur ar fhreagairt thalmhaíocht an AE ar éilimh shochaíocha ar 

bhia agus ar shláinte. 
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Maidir le tréimhse an chláir 2023-2027, beidh LEADER suite laistigh de chreat sainithe d'fhorbairt agus 
do chur i bhfeidhm. Tá sé tábhachtach róil na n-eagraíochtaí sin a shainiú a mbeidh ról foirmiúil acu i 
ngnéithe LEADER de Phlean Straitéiseach CBT.  
 
 
 
An tÚdarás Bainistíochta 

Is í an Roinn Talmhaíochta, Bia agus Mara (DAFM) an tÚdarás Bainistíochta do CSP na hÉireann agus 

tá an phríomhfhreagracht uirthi as gach gné de CSP na hÉireann a chur i bhfeidhm.  

 
Tá bainistíocht ghné an LEADER de Phlean Straitéiseach CBT tarmligthe chuig an Roinn Forbartha 
Tuaithe agus Pobail (DRCD). 
 
An Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail (DRCD) Gníomhaire Pá Tarmligthe 

Tá an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail (DRCD) freagrach as an gclár LEADER a chur i bhfeidhm.  Tá 

DRCD freagrach as a chinntiú go bhfuil na córais agus na próisis a thacaíonn leis an bhfeidhm seo ag 

cloí le gach riachtanas rialála. Áirítear leis seo, i measc rudaí eile, monatóireacht a dhéanamh ar 

chomhlíonadh LAG le riachtanais bhainistíochta airgeadais agus cinnteoireachta, mar shampla tríd an 

athbhreithniú bliantúil feidhmíochta agus tríd an bpróiseas pleanála bliantúil. Ina theannta sin, tá 

DRCD freagrach as na seiceálacha agus na rialuithe leanúnacha maidir le caiteachas LAG, mar aon le 

gach caiteachas tionscadail agus riaracháin a íoc leis na LAGanna. 

 
Grúpa Gníomhaíochta Áitiúil (LAG) 
Tugtar breac-chuntas in Airteagal 33 de Rialachán Forálacha Coiteanna an AE (CPR) 2021/1060 ar róil 
LAGanna. Tá sé de chúram ar LAGanna an LDS a fhorbairt agus na gníomhartha atá laistigh den straitéis 
a chur i bhfeidhm, lena n-eagraíochtaí comhpháirtíochta. Mar sin, tá an LAG freagrach as beochan, 
tógáil cumais, glaonna ar thionscadail a bhainistiú, cinnteoireacht ar thionscadail áitiúla a mbronntar 
maoiniú orthu agus as bainistiú airgeadais agus monatóireacht a dhéanamh ar thionscadail agus ar an 
LDS foriomlán. Tuairisceoidh LAGanna go díreach chuig DRCD ar eilimintí airgeadais agus do DRCD 
agus/nó a ghníomhaire ar mhaoirseacht chreat monatóireachta an LEADER.  

 

Áireofar i ngníomhaíochtaí gach LAG oibriú agus teagmháil a dhéanamh le pobail tuaithe d'fhonn 
tionscadail nuálacha a aithint agus a chur chun cinn a chuireann le hinmharthanacht agus 
inbhuanaitheacht an phobail sin. Díreofar go láidir beochana ar réimsí nár bhain tairbhe as tacaíocht 
airgeadais LEADER roimhe seo.  

 

Beidh rannpháirtíocht LAGanna le gach earnáil den tsochaí i limistéar fo-réigiúnach ríthábhachtach do 
chéim forbartha a LDS chomh maith lena chur i bhfeidhm agus ní mór seacht bprionsabal an LEADER 
a chur san áireamh. Maidir leis sin, áireofar i mballraíocht an LAG réimse leathan leasanna poiblí agus 
príobháideacha áitiúla d'fhonn oibriú éifeachtach LAGanna a dhaingniú, agus lena linn sin, cuspóirí a 
LDS a léiriú.  

 
Comhpháirtí Cur Chun Feidhme 
Féadfaidh LAGanna cinneadh a dhéanamh go mbeidh ról níos oibríochtúla ag comhpháirtí i 
seachadadh LEADER agus ainmneofar é mar chomhpháirtí cur chun feidhme sa chomhthéacs áitiúil. 
D'fhéadfadh an comhpháirtí cur chun feidhme a bheith freagrach as tabhairt faoi thascanna ar leith 
laistigh de LEADER (m.sh. beochan, glaonna ar thionscadail, bainistíocht airgeadais) a riaradh, le 
maoirseacht bainistíochta curtha ar fáil ag an LAG. Tá na tascanna sonracha a tharmligtear chuig an 
gcomhpháirtí cur chun feidhme faoi rogha an LAG agus ba cheart iad a dhoiciméadú i gComhaontú 
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Leibhéal Seirbhíse idir na páirtithe. D'fhéadfadh níos mó ná Comhpháirtí Cur Chun Feidhme amháin a 
bheith ag LAG. 
 
Comhpháirtí Beochana 
Féadfaidh an Comhpháirtí Cur Chun Feidhme oibriú go dlúth le Comhpháirtí Beochana chun cabhrú le 
beochan na straitéise agus tógáil cumais ina gceantar. Ba cheart na tascanna a shanntar don 
Chomhpháirtí Beochana a dhoiciméadú i gComhaontú Leibhéal Seirbhíse idir na páirtithe. 
 
Tacadóir 
Is duine aonair nó grúpáil é 'tacadóir' a bhaineann le LAG chun rochtain a fháil ar mhaoiniú trí LEADER. 
Ní mór gach tionscadal a cheadaíonn an LAG a ailíniú le cuspóir áitiúil sa LDS. Is féidir leis an LAG agus 
/nó a Chomhpháirtí Cur Chun Feidhme nó a Chomhpháirtí Beochana iarratas a dhéanamh freisin ar 
mhaoiniú LEADER mar thionscnóir tionscadail. 
 
Pobal 
Cuirfidh Pobal tacaíocht theicniúil agus riaracháin leanúnach ar fáil don Roinn chun tacú leis ina ról 
mar ghníomhaire íocaíochta tarmligthe do LEADER. Sna céimeanna ullmhúcháin is éard a bheidh i 
gceist leis seo ná Pobal a chuireann tacaíocht theicniúil ar fáil chun an próiseas iarratais agus 
roghnúcháin LDS a dhéanamh agus a bhainistiú agus chun an córas TFC a dhearadh agus a chur i 
bhfeidhm chun idirghabhálacha LEADER a bhainistiú go leanúnach.  
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Alt 2: 2023-2027 Téamaí LEADER 

Tugtar breac-chuntas sa ghné LEADER de Phlean Straitéiseach CBT 2023-2027 ar shraith téamaí a 

aithníodh mar chuid de thaighde agus comhairliúcháin a rinneadh chun an plean a fhorbairt. Is léiriú 

iad na téamaí seo ar na príomhdhúshláin agus na deiseanna atá roimh an tuath in Éirinn. Tugtar 

sainmhíniú breise do gach téama trí roinnt fo-théamaí, a léiríonn na príomhréimsí a dteastaíonn an 

tacaíocht is mó uathu agus a bhfuil an cumas is mó acu forbairt inbhuanaithe na bpobal tuaithe a chur 

chun cinn. Meastar go bhfuil na fo-théamaí sách leathan agus solúbtha chun éagsúlacht na riachtanas 

áitiúil i gceantair thuaithe agus an réimse tionscadal a dtacaítear leo tríd an LDS a chuimsiú.  

Beidh ar gach LDS na téamaí agus na fo-théamaí laistigh den phróiseas LDS a scrúdú agus i 

gcomhthéacs cur chuige comhtháite pleanála réigiúnach agus áitiúil. Cé nach bhfuil sé éigeantach na 

téamaí agus na fo-théamaí go léir san LDS a chur san áireamh, cabhróidh na téamaí le LAGanna 

freagairt go saoráideach do na riachtanais atá ag teacht chun cinn mar a aithníodh le linn fhorbairt a 

LDS. Ní mór do na téamaí agus na fo-théamaí atá san áireamh san LDS na gníomhartha a thagann chun 

cinn i gcomhairle leis na pobail a léiriú nuair atá sé á fhorbairt agus ní mór dóibh a léiriú conas a 

chuirfidh an LDS le riachtanais agus tosaíochtaí áitiúla aitheanta, aidhmeanna an CSP agus go háirithe 

le Cuspóir Sonrach 8 mar atá leagtha amach san alt roimhe seo. Ba chóir aon cheann de na téamaí a 

eisiamh a fhianaise trí thoradh an phróisis chomhairliúcháin agus ba cheart é a mhionsonrú san LDS. 

 

 

 

 

 

 

2.1 Téama 1: Forbairt Eacnamaíoch agus Cruthú Poist  

Aithníodh an gá le tacú le forbairt an gheilleagair tuaithe mar fhócas d'fhorbairt tuaithe. 
 
Fo-théama 1a. An Geilleagar Glas: Is é an geilleagar glas a chuireann poitéinseal suntasach deiseanna 
fostaíochta do cheantair thuaithe i láthair. Tá géarghá leis na deiseanna a chuireann an geilleagar 
ciorclach agus bith-gheilleagair i láthair a uasmhéadú agus Éire in áit an-fhabhrach chun a geilleagair 
bhith agus chiorclacha a fhorbairt mar gheall ar an raidhse buntáistí nádúrtha atá aici.  
 
Fo-théama 1b. Éagsúlú Talmhaíochta: I gcomhthéacs na forbartha fiontraíochta, agus de réir 
aidhmeanna foriomlána Phlean Straitéiseach CBT cuirtear fócas sonrach ar dheiseanna éagsúlaithe do 
theaghlaigh feirme.  Úsáid fiontraíochta acmhainní feirme chun críocha neamh-talmhaíochta, mar 
shampla, siopaí feirme, gníomhaíochtaí áineasa, srl.  
 
Fo-théama 1c. Turasóireacht & Áineas Tuaithe: Tá ról an-suntasach ag an turasóireacht i ngeilleagar 
na tuaithe agus tá sé riachtanach go leanfadh Éire ag forbairt a hearnála turasóireachta ar bhealach 
inbhuanaithe. Aithníodh réimsí cosúil le caitheamh aimsire tuaithe lasmuigh, gníomhaíochtaí 
lasmuigh, tionscnaimh chultúrtha agus oidhreachta, féilte, agus imeachtaí eile mar réimsí a bhfuil 
acmhainneacht shuntasach iontu a bhainfeadh tairbhe as infheistíocht d'fhonn cur le forbairt 
inbhuanaithe na turasóireachta tuaithe. 
 

2023-2027 Téamaí LEADER  

          Téama 1: Forbairt Eacnamaíoch agus Cruthú Poist 

         Téama 2: Bonneagar Tuaithe agus Cuimsiú Sóisialta 

        Téama 3: Forbairt Inbhuanaithe na Timpeallachta Tuaithe   
                         agus Maolú agus Oiriúnú ar Athrú Aeráide 
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Fo-théama 1d. Forbairt Fiontraíochta: Tá géarghá le forbairt ghnó a éascú i gceantair thuaithe trí 
dheiseanna agus tacaíocht a chur ar fáil do ghnólachtaí agus do dhaoine aonair atá ag iarraidh fiontair 
tuaithe a fhorbairt. Laistigh den réimse tacaíochta seo, ba cheart fócas méadaithe a thabhairt chun 
tacú le fiontraithe ban i bpobail tuaithe.   
 
Fo-théama 1e. Táirgeadh Bia Tuaithe: Tá fás agus leathnú suntasach tagtha ar Éirinn san earnáil bia 
ceardaí le deich mbliana anuas. Tá an clár LEADER in ann leanúint ar aghaidh ag tacú leis an earnáil 
seo le hinfheistíocht i dtáirgeoirí bia ceardaí agus micrea, beaga agus meánmhéide chun táirgeadh bia 
tuaithe, forbairt scileanna agus margaíocht a fhorbairt agus a leathnú.  
 
Fo-théama 1f. Fiontair Shóisialta, Pobail &Chomharchumainn: Is fiontair iad Fiontair Shóisialta a bhfuil 
sé mar chuspóir acu tionchar sóisialta, sochaíoch nó comhshaoil a bhaint amach seachas brabúis a 
uasmhéadú dá n-úinéirí. Aithníonn Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann fiontair shóisialta mar 
chuid thábhachtach de gheilleagair áitiúla i gceantair thuaithe go minic ag líonadh bearnaí i margaí 
nach bhfuil tarraingteach do chuideachtaí atá dírithe ar bhonn tráchtála mar gheall ar dhlúis nó 
geilleagair ísealdaonra scála.    
   
 
2.2 Téama 2: Bonneagar Tuaithe & Cuimsiú Sóisialta 
Fócas lárnach a bheidh ann ná an gá le comhtháthú sóisialta limistéar fo-réigiúnach a chinntiú m.sh. 
ní hamháin chun tacú le forbairt gheilleagrach ach chun tacú le cuimsiú sóisialta freisin. Tá an tuath in 
Éirinn ag éirí níos éagsúla agus tá sé tábhachtach glacadh leis an éagsúlacht seo ag cinntiú go n-
aithníonn forbairt pobail amach anseo riachtanais gach ball den tsochaí. 
 
Fo-théama 2a. Bonneagar Tuaithe: Bearta chun bonneagair tuaithe a fhorbairt agus/nó a fheabhsú, 
d'fhonn deis a thabhairt do níos mó daoine maireachtáil agus oibriú ina bpobail tuaithe. 
 
Fo-théama 2b. Seirbhísí Inrochtana: Rochtain ar sheirbhísí do mhuintir na tuaithe a fheabhsú agus 
cuimsiú sóisialta a mhéadú do dhaoine atá ina gcónaí i gceantair iargúlta tuaithe agus grúpaí atá i 
mbaol eisiaimh shóisialta, i measc nithe eile, deacair a bhaint amach agus pobail nua.   
 
Fo-théama 2c. Nascacht Dhigiteach a bharrfheabhsú: Tá nascacht dhigiteach bunúsach anois 
d'fhorbairt ceantar tuaithe, agus léiríonn paindéim COVID-19 an tábhacht a bhaineann le digitiú chun 
tacú leis an oiread sin gnéithe dár saol laethúil. Chomh maith leis an riachtanas maidir le bonneagar 
agus nascacht mhaith TF, tá sé riachtanach freisin tacú le forbairt scileanna digiteacha agus 
litearthacht dhigiteach chun cur ar chumas teaghaisí tuaithe buntáistí an digitithe a uasmhéadú.  
 
Fo-théama 2d. Óige na Tuaithe: Tá bearnaí ann san éagsúlacht gníomhaíochtaí atá ar fáil i gceantair 
thuaithe do dhaoine óga, taobh amuigh de chúrsaí spóirt. Is gá rannpháirtíocht na n-óg tuaithe a 
spreagadh i saincheisteanna a théann i bhfeidhm ar a saol laethúil, a gcumas ceannaireachta a thógáil 
agus ionchur leanúnach a chur ar fáil d'fhorbairt tionscnamh óige tuaithe amach anseo.    
 
2.3 Téama 3: Forbairt Inbhuanaithe na Timpeallachta Tuaithe agus Maolú agus Oiriúnú ar Athrú 
Aeráide 
 
Cé go n-aithnítear gur saincheist trasghearrtha í forbairt inbhuanaithe, maolú agus oiriúnú athraithe 
aeráide agus sa chomhthéacs seo déanfar é a mheas le haghaidh gach idirghabháil LEADER, aithnítear 
roinnt réimsí sonracha faoin téama seo. 
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Fo-théama 3a. Forbairt Inbhuanaithe na Timpeallachta Tuaithe: Tacaíocht chun cosaint agus úsáid 
inbhuanaithe acmhainní uisce a spreagadh, bithéagsúlacht áitiúil agus forbairt fuinnimh in-athnuaite 
a spreagadh. 
 
Fo-théama 3b. Foirgneamh Cumais um Athrú Aeráide: Feasacht agus rannpháirtíocht níos mó a 
chruthú maidir le hathrú aeráide agus forbairt réimse níos mó freagraí áitiúla ar athrú aeráide a 
chothú.  
 
Fo-théama 3c. Maolú agus Oiriúnú ar Athrú Aeráide: Tacaíocht a sholáthar a spreagann agus a 
chomhlánaíonn tionscnaimh mhaolaithe agus oiriúnaithe athraithe aeráide. 
 

2.4 Comhthéacs Beartais uileghabhálach 
 
Chomh maith leis na téamaí agus na fo-théamaí atá leagtha amach thuas, tá réimse clár agus cláir 
oibre beartais ar leith ann a sholáthraíonn comhthéacs uileghabhálach beartais don tréimhse 2023-
2027. Áirítear leis an gcomhthéacs beartais seo idirghabhálacha agus gealltanais réigiúnacha, náisiúnta 
agus idirnáisiúnta i bpríomhréimsí amhail gníomhú ar son na haeráide, comhionannas agus cuimsiú 
agus samhlacha forbartha tuaithe inbhuanaithe, mar atá leagtha amach thíos. 
 
Beidh ar LAGanna a léiriú conas a thagann a LDS leis an gcomhthéacs beartais uileghabhálach seo agus 
a fhreagraíonn dóibh. Áireofar leis seo faisnéis agus fianaise a sholáthar ar an gcaoi ar chuir na cláir 
oibre beartais seo a gcuid LDS ar an eolas maidir lena bpróisis chomhairliúcháin agus freisin i leagan 
síos cuspóirí áitiúla agus forbairt Phlean Gníomhaíochta LDS.  
 
Beartas Forbartha Tuaithe 2021-2025 - Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann  
Cuireann Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann polasaí uile-rialtais ar fáil don tuath in Éirinn. 
Leagtar amach fís uaillmhianach ann chun pobail tuaithe a bhláthú atá dírithe ar fhorbairt réigiúnach 
chothrom, deiseanna fostaíochta agus pobail bheoga, chuimsitheacha. I measc cuid de na 
príomhréimsí fócais de Thodhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann tá infheistíocht a dhéanamh i 
bhfostaíocht agus i bhfiontraíocht; nascacht dhigiteach a bharrfheabhsú; bailte agus sráidbhailte 
tuaithe a athbheochan; agus tacú leis an aistriú chuig geilleagar atá neodrach ó thaobh na haeráide 
de. 
 
Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe  
 I gcroílár Chlár Oibre 2030 um Fhorbairt Inbhuanaithe tá na 17 Sprioc Forbartha Inbhuanaithe (SDG) 
a aithníonn go gcaithfidh deireadh a chur leis an mbochtaineacht agus díothachtaí eile dul lámh ar 
láimh le straitéisí a fheabhsaíonn sláinte agus oideachas, éagothroime a laghdú agus tacú le fás 
eacnamaíoch; iad ar fad ag dul i ngleic leis an athrú aeráide.  
 
Maolú ar Athrú Aeráide 
Féachann Comhaontú Glas na hEorpa leis an Eoraip a athrú go dtí an chéad mhór-roinn neodrach ó 
thaobh na haeráide de faoin mbliain 2050. Roinneann Plean Gníomhaíochta Aeráide na hÉireann 2023 
fís, gealltanais agus spriocanna an Chomhaontaithe Ghlais Eorpaigh agus féachann sé le hÉirinn a 
shocrú ar bhealach chun a bheith ina gheilleagar agus ina sochaí níos glaine, níos glaise, níos 
inbhuanaithe.  
 
Cairt AE um Chearta Bunúsacha 
Tá an tAontas Eorpach tógtha ar chearta bunúsacha, ar dhaonlathas agus ar riail an dlí. Foráiltear le 

hAirteagal 2 den Chonradh ar an Aontas Eorpach:  
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"Tá an tAontas bunaithe ar luachanna measa ar dhínit an duine, ar shaoirse, ar dhaonlathas, ar 

chomhionannas, ar riail an dlí agus ar mheas ar chearta an duine, lena n-áirítear cearta daoine a 

bhaineann le mionlaigh. Tá na luachanna seo coitianta ag na Ballstáit i sochaí ina bhfuil iolrachas, 

neamh-idirdhealú, caoinfhulaingt, ceartas, dlúthpháirtíocht agus comhionannas idir mná agus fir i 

réim". 

Tá gníomh an AE sa réimse seo bunaithe ar Chonarthaí an AE agus ar Chairt Chearta Bunúsacha an AE. 

Cumhdaíonn an Chairt na cearta bunúsacha atá ag daoine san AE. Is ionstraim chuimsitheach í a 

chosnaíonn agus a chuireann cearta agus saoirsí daoine chun cinn i bhfianaise athruithe sa tsochaí, dul 

chun cinn sóisialta agus forbairtí eolaíochta agus teicneolaíochta. 

Coincheap na Sráidbhailte Cliste  
Tá Sráidbhailte Cliste anois ina samhail choincheapa agus seachadta atá ag éirí níos lárnaí i mbeartas 
forbartha tuaithe na hEorpa le blianta beaga anuas. Tugann an coincheap le tuiscint go bhfuil 
rannpháirtíocht ghníomhach na bpobal áitiúil chun a ndálaí eacnamaíocha, sóisialta agus comhshaoil 
a fheabhsú trí thionscnaimh nuálacha agus chomhoibríocha agus go minic le fócas ar theicneolaíochtaí 
digiteacha agus na réitigh agus na héifeachtaí is féidir leo a thabhairt chuig pobail. Beidh ullmhú agus 
cur i bhfeidhm straitéisí Sráidbhailte Cliste a dtacaítear leo ina táscaire toraidh don chlár seo. 
 
Fís Fhadtéarmach an AE do Cheantair Thuaithe  
Faoi Fhís Fhadtéarmach an AE do Cheantair Thuaithe, tá fís fhadtéarmach leagtha amach ag an 
gCoimisiún Eorpach do cheantair thuaithe an AE suas go dtí 2040 ina n-aithnítear réimsí 
gníomhaíochta i dtreo pobail tuaithe níos láidre, nasctha níos fearr, níos athléimní agus níos rathúla.  
 
Lárnach san fhís fhadtéarmach seo tá an Comhshocrú Tuaithe agus Plean Gníomhaíochta Tuaithe an 
AE. Soláthraíonn an Comhshocrú Tuaithe creat le haghaidh comhoibrithe ar chúrsaí tuaithe idir údaráis 
phoiblí, an tsochaí shibhialta, gnólachtaí, an saol acadúil agus saoránaigh ag leibhéil Eorpacha, 
náisiúnta, réigiúnacha agus áitiúla. Féachann Plean Gníomhaíochta Tuaithe an AE le beartais reatha 
an AE a bhaineann le forbairt tuaithe a mholadh agus a neartú agus cuirtear in iúl é timpeall ar réimse 
tionscnamh suaitheanta i réimsí amhail iompar inbhuanaithe, digitiú, éagsúlú eacnamaíoch agus 
maolú ar athrú aeráide. 
 
Pleananna Áitiúla Eacnamaíochta agus Pobail (LECP) 
Rinne an tAcht um Athchóiriú Rialtais Áitiúil 2014 foráil maidir le Plean Eacnamaíoch agus Pobail Áitiúil 

(LECP) a chruthú i ngach limistéar údaráis áitiúil. Is é cuspóir an LECP na cuspóirí agus na gníomhartha 

is gá chun forbairt gheilleagrach agus forbairt áitiúil agus pobail limistéar ábhartha an údaráis áitiúil a 

chur chun cinn agus tacú leo, leis féin go díreach agus i gcomhpháirtíocht le páirtithe leasmhara 

forbartha eacnamaíocha agus pobail eile. Ba chóir don LAG breac-chuntas a thabhairt ar an LDS conas 

a ailíníonn na gníomhartha beartaithe leis an LECP (nó dréacht LECP) dá gceantar; léiriú a thabhairt ar 

an gcaoi a gcabhróidh na gníomhartha seo le tosaíochtaí agus cuspóirí an Phlean a chur i gcrích.  

 
Cuirtear tuilleadh foinsí eolais ar fáil maidir leis na cláir oibre beartais thuas go léir in Alt 6.5, Acmhainní 
Úsáideacha.  
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Alt 3: An Straitéis Forbartha Áitiúil (LDS) 
 

3.1 Achoimre  
 
Mar thionscnamh Forbartha Áitiúil faoi stiúir Pobail (CLLD), tá an clár LEADER deartha chun páirt a 
ghlacadh, acmhainní agus cur ar chumas pobail áitiúla forbairt áitiúil a bhainistiú ina gceantair. Lárnach 
sa phróiseas seo tá an LDS, nach mór a fhorbairt ag LAG. Is plean faoi stiúir an phobail é an LDS atá 
deartha i gcomhpháirtíocht leis an bpobal áitiúil chun fís chomhchoiteann a bhaint amach agus tacú 
le forbairt inbhuanaithe limistéar LDS.  
 
Tá go dtí Dé hAoine 14 Iúil 2023 ag LAGanna chun LDS a chur isteach dá gceantar.  Is féidir LDSanna 
críochnaithe a chur isteach lena measúnú roimh an dáta sin chun seachadadh tionscadal ar an talamh 
a éascú ag an gcéim is luaithe is féidir. I réimsí, áfach, inar éirigh le níos mó ná grúpa iarratasóra amháin 
i gCéim 1 den phróiseas roghnúcháin, ní thosóidh measúnú ar an LDS ach amháin nuair a bheidh gach 
straitéis don limistéar fo-réigiúnach curtha isteach. 
 
Ba cheart don LDS naisc idir gníomhartha forbartha áitiúla a chur chun cinn. Seachas liosta tionscadal 
dícheangailte a chur i láthair, ba cheart straitéisí a chomhtháthú i dtéarmaí naisc chomhleanúnacha 
idir gníomhartha nó tionscadail bunaithe ar riachtanais nó deiseanna atá aitheanta go soiléir. Ba chóir 
do na tionscadail a roghnaítear go háitiúil cur le cuspóirí an LDS, ba cheart dóibh cur lena chéile agus 
gan aidhmeanna contrártha a bheith acu. Leagtar amach in Airteagal 32 den CPR (2021/1060) na 
heilimintí is gá a áireamh sa LDS.  
 
Tá creat forbartha ag an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail don LDS ó thaobh a struchtúir agus a 
hábhair. Tá an creat bunaithe ar shé phríomhghné mar atá leagtha amach thíos.  
 

 Creat LEADER 2023-2027 LDS  

 
1. Samhail Rialachais an Ghrúpa Gníomhaíochta Áitiúil 

2. Próifíl Limistéir LDS 

3. CLLD agus Pleanáil Rannpháirtíochta 

4. Comhtháthú Straitéiseach 

5. Plean Gníomhaíochta LDS 

6. Plean Airgeadais LDS 

 
Soláthraíonn an Creat LDS forbhreathnú ar na príomheilimintí nach mór a bheith i ngach LDS. Mínítear 
gach ceann de na gnéithe seo san alt seo agus na híosriachtanais atá leagtha amach go soiléir do gach 
ceann acu. Cé nach bhfuil sé i gceist go mbeadh an Creat LDS ró-thuairisciúil faoin gcaoi a bhforbraíonn 
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LAGanna a LDS, ba chóir a thabhairt faoi deara go bhfuil an creat agus a riachtanais nasctha leis an 
bpróiseas breithmheasa LDS (féach Alt 5. Próiseas Breithmheasa agus Roghnúcháin LDS le haghaidh 
sonraí iomlána).  Mar sin, tá sé tábhachtach cloí leis an ábhar a theastaíonn faoin gcreat agus LDS á 
fhorbairt.  
 
3.1.1 Formáid an LDS 
 
Ní mór an LDS a tháirgeadh agus a chur i láthair mar dhoiciméad scríofa a chlúdaíonn an tréimhse 
2023-2027, agus clúdaíonn an Plean Airgeadais an tréimhse 2023-2029 chun an tréimhse a 
theastaíonn chun an clár a dhúnadh a chur san áireamh. Chomh maith leis an ábhar a theastaíonn 
faoin gCreat LDS a sholáthar, ní mór don doiciméad na ceanglais seo a leanas a chomhlíonadh freisin: 
 
 

 Is é fad uasta an leathanaigh 100 leathanach (gan aguisíní a áireamh) i gcló Arial 11pt.  

 Níor cheart aguisíní a chur san áireamh ach amháin nuair is gá go hiomlán, le teorainn 30 
leathanach san iomlán. 

 Is féidir an cháipéis a chur le chéile i mBéarla nó i nGaeilge. 

 Curtha isteach go leictreonach i bhformáid pdf. 

 Ba chóir an doiciméad a chur i láthair agus a struchtúrú go maith ar mhaithe le héascaíocht 
léitheoireachta agus breithmheasa trí thábla ábhair a úsáid lena n-áirítear uimhreacha 
leathanaigh, gluais, caibidlí nó rannóga agus míreanna uimhrithe.  

 
Tá treoracha maidir leis an doiciméad LDS a chur isteach mionsonraithe in Alt 6. Tacaíochtaí Breise 
d'Fhorbairt LDS.  
 

3.2 Samhail Rialachais an Ghrúpa Gníomhaíochta Áitiúil 
 
Is eintitis iad Grúpaí Gníomhaíochta Áitiúla a bunaíodh leis an aon chuspóir amháin an clár LEADER a 
sheachadadh i réimse sainithe. Ní mór don LDS forbhreathnú a thabhairt ar an LAG ina leagtar amach 
a bhallraíocht agus conas atá an LAG struchtúrtha agus ag feidhmiú. Is é an fócas anseo ná a léiriú go 
bhfuil an cumas bainistíochta, airgeadais agus eagrúcháin riachtanach ag an LAG chun an LDS a 
bhainistiú agus a chur i bhfeidhm go héifeachtach.  
 
3.2.1 Comhdhéanamh LAG  
 
Ní mór comhdhéanamh na comhpháirtíochta LAG a bhunú ar ionadaíocht chothrom ón earnáil phoiblí  
agus ón earnáil phríobháideach, de réir Airteagal 33 de Rialachán um Chomhfhorálacha an AE (CPR) 
2021/1060. Lárnach i mbunú na LAGanna don chlár 2023-2027 beidh prionsabal na comhpháirtíochta 
le grúpaí leasa phoiblí agus príobháideacha ag teacht le chéile chun an clár a sheachadadh.   
 
Cé go dtarraingítear ballraíocht chomhlacht cinnteoireachta an LAG ó ghrúpaí leasa 
socheacnamaíocha áitiúla poiblí agus príobháideacha araon, ní féidir le haon ghrúpa sainspéise 
amháin an próiseas cinnteoireachta a rialú. Ní mór don LAG a chinntiú go ndéantar a bhallraíocht a 
bhainistiú go réamhghníomhach i gcónaí chun comhlíonadh riachtanais reachtúla a chinntiú agus go 
bhfuil réimse leathan leasanna áitiúla ann a léirítear. 
 
Tá sé de chúram ar an gcomhlacht cinnteoireachta LAG réimse leathan aisteoirí áitiúla ar nós, ach gan 
a bheith teoranta dóibh, ionadaithe ó eagraíochtaí neamhrialtasacha áitiúla, cuideachtaí forbartha 
áitiúla, gníomhaireachtaí forbartha, grúpaí pobalbhunaithe áitiúla, pobail imeallaithe, eagraíochtaí 
óige, comhlachtaí cultúrtha, comhlachtaí spóirt, gluaiseachtaí sóisialta, líonraí agus comhlachtaí poiblí 
ábhartha. Ní mór go mbeadh sé mar aidhm ag gach LAG ionadaíocht chothrom inscne a fháil. 
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D'fhéadfadh baill chinnteoireachta LAG a bheith ina mbaill freisin de chomhlachtaí cinnteoireachta 
áitiúla eile amhail coiste forbartha pobail áitiúil (LCDC), cuideachta forbartha áitiúil (LDC), comhlacht 
stáit nó údarás áitiúil. Mar sin féin, tá stádas comhionann ag gach ball den chomhlacht cinnteoireachta 
LAG ar an LAG.  
 
D'fhonn cuimsitheacht chomhlacht cinnteoireachta LAG a mheas, d'fhoilsigh an Coimisiún Rialachán 
Cur Chun Feidhme (2022/1475) maidir le meastóireacht ar Phleananna Straitéiseacha CBT agus 
faisnéis a sholáthar le haghaidh monatóireachta agus meastóireachta. Déanfar faisnéis 
mhionsonraithe ar LAGanna agus a gcuid gníomhaíochtaí, mar atá leagtha amach in Iarscríbhinn VII 
den rialachán sin a thuairisciú in 2026 agus 2030.  
 
Ina theannta sin, mar a léiríodh san alt roimhe seo, ní mór do na LAGanna roghnaithe don chlár LEADER 
2023-2027 meas a léiriú ar Chairt Chearta Bunúsacha an Aontais Eorpaigh agus ar phrionsabail 
ghinearálta dhlí an Aontais Eorpaigh. 
3.2.2 Róil agus Freagrachtaí LAG  
 
Tá róil agus freagrachtaí sonracha an LAG agus a chomhaltaí leagtha amach sa Rialachán um 
Fhorálacha Coiteanna (Rialachán (AE) 2021/1060), Airteagal 33. Tá an LAG freagrach as beochan cláir 
agus as teagmháil a dhéanamh le pobail ina gceantar féin; tógáil cumais; glaonna ar thograí tionscadail 
a bhainistiú; cinnteoireacht ar thionscadail agus monatóireacht agus bainistíocht airgeadais ina 
dhiaidh sin. Tá an LAG freagrach freisin as monatóireacht agus meastóireacht a dhéanamh ar an 
straitéis agus as a beochan. 
 
Mar chuid den LDS, éilítear ar an LAG róil agus freagrachtaí bhaill LAG a leagan amach. I gcásanna 
áirithe, féadfaidh an LAG cinneadh a dhéanamh go mbeidh ról níos oibríochtúla ag comhpháirtí ball i 
seachadadh LEADER go háitiúil agus go n-ainmneofar é mar Chomhpháirtí Cur Chun Feidhme. Tá an 
dualgas ar an LAG a chinntiú go bhfuil an taithí agus an cumas riachtanach ag an gComhpháirtí Cur 
Chun Feidhme (más infheidhme), chun na tascanna sonracha a tharmligeadh chuige a bhainistiú go 
héifeachtach. I gcásanna ina roghnaíonn LAG leas a bhaint as saineolas na n-eagraíochtaí 
comhpháirtíochta mar atá leagtha amach anseo, ceanglaítear ar an LAG breac-chuntas soiléir a 
thabhairt ar an LDS scaradh dualgas agus róil agus freagrachtaí an LAG agus aon chomhpháirtithe a 
bhfuil tascanna sonracha forfheidhmithe acu. 
 
Maidir le baill foirne a shannfar do LEADER, ní mór do na príomhróil atá leagtha amach sa chur síos ar 
an bpost,  
na scileanna riachtanacha a léiriú chun an LDS a bhainistiú agus a chur i bhfeidhm. Ba cheart go n-
áireofaí leis seo tacair scileanna CLLD chun tacú leis an obair bheochana riachtanach, le bainistíocht 
lóistíochta agus airgeadais gach próiseas forbartha ábhartha agus chun tacú le monatóireacht agus 
meastóireacht leanúnach an LDS.  
 
3.2.3 Rialachas agus Coinbhleacht Leasa 
 
Leagtar amach in Airteagal 33(3) (b) CPR 2021/1060 go gcuireann LAGanna nós imeachta agus critéir 
roghnúcháin neamh-idirdhealaitheach agus trédhearcacha i bhfeidhm, a sheachnaíonn coinbhleachtaí 
leasa agus a chinntíonn nach rialaíonn aon ghrúpa leasa aonair cinntí roghnúcháin. 
 
Laistigh den LDS, tá sé tábhachtach don LAG breac-chuntas a thabhairt ar an gcaoi a molann siad 
aghaidh a thabhairt ar aon  
choimhlint leasa a d'fhéadfadh a bheith ann ar bhealach oscailte agus trédhearcach, toisc go bhfuil sé 
seo ríthábhachtach don phróiseas cinnteoireachta 

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg_impl/2022/1475/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg_impl/2022/1475/oj
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ag leibhéal áitiúil. Tabharfaidh na Rialacha Oibriúcháin nuair a fhorbrófar iad aghaidh go sonrach ar 
réimse an Rialachais, le béim ar leith ar an bhféidearthacht a bhaineann le coinbhleachtaí leasa i measc 
na ballraíochta a bhainistiú agus a mhaolú chun tionchar a imirt ar chinntí LAG. 
 

Achoimre LAG - Ceanglais Íosta le cur san áireamh sa LDS 

Sonraí na 
hEagraíochta  

 Ainm dlíthiúil LAG, Ainm Gnó (más infheidhme) 

 Seoladh Poist, Teileafón Uimh., Seoladh Ríomhphoist, Suíomh Gréasáin 

Faisnéis 
Dlí/Cuideachta 

 CRO Uimh. agus Deimhniú Imréitigh Cánach  

 Struchtúr Dlí m.sh. Cuideachta Teoranta trí Ráthaíocht le/gan 
scairchaipiteal, comhpháirtíochtaí poiblí-príobháideacha m.sh. struchtúr 
an choiste etc. 

LAG  
Comhdhéanamh 
&  
Breithiúnas 

 Liosta de bhaill chinnteoireachta LAG atá beartaithe – ainm, eagraíocht, 
réimsí saineolais. 

 Breac-chuntas ar an bpróiseas roghnúcháin do bhaill nua cinnteoireachta 
LAG agus ar an gcaoi a moltar baill chinnteoireachta LAG a rothlú le linn an 
chláir LEADER.  

 Miondealú inscne ar bhaill chinnteoireachta LAG agus conas a chinnteoidh 
an LAG go mbeidh réimse leathan leasanna poiblí agus príobháideacha 
áitiúla ina bhallraíocht d'fhonn oibriú éifeachtach LAGanna a dhaingniú. 

 Cur síos ar struchtúir/nósanna imeachta cinnteoireachta lena n-áirítear a 
Choiste Meastóireachta Neamhspleách, foghrúpaí srl. 

 Comhpháirtithe Cur Chun Feidhme Beartaithe agus Comhpháirtithe 
Beochana (más ábhartha) socruithe rialachais agus cinnidh.  

LAG Róil &  
Freagrachtaí 

 Róil & fhreagrachtaí LAG, Comhpháirtí Cur Chun Feidhme agus Foireann 
Comhpháirtíochta Beochana do LEADER maidir le bainistíocht airgeadais; 
riarachán; beochan agus glaonna ar thograí; bainistíocht foirne; 
monatóireacht agus meastóireacht. 

LAG Airgeadais  
Bainistíocht 

 Rialuithe airgeadais agus buiséadacha mar aon le nósanna imeachta 
bainistíochta don chlár LEADER. 

 Nósanna imeachta maidir le maoirseacht a dhéanamh ar Chomhpháirtí 
Airgeadais agus Cur Chun Feidhme LAGanna agus Comhpháirtí Beochana 
(más infheidhme). 

 Cloí le riachtanais soláthair phoiblí. 

 Daingniú na LAGanna 'Comhpháirtí Airgeadais' (más infheidhme) don chlár 
LEADER agus conas a oibreoidh an córas. 

 Tuarascáil iniúchóirí le déanaí ina ndeimhnítear go bhfuil nósanna imeachta 
cothrom le dáta agus leordhóthanach i bhfeidhm ag an LAG agus ag aon 
chomhpháirtithe chun déileáil le rialachas, coinbhleacht leasa agus cúrsaí 
airgeadais. 

Soláthar foirne 
LEADER 

 Líon beartaithe coibhéisí lánaimseartha (FTEs) sa LAG, Comhpháirtí(ithe) 
Cur Chun Feidhme agus Comhpháirtithe Beochana (más ábhartha) 

 Tuarastal beartaithe do gach post foirne agus bunús le haghaidh ríomh 
tuarastail (m.sh. cáilíochtaí gairmiúla agus taithí na mblianta). 

 Cairt eagrúcháin a léiríonn struchtúr bainistíochta & foirne beartaithe an 
LAG, Comhpháirtí Cur Chun Feidhme agus Comhpháirtí Beochana (más 
infheidhme) 

 Cur síos ar phoist, inniúlachtaí cáilíochtaí agus scileanna gairmiúla chun 
próisis forbartha LAG/tionscadail a ghiniúint agus a bhainistiú ar leibhéal 
áitiúil do gach ról. 
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 Cáilíochtaí foirne a shanntar d'thionscadail aeráide, timpeallachta agus 
bithéagsúlachta a thógáil agus a bhainistiú. 

 Eolas ar bhaill foirne maidir le soláthar, Cúnamh Stáit agus riachtanais 
náisiúnta agus AE eile. 

 Ní mór do gach ról a shainaithnítear a thaispeáint conas a chuireann sé go 
sonrach le riaradh an chláir LEADER. 

Roghnú 
Tionscadail  
Nósanna 
Imeachta maidir 
le  
LEADER 

 Nós imeachta chun an próiseas breithmheasa agus roghnúcháin do 
thionscnóirí tionscadail a bhainistiú chun nós imeachta roghnúcháin 
trédhearcach a chinntiú. 

 Critéir roghnúcháin tionscadail agus creat scórála. 

Ábhartha  
Taithí 

Sonraí faoi aon taithí roimhe seo ar na heagraíochtaí comhpháirtíochta LAG i: 

 Glaonna ar thionscadail a bhainistiú agus a riaradh do thionscnóirí áitiúla. 

 Cur chuige bunaithe ar cheantair a fhorbairt maidir le forbairt tuaithe agus 
pobail 

 Tionscadail a sheachadadh a dhíríonn ar dheacair pobail agus réimsí nach 
raibh ag fáil maoinithe roimhe seo 

 Maoiniú ábhartha Státchiste nó AE a bhainistiú le 3 bliana anuas. 

 Maoiniú breise meaitseála a ghiaráil ó fhoinsí eile AE/náisiúnta. 

 Monatóireacht cláir agus taithí agus nósanna imeachta meastóireachta. 

 Nósanna imeachta bainistíochta riosca. 

 Aguisíní  Doiciméid rialaithe an LAG (más infheidhme). 

 Nósanna Imeachta Oibríochtúla: liosta de phríomhnós imeachta/beartais 
LAG atá i bhfeidhm faoi láthair chun an eagraíocht a oibriú.  

 Cur síos ar phoist do bhaill foirne LEADER de pháirtí(ithe) LAG nó LAG, 
      lena n-áirítear an leibhéal taithí, uaireanta agus scálaí tuarastail 
riachtanacha. 

 

3.3 Próifíl Limistéir LDS 
 
Ní mór don LDS a limistéar geografach a shainiú go soiléir agus próifíl shocheacnamaíoch a chur i 
láthair don cheantar sin. Ní mór fianaise a bheith sa phróifíl maidir le bailiú agus anailís ar shonraí agus 
taighde staitistiúla ábhartha a bhaineann leis an limistéar áitiúil, príomhthreochtaí agus 
saincheisteanna a ndearnadh iniúchadh orthu mar chuid den phróiseas comhairliúcháin phoiblí agus 
forbartha straitéise foriomlán a aithint.  
 
 
3.3.1 Limistéar LDS a shainiú 
 
Chun críocha an chláir, sainmhínítear ceantair thuaithe mar gach cuid d'Éirinn cé is moite de na 
ceantair laistigh de theorainneacha na gcúig phríomhchathracha i mBaile Átha Cliath, i gCorcaigh, i 
Luimneach, i bPort Láirge agus i nGaillimh. 
 
Tá na limistéir fho-réigiúnacha chun clár LEADER 2023-2027 a sheachadadh ailínithe le teorainneacha 
contae3. Ag teacht le nádúr an chláir LEADER, cuirfear solúbthacht ar fáil do ghrúpaí incháilithe ar mian 
leo LDS a chur isteach a chlúdaíonn an limistéar fo-réigiúnach go léir nó cuid de. Cuirfear solúbthacht 

                                                           
3 Tá eisceachtaí chuige sin i gcontaetha Chorcaí ina bhfuil 3 fho-limistéar fo-réigiúnacha (Thuaidh, Theas agus 
Thiar) agus Baile Átha Cliath le ceantar fo-réigiúnach amháin (Tuath Bhaile Átha Cliath) a chuimsíonn ceantair 
thuaithe Chontae Bhaile Átha Cliath sna trí cheantar údaráis áitiúil.  
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ar fáil freisin do ghrúpaí incháilithe ar mian leo iliomad LDSanna a chur isteach chun codanna de 
limistéir fho-réigiúnacha éagsúla a chlúdach. 
 
Beidh na hoileáin lasmuigh den chladach ailínithe lena bhfo-limistéar ábhartha fo-réigiúnach. Mar 
aitheantas ar riachtanais agus tosaíochtaí ar leith phobail an Oileáin tá roinnt forálacha tábhachtacha 
san áireamh sa tsamhail don chlár nua. 
 

Beidh ar aon LAGanna a roghnaítear i gceantar lena n-áirítear pobail oileáin gníomhartha sonracha a 

forbraíodh i gcomhairle le pobail an oileáin féin a aithint ina straitéis LEADER agus buiséad táscach a 

chur san áireamh chun gníomhartha den sórt sin a chur i bhfeidhm. 

 

Ina theannta sin, ní mór ionadaí ó ghrúpáil an oileáin, i ngach limistéar fo-réigiúnach, a áireamh i 

gcomhlacht cinnteoireachta an LAG.  

 
Éilítear ar LAGanna léarscáil a sholáthar a thaispeánann an limistéar geografach atá clúdaithe ag an 
LDS. Ba cheart liosta de Thoghranna (EDanna) agus/nó Limistéir Bheaga (SAanna) laistigh de limistéar 
LDS a áireamh freisin nuair a mholtar nach gclúdóidh an LDS an limistéar iomlán fo-réigiúnach. Is fearr 
go bhfuil an limistéar comhdhéanta de SAs iomlán m.sh. níor cheart don LDS iarracht a dhéanamh 
SAanna a roinnt.  
 
Ba cheart cur síos gairid ar an limistéar atá clúdaithe a áireamh san LDS freisin, maidir lena mhéid, 
tírdhreach, inrochtaineacht, bonneagar, éagothroime eacnamaíocha agus sóisialta agus aon ghnéithe 
cinniúnacha eile. Ní mór an daonra atá clúdaithe ag gach LDS a chur isteach freisin. Ní mór na sonraí 
seo a dheimhniú le sonraí oifigiúla daonáirimh 2022 (nó an ceann is déanaí atá ar fáil), toisc gur táscaire 
toraidh é atá le tuairisciú don Choimisiún Eorpach. 
 
3.3.2 Próifíl Socheacnamaíoch 
 
Mar chuid den Phróifíl Limistéir fhoriomlán, ba cheart don LDS próifíl shocheacnamaíoch 
mhionsonraithe den limistéar a sholáthar ag an bpointe is déanaí in am, trí shonraí agus taighde 
socheacnamaíocha ábhartha a chur i láthair.  
Is féidir na sonraí ábhartha a fháil ó úsáid Staitisticí Oifigiúla, tuairiscí Pobal Maps, taighde tánaisteach 
chomh maith le heolas eile atá ar fáil ag leibhéal áitiúil. Chomh fada agus is féidir ba cheart do LAGanna 
leas a bhaint as taighde atá ann cheana féin maidir leis seo. Níltear ag súil go ndéanfaidh LAGanna 
píosaí nua taighde a choimisiúnú don LDS, ach amháin má mheastar go bhfuil tábhacht straitéiseach 
leis seo don phróiseas pleanála foriomlán. 
 
Mar chuid den phróifíl shocheacnamaíoch tabharfaidh an LDS breac-chuntas ar an seasamh reatha sa 
cheantar maidir leis na príomhtháscairí socheacnamaíocha (gníomhaíocht gheilleagrach, margadh 
saothair, déimeagrafach) agus aithneoidh sé an bhfuil sé difriúil ón treocht náisiúnta. Ba chóir aon 
athruithe suntasacha eile a tharla a aithint agus a chur i gcomparáid leis an bpictiúr náisiúnta (más 
ábhartha) m.sh. laghdú suntasach ar fhostaíocht d'earnáil ghnó ar leith. 

Cuirfidh idirghabháil an Cheannaire go sonrach le Cuspóir Sonrach 8 mar atá in Airteagal 6 (1) (h) de 
Rialachán SP CBT 2021/2115, le sainaithint riachtanas a dhíríonn ar an déimeagrafaíocht i gceantair 
thuaithe, fostaíocht, fás agus cuimsiú sóisialta. Mar fhocal scoir, nuair a bhíonn próifíl an Limistéir á 
forbairt ba cheart don LDS breithniú a dhéanamh freisin ar na cuspóirí beartais foriomlána don chlár 
LEADER 2023-2027 agus cad iad na deiseanna agus na dúshláin a d'fhéadfadh a bheith i láthair dá 
gceantar. 
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Agus an Phróifíl Limistéir á cur i láthair beidh súil ann anailís ghonta éigin a sholáthar ar an bhfaisnéis 
atá á cur i láthair agus roinnt conclúidí criticiúla a tharraingt ar féidir leo na réimsí tosaíochta fócais a 
chur ar an eolas don LDS ar nós; 
 

 príomhbhearnaí le dul i ngleic leo;  
 na láidreachtaí agus na deiseanna forbartha sa cheantar;  
 breithniú a dhéanamh ar ghrúpaí faoi mhíbhuntáiste mar atá leagtha amach faoi Chairt an AE 

um Chearta Bunúsacha amhail mná, daoine óga, daoine aosta, daoine faoi mhíchumas agus 
pobail nua.     

 
3.3.3 Acmhainní Úsáideacha chun Próifíl Limistéir a Fhorbairt 
  
Clúdaíonn na Staitisticí Oifigiúla a tháirgeann an Phríomh-Oifig Staidrimh (CSO) réimse téamaí  
baineann siad le LEADER, lena n-áirítear déimeagrafaíocht, margadh saothair, daonra, earnálacha gnó, 
oideachas, coinníollacha sóisialta agus timpeallacht & aeráid.  
 
Is acmhainn úsáideach é Innéacs Díothachta Pobal HP chun cabhrú le LAGanna na tiúchan is mó 
míbhuntáiste ag leibhéal an Cheantair Bhig a aithint. Tomhaiseann an tInnéacs míbhuntáiste 
coibhneasta limistéir gheografach trí úsáid a bhaint as sonraí Daonáirimh. Soláthraíonn an tInnéacs 
sonraí ábhartha a bhaineann le hathrú daonra; spleáchas aoise; cóimheas tuismitheora aonair; leibhéil 
oideachais; ráta dífhostaíochta agus cion a chónaíonn san Údarás Áitiúil cóiríocht ar cíos. 
 
Cuireann Pobal Maps ionadaíocht amhairc ar fáil ag leibhéal an Cheantair Bhig agus is uirlis úsáideach 
é chun díriú ar limistéar. Ligeann sé d'úsáideoirí tuarascálacha téamacha a reáchtáil chuig roinnt 
leibhéil teorann éagsúla agus is féidir le húsáideoirí iliomad téamaí a reáchtáil ag an am céanna chun 
sonraí trastagartha a dhéanamh. 
 
Cuireann an Réadlann Taighde Uile-Oileán (AIRO) réimse faisnéise ar líne ar fáil lena n-áirítear 
Daonáireamh  
tuairisciú, Innéacs Díothachta Pobal HP, agus seirbhísí poiblí/inrochtaineacht ar réigiúnach agus áitiúil  
Leibhéal limistéir údaráis.  
 
 
 
 
 
 

Próifíl Limistéir LDS - Ceanglais Íosta le cur san áireamh sa LDS 

Roghnú Ceantair  Sainmhínigh agus déan cur síos ar an limistéar geografach atá beartaithe 
atá le clúdach, lena n-áirítear a dhaonra, ag an LDS 

Soch-
Eacnamaíoch  
Próifíl 

 Cuir próifíl shocheacnamaíoch cothrom le dáta an cheantair i láthair ag 
baint úsáide as sonraí agus taighde staitistiúla ábhartha.  

Riachtanais 
Limistéir  
Anailís 

 Anailís ghonta ar shonraí ábhartha a thugann aird ar: 
(a) an seasamh reatha, (b) athruithe suntasacha, (c) achoimre ar na 

príomh-chonclúidí lena n-áirítear príomhbhearnaí a aithint; 
réimsí/tosaíochtaí féideartha le haghaidh forbartha; agus breithniú a 
dhéanamh ar ghrúpaí faoi mhíbhuntáiste 

 Ní mór do LAGanna na réimsí agus na pobail sin a aithint sa limistéar LDS a 
bhfuil tairbhe ar a laghad acu ó idirghabhálacha LEADER go dtí seo. Ní mór 

https://www.cso.ie/en/index.html
https://maps.pobal.ie/WebApps/DeprivationIndices/index.html
https://maps.pobal.ie/
https://airo.maynoothuniversity.ie/
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dóibh a léiriú go soiléir freisin san LDS agus a Phlean Gníomhaíochta conas 
a thabharfar tús áite do na réimsí agus do na pobail seo.  

 Léirigh go bhfuil an anailís riachtanas bunaithe ar thaighde, sonraí agus 
comhairliúcháin atá bunaithe ar fhianaise atá cothrom le dáta. 

Aguisíní  Léarscáil den limistéar LDS le liosta de na EDanna agus/nó SAanna agus 
tagairt do limistéir faoi mhíbhuntáiste.  

 
 
 

3.4 CLLD agus Pleanáil Rannpháirtíochta 
 
Is uirlis é forbairt áitiúil faoi stiúir an phobail (CLLD) chun saoránaigh a bheith páirteach ag an leibhéal 
áitiúil chun freagraí a fhorbairt ar na dúshláin shóisialta, chomhshaoil agus eacnamaíocha atá 
romhainn inniu. Is cur chuige é CLLD a éilíonn am agus iarracht, ach i gcás infheistíochtaí airgeadais 
réasúnta beag, d'fhéadfadh tionchar suntasach a bheith aige ar shaol daoine agus smaointe nua a 
ghiniúint agus an tiomantas comhroinnte chun iad seo a chur i bhfeidhm.  
 
Ceanglaítear an LDS a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm trí chur chuige soiléir CLLD, atá bunaithe ar 
chomhairliúchán áitiúil agus rannpháirtíocht ghníomhach an phobail áitiúil. Áirítear leis an 
rannpháirtíocht seo an pobal i gcoitinne, grúpaí earnála, earnála agus sainspéise agus ionadaithe ó na 
hearnálacha reachtúla, pobail agus deonacha agus príobháideacha. Chun críocha an chláir LEADER 
2023-2027, tá fócas tosaíochta méadaithe ar rannpháirtíocht mhéadaithe ar na réimsí sin laistigh den 
limistéar LDS nár bhain tairbhe roimhe seo as infheistíocht LEADER agus ní mór fianaise air seo a chur 
i láthair sa LDS.  
 
I gcomhthéacs aghaidh a thabhairt ar eisiamh sóisialta agus ar thiomantas an LEADER a oibleagáidí 
faoi Chairt Chearta Bunúsacha an AE a chomhlíonadh, tá sé riachtanach go mbeadh daoine atá ina 
gcónaí i gceantair faoi mhíbhuntáiste agus iad siúd ó ghrúpaí imeallaithe ag gabháil go gníomhach don 
phróiseas. Trí chur chuige CLLD a ghlacadh, cuireann sé ar chumas an phobail áitiúil riachtanais an 
cheantair a aithint agus ionchur a bheith acu freisin sa chineál gníomhartha a d'fhéadfaí a sheachadadh 
tríd an LDS. Ba cheart don iarratasóir LAGanna eolas a chur ar an treoir foilsithe maidir le cuir chuige 
CLLD agus pleanáil rannpháirtíochta a ndéantar tagairt dóibh sa doiciméad seo agus achoimre a 
dhéanamh orthu in Alt 6.5, Acmhainní Úsáideacha.  
  
Tá an cur chuige faoi stiúir an phobail mar bhonn le cur i bhfeidhm an LDS freisin. Tá sé tábhachtach 
Go bhforbróidh LAGanna próiseas chun rannpháirtíocht leanúnach an phobail áitiúil a chumasú i 
rolladh amach as  
 an LDS.  
 
 
 
3.4.1 Comhairliúchán Poiblí  
 
Éilíonn cur chuige LEADER CLLD go dtugtar faoi phróiseas comhairliúcháin phoiblí oscailte agus 
cuimsitheach mar chroíghné den LDS a fhorbairt. Is é cuspóir an chomhairliúcháin rannpháirtíocht 
ghníomhach an phobail áitiúil a chur chun cinn chun na dúshláin agus na deiseanna don cheantar áitiúil 
a aithint agus machnamh a dhéanamh ar théamaí agus ar fhothéamaí an chláir LEADER 2023-2027.  
 
Mar a shonraítear i bPlean Straitéiseach CBT, ní mór go mbeadh beochan láidir agus tógáil cumais 
dírithe ar na réimsí sin laistigh den limistéar LDS nár bhain tairbhe as tacaíocht airgeadais LEADER san 
am atá thart. Ní mór díriú láidir agus léiritheach freisin ar theagmháil réamhghníomhach a dhéanamh 
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le grúpaí imeallaithe agus eisiata go sóisialta. Ba cheart don LDS breac-chuntas a thabhairt ar an gcaoi 
a molann an LAG a chinntiú go mbainfidh réimsí den sórt sin leas as infheistíocht LEADER sa chlár 
LEADER 2023 – 2027. 
 
I gceantair ina bhfuil oileáin eischósta ní mór don LDS breac-chuntas a thabhairt ar an gcomhairliúchán 
poiblí a tharla leis na pobail oileáin ábhartha. 
 
Ní mór don phróiseas comhairliúcháin phoiblí ionadaíocht leathan a éascú ó phríomhghrúpaí páirtithe 
leasmhara lena n-áirítear grúpaí earnála amhail talmhaíocht, bia, ceardaíocht, turasóireacht tuaithe, 
seirbhísí áitiúla; grúpaí pobail áitiúla; eagraíochtaí áitiúla reachtúla, pobail & deonacha agus san 
earnáil phríobháideach; grúpaí limistéirbhunaithe agus sainspéise; agus comhpháirtithe sóisialta. Tá 
sé tábhachtach don ghrúpa atá ag forbairt an LDS úsáid a bhaint as modheolaíochtaí cuí agus 
éifeachtacha chun teagmháil a dhéanamh le pobail imeallaithe agus 'deacair a bhaint amach' chun 
tacú lena rannpháirtíocht. Beifear ag súil go dtabharfaidh LAGanna breac-chuntas ar na pobail 
imeallaithe a raibh siad ag plé leo go díreach mar chuid dá gcomhairliúcháin LDS agus conas a chuaigh 
siad i dteagmháil leis na grúpaí seo.  
 
Chun cúnamh a fháil maidir leis seo, féach ar dhá acmhainn a foilsíodh le déanaí go háirithe atá deartha 
chun treoir phraiticiúil a sholáthar chun próisis chuimsitheacha chomhairliúcháin pobail a bhaint 
amach – Luachanna agus Prionsabail maidir le Comhoibriú agus Comhpháirtíocht agus Treoir 
Acmhainní maidir le Rannpháirtíocht Chuimsitheach Pobail i bPleanáil agus Cinnteoireacht.  
 
D'fhéadfaí torthaí taighde ábhartha agus cothrom le dáta agus faisnéis ó phróisis chomhairliúcháin 
níos leithne a d'fhéadfadh a bheith déanta ag leibhéal áitiúil a úsáid freisin chun cur leis an bpróiseas 
comhairliúcháin phoiblí.   
 
3.4.2 Anailís LLDB 
 
Ba cheart an straitéis forbartha áitiúil a dhréachtú bunaithe ar anailís LLDB (láidreachtaí, laigí, 
deiseanna agus bagairtí), agus riachtanais áitiúla a aithint. Ba cheart do chuspóirí na straitéise aghaidh 
a thabhairt ar na riachtanais sin agus cuspóirí intomhaiste coincréite a leagan síos, ag díriú ar fhorbairt 
fhadtéarmach chun dúshláin forbartha ar leith sa réimse a réiteach. Ba chóir tabhairt faoin LLDB agus 
forbairt na straitéise araon ar bhealach rannpháirteach chun rannpháirtíocht agus úinéireacht an 
phobail ar an straitéis a chinntiú. 
 
3.4.3 Na Tosaíochtaí LDS a Shocrú 
 
Tá sé tábhachtach go mbeadh rangú tosaíochtaí agus cuspóirí 'bunaithe ar fhianaise' agus go bhfuil sé 
bunaithe ar thorthaí phróifíl an cheantair agus comhairliúchán poiblí agus machnamh ar théamaí agus 
ar fhothéamaí an chláir. De réir an chur chuige faoi stiúir an phobail, ba chóir go mbeadh an 
chinnteoireacht bunaithe ar phróiseas oscailte agus trédhearcach. Cuireann sé seo cosc ar chás trína 
bhféadfaí straitéis a fheiceáil chun leasanna earnála nó grúpa ar leith a shaothrú nó gan na téamaí 
agus na fothéamaí atá leagtha amach sa CSP a léiriú.   
 
Ní gá don LDS aghaidh a thabhairt ar Théamaí agus Fo-théamaí uile an LEADER mar atá leagtha amach 
in Alt 2 den doiciméad seo. Mar sin féin, éilítear ar an LAG forbhreathnú gairid a thabhairt ar an gcaoi 
ar tugadh tús áite agus comhaontú do na cuspóirí áitiúla a moladh san LDS agus ar an gcaoi ar 
lascainíodh réimsí eile mar réimsí fócais. 
 
 

CLLD agus Pleanáil Rannpháirtíochta – Riachtanais Íosta le cur san áireamh sa LDS 

https://www.gov.ie/en/publication/d4445-values-and-principles-for-collaboration-and-partnership-working/
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/246180/25a3746e-46c1-4b19-8e7f-b8cad930079b.pdf#page=null
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/246180/25a3746e-46c1-4b19-8e7f-b8cad930079b.pdf#page=null
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Poiblí  
Comhairliúchán 

Forbhreathnú ar an bpróiseas comhairliúcháin, maidir le: 
 

 Líon agus cineálacha imeachtaí comhairliúcháin a reáchtáiltear agus léiriú 
ar leibhéil rannpháirtíochta ag na himeachtaí comhairliúcháin seo 

 Próiseas cuimsitheach a raibh príomhpháirtithe leasmhara i gceist leis 
m.sh. pobal áitiúil, grúpaí earnála/sainleasa ábhartha agus grúpaí faoi 
mhíbhuntáiste a raibh béim shonrach acu ar na tosaíochtaí agus na grúpaí 
a aithníodh thuas.  

 Rannpháirtíocht le pobail na n-oileán amach ón gcósta, más ábhartha. 

 Cur chuige ilearnála a bhaineann le comhordú le hearnálacha ábhartha 
m.sh. eacnamaíocht, sóisialta, cultúrtha agus comhshaoil.  

 Modheolaíochtaí ar leith chun teagmháil a dhéanamh le grúpaí níos deacra.  

 Achoimre ar an toradh maidir leis na príomhthorthaí agus na réimsí/téamaí 
d'fhorbairt áitiúil. 

 Anailís LLDB   Sonraí na ndaoine aonair/eagraíochtaí, lena n-áirítear na limistéir 
gheografacha, a ghlac páirt san anailís LLDB. Ba cheart d'iarratasóirí a 
chinntiú go gclúdaítear gach réimse den dobharcheantar LDS. 

 Toradh na hanailíse LLDB maidir le láidreachtaí, laigí, deiseanna agus 
bagairtí. 

Tosaíochtaí LDS  Tabhair breac-chuntas ar an gcaoi ar measadh gach téama le cur sa straitéis 
agus dóibh siúd nach léirítear, conas agus cén fáth ar thángthas ar an 
gcinneadh seo. 

 Breac-chuntas ar an bpróiseas a rinneadh chun tosaíochtaí agus cuspóirí an 
LDS a aontú. 

 Réasúnaíocht do na téamaí/fo-théamaí agus tosaíochtaí molta a bhfuil an 
LDS ag díriú orthu.  

 Réasúnaíocht, más infheidhme, chun téamaí/fo-théamaí nach bhfuil san 
áireamh sa LDS a eisiamh. 

 
 

3.5 Comhtháthú Straitéiseach  
 
Ba cheart go léireodh an LDS go soiléir conas a chuireann sé le Cuspóir Sonrach 8 - Airteagal 6(h) de 
Rialachán Plean Straitéiseach CBT 2021/2115: 
 
"fostaíocht, fás, comhionannas inscne a chur chun cinn, lena n-áirítear rannpháirtíocht na mban san 
fheirmeoireacht, cuimsiú sóisialta agus forbairt áitiúil i gceantair thuaithe, lena n-áirítear an 
bithgheilleagar ciorclach agus foraoiseacht inbhuanaithe" 
 
Tá an LDS ar cheann de réimse leathan straitéisí atá dírithe ar fhorbairt áitiúil agus tuaithe. D'fhonn 
cur chuige comhtháite agus comhordaithe a bhaint amach maidir le forbairt áitiúil, tá sé tábhachtach 
go léiríonn an LDS conas a thagann sé le téamaí agus fo-théamaí an LEADER agus leis an gcomhthéacs 
beartais uileghabhálach atá leagtha amach in Alt 2. Cé go ndéanann an Cuspóir Sonrach tagairt don 
fhoraoiseacht ba chóir a thabhairt faoi deara go bhfuil foraoiseacht liostaithe mar ghníomhaíocht 
neamh-incháilithe do thacaíocht LEADER i bPlean Straitéiseach CBT mar a aontaíodh le Coimisiún an 
AE.  
 
Ar leibhéal áitiúil agus réigiúnach, i measc na bpríomhbheartais nach mór don LDS breithniú agus 
iarracht a dhéanamh ailíniú leo tá an Plean Eacnamaíoch agus Pobail Áitiúil (LECP)/dréacht LECP, Plean 
Forbartha Contae (CDP)/dréacht CDP, an Straitéis Spásúil agus Eacnamaíoch Réigiúnach (RSES) agus 
straitéisí earnála eile ar leibhéal áitiúil, a d'fhéadfadh a bheith ábhartha go díreach don LDS.   
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Ar an leibhéal náisiúnta, áirítear ar chuid de na príomhbheartais a chaithfidh an LDS a mheas agus 
iarracht a dhéanamh teacht leo; Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann, Tionscadal Éireann 2040, 
Plean Gníomhaíochta ar son na hAeráide 2023, Treochlár um Chuimsiú Sóisialta 2020-2025 agus Pobail 
Inbhuanaithe, Chuimsitheacha agus Chumhachtaithe.  
  
Ag leibhéal AE agus idirnáisiúnta, ní mór don LDS ailíniú a léiriú le spriocanna agus cuspóirí na mbeartas 
lárnach lena n-áirítear, Clár Oibre 2030 um Fhorbairt Inbhuanaithe, Comhaontú Glas na hEorpa, Fís 
Fhadtéarmach an Aontais do Limistéir Tuaithe agus Cairt an AE um Chearta Maoinithe.  
 
Líonrú agus Comhoibriú  
 
Tugann líonrú deis do LAGanna foghlaim a scaipeadh, nuálaíocht agus dea-chleachtas a spreagadh a 
thagann as an LDS agus na tionscadail áitiúla ar bronnadh maoiniú LEADER orthu. Is féidir leis na 
hidirghaolmhaireachtaí a forbraíodh trí líonrú cabhrú freisin le sineirgí a chruthú idir LAGanna agus 
d'fhéadfadh tionscadail chomhoibríocha a bheith mar thoradh orthu.  
 
Mar chuid den LDS, éilítear ar LAGanna breac-chuntas a sholáthar ar an rannpháirtíocht atá beartaithe 
acu i struchtúir líonraithe ag leibhéal áitiúil, náisiúnta agus/nó idirnáisiúnta.   
 
Ina theannta sin, faoin bprionsabal comhoibrithe, moltar do LAGanna LEADER páirt ghníomhach a 
ghlacadh i líonraí ábhartha in Éirinn agus i Líonraí CBT an AE. Cuirtear tacaíocht ar fáil do 
ghníomhaíochtaí comhoibrithe LEADER faoi Airteagal 77 i Rialachán Phlean Straitéiseach CBT (CSP) 
2021/2115. Faoin gclár LEADER 2023-2027, is é roghnú gach cineál tionscadal an fhreagracht LAGanna 
amháin. Cuireann an cur chuige seo ar chumas na LAGanna díriú ar thacaíocht do chuspóirí na 
straitéise agus comhordú tionscadal le comhpháirtithe ó limistéir/dlínsí LAG eile a éascú. 
 
Déanfar na critéir maidir le roghnú tionscadal comhoibrithe ar nós, idir-chríochach/trasnáisiúnta, atá 
le maoiniú i gcomhthéacs tionscadal comhoibrithe a ullmhú agus a chur i bhfeidhm a mhionsonrú i 
Rialacha Oibriúcháin an LEADER don chlár agus ní mór an gá le tacú leis an gcineál seo idirghabhála a 
aithint san LDS.  
 
 

Comhtháthú Straitéiseach – Ceanglais Íosta le cur san áireamh sa LDS 

Comhthéacs 
Beartais Níos 
Leithne  

 Léirigh ailíniú straitéiseach an LDS le straitéisí/beartais ábhartha áitiúla, 
réigiúnacha, náisiúnta, leibhéal an AE. Éilítear ar LAGanna tús áite a 
thabhairt agus breac-chuntas a thabhairt ar na straitéisí/beartais is 
tábhachtaí, dar leo, agus achoimre ghairid a sholáthar a aithníonn na 
príomhchuspóirí beartais laistigh de gach ceann a bhaineann leis an LDS. 

Líonrú  Forléargas ar na LAGanna a mholtar rannpháirtíocht i struchtúir líonraithe 
áitiúla, réigiúnacha, náisiúnta agus idirnáisiúnta a úsáidfear chun foghlaim 
agus dea-chleachtas a roinnt maidir le LEADER. 

Comhoibriú  Imlíne agus mínigh conas a oireann gníomhaíocht comhoibrithe beartaithe 
an LAG don fhís LDS níos leithne 

 
 

3.6 Plean Gníomhaíochta LDS 
 
Ní mór Plean Gníomhaíochta a bheith sa LDS. Forbraíodh Teimpléad Plean Gníomhaíochta LDS agus 
cuirtear ar fáil é mar Aguisín 1 den doiciméad seo. Tugtar breac-chuntas sa phlean gníomhaíochta ar 
an gcaoi a molann an LAG aghaidh a thabhairt ar riachtanais agus úsáid a bhaint as acmhainneacht 

https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/2115
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/2115
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forbartha an cheantair, mar a aithnítear sa phróiseas forbartha straitéise. Soláthraíonn sé seo creat 
chun an straitéis a chur i bhfeidhm trí na gníomhartha leathana a shainiú a thacóidh le cuspóirí áitiúla 
a bhaint amach. Tá an plean gníomhaíochta comhtháite freisin leis an gcreat monatóireachta LEADER 
ó thaobh táscairí agus aschuir de.  
 
3.6.1 Cuspóirí Áitiúla 
 
Tugtar breac-chuntas sa phlean gníomhaíochta ar shraith cuspóirí áitiúla atá sainithe go soiléir a 
fhreagraíonn do riachtanais  
 an cheantair. Beidh gach ceann de na cuspóirí áitiúla ag teacht le fothéama LEADER amháin. Ní gá don 
LDS aghaidh a thabhairt ar théamaí agus fo-théamaí uile an LEADER. Soláthraíonn an cuspóir áitiúil 
ráiteas uileghabhálach (in aon abairt amháin) ina leagtar amach conas a thabharfar aghaidh ar 
phríomhthosaíochtaí a thagann chun cinn ó phróifíl an cheantair, anailís riachtanais agus cleachtadh 
tosaíochta.  
 
Níor cheart níos mó ná 15 cuspóir áitiúil a fhorbairt agus a chur san áireamh sa LDS. Laistigh den 
teorainn seo, ba cheart do LAGanna an líon cuspóirí áitiúla is oiriúnaí a fhorbairt a thacóidh le 
seachadadh a LDS. Ba cheart go mbeadh LAGanna cognaíoch freisin ar na hacmhainní daonna agus 
airgeadais atá ar fáil chomh maith le himpleachtaí praiticiúla bainistíochta agus cuspóirí áitiúla á 
roghnú. Mar sin, b'fhéidir gur mhaith le LAGanna teorainn a chur le líon na gcuspóirí chun a chinntiú 
gur féidir na cuspóirí go léir atá sa LDS a chur i bhfeidhm ina n-iomláine. Agus cuspóirí áitiúla á leagan 
síos, ní mór do LAGanna aghaidh a thabhairt ar na nithe seo a leanas: 
 

 Ní mór do gach cuspóir teacht le fothéama LEADER roghnaithe amháin. 

 Comhlánaigh cuspóirí an LECP/dréacht LECP. 

 Comhleanúnachas agus comhsheasmhacht idir LDSanna agus straitéisí áitiúla, náisiúnta, agus 
AE, lena n-áirítear cinn earnála áitiúla  

 Léireoidh sé cur chuige spriocdhírithe i leith pobail leasa/ riachtanais phobail a shainaithnítear 
mar chuid den chomhairliúchán 

 Léireoidh sé breithniú ar mhaolú an athraithe aeráide 

 Caithfidh na cuspóirí a bheith SMART (Sainiúil, Intomhaiste, Insroichte, Réalaíoch agus Faoi 
cheangal Ama). 

 
I gcás gach oibiachtúil teastaíonn achoimre ghairid ina leagtar amach réasúnaíocht maidir leis an gcúis 
go moltar cur chuige áirithe. Ba cheart don réasúnaíocht tagairt fhollasach a dhéanamh do na 
riachtanais agus/nó don acmhainn forbartha a aithnítear, agus tagairt á déanamh do na torthaí ó 
phróifíl an cheantair agus ón obair phleanála rannpháirtíochta.  
 
3.6.2 Leithdháileadh Airgeadais 
 
Éilítear ar LAGanna méid buiséid a mheas do gach cuspóir. Cabhraíonn sé seo le scála an chuspóra a 
chinneadh  
 gus an féidir é a bhaint amach leis na hacmhainní a leithdháiltear. Aithnítear go bhféadfadh  
costais mheasta athrú le himeacht ama. Cé nach gceanglóidh an mhonatóireacht airgeadais leanúnach 
ar an LAG cloí go docht leis na figiúirí seo, ba cheart go mbeadh an meastachán chomh cruinn agus is 
féidir, mar d'fhéadfadh diall comhsheasmhach  
agus suntasach ón leithdháileadh measta saincheisteanna a léiriú le cruinneas an  
phlean airgeadais a cuireadh isteach. 
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3.6.3 Gníomhartha Straitéiseacha 
 
Is gníomhaíocht ardleibhéil é gníomh straitéiseach atá ríthábhachtach chun an cuspóir áitiúil a bhaint 
amach. Is dócha go gcuimseoidh gach cuspóir áitiúil roinnt gníomhartha straitéiseacha. Tá sé 
tábhachtach a chinntiú go léiríonn na gníomhartha straitéiseacha atá mar bhunús leis an LDS 
comhlántacht agus díphósadh soiléir le cláir/idirghabhálacha maoinithe eile de chuid an AE/náisiúnta. 
Ní mór an fhaisnéis seo a leanas a chur ar fáil do gach gníomh straitéiseach:  
 
 
Teideal na gníomhaíochta straitéisí: ba chóir go dtabharfadh an teideal breac-chuntas in aon abairt 
amháin ar fhócas sonrach na gníomhaíochta straitéisí. 
 
Cur síos gairid ar an ngníomh straitéiseach: tugann sé seo forbhreathnú ar an ngníomhaíocht ag 
macra-leibhéal. Níor cheart cur síos mionsonraithe ina leagtar amach na tascanna sonracha a 
bhaineann leis an ngníomh a chur i bhfeidhm. Sa chás go bhfuil glaoch ar thograí i gceist leis an 
ngníomh straitéiseach, tá sé tábhachtach a shonrú an bhfuil an glaoch 'teoranta ó thaobh ama' nó 
'leanúnach' de.  
 
Príomhghrúpa: Éilítear ar LAGanna an spriocghrúpa áirithe a shainaithint a bhainfidh tairbhe as an 
ngníomh e.g. feirmeoirí óga, fiontraithe, gnólachtaí nuathionscanta, úinéirí gnó seanbhunaithe, an 
pobal áitiúil i gceantar geografach, na daoine dífhostaithe, NEETanna (Daoine Óga nach bhfuil i 
bhfostaíocht, Oideachas nó Oiliúint).  
 
Limistéar geografach: sonraíonn sé seo an limistéar geografach a mbeidh an gníomh straitéiseach 
dírithe air. D'fhéadfadh gníomh straitéiseach teorainn iomlán LDS a chlúdach nó díriú ar limistéa(i)r 
geografach ar leith m.sh. ainm sráidbhaile, baile nó cuid den chontae laistigh de theorainn LDS.  
 
Eagraíocht atá freagrach as gníomh straitéiseach a sheachadadh: ceanglaítear ar an LAG ainm na 
heagraíochta (ball LAG/Comhpháirtí Cur Chun Feidhme) a shainaithint a bhfuil freagracht fhoriomlán 
uirthi as an ngníomh straitéiseach áirithe a chur i bhfeidhm. 
 
Eagraíochtaí comhoibrithe: aithníonn sé seo ainmneacha aon eagraíochtaí eile (nach bhfuil 
ionadaíocht acu ar an LAG), a chomhoibreoidh le gníomh straitéiseach a sheachadadh.  
 
Achar ama chun gníomh a sheachadadh: tugtar breac-chuntas anseo ar an tréimhse ama measta (dáta 
tosaithe go dtí dáta deiridh) chun an gníomh straitéiseach a sheachadadh, i bhformáid ráithe / bliana 
m.sh. R1/2024 – R3/2025. 
 
Aschuir / Táscairí & spriocanna a bhfuiltear ag súil leo: éilíonn sé seo ar an LAG an táscaire(í) is oiriúnaí 
a roghnú do gach gníomh straitéiseach, a úsáidfear chun dul chun cinn a rianú maidir leis an gcuspóir 
áitiúil a bhaint amach.  
 
 

 
Plean Gníomhaíochta LDS - Ceanglais Íosta le cur san áireamh sa LDS 

Plean Aicsin  Ní mór teimpléad plean gníomhaíochta (teimpléad a chuirtear ar fáil in 
Aguisín 1 den doiciméad seo) a chomhlánú do gach cuspóir áitiúil agus 
gníomh straitéiseach. 
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 Agus teimpléad an phlean gníomhaíochta á chomhlánú ba cheart do 
LAGanna a chinntiú go bhfuil siad ag breithniú agus ag freagairt do na Critéir 
Bhreithmheasa agus na hInniúlachtaí Lárnacha atá leagtha amach in Alt 5 
den doiciméad seo. 

 
 
 

3.7 Plean Airgeadais LDS  
 
Ceanglaítear ar gach LAG plean airgeadais a fhorbairt a sholáthraíonn réamhaisnéis caiteachais chun 
an LDS a chur i bhfeidhm do 2023-2029 chun a chinntiú go gcuirtear dóthain buiséid ar fáil chun an 
clár a dhúnadh sna blianta 2028 agus 2029. Mar chuid den phróiseas Léirithe Leasa Chéim 1, d'fhoilsigh 
an Roinn an buiséad uasta atá ar fáil do gach limistéar fo-réigiúnach faoin gclár LEADER 2023-2027. Tá 
an liosta seo san áireamh mar Aguisín 5. Cuirfidh DRCD comhairle ar leithligh ar ghrúpaí a thug le fios 
ag Céim 1 nach mbeidh a LDS ag clúdach an limistéir fho-réigiúnach iomlán ar leithligh faoin mbuiséad 
atá ar fáil ina limistéar sainithe. Ní mór don phlean airgeadais luach ar airgead a léiriú agus a bheith 
nasctha go díreach leis an bplean gníomhaíochta LDS ina sonraítear na nithe seo a leanas: 
 

i. Beochan agus costais riaracháin LAG. 
ii. Cur i bhfeidhm an Phlean Gníomhaíochta.  

 
Tabhair faoi deara le do thoil go ndéanfar na costais a bhaineann leis na seiceálacha bailíochtaithe 
riaracháin ar iarratais tionscadail agus éilimh íocaíochta (dá ngairtear seiceálacha airteagal 48 roimhe 
seo) a mhaoiniú lasmuigh den bhuiséad riaracháin 25% agus dá réir sin ní gá foráil a dhéanamh do na 
costais seo agus an plean airgeadais á ullmhú.  Tar éis deireadh a chur le Céim 2, rachaidh DRCD i 
dteagmháil le LAGanna a roghnaíodh chun breac-chuntas a thabhairt ar na socruithe sonracha maidir 
leis seo. 
 
Ba chóir a thabhairt faoi deara freisin gur cheart don phlean airgeadais aon chostais a bhaineann leis 
na cláir LEADER roimhe seo a chur as an áireamh. Déanfaidh an Roinn é seo a bhainistiú trí phróiseas 
ar leith. 
 
Cuirfear réasúntacht seiceála costais i gcrích mar chuid den bhreithmheas ar gach costas tuarastail a 
chuirtear i bhfeidhm ar chlár LEADER 2023-2027.  Tá tuilleadh eolais faoin bpróiseas seo ar fáil in Alt 
5. Próiseas Breithmheasa agus Roghnúcháin LDS. Maidir le haon róil LEADER atá san áireamh sa chuid 
foirne de theimpléad an phlean airgeadais, ceanglófar ar iarratasóir LAGanna an méid seo a leanas a 
shonrú, mar aon le faisnéis bhreise mar atá sa chuid tuairimí den teimpléad: 
 

a) Cur síos ar an bpost 
b) Líon na mblianta taithí ar bhall foirne. 
c) Scála tuarastail beartaithe (mar a sholáthraíonn an t-iarrthóir LAG); agus, 
d) Pointe tosaigh ar an scála tuarastail (mar a sholáthraíonn an t-iarrthóir LAG). 

 
Ní bheidh costais neamhthuarastail faoi réir réasúntacht measúnaithe costais mar chuid den phróiseas 
breithmheasa LDS. 
 
Leagtar síos sa chreat rialála nach gá go mbeadh na costais iomlána riaracháin agus beochana níos mó 
ná 25% den leithdháileadh iomlán buiséid. De réir Rialacháin an AE ní mór do LAGanna a chinntiú nach 
sáraíonn costais riaracháin agus beochana an tsíleáil uasta de 25%.  
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Mar sin, ba cheart go mbeadh tograí LDS réalaíoch agus comhréireach le leithdháileadh an LEADER 
agus leis an gcumas áitiúil ciste a mheaitseáil. Tá an roghnú LAG bunaithe ar chaighdeán an LDS, mar 
sin, tá teilgean buiséid réalaíoch agus láidir riachtanach. 
 
Ba cheart próifíl de chaiteachas a bhfuiltear ag súil leis, a leithdháiltear de réir bliana thar thréimhse 
an chláir suas go dtí 2029, a ullmhú. Ba chóir é seo a dhéanamh ar bhonn meastachán is fearr ar 
ghníomhaíocht forbartha LAG agus tionscadail, mar aon le costais foirne, riaracháin agus reatha LAG. 
Thabharfadh dea-chleachtas le fios gur chóir do ghrúpaí dréachtbhuiséad oibríochtúil a ullmhú don 
tréimhse ríomhchlárúcháin mar bhunús le costais foirne, beochana, riaracháin agus reatha LAG a 
mheas. Is dócha go bhfeicfidh an phróifíl shonrach seo costais níos airde sna blianta tosaigh agus go 
gcaithfear í a bhainistiú ionas nach mbeidh sé seo níos mó ná 25% den chaiteachas a tabhaíodh faoin 
LDS faoi dheireadh na tréimhse ríomhchlárúcháin. 

 
Is é an tasc is tábhachtaí atá ag an LAG ná beochan agus tógáil cumais. Ní mór do na LAGanna dóthain 
acmhainní a shannadh don chúram seo agus ba chóir iad a léiriú i mbuiséadú LDS. Ós rud é go bhfuil 
maoiniú an chláir finite agus ar feadh thréimhse an chláir, ní mór don phlean airgeadais a léiriú gur 
féidir leis an bhfoireann, m.sh. oifigigh forbartha tionscadail, pearsanra riaracháin agus airgeadais na 
cuspóirí áitiúla a shainaithnítear san LDS a fhorghníomhú agus a fhorghníomhú.  
 
Ba cheart go leagfadh socruithe forfheidhmithe LDS amach go soiléir ansin na príomhfhreagrachtaí 
bainistíochta airgeadais, agus línte cuntasachta. 
 
Ní mór do LAGanna an plean airgeadais a chur isteach, ar an teimpléad a chuirtear ar fáil in Aguisín 2 
den doiciméad seo, don tréimhse 2023-2029 chun an tréimhse a theastaíonn chun an clár a dhúnadh 
a chur san áireamh. Níor cheart go sáródh an costas buiséid iomlán an buiséad uasta a leithdháil an 
Roinn don limistéar fo-réigiúnach/limistéar sainithe atá clúdaithe ag LAG. I gcásanna nach bhfuil LDS 
á chur isteach ach do chuid d'fho-limistéar réigiúnach, ba cheart an buiséad a choigeartú ar son rata 
d'fhonn an limistéar iarbhír lena mbaineann a chur san áireamh. Nuair is infheidhme, ní mór do 
LAGanna líne bhuiséid ar leith a chur ar fáil freisin do ghníomhartha a thacaíonn le pobail oileáin.  
 
Déantar taifead sa teimpléad freisin ar fhaisnéis eile a bhaineann le buiséad, lena n-áirítear 
monatóireacht agus meastóireacht faoi LEADER. Ba cheart dhá mhéid ar leith don mheastóireacht 
eatramhach agus meastóireachtaí deiridh/iar-phoist a leagan síos anseo. Tá na meastóireachtaí seo 
éigeantach mar chuid den Rialachán CSP.  
 
Maidir le gach áitreabh ina n-oibreoidh an clár, ní mór an teimpléad a chuirtear ar fáil in Aguisín 2 a 
chomhlánú freisin. Na meastacháin atá le tabhairt ar chíos srl. ní mór réiteach a dhéanamh leis an 
méid foriomlán a chuirtear ar fáil in Aguisín 2. 
 
Ní ghlacfar le plean airgeadais a chuirtear isteach ar an teimpléad mícheart. Is féidir leagan 
leictreonach den teimpléad agus den treoir a íoslódáil ó shuíomhanna gréasáin DRCD agus Pobal.  
 
Tá achoimre ghairid ar chostais an LEADER incháilithe leagtha amach thíos: 
 
Costais Bheochana: baineann na costais bheochana leis an LDS a chur chun cinn sa limistéar fo-
réigiúnach agus tógáil cumais leis an bpobal i gcoitinne agus tionscnóirí ionchasacha. Ba cheart do 
LAGanna díriú go gníomhach ar phobail agus ar ghrúpaí ar leith a mbíonn míbhuntáiste orthu nó nár 
bhain tairbhe as maoiniú LEADER roimhe seo. I measc samplaí de chaiteachas incháilithe tá soláthar 
faisnéise agus feachtais, malartú pobail idir páirtithe leasmhara, oiliúint agus tacaíocht theicniúil a 
éascú do thionscnóirí féideartha chun tionscadal a fhorbairt. 
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Costais riaracháin/reatha: áirítear ar chostais riaracháin costais oibriúcháin an LAG a bhaineann le cur 
i bhfeidhm na straitéise. I measc samplaí de chaiteachas incháilithe tá costais oibriúcháin/reáchtála, 
costais tuarastail na foirne, oiliúint foirne, poiblíocht agus cumarsáid, bainistíocht 
airgeadais/iniúchadh agus monatóireacht agus meastóireacht ar an LDS. 
 
Oibríochtaí/tionscadail a chur i bhfeidhm faoin LDS: áirítear le samplaí de chostais incháilithe do 
thionscadail áitiúla maoin dhochorraithe a thógáil, a fháil nó a fheabhsú; innealra agus trealamh nua 
a cheannach; costais ghinearálta atá nasctha leis an tionscadal amhail táillí ailtire, innealtóra agus 
comhairliúcháin; paitinní nó ceadúnais, oiliúint agus staidéir indéantachta a fháil. Cuirfear sonraí 
iomlána maidir le gníomhaíocht incháilithe agus neamh-incháilithe ar fáil i Rialacha Oibriúcháin an 
LEADER nuair a fhorbrófar iad. 
 

Plean airgeadais LDS - ceanglais íosta le cur san áireamh sa LDS 

Plean Airgeadais  Teimpléad plean airgeadais comhlánaithe (Aguisín 2 den doiciméad seo). Is 
féidir an plean airgeadais a áireamh mar aguisín.  

 
 
3.8 Fad an Chomhaontaithe 
 
Ceanglaítear ar gach LAG LDS a chur isteach chun an tréimhse 2023-2027 a chlúdach leis an bPlean 
Airgeadais a chlúdaíonn an tréimhse 2023-2029. Cuirfear tús le fad an chomhaontaithe idir an Roinn 
agus an LAG ag dáta eisiúna an chonartha, suas go dtí an 31 Nollaig 2029 chun an tréimhse a 
theastaíonn chun an clár a dhúnadh a chur san áireamh. Ní féidir tús a chur le cur i bhfeidhm an LDS, 
lena n-áirítear caiteachas, ach amháin nuair a bhíonn comhaontú sínithe i bhfeidhm. 
 
 
 
Riachtanais Phleanála / Tuairiscithe Bliantúla LDS 
 
Go bunúsach is plean straitéiseach é an LDS a chlúdaíonn an tréimhse 2023-2027. Tar éis an straitéis 
a cheadú, déanfaidh gach LAG Plean Forfheidhmithe Bliantúil a fhorbairt agus a chur isteach a 
sholáthraíonn forbhreathnú ardleibhéil ar an gcaoi a ndéanfaidh an LAG seachadadh i gcoinne gach 
ceann de na cuspóirí comhaontaithe agus na gníomhartha straitéiseacha don bhliain áirithe sin. 
Tabharfaidh an plean mionsonraí breise maidir leis an gcaoi a gcuirfear na gníomhartha straitéiseacha 
ar fáil maidir leis an gcineál gníomhaíochtaí táscacha a dhéanfar. Cuirfear an plean forfheidhmithe i 
gcrích ar bhonn bliantúil.   
 
Déanfaidh an Roinn agus/nó a gníomhaire monatóireacht ar fheidhmíocht gach LAG thar théarma an 
chomhaontaithe trí athbhreithniú bliantúil Deireadh Bliana. Tabharfaidh sé seo achoimre ar dhul chun 
cinn an LAG maidir leis na cuspóirí agus na gníomhartha atá leagtha amach sa Phlean Forfheidhmithe 
Bliantúil a bhaint amach. Tá sé i gceist freisin go dtabharfar faoi athbhreithniú meántéarmach ar 
LEADER agus ar an CSP agus beidh ar LAGanna cur leis an bpróiseas seo.  
 
Chun an próiseas pleanála agus tuairiscithe bliantúil a éascú, cuirfidh gach LAG príomhghnéithe den 
LDS ar aghaidh chuig an gcóras TFC LEADER. 
 
Is féidir saolré an chláir a bhaineann leis an LDS a léiriú tríd an léaráid i bhFíor 1. 
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Fíor 1: LDS Clár Saolré 
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Roinn 4: Creat Monatóireachta agus Meastóireachta Feidhmíochta (PMEF) 
 
Beidh ar Ghrúpaí Gníomhaíochta Áitiúla monatóireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn maidir lena LDS 
ceadaithe a sheachadadh agus meastóireacht a sholáthar ar thionchar na tacaíochta a chuirtear ar fáil 
i rith na tréimhse ríomhchlárúcháin. 
 
Déanfar é seo trí Thuarascáil Bhliantúil ar Dhul Chun Cinn (APR) agus Plean Forfheidhmithe a chur 
isteach ó 2024 ar aghaidh. Clúdóidh an APR príomhghníomhaíochtaí, éachtaí agus dúshláin an LAG le 
linn na bliana féilire roimhe sin nó cuid de. Tabharfaidh sé deis don LAG freisin breac-chuntas a 
thabhairt i bPlean Forfheidhmithe ar a ngníomhartha agus a ngníomhaíochtaí pleanáilte don bhliain 
féilire amach romhainn. 
 
4.1 Achoimre Rialála 
 
Rialaíonn na rialacha seo a leanas an Creat Monatóireachta agus Meastóireachta Feidhmíochta PMEF 
do: 
 

 an creat monatóireachta agus meastóireachta feidhmíochta a bhunú - Rialachán 2021/2115. 

 ríomh aschur agus táscairí torthaí - Rialachán 2021/2290, agus; 

 meastóireacht ar Phleananna Straitéiseacha CBT agus faisnéis a sholáthar le haghaidh 
monatóireachta agus meastóireachta - Rialachán 2022/1475. 

 
Rialachán maidir le Comhbheartas Talmhaíochta (CBT) Plean Straitéiseach (SP) – 2021/2115. 
 
Bunaítear sa Rialachán CSP rialacha maidir le tacaíocht do CBT a chuir na Ballstáit isteach. Bunaíonn 
Airteagal 128 an creat monatóireachta agus meastóireachta feidhmíochta (PMEF), a bhaineann leis an 
CBT ó 2023 go dtí 2027. Tacaíonn an PMEF leis an athrú ar fhócas beartais ó chomhlíonadh rialacha go 
feidhmíocht agus torthaí. 
 
Áirítear ar an tsraith táscairí feidhmíochta coiteanna seo (mar atá in Aguisín I – Rialachán CSP): 

 

 táscairí aschuir, a úsáidfear chun monatóireacht a dhéanamh ar chur i bhfeidhm an CBT; 

 táscairí torthaí, a úsáidfear chun monatóireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn thíortha an AE 
i dtreo spriocanna réamhshocraithe. 

 
Is é an táscaire aschuir a bhaineann leis an gclár LEADER ná líon na straitéisí forbartha áitiúla a 
roghnaítear chun an clár a sheachadadh. Cuirfear an t-eolas seo ar fáil do Choimisiún an AE nuair a 
bheidh Céim 2 den phróiseas roghnúcháin críochnaithe. 
 
Tá liosta iomlán táscairí torthaí a bhaineann leis an gclár LEADER 2023-2027 le fáil in Aguisín 3. Beidh 
treoir oifigiúil maidir le conas na táscairí toraidh do LEADER a thuairisciú mar chuid den chlár nua 
Rialacha Oibriúcháin. 
 
Léiríonn cuid de na sonraí atá le bailiú ar LAGanna agus a ngníomhaíochtaí do LEADER na sonraí 
bunúsacha is gá chun an t-aschur a ríomh agus táscairí torthaí a chuirtear i láthair san APR. Ina 
theannta sin, féachann siad freisin le luach breise na hidirghabhála LEADER a léiriú níos fearr mar 
bhunús meastóireachta. 
 
 
4.2 Luach Breise de LEADER 
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Tá géarghá le breisluach LEADER a léiriú i gcomparáid le tacaíochtaí a chuirtear ar fáil trí shruthanna 
maoinithe eile. Díorthaítear luach breise an LEADER ó chur i bhfeidhm iomlán phrionsabail na 7 
LEADER mar atá leagtha amach in Alt 1.1 thuas. Ní mór do na gníomhartha atá leagtha amach san LDS 
luach breise chur chuige an LEADER i leith forbairt tuaithe a léiriú go soiléir. 
 
Is féidir luach breise LEADER a chur in iúl mar; 
  

 caipiteal sóisialta feabhsaithe 

 rialachas feabhsaithe 

 Torthaí agus tionchair fheabhsaithe ar chur i bhfeidhm cláir/straitéise  
 
Tagraíonn an measúnú ar bhreisluach an LEADER do na sochair a fhaightear mar thoradh ar chur i 
bhfeidhm cuí mhodh an LEADER, i gcomparáid leis na sochair sin nach bhfaighfí gan an modh seo a 
chur i bhfeidhm. Cuireann na Treoirlínte maidir le Meastóireacht LEADER moltaí ar fáil do LAGanna 
maidir le conas gníomhaíochtaí meastóireachta a dhéanamh, lena n-áirítear breisluach, ag an leibhéal 
áitiúil. 
 
De réir na treorach, ní mór luach breise LEADER a ionchorprú agus a thuairisciú i ngach meastóireacht 
LAG a rinneadh. 
 
 
Aschur agus táscairí torthaí a ríomh Cur i bhfeidhm - Rialachán 2021/2290 
 
Tá sonraí iomlána maidir leis an aschur agus táscairí torthaí a cheanglaítear a thuairisciú orthu leagtha 
amach i Rialacháin Cur Chun Feidhme an AE 2021/22904. 
 
Maidir le LEADER, is é an príomhtháscaire aschuir an sciar den daonra tuaithe atá clúdaithe ag straitéisí 
forbartha áitiúla. Cuirfidh DRCD na sonraí seo i dtoll a chéile tar éis an próiseas roghnúcháin a thabhairt 
chun críche. 
 
Faisnéis a Sholáthar le haghaidh Monatóireachta agus Meastóireachta - Rialachán 2022/1475 
 
Ní sholáthraíonn sonraí a chuirtear ar fáil san APR amháin an fhaisnéis mhionsonraithe riachtanach 
chun monatóireacht agus meastóireacht chuí a dhéanamh ar éachtaí an LEADER.  
 
Nuair a bheidh LAG roghnaithe, tuairisceoidh sé do DRCD na "Sonraí a bhaineann le LAGanna" a 
shonraítear in Iarscríbhinn VII de Rialachán 2022/1475. Ciallaíonn sé seo go gcaithfidh DRCD faisnéis 
shonrach a bhaineann le LAGanna a roghnaíodh faoin 31 Nollaig 2023 a thuairisciú don Choimisiún 
faoin 30 Aibreán 2024. 
 
Maidir le tuairisciú ar "líon na ndaoine óga i gcomhlacht cinnteoireachta LAG" - Sonraí a bhaineann le 
LAGanna. Is é an dáta tagartha chun an aois a ríomh an lá deireanach den éileamh ar roghnú LAGanna. 
D'fhonn comhsheasmhacht a thaispeáint trí CBT na hÉireann, ní bheidh an uasteorainn aoise níos mó 
ná 40 mar atá leagtha síos in Airteagal 4(6) de Rialachán CBT. 
 
Tuairisceoidh LAGanna na "Sonraí a bhaineann le gníomhaíochtaí LAGanna" in 2026 agus 2030.  
 
4.3 Creat Monatóireachta 
 

                                                           
4 Rialachán Cur Chun Feidhme an Choimisiúin (AE) 2021/2290 an 21 Nollaig 2021 

https://enrd.ec.europa.eu/sites/default/files/evaluation_publications/twg-03-leader_clld-aug2017.pdf
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Tá an léaráid ardleibhéil mar atá leagtha amach i bhFíor 2 mar bhonn leis an gcreat monatóireachta 

don chlár LEADER. Beidh an LDS, de réir mar a fhorbraítear é, dírithe ar théamaí an LEADER (a bhfuil 

roinnt fo-théamaí ag gach ceann acu). Níl sé éigeantach gníomhartha a chur san áireamh faoi gach 

téama nó fothéama ach ba cheart go mbeadh eisiamh téamaí/fo-théamaí ar bhonn fianaise ón 

bpróiseas comhairliúcháin LDS agus ba cheart an fhianaise seo a leagan amach san LDS. Leagfar amach 

sa Phlean Forfheidhmithe Bliantúil, ar a seal, na gníomhartha/gníomhaíochtaí praiticiúla a dhéanfar, 

arís a bhaineann siar leis na téamaí/fo-théamaí uileghabhálacha. 

 

Fíor 2: Léaráid Caidrimh Ardleibhéil LEADER 

 

Téama LEADER  
Forbairt 
Eacnamaíoch agus 
Cruthú Poist 

 
Bonneagar Tuaithe 
agus Cuimsiú 
Sóisialta 

 

Forbairt 
Inbhuanaithe 
agus Maolú agus 
Oiriúnú Athrú 
Aeráide 

       

LEADER  
Fó-théamaí 

 

 
An Geilleagar Glas 
 
Éagsúlú 
Talmhaíochta 
 
 Turasóireacht & 
Caitheamh Aimsire 
Tuaithe 
 
Forbairt 
Fiontraíochta 
 
Táirgeadh Bia 
Tuaithe  
 
Fiontair Shóisialta, 
Pobail & 
Chomharchumainn 

 

 
Bonneagar Tuaithe 
 
 Seirbhísí 
Inrochtana  
 
Barrfheabhsaigh ar 
Nascacht Digiteach 
 
Óige Tuaithe 
 
 

 

 
Forbairt 
Inbhuanaithe na 
Timpeallachta 
Tuaithe  
 
 Tógáil Cumais 
um Athrú Aeráide 
 
Maolú agus 
Oiriúnú ar Athrú 
Aeráide 
 
 

      
 
 
Maidir le monatóireacht an LDS, beidh sraith cuspóirí áitiúla i ngach straitéis, mar atá aitheanta ag an 
LAG. Beidh gach cuspóir áitiúil nasctha le ceann de na fo-théamaí foriomlána LEADER. Beidh 
tionscadail áitiúla nasctha ar a seal le ceann de chuspóirí áitiúla LDSs. Léirítear an próiseas seo leis an 
léaráid atá leagtha amach i bhFíor 4.  
 
Beidh táscairí coitianta ag gach tionscadal a bhaineann le fothéama ar leith a ngabhfar faisnéis ina 
choinne. Éascóidh an struchtúr rianú agus monatóireacht láidir ar an gclár, mar beidh táscairí ábhartha 
ar leith ag gach fothéama LEADER. Is léir go lonnaíonn na naisc seo gach tionscadal áitiúil laistigh de 
chomhthéacs an chláir fhoriomláin agus ceadaíonn siad "rolladh suas" faisnéise chuig leibhéal téama 
agus cláir, de réir mar is gá.  
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Fíor 3: Creat Tionscadail LEADER  
 

Fo-théama LEADER  Fo-théama LEADER 
 
 

Cuspóir Áitiúil  Cuspóir Áitiúil  Cuspóir Áitiúil 

 
 

 
 
Ach an oiread le hatriall an LEADER roimhe seo, déanfar monatóireacht ar chláir ag dhá leibhéal: 
 

i. Monatóireacht ar Leibhéal an Tionscadail 
ii. Monatóireacht ar LAGanna 

 
4.4 Monatóireacht ar Leibhéal an Tionscadail 
 
Déanfar tuairisciú ar dhul chun cinn/aschuir an chláir LEADER a éascú le sraith shainithe faisnéise a 
ghabhfar ar gach tionscadal maoinithe, rud a cheadóidh rochtain réidh ar fhaisnéis lenar féidir anailís 
a sholáthar agus freagairt do cheisteanna. Gabhfar eolas ag leibhéal an tionscadail ag na junctures seo 
a leanas: 
 
 Céim Iarratais 
Gabhfar an chuid is mó den bhunfhaisnéis tionscadail ar chóras TFC LEADER ag pointe an iarratais - 
cineál maoinithe a ndéantar iarratas air, an earnáil shonrach, an fiontar nua/reatha é, cé mhéad (más 
ann dó) atá fostaithe srl faoi láthair.  
 
 Tuairisciú ar Aschuir/Torthaí 

 
Ag meitheamh níos déanaí, beidh ar gach tionscadal eolas a chur ar fáil faoin méid atá curtha ar fáil le 
tacaíocht an mhaoinithe. Beidh cuid den eolas seo cineálach (beag beann ar chineál tionscadail), 
amhail poist a cruthaíodh. Beidh eolas eile sonrach don tionscadal. 
 
Beidh gné cháilíochtúil sa tuairisciú freisin, ina ndéanfaidh tionscadail cur síos gairid ar an dul chun 
cinn/éachtaí agus ina dtarraingeoidh siad aird ar aon phríomhfhoghlaim. Beidh sé de fhreagracht ar 
an LAG a chinntiú go gcomhlíonann na tionscadail mhaoinithe na riachtanais tuairiscithe LEADER agus 
go ndéantar seiceáil cáilíochta ar na sonraí. 
 
Déanfaidh an Roinn agus/nó a gníomhaire na sonraí a thuairiscíonn tionscadail mhaoinithe a 
chomhthiomsú agus anailís a sholáthar ar an dul chun cinn agus aschuir/torthaí a baineadh amach le 
maoiniú an LEADER. 

Tionscadal 

Áitiúil  
Tionscadal 

Áitiúil  

Tionscadal 

Áitiúil  

Tionscadal 

Áitiúil  

Tionscadal 

Áitiúil  
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Braithfidh uainiú an tuairiscithe tionscadail (ar aschuir) ar an gcineál tionscadail atá i gceist. I 
bhformhór na gcásanna, déanfar tuairisciú ag an gcéim íocaíochta deiridh.  
 
Chomh maith leis an bhfaisnéis a gabhadh faoi/ó thionscadail aonair, beidh riachtanas ann,  
ar bhonn bliantúil, chun go ndéanfaidh gach LAG machnamh ar na cuspóirí atá leagtha síos ina LDS 
agus gnóthachtáil ina gcoinne go dtí seo a chinneadh.  
 
Déanfaidh gach LAG machnamh ar na straitéisí beochana atá curtha i bhfeidhm acu maidir le gach 
cuspóir, conas atá gach cuspóir ag comhlíonadh a thorthaí luaite, agus ag cur le téamaí agus fo-
théamaí an chláir. Déanfaidh sé machnamh ar an gcaoi a bhfuil tionscadail roghnaithe ag comhlíonadh 
cuspóirí chomh maith leis an bhfócas atá beartaithe don bhliain amach romhainn.   

 
 
 
 Tionscadal Mionsonraithe / Cás-Staidéir 
 
Mar chuid den chleachtadh seo, ullmhóidh gach LAG Cás-Staidéar a bhaineann le ceann de na 
tionscadail a roghnaíodh. D'fhéadfadh cás-Staidéir cuid de na nithe seo a leanas nó iad seo a leanas 
go léir a chlúdach: 
 

 Comhthéacs cás-staidéir 

 Cuspóir go mbaineann sé chomh maith lena ailíniú leis na téamaí agus na fothéamaí  

 Prionsabail LEADER i ngníomh (m.sh. líonrú, comhpháirtíochtaí & comhoibriú i bhfeidhm)  

 Cúlra/cur síos tacadóra 

 Cur síos ar thionscadal/Gnó 

 Táirgí/Áiseanna/Seirbhísí 

 Faisnéis Airgeadais (maoiniú roimhe seo / foinsí eile maoinithe) 

 Fostaíocht (reatha agus poitéinseal) 

 Tairbhe don phobal 
 
 
4.5 Monatóireacht ar LAGanna 
 
Chomh maith le maoirseacht a dhéanamh ar mhonatóireacht na dtionscadal maoinithe, beidh an LAG 
féin ag teastáil freisin  
Tuarascáil Bhliantúil Feidhmíochta (APR) a chur faoi bhráid na Roinne agus/nó a gníomhairí. Tabharfar 
breac-chuntas ar na hamlínte tuairiscithe sonracha do LEADER sna Rialacha Oibriúcháin. 
Ionchorpróidh an APR tuairisciú: 
 

 Eolas faoin struchtúr eagrúcháin, oibríochtaí agus cinnteoireacht laistigh den LAG 

 Dul chun cinn a rinneadh i rith na bliana i gcoinne cuspóirí áitiúla atá leagtha amach sa Phlean 
Forfheidhmithe Bliantúil. 

 Aon saincheisteanna/dúshláin a bhíonn le cur i bhfeidhm i rith na bliana 

 Aon rath ar leith atá le haird 

 Tosaíochtaí don bhliain amach romhainn 
 
Déanfaidh an Roinn agus/nó a gníomhairí athbhreithniú ar an APR. Déanfaidh an Roinn agus/nó a 
gníomhairí achoimre freisin ar aon phatrúin, treochtaí nó príomhcheisteanna a thagann chun cinn ón 
APR. Cuirfidh an Roinn agus/nó a gníomhairí sonraí ó na Tuarascálacha Bliantúla Feidhmíochta ar fáil 
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chun cur le creat foriomlán chun an clár LEADER ina iomláine a mheas agus, go sonrach, feidhmíocht 
na LAGanna laistigh de sin. 
 
Ba cheart do gach LAGanna a thabhairt faoi deara, mar chuid den chreat monatóireachta  
clár foriomlán, go mbeidh ceanglas leanúnach ann chun tacú leis an measúnú ar chomhlíonadh tríd an 
gcreat rialaithe agus an t-iniúchadh  
agus an t-athbhreithniú leanúnach araon. Beidh sonraí iomlána faoi na cineálacha rialuithe a thacóidh 
le cur i bhfeidhm LEADER ar fáil sna Rialacha Oibriúcháin. 
 
 
 
4.6 Socruithe bainistíochta, monatóireachta agus meastóireachta 
 
Achoimre 
 
Éilíonn an Rialachán um Fhorálacha Coiteanna (CPR) go mbeidh sonraí sa LDS ina leagfar amach na 
socruithe, na meicníochtaí agus na nósanna imeachta trína gcuirfidh an LAG i bhfeidhm é. Ba cheart 
go n-áireofaí sna forálacha forfheidhmithe seo socruithe bainistíochta agus monatóireachta na 
straitéise, cumas forfheidhmithe an LAG agus na socruithe sonracha maidir le meastóireacht (Airteagal 
32(e)).  
 
Monatóireacht agus athbhreithniú 
 
Déanfar an creat monatóireachta mar atá leagtha amach thuas a thuairisciú san APR. Déanfaidh an 
Roinn agus/nó a gníomhairí an fhaisnéis a chuirtear ar fáil sna hathbhreithnithe bliantúla feidhmíochta 
a chur i dtoll a chéile agus tuairisceoidh siad ar an bhfaisnéis sin. 
 
Beidh ar LAGanna an fhaisnéis táscaire a nuashonrú, ó thaobh fíorfhigiúirí, ag deireadh an tionscadail 
m.sh. dáta na híocaíochta deiridh5. Mar chuid den phlean monatóireachta agus meastóireachta, ba 
cheart don LAG breac-chuntas a thabhairt ar an modheolaíocht le haghaidh bailiú sonraí ó thionscadail 
áitiúla chun gach táscaire agus minicíocht an bhailithe a rianú. Ina theannta sin, ní mór don phlean a 
dheimhniú cé aige a bhfuil freagracht as a chinntiú go mbailítear na sonraí agus go gcoinnítear iad go 
daingean le haghaidh anailíse amach anseo.  
 
Tá monatóireacht tábhachtach freisin i gcomhthéacs athbhreithniú a dhéanamh ar an gcaoi a bhfuil 
an straitéis ag feidhmiú. Tá sé tábhachtach don LAG athbhreithniú a dhéanamh ar an LDS agus ar an 
bplean forfheidhmithe bliantúil, d'fhonn dul chun cinn a thomhas maidir le cuspóirí áitiúla agus 
gníomhartha straitéiseacha a chomhlíonadh agus aon dúshláin á n-aithint ag an am céanna. Mar 
shampla, tar éis athbhreithniú d'fhéadfadh sé a bheith riachtanach an straitéis a choigeartú mar gheall 
ar imeachtaí gan choinne agus céimeanna gníomhaíochta nua a aontú. Ba chóir don LAG athbhreithniú 
a dhéanamh ar an straitéis, ar feadh ré an phlean agus ag eatraimh shainithe rialta. 
 
Meastóireacht 
 
Teastaíonn gach LAG chun breac-chuntas a thabhairt ar an gcaoi a molann sé an straitéis a mheas. Ba 
cheart go gcuimseodh an plean meastóireachta freagraí ar na ceisteanna seo a leanas:  
 

  Cad iad cuspóirí an LAG chun meastóireacht a dhéanamh ar an LDS?  

  Measúnú ar bhreisluach an LEADER. 

                                                           
5 Tá roinnt eisceachtaí ann ina mbeidh ar thionscadail tuairisc a thabhairt ag íocaíocht iardheiridh 12 mhí. 
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 Cad iad na socruithe rialachais agus comhordaithe chun an próiseas a bhainistiú?

 An bhfuil aon topaicí nó téamaí sonracha LDS nó LEADER ann ar mian leis an LAG
meastóireacht a dhéanamh?

 Cad iad na riachtanais sonraí chun an LDS a mheas? (Beidh ar an LAG a mhodh
féin a fhorbairt chun an fhaisnéis bhreise a theastaíonn lena mheastóireacht a ghabháil,
de réir mar is cuí don chur chuige a ghlactar go háitiúil)

 Cad iad na huirlisí agus na modhanna atá le fostú? D'fhéadfadh féinmheastóireacht a bheith i
gceist leis seo trí

uirlisí cáilíochtúla (suirbhéanna, grúpaí fócais) a úsáid, táscairí breise a 
fhorbairt, cás-staidéir a leagann béim ar nuálaíocht, rannpháirtíocht i dtaighde áitiúil, srl. 

D'fhéadfadh an  
LAG seo rogha a dhéanamh meastóireacht sheachtrach a fhostú chun oibiachtúlacht níos mó 

a thabhairt ar iasacht do na 
breithmheasa. rialacha soláthair Phoiblí, ba cheart cloí leo má bhíonn meastóir seachtrach á 

dhéanamh.  
Ba cheart go ngabhfadh agus go gcumasódh an cur chuige i leith na meastóireachta breithniú 

níos mó ar na gnéithe níos   
cáilíochtúla de sheachadadh LEADER chomh maith leis na gnéithe cainníochtúla. 

 Cad iad na hamlínte don mheastóireacht agus aon gharspriocanna ábhartha?

 Cad é an cur chuige atá beartaithe maidir le gníomhaíochtaí/torthaí meastóireachta a chur in
iúl?

 Cad iad na hacmhainní atá ag teastáil?

Ina theannta sin, beidh ar an LAG cur le haon mheastóireacht náisiúnta ar leibhéal an chláir ar Phlean 
Straitéiseach 
 LEADER agus/nó CBT na hÉireann, a dhéanann an Rialtas nó an tAontas Eorpach. 

4.7 Riachtanais RGCS 

Tá an LAG roghnaithe agus na comhpháirtithe gaolmhara go léir faoi réir dhlíthe cosanta sonraí agus 
príobháideachais na hÉireann agus an AE, go háirithe an tAcht um Chosaint Sonraí 2018 agus Rialachán 
(AE) 2016/679, ar a dtugtar Rialachán Ginearálta um Chosaint Sonraí an AE ("RGCS"). D'fhéadfadh 
faisnéis a sholáthraíonn Comhpháirtí Cur Chun Feidhme, nó tionscnóir, sonraí pearsanta agus sonraí 
pearsanta íogair a bheith san áireamh don LAG mar a shainmhínítear leis na hAchtanna um Chosaint 
Sonraí 1988-2018.  

Tá sé de fhreagracht ar an LAG a chinntiú go bhfuil gach comhpháirtí ag cloí leis an reachtaíocht um 
chosaint sonraí. Ceanglaítear ar LAGanna cóip dá mbeartas RGCS a chur san áireamh agus an 
phríomhfhaisnéis a theastaíonn faoi mhúnla forbhreathnaithe agus rialachais LAG á gcur isteach in Alt 
3.  

Is iad rialaitheoirí sonraí na heintitis dhlíthiúla atá freagrach as sonraí pearsanta a fháil, a phróiseáil 
agus a úsáid. Is í an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail, mar Bhainisteoir an Chláir do LEADER, an 
rialaitheoir sonraí agus úinéir aon eolais a threoraíonn sí a bhailiú lena n-áirítear an méid a 
cheanglaítear a bhailiú le rialacháin an AE, maidir leis an gclár LEADER.  

Rangaítear LAGanna (áirítear leis seo Comhpháirtithe Airgeadais, Comhpháirtithe Cur Chun Feidhme 
agus Comhpháirtithe Beochana) mar phróiseálaithe sonraí sa chlár LEADER. Nuair is infheidhme, ní 
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mór don LAG a chinntiú freisin go bhfuil a Chomhpháirtithe Cur Chun Feidhme, Comhpháirtithe 
Beochana (más infheidhme) agus Comhpháirtithe Airgeadais ag cloí leis an reachtaíocht um chosaint 
sonraí. Ní féidir sonraí a bhailíonn an LAG nó a chomhpháirtithe a úsáid ach amháin chun na críche ar 
bailíodh iad i dtaca leis an gclár LEADER agus ní gá iad a úsáid chun aon chríche eile I gcás ina bhfuil 
sonraí le roinnt le haonán nach LAG nó comhpháirtí é, ní mór cead ó DRCD a lorg roimh ré.  
 
Is í an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail úinéir an Chórais TFC LEADER atá le húsáid chun an clár 
nua LEADER a riaradh, a chuireann na próiseálaithe sonraí ar fáil lena n-úsáid, (na LAGanna, na 
Comhpháirtithe Airgeadais agus a gComhpháirtithe Cur Chun Feidhme gaolmhara agus 
comhpháirtithe beochana).  
 
Maidir leis seo, gach iarratas ar fhaisnéis/doiciméadú, m.sh. airgeadais, tuarastal, riarachán srl. ag 
DRCD ó na LAGanna nó a chomhpháirtithe cur chun feidhme nó ní mór comhpháirtithe beochana (más 
infheidhme), a sholáthar laistigh den tréimhse ama léirithe. 
 
Cuirfear an LEADER LDS isteach trí thairseach slán ar líonra Pobal, is próiseálaí sonraí é Pobal. Is 
próiseálaí sonraí é soláthraí bogearraí tríú páirtí seachtrach Pobal freisin ach i gcomhthéacs fhorbairt 
agus tacaíocht an chórais amháin. Tá freagracht ar Phobal agus ar an soláthraí TF seachtrach sonraí 
pearsanta a choinneáil slán ó rochtain, nochtadh, scrios nó caillteanas de thaisme neamhúdaraithe. 
 
D'aontaigh an Rialaitheoir Sonraí (DRCD) agus Pobal (Próiseálaí Sonraí) go n-áireofar sa chineál(acha) 
sonraí pearsanta a phróiseálfar mar chuid den phróiseas roghnúcháin LDS ach nach bhfuil teoranta 
do: 
 

 Sonraí an LAG & Tacadóir  

 Cur síos ar Phoist, sonraíochtaí duine agus caiteachas tuarastail na mball foirne sna LAGanna, 
Comhpháirtithe Cur Chun Feidhme agus Comhpháirtithe Beochana a mhaoinítear faoin LDS a 
chuirtear isteach.  

 
Faoi RGCS agus chun críocha an chláir nua LEADER ceanglófar ar LAGanna beartais agus nósanna 
imeachta a bheith i bhfeidhm maidir le próiseáil sonraí pearsanta ina leagtar amach go soiléir: 
 

 cad iad na sonraí pearsanta a bhaileofar a úsáidfear 

 conas a choinneofar na sonraí pearsanta seo sábháilte agus slán 

 an fad ama a choinneofar an fhaisnéis seo m.sh. 7 mbliana tar éis úsáid dheiridh a bhaint as na 
sonraí 

 
Chun tuilleadh eolais a fháil maidir le Cosaint Sonraí, déan teagmháil le hOifig an Choimisinéara Sonraí 
agus/nó téigh i gcomhairle le suíomh gréasáin an Choimisinéara Sonraí 
https://www.dataprotection.ie.   
 
 
 
  

https://www.dataprotection.ie/
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Alt 5: Próiseas Breithmheasa agus Roghnúcháin LDS 

5.1 Achoimre 

Bunóidh DRCD Coiste Roghnúcháin Neamhspleách mar chuid den phróiseas breithmheasa agus 
roghnúcháin LDS. Tá freagracht ainmnithe ag DRCD do Phobal tacaíocht theicniúil agus riaracháin a 
chur ar fáil don Choiste Roghnúcháin Neamhspleách, ag breithmheas ar na LDSanna agus moltaí a 
dhéanamh don Choiste. Ba chóir a thabhairt faoi deara, i bhfianaise bhuiséad sainithe an LEADER, go 
mb'fhéidir nach bhféadfaí gach LDSanna a chuirtear isteach a mhaoiniú.  

I gceantair fho-réigiúnacha ina gcuirtear níos mó ná straitéis amháin a chlúdaíonn an limistéar fo-
réigiúnach iomlán isteach ní roghnófar ach straitéis amháin chun an clár a sheachadadh. I réimsí ina 
gcuirtear níos mó ná straitéis amháin isteach a chlúdaíonn limistéar fo-réigiúnach go léir nó cuid de, 
féadfaidh an Coiste Roghnúcháin Neamhspleách straitéis amháin nó níos mó a roghnú chun an clár a 
sheachadadh. Is leis an gCoiste Roghnúcháin Neamhspleách a bheidh na cinntí deiridh maidir le roghnú 
agus maoiniú straitéisí. Cuirfear próiseas achomhairc i bhfeidhm. 

Is í aidhm an phróisis breithmheasa agus roghnúcháin chéim 2 ná a chinntiú go bhfuil an LDS a 
roghnaíodh cuimsitheach, rannpháirteach, tugann sé aghaidh ar riachtanais a aithnítear go háitiúil 
agus gur féidir leo comhtháthú straitéiseach soiléir a léiriú ag leibhéal áitiúil, náisiúnta agus 
idirnáisiúnta le croíbheartais agus tosaíochtaí d'fhorbairt inbhuanaithe tuaithe.  

Beidh ar bhreithmheas an LDS a chinntiú go bhfuil sé de chumas ag gach iarratasóir LAG na cuspóirí 
áitiúla agus na gníomhartha straitéiseacha atá beartaithe a sheachadadh agus go ndearna sé breithniú 
ar na himpleachtaí praiticiúla a bhaineann leis seo thar thréimhse an chláir. Cuirfidh DRCD, i gcomhar 
leis an gCoiste Roghnúcháin Neamhspleách agus Pobal, an tacaíocht is gá ar fáil chun cabhrú le gach 
grúpa atá i dteideal páirt a ghlacadh i gCéim 2 den phróiseas roghnúcháin LAG. Tá sé seo chun a 
chinntiú go bhfuil rochtain ag pobail tuaithe ar mhaoiniú LEADER trí LDS láidir, lántacaithe, atá 
saincheaptha chun aghaidh a thabhairt ar shainriachtanais an cheantair lena mbaineann. 

I ndeireadh na dála, cinnfidh an LDS a roghnaíonn an Coiste Roghnúcháin Neamhspleách an LAG nó 
LAGanna a thabharfaidh an clár LEADER i gceantar fo-réigiúnach. 

5.2 Céimeanna de Phróiseas Breithmheasa agus Roghnúcháin LDS  

Seo a leanas an dá chéim den phróiseas breithmheasa agus roghnúcháin: 

 Céim 1: Roghnú Léirithe Spéise (EOI)

I mí Dheireadh Fómhair 2022, lorg DRCD Léiriú Spéise (EOI) ó aon ghrúpa ar mhian leo a mheas
chun idirghabhálacha LEADER a sheachadadh don chlár 2023-2027 ina limistéar fo-réigiúnach faoi
seach. Ba é an 16 Nollaig 2022 an dáta deiridh chun an EOI críochnaithe a chur isteach. Rinne DRCD
bainistíocht ar phróiseas EOI.

 Céim 2: Aighneacht LDS

Tugadh cuireadh do ghrúpaí iarratasóra ar ceadaíodh a EOIanna faoi Chéim 1 LDS iomlán a
fhorbairt, a chuirfear faoi bhráid Phobal le breithmheas a fháil sula gcuirfear ar aghaidh chuig an
gCoiste Roghnúcháin Neamhspleách iad lena mbreithniú. Ní mór LDSanna críochnaithe a chur
isteach tráth nach déanaí ná Dé hAoine 14 Iúil 2023. Féadfaidh grúpaí iarratasóra a LDS a chur
isteach níos luaithe má tá sé ar fáil chun seachadadh tionscadal ar an talamh a éascú ag an gcéim
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is luaithe is féidir. Mar sin féin, i gceantair inar éirigh le níos mó ná grúpa amháin tar éis Chéim 1 
den phróiseas roghnúcháin ní dhéanfar measúnú ar na LDSanna go dtí go mbeidh gach straitéis 
curtha isteach. 

 
Tá an critéar breithmheasa agus scórála mionsonraithe ar an gcuid seo a leanas mar aon leis an 
bpróiseas aighneachta LDS, lena n-áirítear dáta deiridh le cur isteach.  

 
 
5.3 Critéir Bhreithmheasa  
 
Cuirfidh Pobal tacaíocht theicniúil agus riaracháin ar fáil don Choiste Roghnúcháin Neamhspleách i 
gcomhthéacs breithmheas an LDS ag baint úsáide as na critéir bhreithmheasa seo a leanas. 
 
Critéir Bhreithmheasa LDS 
 

Rialachas 

 
Croí-Inniúlachtaí  
 
Ionadaíocht na 

hEarnála 

 

 

 

Iarmhéid Inscne 

Cumas Bainistíochta 

agus Taithí 

 

 

 

Cumas 

Monatóireachta agus 

Meastóireachta 

 

Bainistiú riosca 
 
Cumas Airgeadais  

 
Ní mór do gach LAG a léiriú: 
 
1. Tá struchtúr an LAG cothromaithe m.sh. ionadaithe leasanna 

socheacnamaíocha áitiúla poiblí agus príobháideacha, nach rialaíonn 

aon ghrúpa leasa aonair an chinnteoireacht. Léiríonn struchtúr 

ionadaíocht agus /nó rannpháirtíocht eagraíochtaí óige, grúpaí 

imeallaithe agus faoi mhíbhuntáiste. 

2. Tá cothromaíocht inscne chuí ar gach struchtúr.  

3. Léiríonn an LAG go bhfuil taithí acu ar mhaoiniú poiblí agus 

seachadadh tionscadail a bhainistiú agus léiríonn sé go bhfuil na córais, 

na rialuithe agus na próisis riachtanacha rialachais agus bainistíochta 

airgeadais i bhfeidhm acu chun seachadadh na straitéise a bhainistiú 

lena n-áirítear pearsanra a bhfuil na scileanna riachtanacha acu chun 

cumas a bheochan agus a thógáil ar riachtanais Chomhshaoil agus 

athraithe aeráide; 

4. Tá córais agus próisis i bhfeidhm ag an LAG chun monatóireacht agus 

meastóireacht a dhéanamh ar dhul chun cinn. 

5. Tá sé aitheanta ag an LAG conas a aithneofar rioscaí maidir le 

seachadadh na straitéise, maolófar iad ina gcoinne agus ina 

mbainistítear iad.  

6. Tá príomheagraíocht/ Comhpháirtí Cur Chun Feidhme aitheanta ag an 

LAG le róil agus freagrachtaí aitheanta go soiléir (nuair is infheidhme). 

7. Tá sé léirithe ag an LAG go mbeidh próiseas cinnteoireachta cuntasach 

agus trédhearcach i bhfeidhm maidir le roghnú tionscadal. 

8. Tá sé léirithe ag an LAG go mbeidh sé in ann feidhmiú laistigh dá 

bhuiséad Riaracháin agus Beochana thar an tréimhse 2023 go 2029. 

 

Riachtanas Áitiúil 

 
 
Croí-Inniúlachtaí  

 
Ní mór do gach LAG:  
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Anailís ar na 

riachtanais 

Comhairliúchán 

CLLD/Pleanáil 

Rannpháirtíochta 

Pleanáil bunaithe ar 
fhianaise 

1. Tabhair sainmhíniú agus cur síos soiléir ar an gceantar agus ar a

dhaonra, lena n-áirítear:

- Riachtanais forbartha agus poitéinseal an cheantair

- Anailís ar mhíbhuntáiste sóisialta agus eacnamaíoch, lena n-áirítear

aon spriocghrúpaí, pobail agus nó limistéir gheografacha ar leith a

aithint

- Réimsí geografacha/ spriocghrúpaí nár thacaigh nó nach raibh

tacaíocht íseal acu ón gclár LEADER go dtí seo a aithint.

2. Tabhair fianaise go ndeachthas i gcomhairle le pobal áitiúil, lena n-

áirítear pobail oileáin nuair is ábhartha, agus príomhpháirtithe

leasmhara agus go raibh baint acu le riachtanais agus forbairt na

straitéise / an phlean gníomhaíochta a aithint.

3. A léiriú gur chuir taighde, sonraí agus faisnéis ábhartha agus cothrom

le dáta fianaise-bhunaithe, lena n-áirítear torthaí comhairliúcháin

áitiúla an Plean Gníomhaíochta ar an eolas; m.sh. a léiriú conas atá

aghaidh á tabhairt ar na riachtanais a aithníodh sa Phlean

Gníomhaíochta.

4. Léirigh go raibh daoine óga agus grúpaí faoi mhíbhuntáiste nó

imeallaithe sa phobal gafa go sonrach leo mar chuid den phróiseas

comhairliúcháin agus go dtugtar aghaidh ar a riachtanais sa Phlean

Gníomhaíochta

5. Sainaithin na tosaíochtaí, na cuspóirí áitiúla, na gníomhartha

straitéiseacha chun freastal ar na riachtanais a shainaithnítear agus

réasúnaíocht shoiléir a sholáthar dá roghnú.

6. Léirigh conas a rachaidh an LDS i dteagmháil le spriocghrúpaí agus

limistéir gheografacha nach raibh mórán tionchair ag LEADER orthu go

dtí seo agus conas a dhéanfaidh siad cumas na bpobal seo a bheochan

agus a thógáil.

7. Tabhair údar i gcásanna nach dtacófar le haon cheann de na téamaí

táscacha nó na fo-théamaí tríd an LDS m.sh. thug an measúnú

riachtanas a rinneadh le fios nach raibh aon riachtanas sa cheantar go

dtacófaí le tionscnaimh a bhaineann le turasóireacht.

Inbhuanaitheacht 

Croí-Inniúlachtaí 

Inbhuanaitheacht 

Eacnamaíoch 

Inbhuanaitheacht 

Shóisialta 

Inbhuanaitheacht 
Chomhshaoil 

Ní mór do gach LAG: 

1. Léirigh conas a chruthóidh an straitéis, na tosaíochtaí agus na

gníomhartha deiseanna fostaíochta ar ardchaighdeán.

2. Déan cur síos ar an gcaoi a gcuireann an LDS deiseanna chun cinn

maidir le rannpháirtíocht an phobail agus próisis rannpháirtíochta

leanúnacha fiúntacha, atá cuimsitheach agus inrochtana.

3. Léirigh conas a théann na tosaíochtaí agus na gníomhartha i ngleic le

maolú agus oiriúnú athraithe aeráide
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Oiriúnach Straitéiseach   

 
Croí-Inniúlachtaí  
 
Straitéiseach 

Oiriúnach le 

Tosaíochtaí LEADER 

 

Straitéiseach 

Oiriúnach le 

Príomhbheartais 

Náisiúnta/ 

Idirnáisiúnta 

 

Straitéiseach 

Oiriúnach le Straitéisí 

Áitiúla 

 

Nuálaíocht 

 
Ní mór do gach LAG:  
1. Léirigh go bhfuil na tosaíochtaí, na cuspóirí agus na gníomhartha ag 

teacht le tosaíochtaí clár LEADER agus go háirithe téamaí agus fo-
théamaí an chláir. 

2. Béim a leagan ar chomhlánú le beartais agus straitéisí ábhartha 
réigiúnacha, náisiúnta agus AE mar atá leagtha amach in alt 2.4 den 
treoir seo. 

3. Sainaithin conas a chomhlánaíonn an LDS idirghabhálacha eile sa 
cheantar, go háirithe straitéisí agus pleananna forbartha áitiúla eile 
m.sh. LECPanna/dréacht LECPanna 

4. Comhordú / nascanna a léiriú le gníomhaireachtaí agus/nó struchtúir 
eile, straitéisí forbartha áitiúla eile agus pleananna chun a chinntiú go 
bhfuil sineirgíocht agus breisluach ann 

5. Nuálaíocht a léiriú maidir le réitigh nua agus nuálacha ar 
shaincheisteanna áitiúla, agus cuir chuige seachadta 

6. De réir an bheartais náisiúnta, ní mór go n-áireofaí san LAG a 
roghnaíodh chun LDS a sheachadadh i gceantar lena n-áirítear oileáin 
eischósta: 
a. ionadaíocht ó phobal an oileáin sa phróiseas cinnteoireachta 
b. gníomhartha sonracha a forbraíodh i gcomhairle le pobal an oileáin 
c. Buiséad imfhálaithe chun na gníomhartha seo a chur i bhfeidhm. 

 

Luach ar Airgead   

 
Croí-Inniúlachtaí  
 
Geilleagar 
 
 
 
 
Éifeachtúlacht 
 
 
Éifeachtacht 
 
 
 
 
Cothromas 
 
 

 

 
Ní mór do gach LAG a léiriú:  
 
1. An geilleagar - go bhfuil an buiséad agus na costais ghaolmhara 

réasúnta agus ag tosú le cáilíocht agus nádúr na ngníomhaíochtaí atá 
beartaithe, agus go gcomhlíonann an buiséad gach riachtanas cláir. Ní 
chuirfidh Pobal seiceáil réasúnta costais (RoC) ar thuarastail i gcrích 
ach de réir nósanna imeachta comhaontaithe ag DRCD. 

2. Éifeachtúlacht - Tá Plean Gníomhaíochta comhleanúnach, loighciúil, 
frámaithe ama agus réalaíoch le haschuir shoiléire. Tá spriocanna ag 
teacht le táscairí clár LEADER.  

3. Éifeachtacht - an gcuireann na haschuir thuairiscithe go héifeachtach 
leis an toradh atá ag teastáil? Caithfidh nasc soiléir a bheith ag an LDS 
idir fís agus cuspóirí áitiúla indéanta a thugann aghaidh go soiléir ar na 
riachtanais a aithnítear. Léiríonn an LDS go soiléir a gcur chuige maidir 
le cumas tógála ag leibhéal áitiúil.  

4. Cothromas - a léiriú go n-aithníonn an straitéis le neamhionannais 
shóisialta, eacnamaíocha agus chomhshaoil (mar chuid den anailís 
riachtanais / próifíl shocheacnamaíoch), agus tá gníomhartha sa 
Phlean Gníomhaíochta chun dul i ngleic leo sin.   
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5.4 Critéar Scórála 

Chun a mheas gur chomhlíon siad an t-íoschaighdeán a theastaíonn, ní mór don LDS iomlán a bhaint 
amach  
scór 60 ar a laghad as 100 le moladh lena cheadú. Déantar gach critéar a ualú go cothrom le scór 
uasta 20 atá ar fáil in aghaidh an chritéir agus ní mór d'iarratasóirí íosscór 12 a bhaint amach do gach 
critéar (Féach an Tábla thíos).  Is féidir soiléiriú a lorg ó LAGanna iarratasóra le linn an phróisis 
bhreithmheasa. I gceantair ina gcuirtear níos mó ná straitéis amháin isteach a chlúdaíonn an limistéar 
iomlán fo-réigiúnach ní roghnófar ach straitéis amháin. Sna cúinsí seo, roghnófar an LDS is airde 
scórála mar a chinneann an Coiste Roghnúcháin Neamhspleách. I réimsí ina gcuirtear níos mó ná 
straitéis amháin isteach a chlúdaíonn limistéar fo-réigiúnach go léir nó cuid de, féadfaidh an Coiste 
Roghnúcháin Neamhspleách straitéis amháin nó níos mó a roghnú chun an clár a sheachadadh. 

Critéar Scórála Scór Íosta Scór Uasta Scór 

Rialachas 12 20 

Riachtanas Áitiúil 12 20 

Inbhuanaitheacht 12 20 

Oiriúnach Straitéiseach 12 20 

Luach ar Airgead 12 20 

Scór Iomlán 60 100 

5.5 Aighneacht an LDS 

Déanfaidh Pobal breithmheas ar an LDS agus cuirfear faoi bhráid an Choiste Roghnúcháin 
Neamhspleách é as a mbreithniú.  

Is é an dáta deiridh chun LDS a chur isteach faoi Chéim 2 Dé hAoine 14 Iúil 2023. Féadfaidh grúpaí 
iarratasóra a LDS a chur isteach níos luaithe má tá sé ar fáil chun seachadadh tionscadal ar an talamh 
a éascú ag an gcéim is luaithe is féidir. Mar sin féin, i gceantair inar éirigh le níos mó ná grúpa amháin 
tar éis Chéim 1 den phróiseas roghnúcháin ní dhéanfar measúnú ar na LDSanna go dtí go mbeidh gach 
straitéis curtha isteach. 

Ní mór an LDS (lena n-áirítear gach aguisín) a chur faoi bhráid Phobal i bhformáid leictreonach trí 
thairseach slán.  Cuirfear sonraí ar fáil maidir le socrú chuige sin in am trátha.  

Ní ghlacfar le haighneachtaí déanacha faoi chúinsí ar bith. 

Cuirfear próiseas achomhairc i bhfeidhm. 
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Alt 6: Tacaíochtaí Breise d'Fhorbairt LDS 

Beidh 6 mhí ar a mhéad ag LAGanna chun a LDS a fhorbairt agus a chur isteach faoi Chéim 2 den 
phróiseas roghnúcháin. Le linn na tréimhse seo, b'fhéidir gur mhaith le haonáin leas a bhaint as na 
tacaíochtaí praiticiúla seo a leanas:  

6.1 Imeacht Náisiúnta Faisnéise 

Reáchtálfar Imeacht Náisiúnta Faisnéise ina leagfar amach an próiseas chun LDS a fhorbairt agus a 
phléifidh tosaíochtaí chlár LEADER 2023-2027 agus conas is gá na tosaíochtaí seo a ionchorprú i 
bhforbairt agus i gcur i bhfeidhm an LDS. Tabharfaidh an ócáid deis freisin do LAGanna soiléiriú a lorg 
maidir le hábhar riachtanach an LDS, an próiseas breithmheasa agus roghnúcháin, riachtanais 
mhonatóireachta agus tuairiscithe agus aon ghnéithe eile den chlár. Cuirfear sonraí na hócáide seo ar 
fáil sna seachtainí amach romhainn. 

6.2 Imeachtaí Tacaíochta Téamacha 

Óstálfaidh Pobal, i gcomhar le DRCD sraith imeachtaí tógála cumais d'eintiteas atá ag forbairt LDS. 
Ceapfar na himeachtaí seo chun treoir phraiticiúil agus tacaíocht a chur ar fáil d'fhorbairt LDS. Áireofar 
leo fócas ar théamaí agus ar fhothéamaí an chláir LEADER 2023-2027, ar an bhforbairt tuaithe níos 
leithne agus ar chomhthéacs beartais forbartha inbhuanaithe d'fhonn ionchuir shaineolach agus treoir 
phraiticiúil a sholáthar maidir le conas is féidir na réimsí téamacha seo a ionchorprú i LDS. Cuirfear 
dátaí agus sonraí na n-imeachtaí tógála cumais seo ar fáil sna seachtainí amach romhainn.  

6.3 Aiseolas ar Dhréacht-LDS 

Mar chuid den tacaíocht theicniúil a chuirfidh Pobal ar fáil agus a chuideoidh le LDS ar ardchaighdeán 
a fhorbairt, beidh deis ag an iarratasóir LAGanna dréacht LDS a chur isteach. Tá deis á tabhairt do gach 
iarratasóir LAGanna Dréacht-LDS a chur faoi bhráid Phobal. Is féidir iad seo a chur isteach le linn na 
tréimhse 17 Aibreán – 28 Aibreán, 2023. Déanfaidh Pobal athbhreithniú ar 3 réimse den LDS (Alt 3.3 
Próifíl Limistéir LDS, Alt 3.4 CLLD agus Pleanáil Rannpháirtithe, Cuid 3.6 Plean Gníomhaíochta LDS) 
agus díreoidh sé ar na laigí amháin.  

Cé nach bhfuil sé éigeantach dréacht den LDS a chur isteach, moltar go láidir don iarratasóir LAGanna 
leas a bhaint as an deis seo. Tabharfar aiseolas sonrach don iarratasóir LAG ar a ndréacht.  Ina theannta 
sin, d'fhonn cothroime a chinntiú do gach iarratasóir LAGanna cuirfear an t-aiseolas i dtoll a chéile 
freisin mar bhreathnuithe agus moltaí anaithnidithe agus foilseofar é ar mhaithe le gach iarratasóir. 
LDSanna deiridh le cur isteach faoi dháta deiridh Dé hAoine, 14 Iúil, 2023, trí áis uaslódála slán, a 
gcuirfidh Pobal sonraí ar fáil in am trátha.  

6.4 Ceisteanna LDS 

Oibreoidh Pobal seoladh ríomhphoist tiomnaithe le haghaidh ceisteanna a bhaineann leis an bpróiseas 
roghnúcháin LDS.  
Déanfaidh Pobal ceisteanna a bhainistiú agus a fhreagairt go lárnach, i gcomhairle le DRCD, agus 
freagrófar iad laistigh de 5 lá oibre. Forbrófar doiciméad Ceisteanna Coitianta, a dhéanfar a nuashonrú 
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go rialta agus a bheidh ar fáil ar shuíomhanna gréasáin DRCD agus Pobal, le sonraí faoi cheisteanna a 
chuirtear go minic. Seoladh ríomhphoist le haghaidh Ceisteanna LDS: leader@pobal.ie  

6.5 Acmhainní Úsáideacha 

Féadfaidh an t-iarratasóir LAG teacht ar na foinsí faisnéise seo a leanas atá úsáideach i bhforbairt an 
LDS. 

Comhthéacs an Bheartais 

 Beartas Forbartha Tuaithe 2021-2025 - Todhchaí Cheantair Thuaithe na hÉireann

 Mol Sonraí Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe

 Plean Gníomhaithe ar son na hAeráide in Éirinn 2023

 Cairt AE um Chearta Bunúsacha

 Sráidbhailte Cliste

 Fís Fhadtéarmach an AE do Cheantair Thuaithe

 Treoirlínte LECP

CLLD agus Pleanáil Rannpháirtíochta  

 LEADER/CLLD Mínithe

 Luachanna agus Prionsabail maidir le Comhoibriú agus Comhpháirtíocht leis an Earnáil
Phobail agus Dheonach 

 Treoir Acmhainní maidir le Rannpháirtíocht Chuimsitheach Pobail i bPleanáil agus
Cinnteoireacht. 

 Deasc Chabhrach Meastóireachta na hEorpa – Treoirlínte, Meastóireacht ar LEADER/CLLD
(Luach Breise de LEADER) 

Líonraí Forbartha Tuaithe 

 Líonra Eorpach um Fhorbairt Tuaithe

 Líonra Náisiúnta Tuaithe

mailto:leader@pobal.ie
https://www.gov.ie/en/publication/4c236-our-rural-future-vision-and-policy-context/
https://irelandsdg.geohive.ie/
https://www.gov.ie/en/publication/7bd8c-climate-action-plan-2023/
https://commission.europa.eu/aid-development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu/eu-charter-fundamental-rights_en
https://enrd.ec.europa.eu/smart-and-competitive-rural-areas/smart-villages/smart-villages-portal/smart-villages-toolkit_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_21_3162
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/203831/6de42a77-4db5-4761-8e74-076a72765d22.pdf#page=null
https://enrd.ec.europa.eu/leader-clld/leader-toolkit/leaderclld-explained_en
https://www.gov.ie/en/publication/d4445-values-and-principles-for-collaboration-and-partnership-working/
https://www.gov.ie/en/publication/d4445-values-and-principles-for-collaboration-and-partnership-working/
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/246180/25a3746e-46c1-4b19-8e7f-b8cad930079b.pdf#page=null
https://www.gov.ie/pdf/?file=https://assets.gov.ie/246180/25a3746e-46c1-4b19-8e7f-b8cad930079b.pdf#page=null
https://enrd.ec.europa.eu/sites/default/files/evaluation_publications/twg-03-leader_clld-aug2017.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/default/files/evaluation_publications/twg-03-leader_clld-aug2017.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/
https://www.nationalruralnetwork.ie/
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Cuid 7: Achar Ama Sealadacha 

Leagtar amach thíos fráma ama sealadach don phróiseas roghnúcháin LDS, ba chóir a thabhairt faoi 
deara go bhféadfadh an fráma ama seo a bheith faoi réir athraithe. 

Céim LDS Achar Ama 

Seoladh Chéim 2 - Cuireadh chun LDS a Chur 
isteach 

26 Eanáir, 2023 

Imeacht Náisiúnta Faisnéise Seachtain ag tosú 27 Márta, 2023 (le deimhniú) 

Imeachtaí Tacaíochta Téamacha Dátaí le deimhniú 

Dáta Deiridh chun Dréacht-LDS a Chur isteach 17ú – 28 Aibreán, 2023 

Dáta Deiridh chun LDS Deiridh a Chur isteach 14 Iúil, 2023 

Conarthaí sínithe le LAGanna An chéad chonradh a síníodh ná deireadh 
Lúnasa, 2023 

Cur i bhfeidhm an LDS Nuair a bheidh Comhaontú Maoinithe i 
bhfeidhm 



47 

Aguisín 1 - Teimpléad Plean Gníomhaíochta LDS 

Ba cheart d'iarratasóirí aird ar leith a thabhairt ar Alt 3 de na treoirlínte seo agus teimpléad an Phlean 

Gníomhaíochta á chomhlánú acu. Ní mór teimpléad an Phlean Gníomhaíochta seo a chomhlánú do 

gach cuspóir áitiúil atá san áireamh sa LDS. Ba chóir gach cuspóir áitiúil a uimhriú as a chéile. Maidir le 

limistéir fho-réigiúnacha ina bhfuil pobail oileáin, ní mór buiséid táscacha chun gníomhartha a 

bhaineann go sonrach leis na hoileáin a chur san áireamh ina straitéis LEADER. Ba cheart Gníomhartha 

Straitéiseacha a uimhriú as a chéile freisin agus ba cheart iad a chóipeáil agus a athdhéanamh de réir 

mar is gá maidir le líon na ngníomhartha straitéiseacha atá faoi gach cuspóir áitiúil. 

Cuspóir Áitiúil 1 
Teideal an Chuspóra Áitiúil 

Leithdháileadh Airgeadais (€) 

Uimh. de Ghníomhartha 
Straitéiseacha faoin gCuspóir 
Áitiúil seo 

Réasúnaíocht don Chuspóir 
Áitiúil (uasmhéid 250 focal) 

Ailíniú le 
Fo-théama LEADER 

Gníomh Straitéiseach 1.1 

Teideal na Gníomhaíochta 
Straitéisí 

Cur síos gairid ar an nGníomh 
(uasmhéid 250 focal) 
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Príomhghrúpa(í) don 
Ghníomhaíocht Straitéiseach 
seo. 

Limistéar geografach 

Eagraíocht(aí) a sholáthraíonn an 
Gníomh Straitéiseach seo. 

Eagraíochtaí Comhoibrithe 

Achar ama le haghaidh Seachadta 

Aschuir/Táscairí Réamh-mheasta 



1 Tá Ceithre phríomhbhileog agus dhá bhileog thánaisteacha sa Teimpléad do Phlean 
Airgeadais:

(1) Straitéis Forbartha Áitiúla faoi Stiúir an Phobail (FACP): baineann na costais seo le 
feidhmiú na straitéise forbartha áitiúal i.e. maoiniú arna fhaomhadh ag tairbhithe i 
gcomhair aicsin tionscadail sa tréimhse 2023-2027. Caithfidh an teimpléad seo a bheith 
comhsheasmhach leis an eolas arna thabhairt i bPlean Gníomhaíochta na Scéime 
Forbartha Áitiúla (SFA).

(2) Costais Riaracháin agus Beochana: áirítear sa teimpléad seo costais a bhaineann le 
beochan an SFA sa limistéar achar fo-réigiúnach tríd an gcur chun cinn, , rannpháirtíocht 
bpáirtithe leasmhara agus gníomhaíochtaí tógála acmhainne a bheidh spriocdhírithe ar 
thionscnóirí tionscadail agus ar an bpobal i gcoitinne. Áirítear leis chomh maith na costais 
oibriúcháin agus bainistíochta ar fad a bhaineann le LEADER a chur i bhfeidhm. Ba cheart 
go gclúdódh costais riaracháin an Ghrúpa Gníomhaíochta Áitiúil (GGA) an tréimhse ó 2023 
go 2029 d'fhonn an tréimhse a theastaíonn chun clabhsúr a chur leis an gclár a áireamh.

(2.1) Costais Oifige áirítear ar an teimpléad seo briseadh síos mionsonraithe ar na Costais 
Oifige. Caithfidh an t-iomlán foriomlán ar an táb seo a bheith ar aon dul leis an figiúr 
iomlán do Chostais Oifige ar an táb "2.Costais Riaracháin agus Beochana).

(3) Soláthar Foirne: cuirtear ar fáil leis an teimpléad seo briseadh síos ar chostais tuarastail 
an GGA maidir leis an SFA a sheachadadh.

(3.1) Réasúntacht na n-anailísí costais tuarastail. Comparaid idir na tuarastail arna moladh 
leis na Scálaí Pá do Ghráid na hEarnála Poiblí do róil inchomparáide.

(4) Achoimre: tá an t-eolas arna iontráil i dteimpléid eile curtha sa bhileog seo go 
huathoibríoch roimh ré.

2  N.B. Níor cheart go sáróidh na costais iomlána riaracháin agus beochana 25% den 
leithdháileadh buiséid iomlán.

3 Éilítear ort na nótaí míniúcháin ag bun na bileoige a léamh roimh duit an teimpléad a 
chomhlánú.

4 Ní mór aon cealla atá bán a líonadh. Tá sonraí curtha sna cealla scáthlínithe roimh ré 
agus tá siad faoi ghlas.

5 Níor cheart an teimpléad a athrú ar bhealach ar bith toisc go ndéanfar an teimpléad 
neamhbhailí dá réir má dhéantar amhlaidh.
 
6 Ní mór na ceithre bhileog a chomhlánú ina n-iomláine.

Aguisıń 2 – Teimpléad do Phlean Airgeadais LDS 
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Aguisín 3 – Creat Monatóireachta LEADER 

Táscairí Torthaí (sonrach do LEADER) 

Cód Táscaire Torthaí Cur Síos 

R.37 Fás agus poist i gceantair 
thuaithe 

Poist nua a dtacaítear leo i dtionscadail CBT 

R.38 Clúdach LEADER 
Sciar den daonra tuaithe atá clúdaithe ag straitéisí 
forbartha áitiúla 

R.39 An geilleagar tuaithe a fhorbairt 
Líon na ngnólachtaí tuaithe, lena n-áirítear 
gnólachtaí bithgheilleagair, a forbraíodh le tacaíocht 
CBT 

R.40
Aistriú cliste an gheilleagair 
tuaithe 

Líon na straitéisí sráidbhaile cliste tacaithe 

R.41 Ceangal tuaithe na hEorpa 
Sciar de dhaonra tuaithe a bhaineann tairbhe as 
rochtain fheabhsaithe ar sheirbhísí agus ar 
bhonneagar trí thacaíocht CBT 

R.42 Cuimsiú sóisialta a chur chun 
cinn 

Líon na ndaoine a chumhdaítear trí thionscadail 
chuimsithe shóisialta tacaithe 
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Aguisín 4 - Dearbhú agus Séanadh 

Léigh go cúramach: 

Tríd an Straitéis Forbartha Áitiúil (LDS) a chur isteach, údaraíonn an t-iarratasóir an aighneacht agus 
dearbhaíonn sé go bhfuil an fhaisnéis a chuirtear ar fáil maidir leis an eagraíocht a thuairiscítear sa LDS 
seo fíor agus iomlán ar feadh a eolais agus a chreidimh.  

Admhaíonn an t-iarratasóir go gcaithfear aon chistí a bhronntar a úsáid chun na críche a luaitear agus 
nach n-úsáidtear iad chun an maoiniú atá ann cheana a athsholáthar. Tuigeann an t-iarratasóir freisin 
go bhféadfar faisnéis a sholáthraítear san iarratas seo, nó a ghabhann leis a chur ar fáil ar iarratas faoin 
Acht um Shaoráil Faisnéise 2014. 

Glacann an t-iarratasóir, mar choinníoll le deontas a bhronnadh, nach mbaineann sé le haon tiomantas 
d'aon deontais eile ón Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail nó Pobal. Tá an t-iarratasóir aontaithe le 
monatóireacht leanúnach cláir ag an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail agus/nó a gníomhairí agus 
rochtain ar áitribh agus taifid a cheadú, de réir mar is gá, chun na críche sin.  

Glacann an t-iarratasóir leis freisin go bhféadfadh Pobal teagmháil a dhéanamh le heagraíochtaí 
maoinithe poiblí eile nó le Ranna  
Rialtais chun an t-iarratas seo agus an maoiniú roimhe seo a bronnadh a phlé, mar chuid den phróiseas 
breithmheasa. 

Nochtadh faoin Acht um Shaoráil Faisnéise 

Is mian leis an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail agus Pobail a mheabhrú d'iarratasóirí gur féidir an 
fhaisnéis atá san LDS agus sa cháipéisíocht tacaíochta a scaoileadh, ar iarratas, chuig tríú páirtithe, de 
réir na n-oibleagáidí go léir faoin Acht um Shaoráil Faisnéise 2014.  

Iarrtar ort a bhreithniú nár cheart aon chuid den fhaisnéis a sholáthraítear san LDS agus sa 
cháipéisíocht tacaíochta, a nochtadh mar gheall ar íogaireacht. Más amhlaidh atá, ba chóir duit, agus 
an LDS á chur isteach agat, an rud céanna a aithint agus na cúiseanna lena íogaireacht a shonrú.  

Rachaidh an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail/ Pobal i gcomhairle leat faoi eolas íogair sula 
ndéanfaidh siad cinneadh maidir le scaoileadh faisnéise den sórt sin. Scaoilfidh an Roinn Forbartha 
Tuaithe agus Pobail /Pobal, ar iarratas, faisnéis chuig tríú páirtithe, gan tuilleadh comhairliúcháin leat, 
mura n-aithníonn tú an fhaisnéis chomh híogair le cúiseanna tacaíochta.  
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Clásal Séanta  

Léigh go cúramach: 

Beidh sé ina choinníoll d'aon iarratas ar mhaoiniú faoi théarmaí agus coinníollacha an LEADER  
gné de Phlean Straitéiseach CBT 2023-2027 a léigh an t-iarratasóir, a thuig agus a ghlac leis an méid 
seo a leanas:  

 Ní bheidh an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail /Pobal faoi dhliteanas an iarratasóra ná aon
pháirtí eile maidir le haon chaillteanas, damáiste nó costais d'aon chineál a éireoidh go díreach
nó go hindíreach ó:

 An Straitéis Forbartha Áitiúil nó ábhar na Straitéise Forbartha Áitiúla
 Diúltú, ar chúis ar bith, d'aon iarratas

 Ní thionólfar an Roinn Forbartha Tuaithe agus Pobail, a seirbhísigh nó a gníomhairí tráth ar bith
in aon imthosca freagrach ná faoi dhliteanas i ndáil le haon ní ar bith a éireoidh i ndáil le
tionscadail aonair a fhorbairt, a phleanáil, a thógáil, a oibriú, a bhainistiú agus/nó a riaradh.

Tríd an iarratas seo ar an Straitéis Forbartha Áitiúil seo a chur isteach, admhaíonn an t-iarratasóir go 
bhfuil na pointí thuas léite, tuigthe agus glactha aige. Ba chóir do Chathaoirleach an ghrúpa iarratasóra 
an Dearbhú agus an Séanadh a shíniú. 

Cathaoirleach: ___________________________________ 

Dáta: ___________________________________ 
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2023-2027 Leithdháiltí Maoinithe LEADER de réir contae 

Contae Leithdháileadh 

Ceatharlach €4.9m 

An Cabhán €6.4m 

An Chlár €6.8m 

Corcaigh* €16.8m 

Dún na nGall €10.4m 

Baile Átha Cliath Tuaithe €4.7m 

Gaillimh €9.0m 

Ciarraí €8.2m 

Cill Dara €5.4m 

Cill Chainnigh €6.1m 

Laois €5.7m 

Liatroim €6.3m 

Luimneach €6.9m 

An Longfort €5.8m 

An Lú €4.9m 

Maigh Eo €8.8m 

An Mhí €5.6m 

Muineachán €5.9m 

Uíbh Fhailí €6.3m 

Ros Comáin €6.8m 

Sligeach €6.1m 

Tiobraid Árann €7.8m 

Port Láirge €6.1m 

An Iarmhí €5.7m 

Loch Garman €7.3m 

Cill Mhantáin €5.3m 

Iomlán €180m 

*Áirítear i gContae Chorcaí trí fho-limistéar réigiúnacha i gCorcaigh Thuaidh, i gCorcaigh Theas agus in

Iarthar Chorcaí, dáilfear an leithdháileadh a léirítear ar fud na dtrí limistéar fo-réigiúnacha.




