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Achoimre Fheidhmeach 
 

Tá an t-oideachas i gcroílár neart d’ár n-uaillmhianta mar náisiún, cibé  

 Briseadh ar thimthriallacha an mhíbhuntáiste atá in ann cosc a chur ar roinnt daoine a 

lánacmhainneacht a chomhlíonadh  

 Barr feabhais a bhaint amach i réimsí na hiarrachta daonna 

 Jabanna inbhuanaithe le hionchais mhaithe a chruthú 

Is é an t-oideachas agus an oiliúint nuálaíoch den scoth an bunús ba chóir a bheith le comhlíonadh pearsanta, 

sochaí chóir agus náisiún rathúil. Tá sé ríthábhachtach chun rath eacnamaíoch a choinneáil agus chun an rath 

eacnamaíoch a úsáid chun pobal láidir a thógáil. 

Deir an Clár do Rialtas “Is é an t-oideachas an bealach chun deis chothrom a thabhairt do gach leanbh sa saol. 

Níor chóir leanbh ar bith a fhágáil ar chúl sa téarnamh eacnamaíoch agus ba chóir dúinn ár ngeilleagar atá ag 

neartú a úsáid chun bheith inár gceannaire sa soláthar d’oideachas agus scileanna den scoth.” 

Ár bhFís  

Is í an fhís lárnach atá inár Ráiteas Straitéise agus Plean Gníomhaíochta don Oideachas go mbeadh Córas 

Oideachais agus Oiliúna na hÉireann ar an gceann is fearr san Eoraip thar na deich mbliana seo atá ag teacht. 

Tá sé seo indéanta toisc go bhfuilimid ag feidhmiú go hard i neart réimsí cheana féin, ach is dúshlán é freisin a 

bhfuil an iliomad páirtithe leasmhara san oideachas agus oiliúint ábalta obair le chéile chun aghaidh a thabhairt 

air. 

Bhí an-tábhacht leis an oideachas in athrú na hÉireann leis na deicheanna de bhlianta anuas. Bhí ról an-

suntasach aige i gcuidiú le hÉirinn an cúlú eisceachtúil eacnamaíoch a sheasamh go rathúil. Beidh sé 

ríthábhachtach d’ár n-uaillmhianta mar náisiún sna blianta atá romhainn (uaillmhianta eacnamaíocha, 

cultúrtha, eolaíochta agus sóisialta). Cuirfidh sé ar ár gcumas a bheith i gceannas ó thaobh na nuálaíochta de. 

Cuideoidh sé linn cuimsitheacht shóisialta a bhaint amach. 

Is ionann bheith chun tosaigh san Eoraip agus a bheith uaillmhianach go mbeifear ar an dream is fearr chun: 

 An t-Oideachas a úsáid chun bacanna a scrios do ghrúpaí atá i mbaol eisiaimh 

 Eispéireas foghlama a sholáthar ag na caighdeáin idirnáisiúnta is airde; 

 Foghlaimeoirí ag gach uile aois agus gach uile inniúlacht a fheistiú don rannpháirtíocht agus rath i 

ndomhan atá ag athrú; 

 Cur ar chumas na hÉireann a bheith ina ceannaire thar raon leathan de réimsí: eolaíochta, cultúrtha, 

fiontraíochta agus seirbhíse poiblí. 

Uaillmhian réalaíoch is ea í seo. Tá Éire cheana féin i measc na gcúig thír is fearr san Eoraip i roinnt réimsí 

tábhachtacha (mar shampla, litearthacht iar-bhunscoile, rannpháirtíocht tríú leibhéal, gabháil d’ábhair ETIM 

(Eolaíocht, Teicneolaíocht, Innealtóireacht agus Mata) ag tríú leibhéal) agus i measc na ndeich gcinn is fearr i 

réimsí eile (gnóthachtáil oideachais, nuálaíocht, luathfhágáil íseal scoile). 

Mar sin féin, tá réimsí eile ina bhfuil gá le feabhas suntasach. Ina measc siúd tá: leibhéil na gnóthachtála san 

eolaíocht, gabháil d’ábhair tairsí, agus an fháil ar phrintíseachtaí agus tréimhsí oiliúna i réimsí scileanna atá ag 

teacht chun cinn. Is é an bealach chun ár n-uaillmhian a bhaint amach na daoine a dhéanann soláthar gach lá, 
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ag cur in oiriúint do riachtanais foghlama na ndaoine a gcuidíonn siad leo. 

Tá an t-ádh ar Éirinn go bhfuiltear ábalta daoine den scoth a mhealladh chuig réimsí an teagaisc agus na 

hoiliúna a dhéanann soláthar ag ardchaighdeáin agus a bhfuil clú láidir idirnáisiúnta bunaithe acu. Mar sin féin, 

de réir mar a chuireann dúshláin nua éilimh nua ar an gcóras oideachais agus oiliúna, ní mór dúinn a chinntiú 

go bhfuil sé d’acmhainn againn dea-chleachtais a fhorbairt agus a ghlacadh. Ní mór do na hinstitiúidí 

oideachais féin a bheith ina n-eagraíochtaí foghlama atá de shíor ag feabhsú agus ag fabhrú agus ag foghlaim 

ón dea-chleachtas. 

Tá an rath san oideachas bunaithe ar cháilíocht na ceannaireachta, ar an intleachtacht sa teagasc, ar an 

tacaíocht sa phobal don fhoghlaim, agus leis an bPlean Gníomhaíochta seo féachtar leis na hacmhainní daonna 

sin a úsáid. Má táimid le bheith ar an dream is fearr ní mór dúinn a chinntiú go bhfuil ceannaireacht, 

bainistíocht, creata cáilíochta, modhanna teagaisc, agus oiliúint tosaigh agus oiliúint leanúnach ar fad ag oibriú 

ag na caighdeáin is airde. Ní mór dúinn an Nuálaíocht agus Feabhas a chur chun cinn, ard-ghnóthachtáil a 

aithint agus féachaint le cuir chuige rathúla a chur in úsáid sa phríomhshruth. 

Beidh tóir na sprice seo i gcónaí faoi shrian ag an bhfáil atá ar acmhainní airgeadais. Mar sin féin, is cur in iúl 

soiléir atá ann ar an scóip don Oideachas agus Oiliúint dul i gcion go mór ar mhórthosaíochtaí náisiúnta a 

chuideoidh leis an Oideachas agus Oiliúint an cás a chosaint d’infheistíocht bhreise.  

I gcroílár an phlean tá an aidhm chun feabhas a chur ar thionchar an eispéiris oideachais agus oiliúna ar shaol 

gach uile foghlaimeora, agus go háirithe iad siúd ar dócha go mbeidh bacanna níos mó orthu mar thoradh ar 

mhíbhuntáiste nó riachtanais speisialta. 

Ár gCuspóirí  

Tacaíonn seirbhísí oideachais agus oiliúna le daoine ar feadh a saolta. Bíonn ról ollmhór acu san fhorbairt ar a 

n-athléimneacht intinne agus ar a bhfolláine phearsanta. Feistíonn siad daoine leis an gcumas chun cur in 

oiriúint, obair le daoine eile, smaoineamh go criticiúil agus a bheith cruthaitheach. Tugann siad na scileanna 

agus an t-eolas do dhaoine a spriocanna pearsanta a bhaint amach. 

Tá na seirbhísí oideachais agus oiliúna a leagtar amach sa Straitéis seo bunaithe ar na bunluachanna a 

spreagann na daoine sin a oibríonn san oideachas agus oiliúint. Aithnítear leo bunróil, a bhíonn ag an scoil nó 

institiúid aonair, na ceannairí, na múinteoirí agus an fhoireann tacaíochta, agus féachtar leo cumas na 

gcleachtóirí a threisiú chun soláthar a dhéanamh do na foghlaimeoirí. Féachtar leo freisin droichid láidre sa dá 

threo a thógáil ón Oideachas agus Oiliúint chuig an bpobal níos leithne chun leasa an dá thaoibh. Tá na 

prionsabail seo chomh bailí chéanna i ngach réimse den earnáil Oideachais agus Oiliúna. 

Déantar achoimre ar an bPlean le cúig sprioc ardleibhéil:  

1. Feabhas a chur ar eispéireas foghlama agus rath na bhfoghlaimeoirí  

2. Feabhas a chur ar dhul chun cinn na bhfoghlaimeoirí atá i mbaol an mhíbhuntáiste nó foghlaimeoirí a 

bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu 

3. Cuidiú leo siúd atá ag soláthar seirbhísí oideachais feabhsú go leanúnach  

4. Droichid níos láidre a thógáil idir oideachas agus an pobal níos leithne 

5. Feabhas a chur ar sheirbhísí náisiúnta pleanála agus tacaíochta  

I ngach ceann de an réimsí seo tá sé d’aidhm againn dul chun cinn córasach a sholáthar sa chaoi is gur féidir 

linn ár bhfís de bheith ar an tseirbhís Oideachais agus Oiliúna san Eoraip a bhaint amach. 
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Cuspóirí agus Torthaí 

Agus athmhachnamh á dhéanamh againn ar ár spriocanna ardleibhéil, tá príomhuaillmhianta aitheanta 

againn do na blianta atá ag teacht a léireoidh garspriocanna tábhachtacha sa dul chun cinn. 

 Laghdú suntasach ar mbearna leis na dream is airde feidhmíochta san Eoraip i réimsí na 

huimhearthachta agus na heolaíochta 

 Laghdú suntasach ar an mbearna idir na scoláirí is lú gnóthachtála sa litearthacht agus san 

uimhearthacht i scoileanna DEIS agus iad siúd i scoileanna nach scoileanna DEIS iad 

 Méadú ar an ngabháil d’ábhair tairsí: Fisic, Ceimic, Matamaitic Ardleibhéil agus méadú ar dheiseanna 

foghlama sna réimsí códaithe agus ríomheolaíochta. 

 Saibhriú ar theagasc agus foghlaim le curaclaim nua, modhanna measúnaithe nua, agus foghlaim a 

chuidítear le teicneolaíocht 

 Folláine a chur chun cinn inár bpobail scoile chun tacú leis an rath sa scoil agus sa saol 

 Leanúint le feabhas a chur ar rátaí coinneála ag an dara leibhéal i scoileanna DEIS, óna ráta reatha 

82.7% go dtí an norm náisiúnta, faoi láthair 90.2%, faoi 2025  

 Méadú faoi 7 bpointe (ionann agus 30%) cion na scoláirí atá i mbaol míbhuntáiste a théann ar aghaidh 

chuig an Ardoideachas  

 Laghdú go córasach ar an mbearna scileanna i réimsí na riachtanas scileanna criticiúla san 

Ardoideachas trí sholáthar a dhéanamh do 50,000 áit breisoiliúna agus athoiliúna 

 Méadú faoi cheathrú líon na scoláirí a dhéanann socrúchán oibre nó tionscadal oibre mar chuid dá 

gcáilíocht tríú leibhéal faoi 2021 

 Forbairt ar shruth láidir de phrintíseachtaí agus tréimhsí oiliúna, a dtacú ag fostóirí, a chuireann 

áiteanna ar fáil do 13,000 duine óg in 2020, i 100 réimse gairme 

 Leathnú ar rogha na scoileanna atá ar fáil gach bliain ag teacht leis an targaid de 400 scoil il-

sainchreidmheach/neamhshainchreidmheach faoi 2030 

 Cuidiú le targaidí taighde tras-ranna in Nuálaíocht 2020 a sheachadadh chun cur ar chumas na 

hÉireann a bheith ina Ceannaire Nuálaíochta Domhanda, amhail trí mhéadú de 500 scoláire iarchéime 

maoinithe agus méadú i líon na dtaighdeoirí iardhochtúireachta maoinithe faoi 30% faoi 2020, agus 

tús a chur le clár nua maoinithe do Thaighde Teorann thar na disciplíní uile 

 Méadú ar dheiseanna breisoiliúna agus athoiliúna san oideachas agus oiliúint dóibh siúd atá ag obair 

(áiteanna san Ardoideachas, lena n-áirítear mic léinn lánfhásta, chomh maith le háiteanna 

Breisoideachais agus Oiliúna agus Skillnets).  

Roinnt Príomhghníomhartha  

Chun na spriocanna seo a bhaint amach beidh gá le gníomhaíocht chomhbheartaithe thar earnálacha uile an 

oideachais agus na hoiliúna maidir le gach sprioc. I measc na ngníomhaíochtaí tá:  

- Méadú ar úsáid na gClár Meabhairshláinte, Treoirchomhairleoireacht a threisiú agus SNSO a láidriú le 

fócas nua ar bheartais scoile uile 

- Cur i bhfeidhm an Chreata nua don tSraith Shóisearach lena ghearrchúrsaí nua, tionscadail ghrúpa 

agus Próifíl Ghnóthachtála na Sraithe Sóisearaí  

- Roghanna códaithe agus TFC ar scoil a leathnú 

- Plean nua a chur ar bun do scoileanna DEIS chun scileanna níos airde, dul chun cinn níos fearr agus 

conairí soiléire a bhaint amach 

- Samhail fheabhsaithe a chur i bhfeidhm chun acmhainní teagaisc a leithdháileadh do leanaí a bhfuil 

riachtanais speisialta oideachais acu a shainíonn conairí agus torthaí le baint amach 
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- Plean a leagan amach chun tuilleadh scoileanna il-sainchreidmheacha/neamhshainchreidmheacha a 

sholáthar agus obair leis an Oireachtas chun feabhas a chur ar an reachtaíocht i dtaca le hIontrálacha, 

Cairt do Thuismitheoirí agus Foghlaimeoirí agus breithniú ar ghearáin/Ombudsman 

- An tsamhail mhaoinithe don Ardoideachas a leasú chun tacú leis na huaillmhianta fáis agus an 

acmhainn le targaidí sainiúla a shroicheadh i dtaca le bearnaí scileanna, rochtain do ghrúpaí faoi 

mhíbhuntáiste agus tionchar níos láidre ar an Nuálaíocht  

- Múinteoirí breise a sholáthar chun tacú lenár spriocanna  

- Ceannaireacht scoile agus bainistíocht láir a láidriú 

- Am a chur ar fáil do mhúinteoirí chun modhanna nua foghlama a fhorbairt le tacaíocht ghairmiúil den 

scoth 

- Creat nua cáilíochta chur i bhfeidhm do scoileanna le béim nua ar fhéinmheastóireacht, pleananna  

feabhsúcháin agus comhoibriú piaraí  

- Tacú leis an gCreat Cáilíochta nua le samhlacha cigireachta nua  

- Cistí a fhorbairt chun Feabhas agus Nuálaíocht a chur chun cinn ar fud an Oideachais agus na hOiliúna  

- Athbhreithniú ar acmhainn na seirbhísí tacaíochta éagsúla a mhaoiníonn an Roinn go lárnach 

comhtháthú leis riachtanais na scoileanna atá ag soláthar pleananna feabhsúcháin 

- Plean forfheidhmithe mionsonraithe a fhoilsiú do Phrintíseachtaí agus Tréimhsí Oiliúna  

- Creat a bhunú a chuidíonn le scoileanna costais a théann i gcion ar thuismitheoirí a laghdú 

- Pleananna Scileanna Réigiúnacha a fhorbairt chun freastal ar riachtanais áitiúla  

- Skillnets a leathnú chun tuilleadh fostóirí a aimsiú le roghanna nua chun scileanna a uasghrádú 

- Méadú ar fháil na gclár agus na modúl fiontraíochta ardchaighdeáin i scoileanna, san Ardoideachas 

agus sa Bhreisoideachas 

- Ciste iomaíoch nua a bhunú chun bonn taighde na hÉireann a fhorbairt 

- Laistigh den Roinn, feabhas a chur ar acmhainn um beartas straitéiseach, maoirseacht, rialachas ar 

chláir agus beartas, struchtúir um rialachas agus bainistiú cláir agus tionscadail chun tiomantais um 

athchóiriú seirbhíse poiblí ar fud an Rialtais a chomhlíonadh, le tuairisciú ar thiomantais sa Phlean 

Seachadta um Athchóiriú Comhtháite agus sa Chlár do Rialtas Comhpháirtíochta, i gcomhréir leis an 

gcleachtas idirnáisiúnta is fearr 

- Tagarmharcáil ar na seirbhísí uile a sholáthraítear go lárnach i dtéarmaí éifeachtachta agus 

éifeachtúlachta agus feabhas a chur ar Chomhaontuithe Seirbhíse le gníomhaireachtaí uile na Roinne.  

Próiseas an Phlean Gníomhaíochta  

Is tús le próiseas é an Plean Gníomhaíochta. Ní liosta uileghabhálach é de gach rud a dhéanfar chun ár n-

uaillmhianta san oideachas a sholáthar thar na 3 bliana atá ag teacht. Foilseofar Pleananna Gníomhaíochta 

bliantúla nuashonraithe i mí na Nollag gach bliain, a chuimsíonn na gníomhaíochtaí a chuirfear I bhfeidhm le 

linn na 12 mhí dar gcionn. Mar chuid den phróiseas seo:  

 Déanfar monatóireacht ar ghníomhartha i gcoinne amlínte foilsithe  

 Gach bliain déanfar Plean Gníomhaíochta nua a fhorbairt agus a fhoilsiú chun ár spriocanna a chur 

chun cinn i gcomhairle lenár bpáirtithe leasmhara  

 Sannfar freagracht as gníomhartha go soiléir.  

 

Ina theannta sin, foilseoidh an Roinn tuairiscí ar dhul chun cinn gach ráithe a fhabhróidh agus a fheabhsóidh 

ó eispéireas an fhorfheidhmithe. 
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Réamhrá leis an Aire 

Is í bunaidhm an Rialtais seo ár rath eacnamaíoch a úsáid chun sochaí chóir agus atruach a chruthú.  

Is beag réimse atá chomh tábhachtach agus an t-oideachas d’ár n-uaillmhianta mar náisiún. Is í cáilíocht na seirbhíse 

a chuirimid ar fáil trínár gcóras oideachais a chinnfidh cé acu an féidir linn ár spriocanna is tábhachtaí a bhaint 

amach: 

 Chun timthriallacha míbhuntáiste a bhriseadh agus a chinntiú go bhfuil deis ag gach duine a 

lánacmhainneacht a chomhlíonadh 

 Jabanna inbhuanaithe ar phá maith agus fás láidir eacnamaíoch a chruthú  

 Chun na fadhbanna móra a réiteach trí thaighde agus nuálaíocht, agus barr feabhais a bhaint amach sa 

chultúr, san ealaín agus i ngach réimse eile den dianiarracht daonna 

 

Sin an fáth a chreidim go bhfuil sé ríthábhachtach go socróimid na huaillmhianta is airde d’ár seirbhís oideachais 

agus oiliúna, toisc gurb í cáilíocht na seirbhíse a sholáthraímid a chinnfidh go díreach cé acu an mbainfimid amach 

na huaillmhianta seo d’ár saoránaigh. Sa straitéis seo féachaimid leis an gcóras oideachais agus oiliúna is fearr san 

Eoraip a bhaint amach thar na deich mbliana atá ag teacht. 

Más féidir linn é sin a dhéanamh, ciallóidh sé sin go bhfuilimid ag soláthar deiseanna níos fearr do níos mó daoine 

ó ghrúpaí faoi mhíbhuntáiste. Tríd an tseirbhís oiliúna is fearr san Eoraip a sholáthar, cinnteoimid gur féidir linn níos 

mó de na jabanna inbhuanaithe ar phá maith atá de dhíth orainn a chruthú. 

Tá an t-ádh orainn, ar ndóigh, go bhfuil córas oideachais den scoth againn cheana, agus níl aon toisc níos tábhachtaí 

ná cáilíocht na ndaoine a oibríonn ann agus ní mór ár ngníomhartha a bheith á dtreorú aige sin i gcónaí. 

Sa phlean seo, déantar ár uaillmhianta arda a mheaitseáil le gníomhartha ar leith chun iad a sholáthar, thar codanna 

uile na seirbhíse oideachais. Tá gníomhartha dírithe ar fheabhas a chur ar thorthaí do na foghlaimeoirí a bhíonn ag 

brath ar an tseirbhís, ar thimthriallach míbhuntáiste a bhriseadh, ar thacú le múinteoirí agus institiúidí feabhsú go 

leanúnach, ar naisc níos fearr a thógáil idir oideachas agus an pobal níos leithne, agus ar fheabhas a chur ar na córais 

ar a bhfuilimid ag brath chun é seo ar fad a sholáthar. 

Ba mhaith liom buíochas a ghabháil leis na daoine uile a chuidigh leis an straitéis seo a chruthú, lena n-áirítear an 

600 duine agus grúpa a rinne aighneachtaí nó a bhuail liom ag cruinnithe, mo chomhghleacaithe Oireachtais ó 

thrasna an Tí a chuidigh, agus na daoine ar fad laistigh de mo Roinn a rinne obair gan staonadh ar an doiciméad seo 

a chur le chéile. 

Go rómhinic i Rialtais roimhe seo, foilsíodh pleananna uaillmhianacha cosúil leis seo ach ansin is beag a baineadh 

amach. Ag leanúint na samhlach rathúla a tionscnaíodh sa Phlean Gníomhaíochta do Jabanna, tá meicníochtaí á 

gcur ar bun againn chun a chinntiú go dtarlaíonn seachadadh. Tugtar amlínte soiléire do gach ceann de an céadta 

gníomh agus foghníomh agus sanntar príomhfhreagracht as seachadadh. Foilseoimid tuairiscí ráithe a léiríonn cé 

mhéad de na gníomhartha atá ráite le seachadadh sa ráithe sin a baineadh amach. Foilseoimid plean gníomhaíochta 

bliantúil gach bliain, le gníomhartha níos uaillmhianaí agus níos sonraithe le seachadadh.  

Ar an mbealach seo creidim gur féidir linn obair le chéile leis na daoine uile a oibríonn sa tseirbhís oideachais agus 

oiliúna agus atá ag brath uirthi chun, i gcomhar lena chéile, an tseirbhís is fearr san Eoraip a dhéanamh aisti agus 

seachadadh ar na spriocanna atá socraithe againn dúinn féin mar thír.  

Richard Bruton TD, 

Aire Oideachais agus Scileanna  
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Ráiteas leis an Ard-Rúnaí 

Is ábhar áthais dom Ráiteas Straitéise agus Plean Gníomhaíochta na Roinne 2015-2017 a chur in bhur láthair 

ina dtugtar cur síos ar ár mianta, ár luachanna agus ár spriocanna a bheidh mar bhunús le clár oibre ardleibhéil 

na Roinne go ceann na dtrí bliana atá romhainn.  

Tá an Roinn i gceannas ar chlár athchóirithe uaillmhianach ar fud na hearnála a chur i bhfeidhm atá bunaithe 

ar phríomhphrionsabail na rochtana, an fheabhais, na trédhearcachta agus na Nuálaíochta. Tá sé ar aidhm 

againn córas oideachais agus oiliúna a sholáthar a fheistíonn foghlaimeoirí leis an eolas agus na scileanna atá 

de dhíth orthu chun a lánacmhainneacht a chomhlíonadh, agus chun páirt iomlán a ghlacadh sa tsochaí agus 

sa gheilleagar trí eispéiris oideachais agus oiliúna ardchaighdeáin a sheachadadh, a bhainfidh an úsáid is fearr 

as acmhainní. Oibreoidh sé chun feabhas a chur ar chuntasacht as torthaí oideachais trasna an chórais. Cuirfidh 

sé san áireamh, go háirithe, riachtanais na bhfoghlaimeoirí faoi mhíchumais nó na bhfoghlaimeoirí a bhfuil 

riachtanais speisialta oideachais acu agus foghlaimeoirí atá thíos le míbhuntáiste. Inár bPlean Gníomhaíochta 

leagtar amach targaidí uaillmhianacha do gach sprioc agus tá sé de rún againn na targaidí seo a bhaint amach 

de réir mar a cheadaíonn na hacmhainní.  

Beidh tacaíocht ó na comhpháirtithe oideachais uile de dhíth chuige seo. Leis an bhfreagra ar an bpróiseas 

comhairliúcháin poiblí i bhforbairt na Straitéise agus Plean Gníomhaíochta seo aibhsíodh an tionchar a bhíonn 

ag an oideachas agus ag an oiliúint ar an méid sin de shaolta. Ghlac breis agus 600 páirtí leasmhar an t-am 

chun a bhfís agus a n-eispéireas a chomhroinnt linn, agus ba mhaith liom buíochas a ghabháil le cách a ghlac 

páirt ann. Cé go bhfuil cúrsaí acmhainne dúshlánach fós, táim muiníneach go leanfar den spéis seo, agus go n-

oibreoimid uile le chéile thar na blianta beaga seo atá romhainn chun seirbhísí ardchaighdeáin a sheachadadh 

chun ár n-uaillmhian a bhaint amach - an córas oideachais agus oiliúna is fearr san Eoraip a sholáthar.  

 

Seán Ó Foghlú 

Ard-Rúnaí 
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Ár n-uaillmhian: 

An córas oideachais agus oiliúna is fearr san Eoraip a sholáthar. 
 

Ár misean: 

A chur ar chumas daoine tríd an bhfoghlaim a lánacmhainneacht a bhaint amach le go bhféadann siad cur le 
forbairt shóisialta, chultúrtha agus eacnamaíochta na hÉireann.  
 

Ár luachanna: 

Mar Roinn Stáit, cothaímid cultúr de chuntasacht, éifeachtúlacht agus luach ar airgead atá bunaithe ar éiteas 

seirbhíse poiblí de neamhspleáchas, ionracas, neamhchlaontacht, oscailteacht agus ómós. 

Mar Státseirbhísigh cloímid leis na caighdeáin is airde de ghairmiúlacht, macántacht, oibiachtúlacht agus 

cáilíocht, atá ríthábhachtach chun ár róil a chomhlíonadh i dtacú leis an bpróiseas daonlathach agus freastal 

ar an saoránach.  

Cuirimid luach ar fhoghlaim mar leas pobail agus aithnímid a ról i bhforbairt, comhtháthú agus folláine sochaí. 

Aithnímid áit an fhoghlaimeora i gcroílár na forbartha beartais. 

Cuirimid luach ar cháilíocht agus táimid tiomanta do phrionsabal an fheabhsúcháin leanúnaigh agus a bheith 

oscailte do smaointe, dúshláin agus díospóireacht sheachtrach.  Cuirimid luach ar chaidrimh agus ar obair i 

gcomhpháirt laistigh d’earnáil an oideachais agus leis an bpobal i gcoitinne. 

 

Ár spriocanna: 

 
 
 

Sprioc 1
•Eispéireas foghlama agus rath na bhfoghlaimeoirí a fheabhsú

Sprioc 2

•Feabhas a chur ar dhul chun cinn na bhfoghlaimeoirí atá i mbaol míbhuntáiste oideachais nó 
na bhfoghlaimeoirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu

Sprioc 3
•Cuidiú leo siúd atá ag soláthar seirbhísí oideachais feabhsú go leanúnach

Sprioc 4
•Droichid níos láidre a thógáil idir oideachas agus an pobal níos leithne

Sprioc 5
•Feabhas a chur ar sheirbhísí náisiúnta pleanála agus tacaíochta
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Na Príomhdhúshláin agus na Príomhdheiseanna inár dTimpeallacht 
Oibriúcháin 

 

Réamhrá 
Oibríonn an Roinn Oideachais agus Scileanna (ROS) i dtimpeallacht atá dúshlánach agus casta, atá múnlaithe 

go háirithe ag athruithe eacnamaíocha, sóisialta, teicneolaíochta, cultúrtha agus déimeagrafacha. Tá 

aitheantas i gcoitinne i measc na bpáirtithe leasmhara seachtracha gurb iad príomhláidreachtaí na Roinne ár 

luachanna láidre agus ár dtiomantas don oideachas, ardchaighdeán ár mbainistíochta agus ár bhfoirne, agus 

ár dtiomantas do dhéileáil le clár oibre an-dúshlánach.  

Glacann an Roinn cur chuige comhchomhairleach le príomh-chomhpháirtithe sa chóras oideachais i dtaca le 

forbairt agus cur i bhfeidhm a beartas. Cumhdaítear é seo i neart den reachtaíocht a bhaineann le cúrsaí 

oideachais agus chuidigh sé le leibhéal ard comhthuisceana agus tiomantais a bhaint amach ar fud an chórais 

ina iomláine. Cé go bhfuil scóip ann d’fheabhsúchán, is é an comhdhearcadh i gcoitinne thar ghrúpaí éagsúla 

de pháirtithe leasmhara agus breathnóirí, idir náisiúnta agus idirnáisiúnta, gur samhail mhaith agus chost-

éifeachtach is ea an córas oideachais na hÉireann. 

 

Timpeallacht Pholaitiúil: Is í uaillmhian an Rialtais Chomhpháirtíochta nua a mbuanna éagsúla a chur le 
chéile chun geilleagar láidir a thógáil agus chun sochaí chothrom a sheachadadh. Is iad na tosaíochtaí don 
oideachas mar a luaitear ag an Rialtas sa ‘Chlár don Rialtas Comhpháirtíochta’ a chinntiú nár chóir leanbh ar 
bith a fhágáil ar chúl sa téarnamh eacnamaíoch agus gur chóir dúinn ár ngeilleagar atá ag neartú a úsáid chun 
bheith inár gceannaire sa soláthar d’oideachas agus scileanna den scotha agus chun feabhas a chur ar shaolta 
daoine.  
 

Timpeallacht Eacnamaíochta: Tá téarnamh cinnte ar gheilleagar na hÉireann anois. Tá Olltáirgeacht Intíre 
ag fás go láidir, tá onnmhairí ag na leibhéil is airde riamh, tá an fhostaíocht ag leathnú agus tá feabhsúchán 
suntasach tagtha ar an airgeadas poiblí. Tá an tuar don ghearrthéarma go meántéarma láidir, le fás bliantúil 
measta thart ar 3%, cé go bhfuil contúirtí ann don téarnamh fós. Le fás eacnamaíoch leanúnach sna blianta 
seo atá ag teacht, ceadófar fás measartha sa chaiteachas poiblí, a cheadóidh feabhsúcháin spriocdhírithe i 
seirbhísí poiblí, lean n-áirítear oideachas agus oiliúint. 
 

Margadh an tSaothair: I gcomhpháirt le príomhpháirtithe leasmhara, cinnteoimid go soláthrófar trínár 
gcóras oideachais agus oiliúna, deiseanna solúbtha d’fhoghlaimeoirí na scileanna a fháil atá de dhíth le 
margadh an tsaothair a rochtain agus chun iomaíochas na hÉireann a mhéadú trí dhul i ngleic le réimsí na n-
éileamh atá ar scileanna straitéiseacha agus tríd an gcomhoibriú a dhaingniú idir an tionsclaíocht agus earnáil 
an oideachais agus na hoiliúna.  
 

Brúnna Déimeagrafacha ag Méadú: Tá ríomh déanta ag an Roinn faoi roinnt staideanna déimeagrafacha 
agus measann sí gurb iad na figiúirí thíos, a chuimsíonn foshuíomh meánach i dtaca le himirce agus foshuíomh 
do laghdófar ar torthúlacht de réir a chéile, an staid is dóichí don todhchaí. Samhlaítear go mbeidh ardú 
leanúnach sna rolluithe ag an gcéad leibhéal agus an dara leibhéal freisin. Ag an gcéad leibhéal, léirítear 
arduithe i líon na mbreitheanna le blianta beaga anuas (suas le 2010) sa mhéadú leanúnach comhfhreagrach 
i rolluithe suas le 2017. Leanfaidh rolluithe ag méadú do dtí buaicphointe os cionn 574,000 in 2018 sula 
dtosóidh siad ag laghdú. Tá an bhuaic seo inchurtha le leibhéil rollaithe bunscoile a chonacthas in Éirinn go 
luath sna 1980í. Beidh meath leanúnach ina dhiaidh sin, go dtí leibhéal measta 493,000 in 2026. 
 
Ag an dara leibhéal meastar go mbeidh méadú bliain ar bhliain ann freisin suas le 2025 chuig buaic de 411,000 
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á leanúint ag meath leanúnach. Leanann an tuar dara leibhéal go díreach ón treocht a fheictear ag an 
mbunleibhéal le blianta beaga anuas de mhéaduithe leanúnacha bliain ar bhliain sna rolluithe, de réir mar a 
thosaíonn líon méadaithe na ndaltaí ag an mbunleibhéal le blianta beaga anuas ag aistriú chuig an oideachas 
iar-bhunscoile. 
 
Tá líon na ndaoine rollaithe san ardoideachas ag méadú go seasta le blianta beaga anuas. Tugann an foshuíomh 
roghnaithe le tuiscint go meastar go leanfaidh an t-éileamh don oideachas lánaimseartha tríú leibhéal ag ardú 
gach bliain thar an tréimhse 2015-2029, ag sroicheadh breis agus 176,000 faoi 2018 agus 195,000 faoi 2026.  
 
Is iomaí dúshlán a thiocfaidh le líon scoláirí ag méadú ag an mbunleibhéal, dara leibhéal agus tríú leibhéal ar 
fud an chórais oideachais agus oiliúna, lena n-áirítear an gá le clár suntasach de chaiteachas caipitil. 
 

Athchóiriú ar Earnáil an Oideachais agus na hOiliúna a Bhainistiú: Tá an Roinn ag gabháil do chlár 
forleathan athchóirithe agus leanann sí de chur chuige “iomlán-an-chórais” a ghlacadh i dtaca le pleanáil agus 
forfheidhmiú straitéiseach ar fud an hearnála oideachais agus oiliúna. Cuireann an cur chuige 
“comhcheangailte” seo ar ár gcumas clár leathan athchóirithe a phleanáil agus a chur i bhfeidhm agus é seo a 
chothromú leis na héileamh a bhaineann leis an tacaíocht agus cothabháil ar ár gcórais oideachais agus oiliúna. 
Leanfaimid ag obair i gcomhpháirtíocht le príomhpháirtithe leasmhara chun na hathruithe suntasacha atá 
beartaithe ar fud chontanam an oideachais agus na hoiliúna a chur i bhfeidhm, amhail seirbhísí comhroinnte 
a chur i bhfeidhm san earnáil chun ligean do sholáthraithe díriú ar phríomhfheidhmeanna an teagaisc agus na 
foghlama, agus méadú ar éifeachtúlachtaí.  

 
Plean Athnuachan na Státseirbhíse: Táimid lántiomanta do chlár leanúnach an athraithe sa Státseirbhís, 
clár a fhéachann le hacmhainn a fhorbairt chun freagairt do dhúshláin atá ann faoi láthair agus a bheidh ann 
amach anseo, agus feidhmíocht na Státseirbhíse agus a foirne a fheabhsú. Le Plean Athnuachan na 
Státseirbhíse, a seoladh in 2014, cuirtear an creat ar fáil leis an Státseirbhís a athnuachan thar tréimhse trí 
bliana. Leagtar amach ann fís don Státseirbhís, chomh maith le hathruithe praiticiúla chun Státseirbhís a 
chruthú atá níos aontaithe, níos gairmiúla, níos freagrúla, níos oscailte agus níos cuntasaí, a sholáthróidh 
seirbhís den chéad scoth don Stát. Éilítear leis ceannaireacht láidir agus rannpháirtíocht ghníomhach. 
 

Scileanna agus Acmhainn: Tá an Roinn ag gabháil d’fhorbairt leanúnach ar scileanna agus acmhainní na 
foirne ROS, i gcomhréir le cuspóirí i bPlean Athnuachana na Státseirbhíse agus Pleanáil Straitéiseach Fórsa 
Saothair, d’fhonn a chinntiú gur féidir linn ár spriocanna a bhaint amach. 
 
Thar téarma an Ráitis Straitéise beidh an Roinn ag obair le hIonad Foghlama agus Forbartha na Státseirbhíse 
chun rochtain a fháil ar chomhidirbheartaíochtaí foghlama agus forbartha atá forbartha aige, atá sceidealaithe 
le bheith ar fáil ó 2017. 
 
Ina theannta sin, leanfaidh an Roinn d’aghaidh a thabhairt ar riachtanais oiliúna atá aitheanta ag an bhfoireann 
i gcomhar le bainisteoirí líne ar fhoirmeacha PMDS (córas bainistíochta agus forbartha feidhmíochta), d’fhonn 
a chinntiú go ndéileáiltear le riachtanais oiliúna atá ráite agus go bhfeistítear an fhoireann leis na scileanna 
riachtanacha chun a ndualgais a dhéanamh ar bhealach éifeachtach. 
 
Leanfaidh an Roinn freisin de spreagadh a thabhairt do bhaill foirne atá ag iarraidh gabháil do cháilíochtaí tríú 
leibhéal a bhaineann lena gcúraimí mar Státseirbhíseach trí na scéimeanna um Réamhíocaíocht ar Tháillí agus 
Aisíocaíocht ar Tháillí. 
 

Cothromas a chinntiú: Mar chuid dá ndualgas earnála poiblí, ní mór do chomhlachtaí poiblí machnamh a 
dhéanamh ar cheisteanna um chearta daonna agus comhionannais a bhaineann leo. Agus an doiciméad seo á 
ullmhú, rinneadh machnamh ar cheisteanna den sórt sin, agus tugann gníomhartha aonair aghaidh ar chúrsaí 
a bhaineann go sainiúil leis an earnáil oideachais agus oiliúna. Fórsa láidir ar fud obair na Roinne is ea a chinntiú 
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go mbíonn rochtain ar chóras cóir.  
 

Tiomantais sa Chlár do Rialtas Comhpháirtíochta: Faoin gClár do Rialtas Comhpháirtíochta, tá raon de 
thiomantais ag an Roinn, agus áirítear le cuid díobh comhoibriú le Ranna Rialtais agus gníomhaireachtaí stáit 
eile. Tá siad seo curtha san áireamh, agus léirítear iad sna gníomhartha a luaitear sa doiciméad seo. Maidir le 
tiomantais bhreise ag eascairt as cinntí ó Choistí Comh-aireachta agus creataí uileghabhálacha buiséid agus 
beartais, déanfar iad a mheas de réir mar a thagann siad chun cinn.  
 
Tá roinnt príomhstraitéisí náisiúnta oideachais agus oiliúna mar bhonn d’ár n-obair agus is iad a thiomáineann 
na hathruithe suntasacha atá á mbeartú agus á gcur i bhfeidhm thar chontanam an oideachais. Cuireann ár 
gcur chuige ‘iomlán-an-chórais’ ar ár gcumas na straitéisí sin a chomhtháthú agus monatóireacht a dhéanamh 
ar a ndul chun cinn de réir mar a chuidíonn gach ceann acu lenár bhfís don oideachas agus oiliúint. Áirítear leo 
sin:  
 

 Straitéis Náisiúnta Scileanna 2025 
 Straitéis Náisiúnta um Litearthachta agus Uimhearthacht don Foghlaim agus don Saol 2011-2020 
 Straitéis Dhigiteach do Scoileanna 2015-2020 
 Straitéis Breisoideachais agus Oiliúna 2014 – 2019 
 Straitéis Náisiúnta don Ardoideachas go dtí 2030 
 Creat don tSraith Shóisearach  
 Straitéis Náisiúnta um Oideachas don Fhorbairt Inbhuanaithe in Éirinn, 2014-2020 
 Straitéis 20 Bliain don Ghaeilge 2010-2030 

 
Straitéisí ar Feitheamh Foilsithe: 

 Straitéis Oideachais Idirnáisiúnta na hÉireann 
 Straitéis um Theangacha Iasachta san Oideachas  
 Straitéis um Oideachas Gaeltachta 
 Athbhreithniú ar DEIS (Comhionannas Deiseanna a Sholáthar i Scoileanna) 

 

Obair le Ranna Rialtais eile 
Oibríonn an Roinn le roinnt Ranna eile chun réimsí tosaíochta tras-ranna a chur chun cinn lena n-áirítear réimsí 
a luaitear sa Chlár do Rialtas Comhpháirtíochta.  
 
Áirítear leo sin: 
 
An Roinn Leanaí agus Gnóthaí Óige: 

 Feabhas a chur ar cháilíocht sholáthar an oideachais, agus an lucht saothair a fhorbairt in earnáil na 
Luathbhlianta, trí, mar shampla, obair chun an dara bliain shaor in aisce de Chúram agus Oideachas 
Luathóige a sheachadadh.  

 Feabhas a chur ar chaidreamh gníomhach scoil, rannpháirtíocht agus leibhéil coinneála na 
bhfoghlaimeoirí ó chúlra faoi mhíbhuntáiste, trí shamhail chomhtháite seachadta TUSLA don leas 
oideachais a sheachadadh.  

 
An Roinn Cumarsáide, Gníomhaithe ar son na hAeráide agus Comhshaoil: 

 Feabhas a chur ar nascacht leathanbhanda do scoileanna agus gníomhartha ábhartha eile faoin bPlean 
Náisiúnta Leathanbhanda. 

 Forfheidhmiú ar an Straitéis Náisiúnta um Oideachas don Fhorbairt Inbhuanaithe 2014-2020 atá 
nasctha leis an gCreat Beartais um Ár dTodhchaí Inbhuanaithe. 
 

An Roinn Gnóthaí Eachtracha agus Trádála 
 Na Cláir Oibre um Oideachas d’Fhorbairt Inbhuanaithe agus Oideachas Forbartha a chur chun cinn 
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An Roinn Sláinte agus ranna, gníomhaireachtaí agus páirtithe leasmhara eile: 

 Ag obair ar an dTascfhórsa um Mheabhairshláinte Óige, chun feabhas a chur ar: 
1. Litearthacht mhothúchánach i dtaca le labhair faoin mheabhairshláinte agus stiogma a laghdú 
2. Feasacht ar sheirbhísí agus tacaí 
3. Rochtaineacht ar sheirbhísí agus tacaí ag amanna éagsúla agus in limistéir éagsúla 
4. Ailíniú ar sheirbhísí agus tacaí thar sholáthraithe éagsúla (soláthraithe poiblí, príobháideacha, 

pobail, agus deonacha) 
 
An Roinn Tithíochta, Pleanála, Pobail agus Rialtais Áitiúil: 

 An Plean Gníomhaíochta um Thithíocht a chur i bhfeidhm, go háirithe i dtaca le tithíocht do mhic léinn 
 Comhar le seirbhísí leabharlainne chun an clár litearthachta agus uimhearthachta a chur chun cinn 
 An bonneagar scoileanna a phleanáil, ag tógáil ag an gcomhar atá ann cheana (trí na próisis reachtúla 

um úsáid talún) 
 
An Roinn Post, Fiontar agus Nuálaíochta 

 Nuálaíocht 2020 a chur i bhfeidhm. 
 Rannpháirtíocht fiontraíochta. 
 Ailtireacht scileanna nua a chur i bhfeidhm, mar a luaitear sa Straitéis Náisiúnta Scileanna. 
 An Plean Gníomhaíochta TFC 2014 – 2018 a chur i bhfeidhm. 

 
An Roinn Caiteachais Phoiblí agus Athchóirithe agus ranna/gníomhaireachtaí eile: 

 Cur i bhfeidhm na ngníomhaíochtaí ábhartha a leagtar amach sa Snáithe um Thógáil don Chomhroinnt 
de Straitéis TFC na Seirbhíse Poiblí, amhail rIomh-Cheisteanna Parlaiminte, ríomh-Aighneachtaí, agus 
ríomh-Chomhfhreagras. 

       
Roinn an Taoisigh agus an Roinn Ealaíon, Oidhreachta, Gnóthaí Réigiúnacha, Tuaithe agus Gaeltachta: 

 Gnéithe oideachais sa “Straitéis 20 Bliain don Ghaeilge, 2010-2030” a chur chun cinn.  
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Ár nUaillmhian  

 

An córas oideachais agus oiliúna is fearr san Eoraip a sholáthar  

Bhí an-tábhacht leis an oideachas agus oiliúint in athrú na hÉireann leis na deicheanna de bhlianta anuas. Bhí 
ról an-suntasach acu i gcuidiú le hÉirinn an cúlú eisceachtúil eacnamaíoch a sheasamh go rathúil. Beidh siad 
ríthábhachtach d’ár n-uaillmhianta mar náisiún sna blianta atá romhainn (uaillmhianta eacnamaíocha, 
cultúrtha, eolaíochta agus sóisialta). Cuirfidh siad ar ár gcumas a bheith i gceannas ó thaobh na Nuálaíochta 
de. Cuideoidh siad linn cuimsitheacht shóisialta a bhaint amach. 
 
Is í an fhís lárnach atá againn ná, trí chur chuige ‘iomlán-an-chórais’ a ghlacadh, go mbeadh córas oideachais 
agus oiliúna na hÉireann ar an gceann is fearr san Eoraip: seachadadh ag na caighdeáin idirnáisiúnta is airde; 
foghlaimeoirí d’aoiseanna uile a fheistiú chun páirt a ghlacadh agus chun rath a bhaint amach i ndomhan atá 
ag athrú; cur ar chumas na hÉireann a bheith ina ceannaire thar raon leathan de réimsí dianiarrachtaí; agus 
oideachas agus oiliúint a úsáid chun bacanna a scrios do ghrúpaí atá i mbaol eisiaimh. Is uaillmhian réalaíoch í 
seo toisc go rangaítear Éire go hard cheana féin i dtagarmharcanna idirnáisiúnta.  
 
I ngach ceann de na cúig sprioc ardleibhéil atá mar bhunús leis an Straitéis agus Plean Gníomhaíochta seo, 
féachaimid le feabhsúchán córasach a sheachadadh sa chaoi is gur féidir linn an uaillmhian lárnach seo a bhaint 
amach. 
 

Ár Straitéis 

 

Eispéireas 
foghlama agus 

rath na 
bhfoghlaimeoirí a 

fheabhsú

Folláine

Scileanna, Eolas agus 
Inniúlachtaí 

Ríthábhachtacha

Rogha Ábhar Níos 
Fearr

Aistrithe

Teicneolaíocht 
Faisnéise

Teangacha

Feabhas a chur ar 
dhul chun cinn na 
bhfoghlaimeoirí 

atá i mbaol 
míbhuntáiste 

oideachais nó na 
bhfoghlaimeoirí a 
bhfuil riachtanais 

speisialta 
oideachais acu

Scoileanna 
Ainmnithe-DEIS

Foghlaimeoirí a bhfuil 
Riachtanais Speisialta 

Oideachais acu

Eispéireas foghlama

Dul chun cinn agus 
rochtain

Conairí

Cuidiú leo siúd 
atá ag soláthar 

seirbhísí 
oideachais 
feabhsú go 
leanúnach

Luathbhlianta

Cáilíocht, barr 
feabhais, 

nuálaíocht & 
neamhspleáchas do 

scoileanna

Ceannairí scoile & 
múinteoirí

Rochtain ar 
sheirbhísí 

tacaíochta

Modhanna teagaisc

Cáilíocht agus 
cuntasacht 

Bhreisoideachais 
agus Oiliúna agus 

Ardoideachais

Droichid níos 
láidre a thógáil 
idir oideachas 
agus an pobal 
níos leithne

Tacú le pobail áitiúla

Tuismitheoirí & 
foghlaimeoirí

Riachtanais scileanna 
réigiúnacha & 

náisiúnta a shásamh

Foghlaim ar feadh an 
tsaoil

Roghanna gairme 
oilte

Fiontraíocht, 
Cruthaitheacht agus 

Nuálaíocht

Taighde

Feabhas a chur ar 
sheirbhísí 
náisiúnta 

pleanála agus 
tacaíochta

A chinntiú go nglactar 
le dea-chleachtas

Treo straitéiseach & 
seachadadh torthaí

Bonneagar cáilíochta 
cuí

Seirbhísí comhroinnte 
& TFC do sheirbhísí 

feabhsaithe
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Sprioc 1: Eispéireas foghlama agus rath na bhfoghlaimeoirí a fheabhsú 

 
Tá córas oideachais agus oiliúna na hÉireann ag feidhmiú go maith cheana i raon de thagarmharcanna a 
bhaineann le heispéiris agus torthaí foghlama, ach is mian linn feidhmiú níos fearr. 
 
Má chothaítear sláinte, folláine agus forbairt phearsanta cuirtear ar chumas na bhfoghlaimeoirí páirt a 
ghlacadh go hiomlán ar scoil agus ullmhaítear iad go héifeachtach do shaoránacht ghníomhach agus 
fhreagrach agus do shaol na hoibre. Déanfar éifeachtacht na mbeartas agus na gclár nua chun daoine óga a 
fheistiú níos fearr a thagarmharcáil i gcoinne an dea-chleachtais in áiteanna eile. 
 
Tríd an Scéim um Chúram agus Oideachas Luathóige (ECCE) d’éirigh linn rannpháirtíocht san oideachas agus 
cúram réamhscoile a dhéanamh i bhfad níos inrochtana. Is réimse é seo ina n-oibreoimid leis an Roinn Leanaí 
agus Gnóthaí Óige chun eispéireas foghlama ardchaighdeáin a sholáthar.  Tá breis agus 95% de leanaí ceithre 
bliana d’aois rollaithe san oideachas, i réamhscoileanna nó i ranganna naíonán i mbunscoileanna. Níl ach 46% 
de leanaí na hÉireann trí bliana d’aois rollaithe i soláthar ECCE cé go bhfuil, ar an meán, breis agus 70% den 
chohórt aoise seo san oideachas agus cúram luathóige i dtíortha eile de chuid an Aontais Eorpaigh agus na 
hEagraíochta um Chomhar agus Fhorbairt Eacnamaíochta. Tá a fhios againn freisin gur féidir difríochtaí a 
bheith i gcáilíocht an tsoláthair laistigh den scéim ECCE.  
 
Ag leibhéal na bunscoile, bhain scoláirí na hÉireann scóir amach a bhí níos airde go suntasach ná an meán 
idirnáisiúnta sa léitheoireacht agus sa mhata i dtagarmharcanna in PIRLS (Progress in International Resding 
and Literacy Study) agus TIMSS (Trends in International Maths and Science Study) a rinneadh in 2011, cé go 
raibh an fheidhmíocht sa mhata i bhfad faoi bhun na feidhmíocht na scoláirí sna tíortha ab  fhearr. Cé go bhfuil 
sí níos airde ná na meáin idirnáisiúnta freisin, tá feidhmíocht na hÉireann san eolaíocht ag leibhéal na bunscoile 
níos faide taobh thiar d’fheidhmíocht na dtíortha eile, i gcomparáid le léitheoireacht agus mata. 
 
Ag an dara leibhéal, sa bhabhta is déanaí de PISA (Programme for International Student Assessment), d’éirigh 
go maith le scoláirí na hÉireann sa léitheoireacht (dhigiteach agus chlóite), mata agus eolaíocht. Tá gá le 
tuilleadh feabhsúchán, áfach, sa mhata agus san eolaíocht chun an dream idirnáisiúnta is fearr a mheaitseáil.  
 
Tá raon leathan de roghanna ábhair in Éirinn, rud a léiríonn curaclam le bonn leathan ach tá réimsí ina 
gcaithfimid na roghanna agus an mháistreacht ar phríomhinniúlachtaí a leathnú agus a dhoimhniú. Leagfar 
béim ar leith ar an bhforbairt ar éagsúlacht níos mó agus gabháil níos mó do theangacha iasachta. Beidh fócas 
freisin ar mhéadú ar an ngabháil “d’ábhair tairsí” lena n-áirítear Ceimic, Fisic agus TFC, le códú ag leibhéal na 
bunscoil agus curaclaim láidre an bealach ar fad tríd an dara leibhéal, breisoideachas agus oiliúint agus 
ardoideachas. 
 
Tá feabhas suntasach ar rátaí coinneála ag an dara leibhéal le blianta beaga anuas agus tá an luathfhágáil scoile 
íseal i gcomparáid le caighdeáin na hEorpa. Tá ag éirí go maith linn freisin i gcomparáid le tíortha AE eile i 
dtéarmaí forchéimnithe san ardoideachas, agus chuaigh 84% d’iontrálaithe fochéime lánaimseartha in 
2012/13 ar aghaidh chuig a ndara bliain staidéir in 2013/14. Mar sin féin, tá difear sna rátaí forchéimnithe ar 
fud na hearnála agus idir disciplíní agus déanfar tuilleadh oibre chun a fheiceáil conas is fearr tacú le mic léinn 
leanúint lena gcúrsa nó aistriú chuig clár eile.  
 
Agus muid ag féachaint leis an eispéireas foghlama is fearr agus is féidir a sholáthar do scoláirí ina ndiminsin 
uile, déanfaimid muid féin a thagarmharcáil go gníomhach i gcoinne dea-chleachtais thar lear agus féachfaimid 
lenár gcur chuige a chur in oiriúint chun modhanna rathúla a chur san áireamh a oibreoidh i gcomhthéacs na 
hÉireann. 
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Sprioc 1: ÁR gCUSPÓIRÍ & GNÍOMHARTHA 

 

Feabhas a chur ar fholláine inár bpobal scoile 

Má chothaítear forbairt phearsanta, sláinte agus folláine na bhfoghlaimeoirí agus an phobail níos leithne 

cuidítear lena chinntiú go bhforbraíonn ár leanaí agus daoine óga athléimneacht, go bhfuil meas acu ar an 

éagsúlacht, go bhfoghlaimíonn siad le caidrimh thacúla a chruthú agus as chothabháil agus go ndéantar 

saoránaigh ghníomhacha agus fhreagracha sa tsochaí díobh. Cuideofar le scoileanna treoirlínte folláine a 

leabú. Tabharfar réimse foghlama éigeantach dar teideal Folláine isteach sa tSraith Shóisearach in 2017. 

Déanfar an tSeirbhís Náisiúnta Síceolaíochta Oideachais (SNSO) a leathnú. 

 “Mórathrú” a sheachadadh i bhforbairt scileanna, eolais agus inniúlachtaí ríthábhachtacha 

Sa Straitéis Náisiúnta Scileanna aithnítear an ról atá ag leibhéil uile an oideachais agus na hoiliúna san fhorbairt 

ar scileanna, eolas agus inniúlachtaí ríthábhachtacha. Le cur i bhfeidhm na Straitéise seo áireofar forbairt 

bhreise agus rolladh amach an chreata náisiúnta curaclaim do Luathbhlianta, Aistear, athfhorbairt ar 

churaclam na bunscoile, obair ar chódú mar chuid den churaclam mata agus den churaclam bunscoile níos 

leithne, agus Oideachas faoi Reiligiúin agus Creidimh (ORC) agus Eitic a rolladh amach, an tsraith shóisearach 

nua a rolladh amach, sonraíochtaí nua d’ábhair na hArdteistiméireachta agus athbhreithniú ar chláir na sraithe 

sinsearaí agus ar chonairí suímh sa tsraith shinsearach. 

Méadú ar an rogha ábhar do scoláirí sa tsraith shinsearach  

Tá méadú ar an rogha ábhar do scoláirí tábhachtach d’inspreagadh agus caidreamh gníomhach scoláirí agus 

lena chinntiú go leanann forbairt curaclaim ag freagairt do riachtanais athraitheacha na bhfoghlaimeoirí, na 

sochaí agus an gheilleagair. Tá sonraíochtaí nua á bhforbairt againn do réimse d’ábhair d’fhonn feabhas a chur 

ar inniúlachtaí a fhorbraítear agus a mheastar lena n-áirítear in ábhair ETIM, agus méadú ar líon na scoláirí a 

ghabhann do na hábhair ríthábhachtacha seo. Forbairt shuntasach eile a bheidh ann is ea an obair chun 

sonraíocht ábhair a fhorbairt do ríomheolaíocht na hArdteistiméireachta a chuideoidh le spéis scoláirí sa 

disciplín seo atá tábhachtach ó thaobh na straitéise de a úsáid agus a fhorbairt. Tá sé suntasach agus iomchuí 

go dtosófar ar shiollabas nua Ardteistiméireachta sa Pholaitíocht agus Sochaí a rolladh amach an Fómhar seo 

i mbliain chomórtha an chéid d’Éirí Amach na Cásca.  

Aistrithe a fheabhsú chun tacú le leanaí agus daoine óga  

Léiríonn an taighde go bhfuil sé tábhachtach tacú le leanaí agus daoine óga de réir mar dhéanann siad aistrithe 

idir leibhéil an chórais oideachais agus oiliúna. Mar chuid de chur i bhfeidhm na Straitéise seo beidh forbairtí 

suntasacha chun feabhas a chur ar an aistriú idir réamhscoil agus bunscoileanna, le níos tuilleadh eolais á 

thabhairt do thuismitheoirí maidir le gnóthachtálacha agus dul chun cinn a leanaí. Feicfimid freisin Próifíl 

Ghnóthachtála na Sraithe Sóisearaí á bronnadh ar an gcéad chohórt de scoláirí in 2017, garsprioc mhór sa 

rolladh amach ar an gCreat nua don tSraith Shóisearach.  

Cuirfear scéim grádaithe nua agus scéim choiteann pointí i bhfeidhm ó 2017 mar chuid d’fheabhsúcháin ar an 

aistriú ón dara leibhéal chuig an ardoideachas.  

Leantar d’obair bhreise ar an gclár oibre níos leithne um Athchóiriú ar Aistrithe. Ceann de na príomhréimsí atá 
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faoi chaibidil is ea iontráil fochéime a leathnú. Is í an aidhm ná laghdú ar líon na gconairí iontrála fochéime, 

agus líon na n-áiteanna do mhic léinn a choinneáil ag an am céanna, chuig an líon íosta is gá do leithdháileadh 

atá iomchuí agus éifeachtach go hacadúil ar áiteanna chuig iarratasóirí. Tugadh le fios gur bealach é seo chun 

laghdú a dhéanamh ar chastacht na rogha do scoláirí dara leibhéal agus ar leibhéal an iomaíochais sa chóras, 

ach tugadh le fios freisin gur deis é seo le heispéireas i bhfad níos leithne a thairiscint d’fhochéimithe, le 

speisialú le leanúint níos déanaí ina gcéim. Tá na forbairtí seo ailínithe le nuashonrú na gcuraclam agus an 

mheasúnaithe fochéime atá ar siúl in institiúidí ar fud an chórais ardoideachais. 

Méadú ar úsáid TFC sa teagasc, foghlaim agus measúnú  

Príomhaidhm de chuid na Straitéise seo is ea “mórathrú” a chruthú in úsáid TFC sa teagasc, foghlaim agus 
measúnú, ag leibhéil uile sa chóras oideachais agus oiliúna, sa chaoi is go bhfuil foghlaimeoirí feistithe leis na 
scileanna chun maireachtáil i saol atá nasctha go digiteach níos mó agus níos mó. Áirítear ar na gníomhartha 
infheistíocht sa bhonneagar lena n-áirítear leathanbhanda ardluais do bhunscoileanna, forbairt ghairmiúil do 
mhúinteoirí agus léachtóirí, agus tuilleadh deiseanna don fhoghlaim atá feabhsaithe ag an teicneolaíocht agus 
foghlaim chumaisc.  

Forbairt na hinniúlachta teanga a fheabhsú  

Is bunscileanna saoil iad a bheith ábalta cumarsáid a dhéanamh go héifeachtach trí léitheoireacht, éisteacht, 
scríbhneoireacht agus labhairt agus beidh fócas ar leith ar an méadú ar inniúlacht sna teangacha trí chur i 
bhfeidhm na Straitéise agus Plean Gníomhaíochta seo. Go háirithe, tacóidh cur i bhfeidhm na gcuraclam 
leasaithe leibhéal na bunscoile agus rolladh amach na Straitéise um Theangacha Iasachta san Oideachas le 
leibhéil ardaithe sa rannpháirtíocht agus inniúlacht i bhfoghlaim teangacha.  

Déantar cuid mhór de na téamaí seo a fhiosrú a thuilleadh faoi Chuspóir 3. 

Sprioc 1: TARGAIDÍ AGUS TÁSCAIRÍ 

 

SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 
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IM

EO
IR

Í 

FOLLÁINE 

AN CLÁR MÚINTEOIRÍ BLIANTA 

DOCHREIDTE A LEATHNÚ I 

MBUNSCOILEANNA DEIS 

 

CLÁR NA GCAIRDE A LEATHNÚ I 

SCOILEANNA DEIS  

 

MÉADÚ AR AN AIMSIÚ Ó C. 20,000 FOGHLAIMEOIR I 130 SCOIL GO DTÍ 

104,000 FOGHLAIMEOIR I 646 SCOIL (2019)  

 

 

MÉADÚ AR AN AIMSIÚ Ó C. 25,000 FOGHLAIMEOIR I 275 SCOIL GO DTÍ 

172,000 FOGHLAOMEOIR I 831 SCOIL (2019). 

LITEARTHACHT AGUS UIMHEARTHACHT FOILSEOFAR TARGAIDÍ BREISE LEASAITHE/NUA D’FHEABHSÚCHÁN, AG 

FORBAIRT AR NA TARGAIDÍ ATÁ ANN CHEANA AGUS A LEAGTAR AMACH THÍOS,  
SAN ATHBHREITHNIÚ EATRAMHACH AR AN STRAITÉIS LITEARTHACHTA AGUS 

UIMHEARTHACHTA 
 
MÉADÚ AR CHÉATADÁN NA SCOLÁIRÍ A DHÉANANN AN SCRÚDÚ MATAMAITICE 

ARDLEIBHÉIL AG DEIREADH NA SRAITHE SÓISEARAÍ GO DTÍ 60% FAOI 2020, Ó 

55% IN 2015 
 
MÉADÚ AR CHÉATADÁN NA SCOLÁIRÍ A DHÉANANN AN SCRÚDÚ MATAMAITICE 

ARDLEIBHÉIL SAN ARDTEISTIMÉIREACHT GO DTÍ 30% FAOI 2020, Ó 27% IN 

2015 
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SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 

FEIDHMÍOCHT PISA SA LÉITHEOIREACHT MÉADÚ AR CHION NA SCOLÁIRÍ AG LEIBHÉAL 5 NÓ OS A CHIONN Ó 11.4% (MEÁN  ECFE 

8.5%) GO DTÍ 13% FAOI 2025 
 
DAINGNIÚ AR CHION NA SCOLÁIRÍ AG FEIDHMIÚ FAOI BHUN LEIBHÉAL 2 AG NÍOS ÍSLE NÁ 

10% (9.6% FAOI LÁTHAIR, LE MEÁN ECFE DE 18%) 
 
DAINGNIÚ AR ÁR SUÍOMH I MEASC NA 10 DTÍR IS FEARR FEIDHMÍOCHTA IN ECFE  

FEIDHMÍOCHT PISA SAN EOLAÍOCHT  MÉADÚ AR CHION NA SCOLÁIRÍ AG LEIBHÉAL 5 NÓ OS A CHIONN Ó 10.8% (MEÁN ECFE 

8.4%) GO 13% FAOI 2025 
 
LAGHDÚ AR CHION NA SCOLÁIRÍ AG FEIDHMIÚ FAOI BHUN LEIBHÉAL 2 (11.1%, FAOI 

LÁTHAIR, LE MEÁN ECFE DE 17.8%) GO DTÍ FAOI BHUN 10% FAOI 2025 
 
DAINGNIÚ AR ÁR SUÍOMH I MEASC NA 10 DTÍR IS FEARR FEIDHMÍOCHTA IN ECFE 

FEIDHMÍOCHT PISA SA MHATA MÉADÚ AR CHION NA SCOLÁIRÍ AG LEIBHÉAL 5 NÓ OS A CHIONN Ó 11% (MEÁN ECFE 

13%) GO DTÍ OS CIONN MHEÁN ECFE FAOI 2025 
 
LAGHDÚ AR CHION NA SCOLÁIRÍ AG FEIDHMIÚ FAOI BHUN LEIBHÉAL 2 (16.9% FAOI 

LÁTHAIR, LE MEÁN ECFE DE 23.1%) GO DTÍ FAOI BHUN 10% FAOI 2025 
 
ÁR SUÍOMH I MEASC NA 10 DTÍR IS FEARR FEIDHMÍOCHTA IN ECFE A SHROICHEADH AGUS 

A DHAINGNIÚ 
ETIM FOILSEOFAR TARGAIDÍ NUA DO ETIM SA RÁITEAS BEARTAIS I DTACA LE ETIM 

PRÓIFÍL GHNÓTHACHTÁLA NA SRAITHE 

SÓISEARAÍ A BHRONNADH 

60,000 SCOLÁIRE IN 2017 
 
GACH SCOLÁIRE FAOI 2022 

GABHÁIL DON PHOLAITÍOCHT AGUS 

SOCHAÍ 

41 SCOIL IN 2016 
 
AR FÁIL DO NA SCOILEANNA UILE FAOI 2018 

TEANGACHA FOILSEOFAR TARGAIDÍ NUA DO THEANGACHA IASACHTA SA STRAITÉIS UM 

THEANGACHA IASACHTA SAN OIDEACHAS  

 

ROLLADH AMACH LEANTACH, AR BHONN CÉIMNITHE, DE CHURACLAM NA 

BUNSCOILE 

LEATHANBHANDA ARDLUAIS DO 

BHUNSCOILEANNA 

Ó PHOINTE TOSAITHE THART AR 600 BUNSCOIL, 800 UASGHRÁDAITHE FAOI DHEIREADH 

2016 

 

1,100 BUNSCOIL AR AN IOMLÁN UASGHRÁDAITHE FAOI DHEIREADH 2017 

 

Cuspóir 1.1: Feabhas a chur ar sheirbhísí agus acmhainní chun folláine a chur chun cinn inár bpobail 

scoile d’fhonn tacú leis an rath ar scoil agus sa saol  

Cuspóir 1.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag  

1 
 

Tacú leis na scoileanna uile chun “Folláine in Iar-Bhunscoileanna: 
Treoirlínte do Chothú na Meabhairshláinte agus do Chosc an 
Fhéinmharaithe” (2013) agus “Folláine i mBunscoileanna: Treoirlínte do 
Chothú na Meabhairshláinte” (2015) a chur i bhfeidhm. 

Leanúnach 
 
 

ROS 
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Cuspóir 1.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag  
 Tús agus rolladh amach a dhéanamh, de réir mar a 

cheadaíonn acmhainní, ar chlár náisiúnta chun tacú le cur i 

bhfeidhm na dTreoirlínte Folláine sna bunscoileanna agus iar-

bhunscoileanna uile. Cuirfidh na Treoirlínte struchtúr soiléir 

agus réasúnach ar fáil chun tacú le cur chun cinn na 

meabhairshláinte dearfaí agus na folláine sna scoileanna uile 

Ráithe 1 
2017 – 
Ráithe 4 
2018  

2 An réimse foghlama nua sa tSraith Shóisearach dar teideal Folláine a chur i 
bhfeidhm, a dhéanfaidh forbairt ar obair a rinneadh go dtí seo in iar-bhunscoileanna 
chun tacú le folláine na scoláirí. 

ROS 

 Beidh cláir folláine ar fáil do na scoláirí uile Ráithe 3 
2017 

 Tuarascálacha tosaigh ar fáil, ag deireadh na chéad 
timthriallach trí bliana, le príomhfhoghlaim i réimse na 
Folláine curtha san áireamh i bPróifíl Ghnóthachtála na Sraithe 
Sóisearaí 

Ráithe 4 
2020 

3 Suirbhé 2015 ar Scileanna Saoil a fhoilsiú, a thugann eolas faoin gcaoi ina 
ndéanann bunscoileanna agus iar-bhunscoileanna freastal d’fholláine a 
scoláirí. Bainfear úsáid as na sonraí, ar thopaicí amhail ithe sláintiúil, 
gníomhaíocht choirp, mí-úsáid substaintí, Oideachas Caidrimh agus 
Gnéasachta (OCG), bulaíocht, fiontraíocht i scoileanna agus oideachas 
don fhorbairt inbhuanaithe, mar threoir do thosaíochtaí agus beartais i 
dtaca le folláine amach anseo. 

Ráithe 4 
2016  ar 
aghaidh 

ROS 

4 An Clár Múinteoirí Blianta Dochreidte agus Cláir na gCairde a rolladh amach chuig na 
scoileanna DEIS uile, de réir mar a cheadaíonn na hacmhainní. 

ROS 

 An Clár Múinteoirí Blianta Dochreidte a leathnú chuig na 
bunscoileanna DEIS uile. Is clár fianaise-bhunaithe é seo do 
mhúinteoirí, i gcomhpháirtíocht le tuismitheoirí, a laghdaíonn 
deacrachtaí iompraíochta agus a neartaíonn inniúlacht 
shóisialta agus mhothúchánach i leanaí ag an luathaois 
bunscoile  

Ráithe 1 
2017- 
Ráithe 4 
2019 

 Cláir na gCairde a leathnú go scoileanna DEIS uile. Leis na cláir 
seo laghdaítear imní agus cothaítear déileáil, athléimneacht 
agus nascacht leis an scoil i leanaí agus daoine óga ó 4-18 
mbliana 

Ráithe 1 
2017- 
Ráithe 4 
2019 

5 Tacaíocht le forbairt fholláine agus inniúlacht acadúil, shóisialta agus 
mhothúchánach na scoláirí uile, trí mhéadú ar acmhainn SNSO seirbhís síceolaíochta 
oideachais fheabhsaithe a sholáthar, lena n-áirítear na gníomhartha sin ag 1 agus 4, 
de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 

ROS 
 

 

 Tús a chur le 65 síceolaí oideachais breise a cheapadh de réir 
mar a cheadaíonn de réir mar a cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 1 
2017      

 

6 Measúnú a dhéanamh ar sholáthar tacaí ag an Roinn do scoileanna i 
réimsí na meabhairshláinte agus na hinniúlachta sóisialta agus 
mothúchánaí, ag féachaint le seirbhís níos fearr agus níos comhtháite a 
sholáthar. 

Ráithe 4 
2016 

ROS 
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Cuspóir 1.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag  

7 Obair i ndlúthchomhar leis an Roinn Sláinte agus Ranna eile ar an 

dTascfhórsa Náisiúnta ar Mheabhairshláinte Óige a mheasfaidh conas is 

fearr athléimneacht, meicníochtaí deileála agus feasacht níos mó a 

thabhairt isteach agus a mhúineadh do leanaí agus daoine óga, agus 

conas seirbhísí tacaíochta a rochtain go deonach ag aois óg. 

Ráithe 3 

2017 

R/Sláinte, 
ROS, RLGÓ 

8 Cuirfimid feabhas ar threoirchomhairleoireacht ag an dara leibhéal, de 
réir mar a cheadaíonn acmhainní. 

Le meas sa 
Bhuiséad 
2017 

ROS 

9 Leanúint de thacú le forbairt agus rolladh amach ábhar oiliúna 
frithbhulaíochta do thuismitheoirí, múinteoirí agus boird bhainistíochta 
agus leanúint d’athbhreithniú ar fhorfheidhmiú an Phlean 
Gníomhaíochta ar Bhulaíocht, agus tacú le tionscnaimh um fheasacht ar 
fhrithbhulaíocht.  

Leanúnach ROS 
 
 

10 Obair le RLGÓ chun an straitéis óige LADT a fhorbairt agus gníomhartha 
ábhartha a chur I bhfeidhm. 

 RLGÓ, ROS 

11 Cuir an fhorbairt ar Chreat Corpoideachais na Sraithe Sinsearaí agus 
sonraíochtaí Corpoideachais na hArdteistiméireachta i gcrích le meas ag 
an Roinn.  

Ráithe 4 
2016 

CNCM, 
ROS 

 

Cuspóir 1.2:  “Mórathrú” a sholáthar i bhforbairt scileanna, eolais agus inniúlachtaí 

ríthábhachtacha chun an bunús a sholáthar don rannpháirtíocht san obair agus sa tsochaí 

Cuspóir 1.2 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag 

12 
 

Acmhainní curaclaim a sholáthar i suíomhanna luathbhlianta chun 
spreagadh a thabhairt do rolladh amach Aistear, creat curaclaim atá 
ceaptha le leanaí a ghabháil san fhoghlaim faoi fhéiniúlacht agus 
muintearas, taiscéalaíocht agus smaointeoireacht, folláine agus 
cumarsáid a dhéanamh ar bhealach taitneamhach agus dúshlánach. 
Tugtar treoirlínte sa Chreat freisin maidir le tacú le foghlaim leanaí trí 
chomhpháirtíochtaí le tuismitheoirí. 

Leanúnach ROS, 
RLGÓ, 
CNCM 

13 
 

Forbairt a dhéanamh ar fheabhsúcháin shuntasacha sa litearthacht agus san  
uimhearthacht a baineadh amach ó glacadh an Straitéis Náisiúnta in 2011.  

ROS 

 Athbhreithniú Eatramhach a fhoilsiú, agus socraigh targaidí 
leasaithe/nua go dtí 2020 

Ráithe 4 
2016 

 Cuir gníomhartha i bhfeidhm chun na targaidí seo a sholáthar Ráithe 4 
2016- 
Ráithe 4 
2020 

14 
 

Déan athbhreithniú ar an struchtúr agus an leithdháileadh ama i gcuraclam na 
bunscoile d’fhonn a chinntiú go bhfuil an leithdháileadh an teacht le riachtanais na 
bhfoghlaimeoirí i mbonnscileanna nua a bheidh de dhíth orthu i sochaí atá ag athrú. 

CNCM 
ROS 
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Cuspóir 1.2 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag 
 Doiciméad comhairliúcháin a fhoilsiú agus próiseas 

comhairliúcháin a dhéanamh, leis an bpobal agus le páirtithe 
leasmhara oideachais. Bainfear úsáid as na tátail san 
athfhorbairt ar churaclam na bunscoile  

Ráithe 4 
2016 
/2017 
 

15 
 

Ábhair agus cúrsaí nua a thabhairt isteach agus a chur i bhfeidhm ar bhonn 
céimnithe. 

 
ROS, 
CNCM 
 
 
 

 

 Mata na Bunscoil (lena n-áirítear códú) 
Naíonáin Shóisearacha go Rang a 2 - curaclam nua réidh le cur 
i bhfeidhm 
Rang a 3 – Rang a 6 - curaclam nua réidh le cur i bhfeidhm  

 
Ráithe 3 
2018 
 
Ráithe 3 
2021 

 Oideachas faoi reiligiúin agus creidimh (ORC) agus Eitic 
Déanfaidh an Roinn machnamh ar chomhairle beartais, mar a 
sholáthraíonn CNCM, agus bainfear úsáid aisti mar threoir i 
dtaca le roghanna forfheidhmithe. 

 
Ráithe 4 
2016 
Ar aghaidh 

16 
 

Cuir sonraíochtaí ábhair nua na Sraithe Sóisearaí i bhfeidhm ar bhonn céimnithe, 
suas le 2019. 

ROS, 
CNCM, 
Scoileanna  Céim 2 den tSraith Shóisearach (Eolaíocht agus Staidéar Gnó) 

a chur i bhfeidhm 

Ráithe 3 
2016 

 An chéad scrúdú ar an sonraíochtaí nua sa Bhéarla le bheith 
ann 

Ráithe 2 
2017 

 Céim 3 den tSraith Shóisearach (Gaeilge, Nuatheangacha 
(Fraincis, Gearmáinis, Spáinnis, Iodáilis) agus na 
hAmharcealaíona) a chur i bhfeidhm 

Ráithe 3 
2017 

 Céim 4 den tSraith Shóisearach (Matamaitic, Eacnamaíocht 
Bhaile, Stair, Ceol agus Tíreolaíocht) a chur i bhfeidhm 

Ráithe 3 
2018 

 Céim 5 den tSraith Shóisearach (Ábhair Teicneolaíochta 
(Teicneolaíocht Ábhar/Adhmad, Grafaic Theicniúil, 
Miotalóireacht, Teicneolaíocht), Oideachas Reiligiúnach, 
Léann Giúdach agus Clasaicí) a chur i bhfeidhm 

Ráithe 3 
2019 
 

 Treoirlínte a fhorbairt do Chláir Foghlama Leibhéal 1 (CNC) 
(agus a nAonad Foghlama Tosaíochta) sa tSraith Shóisearach, 
chun cur leis na Cláir Foghlama Leibhéal 2 a tugadh isteach 
cheana 

Ráithe 3 
2017 

CNCM 

17 
 

Roghanna nua a fhorbairt lena n-áirítear gearrchúrsaí agus eispéiris 
foghlama sa tSraith Shóisearach. Tá naoi ngearrchúrsa forbartha ag 
CNCM cheana le húsáid ag scoileanna, agus is féidir le scoileanna 
gearrchúrsaí a fhorbairt go háitiúil, chun freastal ar spéiseanna a 
bhfoghlaimeoirí. 

Leanúnach CNCM, 
Scoileanna 

 Gearrchúrsa breise ar an bhFealsúnacht a chur i gcríoch  Ráithe 4 
2016 

18 
 

Trialacha a dhéanamh ar na sonraíochtaí nua do Bhitheolaíocht, Fisic agus Ceimic na 
hArdteistiméireachta ag féachaint méadú ar líon na scoláirí a ghabhann dóibh. 

CNCM, 
CSS, 
Scoileanna  Trialach a thosú ar Eolaíochtaí na hArdteistiméireachta i rogha 

scoileanna (thart ar 24) 

Ráithe 4 
2016  

 Eolaíochtaí leasaithe na hArdteistiméireachta a thabhairt Ráithe 3 
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Cuspóir 1.2 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag 

isteach sna scoileanna uile, ag brath ar thorthaí na dtrialacha, 
iniúchadh ar áiseanna agus an sceidealú ar rolladh amach 
sonraíochtaí Ardteistiméireachta eile, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní 

2019 

19 
 

Sonraíochtaí nua a chur i gcrích agus a chur i bhfeidhm d’ábhair Ardteistiméireachta: 
Eacnamaíocht, Ealaíon, Mata Fheidhmeach, Eolaíocht Talmhaíochta, Corpoideachas, 
de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 

ROS, 
CNCM 

 
  Sonraíocht Chreat Corpoideachais na Sraithe Sinsearaí a chur i 

gcrích (ábhar gan scrúdú) 

Ráithe 3 
2016 
 

 Sonraíocht do Chorpoideachas na hArdteistiméireachta a chur 
i gcrích (Ábhar scrúdaithe) 

Ráithe 4 
2016 

 Sonraíocht don Eolaíocht Talmhaíochta a chur i gcrích. Ráithe 4 
2016 

 Comhairliúchán a chur i gcrích do dhréachtshonraíochtaí don 
Mhata Fheidhmeach agus Eacnamaíocht agus sonraíochtaí 
ábhair a sholáthar do cheadú na Roinne, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní. 

Ráithe 
1/Ráithe 4 
2017 

 Cuirfidh CNCM comhairle ar an Roinn i dtaca le gníomhartha a 
bhaineann le hEalaíon na hArdteistiméireachta, a mheasfar i 
bhfianaise na n-acmhainní atá ar fáil 

Ráithe 4 
2016 

20 
 

Athbhreithniú ar chláir na sraithe sinsearaí cláir (lena n-áirítear an  
Ardteistiméireacht Fheidhmeach) agus conairí gairme sa tsraith 
shinsearach ag féachaint le réimsí forbartha a mholadh, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní. 

Ráithe 1 
2017 

CNCM 

 Páipéar saincheisteanna a tháirgeadh, á leanúint ag próiseas 
comhairliúcháin 

2017 

 Athbhreithniú iarfheidhmithe a thosú ar Mhata iar-bhunscoile Ráithe 4 
2016 

21 
 

i gcomhréir le tiomantas sa Chlár do Rialtas Comhpháirtíochta, ionchur a lorg ón 
gCoiste Oireachtais cuí chun athbhreithniú a dhéanamh ar na moltaí atá sa 
Tuarascáil ETIM atá ag teacht agus chun tacú le Straitéis Náisiúnta a fhorbairt chun 
méadú ar inniúlacht san Eolaíocht, sa Teicneolaíocht, san Innealtóireacht, agus sa 
Mhata. 

ROS 

 Ráiteas Beartais a fhorbairt i dtaca le hOideachas ETIM  Ráithe 2 
2017 

 Moltaí sa Ráiteas Beartais i dtaca le hOideachas ETIM a chur 
i bhfeidhm, de réir mar a cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 3 
2017 ar 
aghaidh 
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Cuspóir 1.3: Méadú ar rogha na n-ábhar d’fhoghlaimeoirí sa tSraith Shinsearach d’fhonn iad a 

fheistiú leis na scileanna agus leis an eolas chun páirt a ghlacadh sa domhan atá ag athrú 

Cuspóir 1.3 

 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

22 
 

Sonraíochtaí nua a chur i bhfeidhm, ar bhonn céimnithe, d’ábhar nua - Polaitíocht 
agus Sochaí don Ardteistiméireacht. 

ROS 

 Céim 1  - rolladh amach do 41 scoil Ráithe 3 
2016 

 Céim 2  - rolladh amach do na scoileanna uile Ráithe 3 
2018 

23 
 

Gníomhaíocht scóipeála a dhéanamh i dtaca leis an ábhar ríomheolaíochta a thabhairt 
isteach sa tsraith shinsearach, sula dtugtar isteach é.  

CNCM 

 An chéad chéim den taighde a dhéanamh Ráithe 4 
2016 

 Dréachtshonraíochtaí a fhorbairt Ráithe 1 
2017 

 Sonraíochtaí ábhair críochnaithe curtha ar aghaidh chuig ROS le 
ceadú 

Ráithe 2 
2018 

 Sonraíocht ábhair eisithe chuig scoileanna d’Fhorbairt Ghairmiúil 
Leanúnach (FGL) do mhúinteoirí 

Ráithe 4 
2018 

 Réidh le tabhairt isteach i scoileanna, de réir mar a cheadaíonn 
acmhainní 

Ráithe 4 
2019 

24 
 

Poist bhreise múinteoirí a sholáthar do scoileanna dara leibhéal chun cur 
ar chumas na scoileanna roghanna ábhar níos leithne a sholáthar trí 
athbhunú de réir ar chéile ar an gcaillteanas de 1,300 post a tharla ó 
2009. 

Á mheas 
go 
bliantúil sa 
phróiseas 
buiséid 

ROS 

 

Cuspóir 1.4: Feabhas a chur ar idirlinn na bhfoghlaimeoirí ag céimeanna ríthábhachtacha sa chóras 

oideachais agus oiliúna 

Cuspóir 1.4 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

25 
 

Teimpléid tuairiscithe ar líne a chur i bhfeidhm chun tacú le 
réamhscoileanna, bunscoileanna agus tuismitheoirí, trí fheabhas a chur ar 
aistriú faisnéise faoi dhul chun cinn agus gnóthachtáil na bhfoghlaimeoirí 
idir na scoileanna agus suíomhanna ECCE uile atá maoinithe ag an stát. 

 ROS, 
CNCM 

 Teimpléid tuairiscithe a ullmhú bunaithe ar thaighde agus 
trialacha 

2017  

 Teimpléid tuairiscithe ar líne ar fáil le húsáid ag cleachtóirí Ráithe 3 
2018 

26 
 

Próifíl Ghnóthachtála na Sraithe Sóisearaí (PGSS) a rolladh amach, ag 
cinntiú go ndéantar réimse níos leithne d’eispéiris agus inniúlachtaí na 
bhfoghlaimeoirí a chothú agus a aithint i gclár na Sraithe Sóisearaí. Leis an 
PGSS aibhseofar do na foghlaimeoirí agus dá dtuismitheoirí cad iad na 
buanna ar leith atá acu agus tacófar leo roghanna ábhar oilte a 
dhéanamh don tSraith Shinsearach. 

 ROS 
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Cuspóir 1.4 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

 Próifíl Ghnóthachtála na Sraithe Sóisearaí bronnta ar an gcéad 
chohórt d’fhoghlaimeoirí - thart ar 60,000 scoláire 

Ráithe 4 
2017 

 Beidh na hábhair uile taifeadta ar an PGSS agus ar fáil do na 
foghlaimeoirí 

Ráithe 4 
2022 

27 
 

Leasuithe a chur i bhfeidhm chun feabhas a chur ar aistrithe agus chun bacanna ar an 
dul chun cinn ar aghaidh chuig na leibhéil sa chóras oideachais agus oiliúna a bhaint. 
Déanfar an Creat Feidhmíochta Córas don Ardoideachas a athbhreithniú agus 
forbrófar creat leasaithe - tá sé beartaithe go bpléifidh sé seo le ceist an leathnaithe ar 
iontráil fochéime, mar chuid den chéad Chreat Feidhmíochta Córas eile seo a chuirfear 
ar bun d’Institiúidí Ardoideachais níos déanaí i mbliana. (Féach Sprioc 4, Cuspóir 4, 
Gníomh 98.) 

ROS 

 Feachtas eolais sula dtugtar isteach an córas grádaithe nua agus 
scéim pointí choiteann chun foghlaimeoirí a chur ar an eolas faoi 
na hathruithe atá ar bun  

Ráithe 4 
2016 

 Córas grádaithe nua agus scéim pointí choiteann nua ar bun Ráithe 3 
2017 

 

Cuspóir 1.5: Feabhas a chur ar úsáid TFC sa teagasc, foghlaim agus measúnú sa chaoi is go bhfuil 

foghlaimeoirí feistithe leis na scileanna riachtanacha chun aghaidh a thabhairt ar na dúshláin a 

bhaineann le timpeallacht foghlama atá ag athrú go tapa 

Cuspóir 1.5 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 
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An Straitéis Dhigiteach do Scoileanna 2015 -2020 a chur i bhfeidhm chun feabhas a 
chur ar theagasc, foghlaim & measúnú. Féachann an Straitéis le lánacmhainneacht na 
dteicneolaíochtaí digiteacha a chomhlíonadh chun feabhas a chur ar theagasc, 
foghlaim agus measúnú sa chaoi is go ndéantar smaointeoirí páirteacha, foghlaimeoirí 
gníomhacha, cruthaitheoirí faisnéise agus saoránaigh dhomhanda de dhaoine óga na 
hÉireann chun páirt a ghlacadh go hiomlán sa tsochaí agus sa gheilleagar. 

ROS, 
Seirbhísí 
Tacaíochta
, 
Scoileanna 
& 
Comhpháir
tithe 
Oideachais 
eile 
 
 

 Coiste Stiúrtha a bhunú le forfheidhmiú a threorú agus plean 
forfheidhmithe a chomhaontú 

Ráithe 4 
2016 

 Príomhthosaíochtaí a aithint; Creat Inniúlachta TFC UNESCO do 
Mhúinteoirí a chur in oiriúint do chomhthéacs na hÉireann; 
Acmhainn Pleanála Ríomhfhoghlama a nuashonrú; agus an 
chianfhoghlaim a thabhairt isteach sa seomra ranga trí úsáid a 
bhaint as teicneolaíochtaí nua 

Ráithe 4 
2016 

 Creat Inniúlachta TFC UNESCO a tástáil ar bhonn píolótach agus a 
chinntiú go bhfuil an Acmhainn Pleanála Ríomhfhoghlama ag 
teacht le riachtanais an Chreata 

Ráithe 3 
2017 

 Doiciméid Chreat Inniúlachta TFC UNESCO agus na hAcmhainn 
Pleanála Ríomhfhoghlama a chur i gcrích, réidh le scaipeadh ar 
scoileanna 

Ráithe 2 
2018 
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Cuspóir 1.5 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

 Feabhas a chur ar sheirbhísí leathanbhanda do scoileanna, 
deontais a dháileadh do threalamh TFC agus comhairle agus 
ábhair tacaíochta a chur ar fáil do scoileanna 

Ráithe 4 
2016 – 
Ráithe 4 
2020 

29 
 

800 bunscoil uasghrádaithe go luasanna leathanbhanda níos airde Ráithe 4 
2016 

30 
 

Faoi réir acmhainní a bheith ar fáil, obair le SOLAS chun an Straitéis 
d’Fhoghlaim Fheabhsaithe le Teicneolaíocht sa Bhreisoideachais agus 
Oiliúint 2016-2019 a chur i bhfeidhm, trí na gníomhartha a luaitear thíos. 
Leagtar amach 18 ngníomh praiticiúil, amlínte agus táscairí feidhmíochta 
a ghabhann leo chun forbairt a dhénamh ar an gcumas agus dea-
chleachtas atá ann cheana san fhoghlaim atá feabhsaithe ag an 
teicneolaíocht, agus rochtain a leathnú ar sholáthar Breisoideachais agus 
Oiliúna agus é a fheabhsú agus nuálaíocht a dhéanamh ann go leanúnach.  

Ráithe 4 
2016- 2019 

ROS, 
SOLAS, 
BOOANNA 

 Bonnlíne soláthair agus plean gníomhaíochta a bhunú laistigh de 
gach ceann de na 16 Boird Oideachais agus Oiliúna go náisiúnta 

Ráithe 4 
2017 

 Infheistiú sa bhonneagar atá riachtanach (Wi-Fi, leathanbhanda, 
trealamh, acmhainní foghlama) 

Ráithe 1 
2018 

 Infheistiú i bhforbairt ghairmiúil múinteoirí Ráithe 1 
2017 ar 
aghaidh 

 Leathnú ar rochtain foghlaimeoirí ar fhoghlaim atá feabhsaithe ag 
an teicneolaíocht 

Ráithe 2 
2017 

 Creat Nuálaíochta, feabhais agus meastóireachta a úsáid chun 
bonn a chur leis an dul chun cinn 

Ráithe 4 
2017 ar 
aghaidh 

31 
 

Na moltaí sa Threochlár d’Fheabhsú i nDomhan Digiteach 2015-2017 a 
chur i bhfeidhm trí na gníomhartha seo a leanas: 

  

 Forbraíonn Institiúidí Ardoideachais straitéiseanna chun tacú le 
forbairt agus leabú an chumais dhigitigh ina ngníomhaíochtaí 
teagaisc agus foghlama. agus creata náisiúnta beartais agus 
cáilíochta ar bhealach a thacaíonn leis an nuálaíocht do thionchar 

Ráithe 4 
2017 

INSTITIÚIDÍ 

ARDOIDEACH

AIS 

 Neartú agus tacaíocht do chomhar laistigh d’institiúidí agus 
eatarthu 

Ráithe 4 
2017 

Fóram 
Náisiúnta 
um 
Fheabhsú 
an Teagaisc 
agus na 
Foghlama, 
ÚAO, 
Institiúidí 
Ardoideach
ais 

 Eispéireas digiteach comhsheasmhach a fhorbairt do scoláirí agus 
bheith páirteach le scoláirí agus múinteoirí chun a scileanna agus 
eolas digiteach a fhorbairt 

Ráithe 4 
2017 

INSTITIÚIDÍ 

ARDOIDEACH

AIS 
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Cuspóir 1.5 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

 Bonn fianaise láidir a fhorbairt d’oideolaíocht fheabhsaithe trí 
thograí taighde agus forbartha spriocaimsithe 

Ráithe 4 
2017 

Fóram 
Náisiúnta 
um 
Fheabhsú 
an Teagaisc 
agus na 
Foghlama, 
ÚAO, ROS 

 

Cuspóir 1.6: Cur ar chumas na bhfoghlaimeoirí cumarsáid a dhéanamh go héifeachtúil agus feabhas 

a chur ar a gcaighdeáin inniúlachta i dteangacha 

Cuspóir 1.6 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

32 
 

Curaclam Teangacha na Bunscoile (Gaeilge agus Béarla) a rolladh amach sna bunscoileanna uile. 
 Naíonáin Shóisearacha go Rang a 2, ar bhonn céimnithe Ráithe 3 

2016, 
2017, 2018 

ROS, 
CNCM, 
Scoileanna 

 Rang a 3– Rang a 6, ar bhonn céimnithe Ráithe 3 
2019 ar 
aghaidh 

33 
 

Foghlaim na Gaeilge a neartú i limistéir na Gaeltachta.  
 Straitéis a fhoilsiú Ráithe 4 

2016 
ROS 

 
 Straitéis a chur i bhfeidhm ar bhonn céimnithe, de réir mar a 

cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 3 
2017 

34 
 

Beidh Creat nua do Nuatheangacha Iasachta sa tSraith Shóisearach ar fáil 
do scoileanna chun méadú ar raon agus cáilíocht na teangacha is féidir a 
mhúineadh. 

Ráithe 3 
2017 

ROS, 
CNCM 

35 
 

Straitéis na dTeangacha Iasachta san Oideachas a cur i bhfeidhm, 
d’fhonn: 

 Méadú ar éagsúlacht agus soláthar na ndeiseanna foghlama 
teangacha iasachta, lena n-áirítear teangacha amhail Mandairínis 
atá ábhartha do gheilleagair an todhchaí atá ag fás go tapa   

 Feabhas a chur ar cháilíocht an teagaisc agus na foghlama agus a 
chinntiú go mbíonn soláthar ann de mhúinteoirí agus oideoirí 
oilte de theangacha iasachta i scoileanna agus san earnáil 
ardoideachais  

 Áireoidh Creat Feidhmíochta Córas nua don Ardoideachas táscairí 
agus targaidí mar treoir do sholáthar d’éagsúlacht de dheiseanna 
foghlama teanga ar thosaíocht náisiúnta. Déanfar monatóireacht 
ar an dul cun cinn tríd an bpróiseas um plé straitéiseach le 
hInstitiúidí Ardoideachais. 

 Méadú ar fheasacht faoi thairbhí na foghlama teanga do 
dheiseanna gairme agus do dheiseanna staidéir thar lear 

 ROS, 
CNCM, 
ÚAO, 
SOLAS 
Soláthraith
e 
Oideachais 
agus 
Oiliúna 
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Cuspóir 1.6 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

 Bunófar grúpa comhairle teanga chun maoirseacht a dhéanamh 
ar chur i bhfeidhm straitéis na dteangacha iasachta. Áireofar ar 
na baill ionadaithe ó earnáil an bhunoideachais chomh maith leis 
an iar-bhunoideachas, breisoideachas agus oiliúint, fostóirí agus 
Ranna rialtais. 

 An Straitéis a fhoilsiú Ráithe 4 
2016 

 Tús leis an gcéad shruth de thograí a chur i bhfeidhm, de réir 
mar a cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 1 
2017 
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Sprioc 2: Feabhas a chur ar dhul chun cinn na bhfoghlaimeoirí atá i mbaol 
míbhuntáiste oideachais nó na bhfoghlaimeoirí a bhfuil riachtanais 
speisialta oideachais acu 

 

Tá an t-oideachas cuimsitheach ina bhunphrionsabal d’ár gcóras oideachais agus oiliúna agus le blianta fada 

anuas tá bearta ar bun ag Éirinn chun tacú le riachtanais éagsúla na scoláirí de gach aois. Cé go bhfuil dul 

chun cinn suntasach déanta againn chun cothromas agus comhionannas deiseanna a chur chun cinn, 

aithnítear leis an Straitéis seo go bhfuil dúshláin shuntasacha ann fós má táimid le cinntiú go dtugtar 

tacaíocht imleor do leanaí agus daoine óga ó chúlraí éagsúla sa chaoi is gur féidir leo rath a bhaint amach sa 

chóras oideachais. 

Comhionannas Deiseanna a Sholáthar (DEIS) 

Tá ár bpríomhthionscnamh beartais chun míbhuntáiste oideachais a chomhrac, DEIS, á athbhreithniú faoi 
láthair agus táimid ag féachaint leis an dea-chleachtas a chuimsiú i gclár nua.  

Tá feabhsúchán suntasach ann i gcoinneáil scoláirí i scoileanna DEIS, atá tar éis fáis ó 68.2% deich mbliana ó 
shin go dtí 82.7% díobh siúd ag dul isteach sa scoil dara leibhéal in 2009. Is é 92% an ráta coinneála do 
scoileanna nach scoileanna DEIS iad. Tá feabhas tagtha ar thorthaí litearthachta agus uimhearthachta i 
scoileanna DEIS, ach léiríonn sonraí gnóthachtála go bhfuil torthaí faoi bhun an noirm náisiúnta.  

Rannpháirtíocht agus Rochtain 

Mar chuid den Straitéis EU2020, bhí Éire ag féachaint le céatadán na ndaoine 18-24 bliana d’aois a bhfuil 
meánoideachas acu agus nach bhfuil sa bhreisoideachas agus oiliúint a laghdú go dtí 8%. Tá an targaid seo 
sáraithe anois le ráta reatha 6.9%. 

Is beag tagarmharc idirnáisiúnta ábhartha don rannpháirtíocht nó coinneáil i gcláir de shórt Breisoideachais 
agus Oiliúna. Leanfar d’fheabhsú ar cháilíocht agus ábharthacht an tsoláthair ar fud na hearnála 
Breisoideachais agus Oiliúna a bheith ina phríomhthosaíocht sna blianta seo romhainn agus beidh sé á treorú 
ag an dea-chleachtas in áiteanna eile. Scrúdófar conairí chuig an dul chun cinn lena chinntiú go bhfuil siad 
oiriúnach don fheidhm agus go bhfuil siad ag freastal ar na faoine sin a bhfuil siad de dhíth orthu - rá 
gníomhartha i gCuspóir 4 ábhartha ina leith seo.  

Tá rannpháirtíocht fhoriomlán ag scoláirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu san ardoideachas fásta 
ó níos lú ná 1,000 scoláire i 1993 go dtí beagnach 10,000 in 2013. Sa phlean rochtana nua tá roinnt targaidí do 
chatagóirí ar leith de scoláirí atá tearcionadaithe faoi láthair, lena n-áirítear scoláirí ó ghrúpaí 
socheacnamaíocha níos ísle, scoláirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu, scoláirí aibí, agus baill den 
Lucht Siúil. Rinneadh tagairt don fheabhsú ar rochtain ag grúpaí tearcionadaithe i dtuarascáil an Ghrúpa 
Saineolaithe ar Mhaoiniú don Ardoideachas sa Todhchaí (2016), agus tá machnamh á dhéanamh ag an Roinn 
freisin ar na tátail seo ina cuid oibre ar rochtain. Ar an mbealach seo, ba chóir go mbeadh an dul ar aghaidh 
chuig an ardoideachas níos ionadaí ar an daonra i gcoitinne.  

Foghlaimeoirí a bhfuil Riachtanais Speisialta Oideachais acu 

Tá athrú ollmhór tagtha ar ár gcuir chuige i leith an oideachais speisialta le cion atá ag fás de leanaí a bhfuil 
riachtanais speisialta oideachais acu á n-oiliúint lena bpiaraí i scoileanna príomhshrutha. Tá an Chomhairle 
Náisiúnta um Oideachas Speisialta (CNOS) chun tosaigh leis an taighde ar an réimse beartais tábhachtach seo 
agus thug sí le fios le déanaí, maidir leis an tsamhail don tacú le leanaí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais 
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acu, tagann an taighde idirnáisiúnta chuig an tuairim nach bhfuil aon chur chuige foirfe a oibríonn i dtír ar bith.  

Agus comhairle á forbairt, cuireann CNOS san áireamh cleachtas agus soláthar i dtíortha eile agus féachann sí 
lena chinntiú go ngabhtar an dea-chleachtas i dtíortha eile sa chaoi is go gcinnteofar go leanann Éire de bheith 
i measc na gceannairí i dtéarmaí an tsoláthair agus na cáilíochta.  

Sa bhliain 2014, chuir CNOS tuarascáil ar fáil a mhol samhail nua do leithdháileadh na n-acmhainní do leanaí i 
scoileanna príomhshrutha a bhfuil riachtanais speisialta oideachais. Sa tuarascáil cuirtear an tsamhail nua atá 
molta chun tosaigh mar ‘bhealach níos fearr agus níos cothroime’, ag aithint nach bhfuil an ‘bealach is fearr’ 
aimsithe ag tír ar bith eile. Tá obair ar siúl leis an tsamhail nua seo a chur i bhfeidhm. 

Maidir le seirbhís síceolaíochta na Roinne, SNSO, agus í ag tacú le forbairt inniúlacht acadúil, shóisialta agus 
mhothúchánach na scoláirí uile, tugann sí tosaíocht dá tacaíocht do scoláirí atá i mbaol míbhuntáiste 
oideachais agus dóibh siúd a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu.  

Sprioc 2: ÁR gCUSPÓIRÍ & GNÍOMHARTHA 

 

Feabhas a chur ar eispéireas foghlama, torthaí foghlama agus gluaiseacht chun cinn dóibh siúd 

atá i mbaol míbhuntáiste oideachais  

Déanfaidh an Roinn Plean Gníomhaíochta nua don Chuimsitheacht Oideachais a fhoilsiú agus a chur i 

bhfeidhm, a áireoidh clár tacaíochta scoile, creat measúnaithe do leithdháileadh acmhainní, agus creat 

monatóireachta agus meastóireachta. Leathnóimid raon na gclár oideachais agus oiliúna chun freastal níos 

fearr a dhéanamh ar riachtanais na bpríomh-spriocghrúpaí cláir lena n-áirítear an lucht dífhostaithe agus lucht 

luathfhágála scoile. Feabhsóimid rochtain ar dheiseanna oideachais trína chinntiú go bhfuil na tacaí 

spriocdhírithe atá ar bun do scoláirí san ardoideachas oiriúnach don fheidhm agus méadóimid tacaí airgeadais 

do scoláirí iarchéime ag díriú orthu siúd ó theaghlaigh ar ioncaim ísle.   

Tacú le foghlaimeoirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu páirt a ghlacadh agus dul chun 

cinn a dhéanamh 

Cuirfimid feabhas ar rannpháirtíocht, lena n-áirítear rannpháirtíocht i suíomhanna príomhshrutha 

cuimsitheacha, agus dul chun cinn na leanaí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu thar an gcóras 

oideachais iomlán, agus forbróimid cuir chuige scoile uile níos fearr. Déanfaimid samhail nua a fhorbairt agus 

a thástáil ar bhonn píolótach do leithdháileadh acmhainní teagaisc chun tacú le leanaí a bhfuil riachtanais 

speisialta oideachais acu i scoileanna. Forbrófar Seirbhís Tacaíochta Cuimsitheachta nua do scoileanna. 

Déanfaimid measúnú ar scéim na gCúntóirí Riachtanas Speisialta chun an bealach is fearr a aithint le torthaí 

níos fearr a sholáthar do d’fhoghlaimeoirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu. Forbrófar samhail nua 

do sheirbhísí inscoile urlabhra agus teanga.  

 

Sprioc 2: TARGAIDÍ AGUS TÁSCAIRÍ 

SPRIOC BEART TARGAID  / TÁSCAIRE 
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 RIACHTANAIS SPEISIALTA OIDEACHAIS SAMHAIL NUA DE LEITHDHÁILEADH ACMHAINNÍ TEAGAISC 

CURTHA I BHFEIDHM  
 
SEIRBHÍS CUIMSITHEACHTA BUNAITHE 
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SPRIOC BEART TARGAID  / TÁSCAIRE 

SAMHAIL UM THEIRIPE URLABHRA AGUS TEANGA INSCOILE 

FORBARTHA 
 
ATHBHREITHNIÚ AR SCÉIM NA GCÚNTÓIRÍ RIACHTANAS 

SPEISIALTA CURTHA I GCRÍCH 
 

RÁTAÍ COINNEÁLA DEIS LEANÚINT D’FHEABHAS A CHUR AR RÁTAÍ COINNEÁLA AG AN 

DARA LEIBHÉAL I SCOILEANNA DEIS, ÓNA RÁTA REATHA 82.7% 

CHUIG AN NORM NÁISIÚNTA, 90.2%, FAOI LÁTHAIR, FAOI 2025 

RÁTAÍ LITEARTHACHTA AGUS UIMHEARTHACHTA 

DEIS  

I GCOMHTHÉACS AN ATHBHREITHNITHE AR AN STRAITÉIS 

LITEARTHACHTA AGUS UIMHEARTHACHTA, FEABHAS A CHUR AR 

FHEIDHMÍOCHT I SCOILEANNA DEIS, I GCOMHRÉIR LE TARGAIDÍ 

LEASAITHE A SHOCRÓFAR FAOIN ATHBHREITHNIÚ, FAOI 2025 

EU2020:  LAGHDÚ AR CHÉATADÁN NA NDAOINE 

18-24 BLIANA D’AOIS A BHFUIL IAR-

BHUNOIDEACHAS SÓISEARACH AR A MHÉID ACU AGUS 
NACH BHFUIL SA BHREISOIDEACHAS AGUS OILIÚINT 

CHUIG AN SPRIOC A GHLAC ÉIRE, I.E. 8% 

DUL CHUN CINN I DTACA LE LAGHDÚ DAIGNITHE AG AN RÁTA 

REATHA 6.9%  

CÉATADÁN DEN LUCHT  SAOTHAIR AG LEIBHÉIL 1-3 
AR CNC 

7%, Ó RÁTA REATHA 15% 

ARDOIDEACHAS: 

MÉADÚ AR CHION NA MAC LÉINN SAN 

ARDOIDEACHAS Ó GHRÚPA NACH OIBRITHE 

LÁIMHE  

 

MÉADÚ AR CHION NA MAC LÉINN SAN 

ARDOIDEACHAS Ó GHRÚPA OIBRITHE LEATHOILTE 

AGUS TALMHAÍOCHTA 

 

MÉADÚ AR CHION NA N-IONTRÁLAITHE AIBÍ 

LÁNAIMSEARTHA AGUS PÁIRTAIMSEARTHA SAN 

ARDOIDEACHAS 

 

MÉADÚ AR CHION NA MAC LÉINN FAOI 

MHÍCHUMAIS MAR % DE NA HIONTRÁLAITHE UILE 

SAN ARDOIDEACHAS 

 

MÉADÚ AR RANNPHÁIRTÍOCHT AG MIC LÉINN AG 

GLUASEACHT CHUN CINN ÓN MBREISOIDEACHAS 

CHUIG AN ARDOIDEACHAS 

 

MÉADÚ AR LÍONN ÓN LUCHT SIÚIL SAN 

ARDOIDEACHAS 

 

30%, Ó RÁTA REATHA 23%, FAOI 2019 

 

 

 

 

35%, Ó RÁTA REATHA 26%, FAOI 2019 

 

 

 

24%, Ó RÁTA REATHA 19%, FAOI 2019 

 

 

 

 

8%, Ó RÁTA REATHA 6%, FAOI 2019 

 

 

 

10%, Ó RÁTA REATHA 6.6%, FAOI 2019 

 

 

 

 

80 ÓN BHFIGIÚR REATHA 35 FAOI 2019 
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Cuspóir 2.1: Feabhas a chur ar an eispéireas foghlama agus ar na torthaí foghlama d’fhoghlaimeoirí 

atá thíos le míbhuntáiste 

Cuspóir 2.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta ag 

36 
 

Tacú le cur i bhfeidhm an tionscnaimh AIM (Rochtain agus 
Cuimsitheacht) faoi stiúir RLGÓ in ionaid ECCE trí mhaoiniú ó chuntais 
dhíomhaoine ar chlár náisiúnta nua ardoideachas do 
Chomhordaitheoir Cuimsitheachta i suíomhanna luathbhlianta. 

Ráithe 4 
2016 

ROS 
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Plean gníomhaíochta nua a fhoilsiú don chuimsitheacht oideachais a 
áireoidh Creat Measúnaithe nua trédhearcach agus daingean chun 
scoileanna a aithint agus chun acmhainní a leithdháileadh faoi Chlár 
Tacaíochta Scoile nua. Beidh sé seo faoi réir ag creat cuimsitheach 
monatóireachta agus meastóireachta agus áireoidh sé tacaíocht 
fheabhsaithe do cheannaireacht scoile, líonraí agus braislí a chruthú do 
mhúinteoirí agus scoileanna, comhtháthú níos fearr idir obair na 
scoileanna agus na dtacaí pobail áitiúla, agus úsáid níos mó as 
Teagmháil Baile, Scoile agus an Phobail.  

Ráithe 4 
2016  
 
 
 

ROS  

 Straitéis a fhorbairt chun an Plean Gníomhaíochta a chur in 
iúl 

Ráithe 4 
2016 

 An Plean Gníomhaíochta a chur i bhfeidhm de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 3 
2017 ar 
aghaidh 
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Snáitheanna den Phlean Náisiúnta um Chothromas Rochtana ar an 
Ardoideachas a chur i bhfeidhm, sa chaoi is go mbíonn an t-
ardoideachas níos ionadaí ar an daonra i gcoitinne, trí na gníomhartha 
seo a leanas: 

Leanúnach 
go 2019 

ROS, ÚAO, 
Institiúidí 
Ardoideachais 

 Athbhreithniú a fhoilsiú agus moltaí a chur i bhfeidhm i dtaca 
leis an gCiste Cabhrach an Mac Léinn  

Ráithe 3 
2016 
 

 Athbhreithniú a fhoilsiú agus moltaí a chur i bhfeidhm i dtaca 
leis an gCiste do Mhic Léinn faoi Mhíchumais 

Ráithe 1 
2017 

 Plean Sonraí a fhorbairt i dtaca le Rochtain ar an 
Ardoideachas, le tacar comhaontaithe de tháscairí 
cainníochta agus cáilíochta a cheadóidh aithint agus tacú do 
‘rochtain’ mac léinn, agus monatóireacht ar fheidhmíocht na 
nInstitiúidí Ardoideachais i rollú agus tacú le mic léinn den 
sórt sin. Éascóidh sé seo monatóireacht ar an dul chun cinn ar 
na targaidí náisiúnta atá sa Phlean Náisiúnta Rochtana 

Ráithe 2 
2017 

39 
 

Bearta a aithint chun neamh-chríochnú sa ardoideachas a laghdú. ROS 

 Grúpa oibre bunaithe Ráithe 2 
2016 

 Bearta aitheanta le cur faoi chaibidil Ráithe 3 
2017 

40 
 

Glaoch ar mholtaí a eisiúint chun méadú ar an rannpháirtíocht in 
oiliúint tosaigh múinteoirí ag spriocghrúpaí rochtana.  

Ráithe 4 
2016 

ROS 

41 
 

Glaoch ar bhearta a eisiúint chun dul i ngleic go díreach le pobail faoi 
mhíbhuntáiste, chun tairbhí an ardoideachais a chur chun cinn. 

Ráithe 4 
2016  

ROS 

42 
 

Tuarascáil a ullmhú i dtaca leis na bacanna ar thuismitheoirí aonair ag 
rochtain an ardoideachais, agus moltaí na tuarascála a fhoilsiú roimh 
Bhuiséad 2017. 

Ráithe 3 
2016   

ROS 



30 
 

Cuspóir 2.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta ag 

43 
 

Méadú ar thacaí airgeadais do mhic léinn iarchéime le fócas ar leith 
orthu siúd ó theaghlaigh ar ioncaim ísle, de réir mar a cheadaíonn 
acmhainní. 

Ag brath 
ar chinntí 
buiséid 

 

44 
 

Beartas náisiúnta a fhorbairt i dtaca le hAitheantas Réamhfhoghlama 
(RPL). 

2018 ROS 

45 
 

Cinntiú go bhfuil Breisoideachas agus Oiliúint ag freastal ar riachtanais 
shainiúla na ndaoine dífhostaithe agus na ngrúpaí eile atá thíos le 
míbhuntáiste. 

 ROS 

 BOOanna ag obair go dlúth le hOifigí Intreo faoi phrótacail 
nua a leathnaíonn soláthar ar ghrúpaí cliaint na an Roinn 
Coimirce Sóisialaí i gcomhréir le Bealaí chun OIbre 2016-20 

Leanúnach 

 Taighde a dhéanamh ar bhacanna ar rannpháirtíocht sa 
Bhreisoideachas agus Oiliúint, le béim ar leith ar dhaoine 
dífhostaithe agus grúpaí eile faoi mhíbhuntáiste. 

2017 

 Torthaí taighde scaipthe ar sholáthraithe chun an próiseas 
Pleanála Seirbhíse a threorú. 

2018 

46 
 

Athbhreithniú a dhéanamh ar an gClár Youthreach. 2017 ROS 

47 
 

Cuir chuige comhtháite Saol-Cúrsa a fhorbairt maidir le dul i ngleic leis 
an míbhuntáiste oideachais, le ráiteas beartais i dtaca leis an 
idirghníomhaíocht idir na bearta chun dul i ngleic leis an míbhuntáiste 
oideachais ar fud chontanam an oideachais. 

 ROS 

48 
 

Cuidiú le RLGÓ agus TUSLA an tiomantas sa Chlár do Rialtas 
Comhpháirtíochta a chomhlíonadh, go n-ardófaí an aois scolaíochta 
éigeantaí go 17 mbliana. 

2018 RLGÓ, TUSLA, 
ROS 

 

Cuspóir 2.2: Beartais agus tacaí d’fhoghlaimeoirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais acu a 

spriocdhíriú d’fhonn tacú lena rannpháirtíocht agus dul chun cinn thar chontanam an oideachais 

Cuspóir 2.2 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

49 
 

Déan samhail nua a fhorbairt agus a thástáil ar bhonn píolótach don 
leithdháileadh ar acmhainní teagaisc do a bhfuil riachtanais speisialta 
oideachas acu. 

 ROS 

 An t-athbhreithniú ar an dtástáil phíolótach a chur i gcrích agus 
ullmhú don chur i bhfeidhm  

Ráithe 4 
2016 

 An tsamhail nua a chur i bhfeidhm i scoileanna, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 4 
2017 

50 
 

Dul i gcomhairle le comhpháirtithe oideachais maidir le codanna den 
Acht EPSEN a chur i bhfeidhm agus maidir le soláthar seirbhísí do leanaí a 
bhfuil siondróm Down orthu. 

Ráithe 4 
2016 
 

ROS, CNOS 

51 
 

Measúnú cuimsitheach a dhéanamh ar scéim na gCúntóirí Riachtanas 
Speisialta chun an fhoirm is iomchuí de roghanna tacaíochta a aithint 
d’fhonn torthaí níos fearr a sholáthar do scoláirí a bhfuil riachtanais 
speisialta oideachais acu. 

 ROS, CNOS 

 Agus Téarmaí Tagartha forbartha, cuirfidh CNOS tús le Ráithe 4 



31 
 

Cuspóir 2.2 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

hathbhreithniú cuimsitheach páirtithe leasmhara agus pobail  2016 
 

 Measúnú cuimsitheach a chur i gcrích agus torthaí a fhoilsiú Ráithe 1 
2018  

52 
 

Obair le Ranna agus gníomhaireachtaí ábhartha chun seirbhís nua 
urlabhra agus teanga inscoile a thabhairt isteach a chruthaíonn 
nascachtaí níos láidre idir tuismitheoirí, múinteoirí agus teiripeoirí  
urlabhra agus teanga. 

 ROS, 
R/Sláinte, 
FSS 

 Tús a chur le plé leis an Roinn SLáinte agus Feidhmeannacht na 
Seirbhíse Sláinte d’fhonn plean forfheidhmithe a fhorbairt don 
tsamhail nua 

Ráithe 4 
2016 

53 
 

Seirbhís Tacaíochta Cuimsitheachta a bhunú faoi CNOS chun cuidiú le 
scoileanna sa soláthar oideachais do leanaí a bhfuil riachtanais speisialta 
oideachais acu 

Ráithe 4 
2016 
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Sprioc 3: Cuidiú leo siúd atá ag soláthar seirbhísí oideachais feabhsú go 
leanúnach 

Is í cáilíocht ár ngairme teagaisc an toisc aonair is ríthabhachtaí chun cáilíocht na dtorthaí oideachais inár 
gcóras a choinneáil agus a fheabhsú. Soláthraíonn múinteoirí, léachtóirí agus cleachtóirí oideachais seirbhísí 
oideachais chun freastal ar riachtanais an-éagsúla na bhfoghlaimeoirí, na dtuismitheoirí, agus bpobal áitiúil. 
Tá a fhios againn go bhfuil sé riachtanach an fhorbairt ghairmiúil is fearr agus is féidir agus tacaíocht phraiticiúil 
leanúnach a sholáthar do na daoine tábhachtacha seo in earnáil an oideachais má táimid chun na cuspóirí 
uaillmhianach atá leagtha amach againn d’oideachas na hÉireann a bhaint amach.  

Aithnímid go bhfuil gá le deiseanna um fhorbairt ghairmiúil ardchaighdeáin a sholáthar do chleachtóirí 
luathbhlianta chun feabhas a chur ar cáilíocht an eispéiris fhoghlama d’ár bhfoghlaimeoirí is óige sna blianta 
seo atá ag teacht. Oibreoimid i ndlúthchomhar leis an Roinn Leanaí agus Gnóthaí Óige chun feabhas a chur ar 
dheiseanna um oiliúint tosaigh agus um fhorbairt ghairmiúil leanúnach san earnáil thábhachtach seo.  

Tá an t-ádh ar Éirinn go bhfuiltear ábalta daoine den scoth a mhealladh chuig na gairmeacha teagaisc agus tá 
cáil láidir ar ár lucht saothair go hidirnáisiúnta. Méadóimid an infheistíocht i bhforbairt ghairmiúil do 
mhúinteoirí ar fud an chontanaim ón oiliúint tosaigh múinteoirí go hionduchtú go forbairt ghairmiúil luath go 
múinteoir ardoilte nó sainoilte agus ceannaire de réir mar a cheadaíonn acmhainní. Príomhthéama den 
athchóiriú leanúnach ar fhorbairt ghairmiúil do mhúinteoirí is ea freagracht chomhghleacúil an mhúinteora a 
fhorbairt, ní hamháin mar mhúinteoir sainoilte, ach mar rannpháirtí in obair chomhghleacúil na scoile freisin 
– i bhfeabhsú caighdeán, i bhforbairt Nuálaíochtaí, agus sa mheasúnú, monatóireacht agus feabhsú ar 
fhoghlaim na scoláirí.  

Níos mó agus níos mó, déanann córais oideachais ardfheidhmíochta infheistíocht straitéiseach in inniúlacht a 
gceannairí oideachais. Is mian linn é sin a dhéanamh in Éirinn freisin. Sna blianta seo atá romhainn, cuirfear 
tús le cláir nua nuálaíocha chun tacú le forbairt ghairmiúil na gceannairí scoile. Déanfaidh sé seo soláthar do 
sheirbhísí oiliúna gairmiúla agus do thabhairt isteach cáilíochta iarchéime do cheannairí scoile ionchasacha.  

Aithnímid freisin, má tá múinteoirí agus cleachtóirí ardchaighdeáin agus ceannairí ardéifeachtacha againn, go 
mbeidh ár soláthraithe oideachais agus oiliúna ina n-eagraíochtaí foghlama ar a ndéantar monatóireacht 
leanúnach, atá ag fabhrú agus ag foghlaim ón dea-chleachtas trí mheastóireacht, tagarmharcáil agus 
feabhsúchán leanúnach bunaithe ar an gcleachtas idirnáisiúnta is fearr. Is fíor é seo thar speictream an 
oideachais agus na hoiliúna, ón réamhscoil go dtí an fhoghlaim bhreise agus foghlaim ar feadh an tsaoil. Ag an 
tríú leibhéal, mar shampla, cuireann an Fóram Náisiúnta um Fheabhsú an Teagaisc agus na Foghlama san 
Ardoideachas saineolas agus ionchuir ó ar fud earnáil an Ardoideachais ag obair chun an dea-chleachtas a 
leathnú agus a mhúnlú. 

Foghlaimíonn eagraíochtaí foghlama atá fíoréifeachtach ón athmhachnamh agus ón bhféinmheastóireacht, 
agus tá a fhios againn, freisin, gur féidir le meastóireacht daingean sheachtrach in éineacht le sainchomhairle 
cuidiú le tacú le nuálaíocht agus caighdeáin arda na foghlama i scoileanna agus suíomhanna eile. Forbróimid 
féinmheastóireacht scoile agus cinnteoimid go gcuidíonn clár comhlántach Chigireacht na Roinne de 
chigireachtaí agus cuairteanna comhairle le tacú leis an gcleachtas nuálaíoch agus éifeachtach i scoileanna 
agus suíomhanna luathbhlianta, agus ag an am céanna, go dtabharfar dearbhú cáilíochta imleor do 
thuismitheoirí agus don phobal.  

Ní mór dúinn nuálaíocht agus feabhas a chur chun cinn, ardghnóthachtáil a aithint agus féachaint le cuir chuige 
rathúla a chur sa phríomhshruth. Díreoidh cur i bhfeidhm na Straitéise agus Plean Gníomhaíochta seo ar: 

 Acmhainn na ceannaireachta a fhorbairt 
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 Teagasc agus foghlaim a neartú  

 An nuálaíocht agus piarfhoghlaim agus piarmhalartú a chur chun cinn 

 Oiliúint tosaigh múinteoirí agus oiliúint seirbhíse den chéad scoth a sholáthar 

 Seirbhísí tacaíochta a fhorbairt chun cuidiú le soláthraithe ag na leibhéil uile pleananna feabhsúcháin a 
chur i gcrích go rathúil 

 Córais thacúla um meastóireacht agus um dhearbhú cáilíochta 
 
Oibreoimid i gcomhar le páirtithe leasmhara náisiúnta agus le saineolaithe idirnáisiúnta sa réimse.  

Sprioc 3: ÁR gCUSPÓIRÍ & GNÍOMHARTHA 

Contanam an oideachais do mhúinteoirí a fhorbairt 

Déanfar pleanáil don lucht saothair a threisiú le pleanáil fheabhsaithe ar sholáthar múinteoirí. Leanfar den 

athchóiriú ar oideachas múinteoirí agus ionduchtú chun tacú leis an bhfeabhas agus le piarfhoghlaim agus 

piarmhalartú. Leathnófar ar thacaí do cheannaireacht scoile le clár meantóireachta nua do phríomhoidí scoile 

nuacheaptha agus seirbhís oiliúna ghairmiúil do phríomhoidí atá ag freastal chun tacú le 400 príomhoide in 

aghaidh na bliana. Déanfar cáilíocht nua iarchéime a rolladh amach do cheannairí scoile ionchasacha; ag tacú 

le múinteoirí mar fhoghlaimeoirí ar feadh an tsaoil. Déanfar feabhsúcháin ar an gceannaireacht agus 

meánbhainistíocht i scoileanna chun acmhainn na ceannaireachta a mhéadú agus chun an úsáid is fearr a 

bhaint as acmhainní. Athrófar forbairt ghairmiúil leanúnach le bunú lárionaid feabhais chun tacú le 

feabhsúchán inscoile, piarfhoghlaim agus piarmhalartú. 

Cáilíocht a fheabhsú, nuálaíocht & barr feabhais a chur chun cinn agus neamhspleáchas a 

mhéadú i scoileanna 

Tacófar le feabhsúchán leanúnach i scoileanna trí chreat cáilíochta nua don chigireacht sheachtrach agus 

féinfheabhsúchán scoile. Déanfar clár pleanáilte de mheastóireacht sheachtrach a rolladh amach ar fud earnáil 

na earnáil le raon de shamhlacha cigireachta nua. Beidh na samhlacha seo ar fad dírithe ar an gcigireacht chun 

feabhsúcháin: aithneoidh siad láidreachtaí atá ann cheana sna scoileanna, tabharfaidh siad an dúshlán faoi 

scoileanna na caighdeáin a shroicheadh atá leagtha amach in Ag Breathnú ar an Scoile Againne 2016, an creat 

cáilíochta nua do scoileanna, agus tabharfaidh siad comhairle iontaofa d’fheabhsúchán. Áireoidh samhlacha 

cigireachta speisialta samhail a dhíríonn ar cháilíocht an oideachais a chinntiú d’fhoghlaimeoirí a bhfuil 

riachtanais speisialta oideachais acu. Foilseofar tuairiscí cigireachta ar bhonn athrátha agus déanfar níos 

inrochtana iad do thuismitheoirí agus don phobal.  

Cáilíocht na foghlama sna luathbhlianta a ardú 

Tacóidh an Roinn leis an Roinn Leanaí agus Gnóthaí Óige chun feabhas a chur ar cháilíocht an tsoláthair 

luathbhlianta. Tacófar le cur i bhfeidhm Aistear & Síolta, na creataí curaclaim agus cáilíochta luathbhlianta, le 

hoiliúint do mheantóirí agus oiliúnaithe agus breisoiliúint ar an lucht saothair. Bainfear úsáid ag clár méadaithe 

de chigireachtaí a dhíríonn ar oideachas luathbhlianta chun an dea-chleachtas a aibhsiú agus a neartú, chun a 

aithint cén áit a bhfuil gá le feabhsúcháin sa soláthar, agus chun athdhearbhú a thabhairt i dtaca le cáilíocht 

sa soláthar oideachais i réamhscoileanna sa scéim ECCE.  



34 
 

Eispéiris foghlama ardchaighdeáin a chur chun cinn sa bhreisoideachas agus oiliúint agus san 

ardoideachas 

Príomhthosaíocht is ea cur i bhfeidhm na gcreataí um fhorbairt ghairmiúil thar earnálacha an bhreisoideachais 

agus oiliúna agus ardoideachais lena chinntiú go leanann múinteoirí agus léachtóirí de na scileanna cearta a 

fhorbairt chun tacú le foghlaimeoirí. Tabharfaidh Seirbhís Tacaíochta Foghlaimeoirí Cláir sonraí maidir le 

torthaí agus tionchar chúrsa ar fud na hearnála breisoideachais agus oiliúna agus tacóidh le pleanáil agus 

beartú tosaíochta sholáthar cúrsaí. Tá clár dian meastóireachta á rolladh amach freisin don chéad uair ar fud 

na hearnála breisoideachais agus oiliúna chun feabhsúcháin sa cháilíocht a chur chun cinn. 

Sprioc 3: TARGAIDÍ AGUS TÁSCAIRÍ 

SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 

C
U
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C
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CIGIREACHTAÍ LUATHBHLIANTA 

 

1,200 CIGIREACHT FAOI DHEIREADH 2017, Ó 500 IN 2016 
 
1,000 TUAIRISC CHIGIREACHTA FOILSITHE FAOI DHEIREADH 

2017, Ó 450 IN 2016 

FORBAIRT AR AN LUCHT SAOTHAIR I 

LUATHBHLIANTA 

50 MEANTÓIR SÍOLTA OILTE [DE BHREIS AR 15 MEANTÓIR ATÁ 

ANN CHEANA] 
 
CRÍOCHNAÍONN 60+ MENTÓIR AN CLÁR OILIÚINT DON OILIÚNÓIR  
 
900 COMHORDAITHEOIR CUIMSITHEACHTA CURTHA FAOI 

OILIÚINT 

FGL DO MHÚINTEOIRÍ 183,00 AONAD FGL SEACHADTA IN 20171 

FORBAIRT NA CEANNAIREACHTA 400 PRÍOMHOIDE OILTE IN AGHAIDH NA BLIANA 
 
CRÍOCHNAÍONN 200 MÚINTEOIR IN AGHAIDH NA BLIANA CLÁR 

IARCHÉIME DO CHEANNAIRÍ IONCHASACHA  
 
ATHSTRUCHTÚRÚ AR CHEANNAIREACHT AGUS 

MEÁNBHAINISTÍOCHT I SCOILEANNA AGUS BOOANNA 

COMHAONTAOITHE AGUS CURTHA I BHFEIDHM 

CIGIREACHT SCOILE AG BREATHNÚ AR AN SCOIL AGAINNE: CREAT CÁILÍOCHTA DO 

SCOILEANNA FOILSITHE 
 
FMS (FÉINMHEASTÓIREACHT SCOILE) AR BUN SNA 

BUNSCOILEANNA AGUS IAR-BHUNSCOILEANNA UILE, DÍRITHE AR 

FHEABHSÚCHÁIN A AITHINT AGUS A CHUR I BHFEIDHM 
 
FMS Á THACÚ LE SUAS LE C.400 CUAIRT COMHAIRLE ÓN 

GCIGIREACHT IN AGHAIDH NA BLIANA 
 
SAMHLACHA ATHCHÓIRITHE AR CHIGIREACHT CURTHA I BHFEIDHM 

A DHÍRÍONN AR THACÚ LE FEABHSÚCHÁIN, CÁILÍOCHT A 

DHEARBHÚ, AGUS EOLAS A SHOLÁTHAR DO THUISMITHEOIRÍ 
  
CIGIREACHTAÍ DÉANTA I C.1500 BUNSCOIL AGUS IAR-BHUNSCOIL 

IN AGHAIDH NA BLIANA 

BREISOIDEACHAS AGUS OILIÚINT MEASTÓIREACHTAÍ CLÁIR I GCRÍCH AGUS MOLTAÍ CURTHA I 

BHFEIDHM 

                                                           
1 Sanntar Aonad FGL mar idirghníomhaíocht idir seirbhís tacaíochta múinteoirí agus múinteoir aonair. Bíonn 
idirghníomhaíóchtaí sa raon idir seisiún 2 uair an chloig in ionad oideachais agus tacar de sheisiúin. 
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SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 

 
DUL CHUN CINN SA CHUR I BHFEIDHM AR CHREAT UM FHORBAIRT 

GHAIRMIÚIL  

ARDOIDEACHAS AGUS OILIÚINT DUL CHUN CINN SA CHUR I BHFEIDHM AR CHREAT NÁISIÚNTA UM 

FHORBAIRT GHAIRMIÚIL DO CHLEACHTÓIRÍ ARDOIDEACHAIS 

 

Cuspóir 3.1: Méadú ar cháilíocht na Luathbhlianta chun eispéireas foghlama níos fearr a sholáthar 

do leanaí óga 

Cuspóir 3.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag 

54 
 

Tacú le cur i bhfeidhm Aistear, an creat curaclaim luathbhlianta. ROS, 
CNCM  10 n-uaire a chloig d’acmhainní um Fhorbairt Ghairmiúil 

Leanúnach (FGL) a fhorbairt d’Aistear sna luathbhlianta 

Ráithe 3- 
Ráithe 4 
2016 

 Nuashonrú agus cothabháil ar an Treoirleabhar Cleachtais 
Aistear Síolta ar líne chun tacú leis an lucht saothair 
luathbhlianta ina gcuid oibre 

Ráithe 4 
2016 

 Oiliúint a chur ar 50 meantóir breise Síolta ó Choistí Contae agus 
Cathrach i gCúram Leanaí (CCCanna) agus Eagraíochtaí Deonacha 
Chúram Leanaí (VCOanna) agus oiliúint a chur ar na meantóirí uile 
atá ann cheana (15) chun FGL Aistear a sholáthar 

Ráithe 4 
2016 

55 
 

Tacú leis an lucht saothair laistigh d’earnáil na luathbhlianta a fhorbairt.  ROS 

 Tuarascáil a dhréachtadh do chomhairliúchán i dtaca le próifílí róil 
gairme athchóirithe, a thabharfaidh treoir don athbhreithniú ar 
chláir oideachais agus oiliúna san earnáil atá beartaithe do 2017 

Ráithe 4 
2016 
 

 900 ball foirne réamhscoile rollaithe ar an gClár Náisiúnta 
Leibhéal 6 do Chomhordaitheoir Cuimsitheachta 

Ráithe 4 
2016 

56 
 

Clár náisiúnta de Chigireachtaí dírithe ar Oideachas Luathbhlianta (EYEIanna) a chur i 
bhfeidhm, a sholáthróidh comhairle agus a thacóidh le feabhsúchán forásach ar 
chaighdeáin, ceannaireacht agus modheolaíochtaí teagaisc do bhreis agus 4,000 
suíomh luathbhlianta a sholáthraínn an clár ECCE. 

ROS 

 500 EYEI déanta agus 450 tuairisc chigireachta foilsithe Ráithe 4 
2016 

 750 EYEI déanta agus 650 tuairisc chigireachta foilsithe Ráithe 4 
2017 

 Samhail EYEI athbhreithnithe, i gcomhairliúchán leis an earnáil 
luathbhlianta 

Ráithe 2 
2017 
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Cuspóir 3.2: Contanam an oideachais do mhúinteoirí a fheabhsú chun múinteoirí a fheistiú leis na 

scileanna cearta do theagasc agus foghlaim sa 21ú haois agus feabhas a chur ar cheannaireacht 

scoile  

 

Cuspóir 3.2 

 
Uimh. Gníomhartha  Amlínte Seachadta 

ag 

57 Cíoradh a dhéanamh ar Thuarascáil an Ghrúpa Teicniúil ar Sholáthar 
Múinteoirí agus ar an gcéad dul síos féachaint le feabhas a chur ar an 
easnamh sonraí a d’aithin an Grúpa a chur bac ar a gcumas le 
gníomhartha ar leith a ainmniú, le dul chun cinn ar cheist an sonraí de réir 
mar a cheadaíonn acmhainní. 

Ráithe 4  
2016- 
tuarascáil 
le cíoradh 

ROS, An 
Chomhairle 
Mhúinteoir
eachta 

58 

 

 

Leanúint den athchóiriú ar oiliúint tosaigh múinteoirí (OTM) agus ionduchtú 
múinteoirí. 

ROS, 
Institiúidí 
Ardoideach
ais, An 
Chomhairle 
Mhúinteoir
eachta 

 Mic léinn OTM uile atá ag iontráil agus atá ann cheana in Ollscoil 
Chathair Bhaile Átha Cliath (OCBÁC), Coláiste Phádraig Droim 
Chonrach agus Institiúid Oideachais Mater Dei cláraithe mar mhic 
léinn OCBÁC 

Ráithe 4 
2016 

 Critéir iontrála athchóirithe a fhoilsiú do chláir OTM  Ráithe 1 
2017 

 Forbairt a dhéanamh ar an gcéim phíolótach de Droichead agus an 
chéim fáis a dhéanamh idir 2016-2018 de “Droichead”, an próiseas 
ionduchtaithe náisiúnta do na Múinteoirí Nuacháilithe (NQTanna) 
uile 

Ráithe 3 
2018 

 Athbhreithniú a dhéanamh ar mholtaí ón bPainéal Athbhreithnithe 
Idirnáisiúnta i dtaca le Soláthar Oiliúna Tosaigh Múinteoirí 

Ráithe 4 
2018 

59 Leathnú ar raon na dtacaí atá ar fáil tríd an Lárionad Ceannaireachta 
Scoile. 

 ROS, 
Lárionad 
Ceannaireac
hta Scoile 

 Clár meantóireachta a thabhairt isteach, ar bhonn céimnithe, do 
phríomhoidí scoile nuacheaptha: tá oiliúint curtha ar 200 ceannaire 
scoile le saintaithí chun tacú le príomhoidí iar-bhunscoile 
nuacheaptha ar fud na tíre, agus príomhoidí bunscoile nuacheaptha 
atá lonnaithe i gcúige Laighean. An tseirbhís seo a rolladh amach chuig 
na príomhoidí bunscoile uile de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 

Ráithe 3 
2016 

 Seirbhís oiliúna ghairmiúil a thabhairt isteach do phríomhoidí atá ag 
freastal, ag ligean do suas le 400 príomhoide in aghaidh na bliana 
oiliúint ghairmiúil a rochtain 

Ráithe 4 
2016 ar 
aghaidh 

60 Cáilíocht iarchéime nua a fhorbairt agus a thabhairt isteach do cheannairí scoile 
ionchasacha. 

ROS 

 Cúrsa a thosú, i ndiaidh próisis tairisceana agus soláthraí cúrsa a 
cheapadh, ag éascú 200 rannpháirtí in aghaidh na bliana 

Ráithe 3 
2016 – 
Ráithe 3 
2017 

61 Athrú ar an struchtúr ceannaireachta agus meánbhainistíochta agus ar na 
feidhmeanna a dhéantar i scoileanna acu siúd a bhfuil poist freagrachta 
acu: 

 Plé le comhpháirtithe bunscoile agus iar-bhunscoile a fhéachann le 
feabhas a chur ar sholúbthacht struchtúr na sealbhóirí poist, ag athrú 
an sceidil reatha de dhualgais i dtreo samhail atá níos solúbtha, níos 

Leanúnach ROS, 
Scoileanna, 
Bainistíocht 
agus 
Comhlachta
í 
Pátrúnachta 
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Cuspóir 3.2 

 
Uimh. Gníomhartha  Amlínte Seachadta 

ag 

leithdháilte agus níos cuntasaí, ina ndéantar róil agus freagrachtaí a 
chomhroinnt agus a chur in oiriúint do shuíomhanna agus 
comhthéacsanna áirithe 

 Plé le ETBI chun togra a fhorbairt a spreagfaidh BOOanna le cur chuige 
níos solúbtha agus níos spriocaimsithe a ghlacadh i dtaca le húsáid na 
bpríomhoidí agus na bpríomhoidí tánaisteacha 

62 Roghanna agus módúlachtaí a aithint do chomhtháthú na seirbhísí 
tacaíochta agus seirbhísí forbartha gairmiúla atá ann cheana do 
mhúinteoirí a d’fhéadfadh Lárionad Feabhais foriomlán a chothú, d’fhonn 
tacú le feabhsúchán inscoile agus piarmhalartú, de réir mar a cheadaíonn 
acmhainní.  

Ráithe 1 
2017 

ROS  

63 Tacaíocht ghairmiúil thiomanta a sholáthar do mhúinteoirí chun tacú le cur i bhfeidhm 
an athraithe curaclaim.  

ROS, SFGM, 
SNSO, 
CNOS, JCT  Cuirfidh an tSeirbhís um Fhorbairt Ghairmiúil do Mhúinteoirí FGL ar 

fáil chun tacú le Curaclam Teangacha na Bunscoile agus chun tacú le 
Tús Áite do Leanaí a chur i bhfeidhm i scoileanna  

Leanúnac
h 

 Cuirfidh an fhoireann tacaíochta don tSraith Shóisearach do 
Mhúinteoirí FGL ar fáil chun tacú leis an athchóiriú ar an tSraith 
Shóisearach a chur i bhfeidhm   

Leanúnac
h 

 Tacóidh SNSO le scoileanna na treoirlínte “Folláine i Scoileanna” a 
chur i bhfeidhm  

Leanúnac
h 

 Tacóidh CNOS le scoileanna an tsamhail nua um leithdháileadh RSO 
a chur i bhfeidhm  

Leanúnac
h 

64 Rialú ar ghairm na múinteoireachta.  ROS, An 
Chomhairle 
Mhúinteoir
eachta 

 Na forálacha san Acht um Chomhairle Mhúinteoireachta i dtaca le 
Feidhmiúlacht chun Múineadh a chur i bhfeidhm 

Leanúnach 

 An Chomhairle Mhúinteoireachta le dréacht-Chreat Náisiúnta um FGL 
Múinteoirí a chur i gcrích, i ndiaidh comhairliúcháin leis na páirtithe 
leasmhara, de réir mar a cheadaíonn acmhainní 

Leanúnach 

65 Soláthar na gclár um oiliúint do mhúinteoirí faoi fhéinmharú SafeTalk agus 
ASIST tríd an líonra Ionaid Oideachais. 

Leanúnach ROS, 
R/Sláinte 

 

Cuspóir 3.3: Cáilíocht a fheabhsú, nuálaíocht & barr feabhais a chur chun cinn agus neamhspleáchas 

a mhéadú i scoileanna 

Cuspóir 3.3 
 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Ceannas 

66 Laghdóimid méideanna ranga sna naíonáin shóisearacha agus sna naíonáin 
shinsearacha de réir mar a cheadaíonn acmhainní 

Ag brath ar 
chinntí 
buiséid 

 

67 
 

Moltaí a fhorbairt do Chiste Feabhais Scoileanna, chun feabhas agus 
nuálaíocht a chur chun cinn, i gcomhthéacs na n-acmhainní atá ar fáil.  

Ráithe 3 
2016 

ROS 

68 
 

Moltaí a fhorbairt chun neamhspleáchas scoile a mhéadú agus chun tuilleadh braislí 
oideachais áitiúla a spreagadh le seirbhís fheabhsaithe a sholáthar a thacaíonn le 
foghlaimeoirí. 

ROS 
 

 Moltaí a fhorbairt atá bunaithe ar aiseolas ón gcomhairliúchán le Ráithe 4 
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Cuspóir 3.3 
 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Ceannas 

comhpháirtithe 2017 

 Aon athrú reachtaíochta a aithint a d’fhéadfadh a bheith de dhíth 
chun tacaíocht a thabhairt agus feabhsúchán a dhéanamh ar an 
rialachas ar scoileanna a d’fhéadfadh a bheith ag iarraidh 
feidhmiú mar bhraisle le fócas ar leith ar fheidhmeanna na 
mbord bainistíochta. 

Ráithe 1 
2017 - 
aithint 

69 Ag Breathnú ar an Scoil Againne 2016, a eisíodh le déanaí, a rolladh amach 
-  creat cáilíochta nua d’fhéinmheastóireacht scoile, le caighdeáin don 
teagasc, foghlaim, ceannaireacht agus bainistíocht, chun cuidiú le 
scoileanna pleanáil níos fearr a dhéanamh d’fheabhsúchán leanúnach. 

 ROS 

 Treoirlínte leasaithe um Fhéinmheastóireacht Scoile a eisiúint 
chuig na bunscoileanna agus iar-bhunscoileanna uile, agus 
bainistiú a dhéanamh ar chlár de chuairteanna comhairle FMS ar 
scoileanna 

Ráithe 3 
2016 

 Imlitreacha FMS nua a eisiúint ina leagtar amach riachtanais níos 
simplí do scoileanna i dtaca leis an bhféinmheastóireacht agus 
tuairisciú bliantúil do thuismitheoirí don tréimhse 2016-2020       

Ráithe 3 
2016 

70 
 

Treoirlínte leasaithe maidir le cigireacht a eisiúint do na scoileanna uile, 
lena n-áirítear iad siúd in aonaid ardtacaíochta, in aonaid shainchúraim 
agus in ionaid choinneála do pháistí.  

Ráithe 3 
2016 

ROS 

71 
 

Tabhairt faoi chlár pleanáilte de chuairteanna cigireachta agus comhairle ar 
na scoileanna uile, ag ardú na minicíochta de chuairteanna meastóireachta 
agus comhairle, de réir mar a cheadaíonn acmhainní.  

Leanúnach ROS, An 
Chomhairl
e 
Mhúinteoir
eachta 

72 Samhail nua chigireachta a sholáthar chun meastóireacht agus tuairisciú a 
dhéanamh ar cháilíocht sholáthar an oideachais i suíomhanna 
príomhshrutha d’fhoghlaimeoirí a bhfuil riachtanais speisialta oideachais 
acu.  

Ráithe 3 
2016 

ROS 

73 
 

Tuairiscí cigireachta a fhoilsiú i gcomhréir le socruithe comhaontaithe do na 
samhlacha cigireachta éagsúla, lena n-áirítear samhlacha cigireachta nua do 
bhunscoileanna. Beidh na tuairiscí níos inrochtana do thuismitheoirí, le 
breitheanna meastóireachta níos soiléire.  

Leanúnach ROS 

74 
 

Bainistíocht ar an monatóireacht ar, agus idirghabhálacha i, scoileanna atá 
ag feidhmiú go lag, tríd an bPlean Feabhsúcháin Scoile agus maoirseacht a 
dhéanamh ar an monatóireacht ar an scoileanna sin a bhfuil feabhsúchán 
de dhíth orthu.  

Leanúnach ROS 

75 
 

Réamh-mholtaí do chaidreamh gníomhach níos fearr ag príomhoidí le 
foirne cigireachta i mbunscoileanna agus iar-bhunscoileanna. 

Ráithe 4 
2017 

ROS 

76 
 

Cuir meicníochtaí um dhearbhú cáilíochta sa phríomhshruth d’obair 
chigireachta i scoileanna. 

Leanúnach ROS 
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Cuspóir 3.4: Eispéiris foghlama ardchaighdeáin a chur chun cinn sa Bhreisoideachas agus Oiliúint 

agus san Ardoideachas 

Cuspóir 3.4 

 
Uimh. Gníomhartha   Amlínte  Seachadta 

ag 

77 
 

An Straitéis um Fhorbairt Ghairmiúil Breisoideachais agus Oiliúna 2016-2019 a chur i 
bhfeidhm, d’fhonn feabhas a chur ar scileanna na ndaoine sin atá páirteach sa 
soláthar, riarachán agus bainistíocht ar chláir Breisoideachais agus Oiliúna trí oiliúint 
agus tacaíocht atá spriocaimsithe agus comhsheasmhach. 

ROS, 
SOLAS, 
ETBI 

 An Straitéis a fhoilsiú Ráithe 4 
2016 

 Ag féachaint d’acmhainní atá ar fáil, obair le SOLAS agus 
comhpháirtithe togra eile (BOOanna agus Boird Oideachais agus 
Oiliúna Éireann) chun an Straitéis a chur i bhfeidhm 

Ráithe 1 
2017- 2019 

78 
 

Acmhainneacht a thógáil laistigh den earnáil BOO chun na spriocanna sa 
Straitéis Breisoideachais agus Oiliúna a bhaint amach, ag díriú go háirithe 
ar Dhearadh na hEagraíochta, Bainistiú Athraithe agus Dearbhú 
Cáilíochta. 

Leanúnach 
go 
2018/19 

ROS, 
BOOanna 

79 
 

An tSeirbhís Tacaíochta d’Fhoghlaimeoirí Cláir (PLSS) a chur i bhfeidhm 
chun bunachar sonraí Breisoideachais agus Oiliúna a sholáthar a thugann 
eolas i dtaca le nascachtaí torthaí agus tacaí le tacair shonraí eile, chun 
ligean d’obair leantach ar fhoghlaimeoirí nuair a chríochnaíonn siad 
cúrsa; tomhas ar thionchar an chúrsa ar stádas shocheacnamaíoch na 
bhfoghlaimeoirí; agus an phleanáil do sheirbhísí tacaíochta agus 
tosaíochtaí infheistíochta. 

 ROS, 
SOLAS 

 Athbhreithniú a dhéanamh ar an tástáil phíolótach don 
bhunachar sonraí seo  

Ráithe 3 
2016 

 

 Cur i bhfeidhm iomlán 2017  

80 
 

Feabhas a chur ar thionchar na scéimeanna PLC, VTOS agus BTEI, trí 
athbhreithniú a dhéanamh ar gach clár, an t-athbhreithniú a fhoilsiú, agus 
pleananna forfheidhmithe a bhfuil amchláir leo a leagan amach. 

Ráithe 3 
2016- ar 
aghaidh 

ROS, 
SOLAS 

 Monatóireacht ar an meastóireacht PLC, agus na moltaí 
forfheidhmithe a chíoradh 

Ráithe 3-
Ráithe 4 
2016 

 Meastóireacht neamhspleách ar VTOS a choimisiúnú Ráithe 1 
2017 

 Meastóireacht neamhspleách ar BTEI a choimisiúnú 2018 

81 
 

Tús a chur leis an rolladh amach píolótach ar an gCreat Náisiúnta um 
Fhorbairt Ghairmiúil do Chleachtóirí Ardoideachais leis na torthaí ar an 
gcéad ghlaoch ar mholtaí. Soláthróidh an Creat treoir don fhorbairt 
ghairmiúil agus tabharfaidh treoir do pháirtithe leasmhara eile (mar 
shampla institiúidí, líonraí ardoideachais, forbróirí oideachais/acadúla, 
déantóirí beartais agus ionadaithe na mac léinn) do ghníomhaíochtaí um 
fhorbairt ghairmiúil a phleanáil agus a fhorbairt agus páirt a ghlacadh 
iontu. 

Ráithe 3 
2016 

ROS, ÚAO 

82 
 

An t-athbhreithniú ar an bhFóram Náisiúnta um Fheabhsú an Teagaisc 
agus na Foghlama san Ardoideachas a chur i gcrích. Cuireann an Fóram 
saineolas agus ionchuir ó ar fud earnáil an Ardoideachais ag obair chun an 
dea-chleachtas a leathnú agus a mhúnlú sna hinstitiúidí uile. 

Ráithe 4 
2016 

ROS, ÚAO 

 Na moltaí ón athbhreithniú ar an bhFóram Náisiúnta um Ráithe 1 
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Cuspóir 3.4 

 
Uimh. Gníomhartha   Amlínte  Seachadta 

ag 

Fheabhsú an Teagaisc agus na Foghlama san Ardoideachas a 
chur i gcrích.  

2017 ar 
aghaidh 
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Sprioc 4: Droichid níos láidre a thógáil idir oideachas agus an pobal níos 
leithne 

 

Dé réir mar a fhéachann Éire le ceannaireacht straitéiseach a bhaint amach i neart réimsí roghnaithe, beidh 
tionchar tábhachtach ag cáilíocht na nasc idir ár soláthraithe oideachais agus oiliúna agus an pobal níos leithne. 
Cuideoidh ár rath ina leith seo go suntasach lenár n-uaillmhian go mbeidh an córas oideachais agus oiliúna is 
fearr san Eoraip againn. Tá Éire ag athrú agus tá roghanna agus ionchais na saoránach ag athrú freisin. Ní mór 
d’ár seirbhís oideachais a bheith ábalta freagairt don na hionchais nua seo.  

Cé go mbíodh amhras oideoirí san am san airdeall nár chóir do na tascanna caola atriallacha san ionad oibre 
clár oibre níos leithne an oideachais a bhrú amach, anois tá éilimh an ionaid oibre ag díriú níos mó agus níos 
mó ar na tréithe atá chothaítear ag an oideachas – smaointeoireacht chriticiúil, cruthaitheacht, nuálaíocht, 
inoiriúnaitheacht, comhar. Faigheann foghlaimeoirí eispéireas ó shocrúchán i bhfíorshuíomhanna, agus 
cuireann eagraíochtaí agus fiontair (poiblí agus príobháideach) feabhas ar a gcumas nuálaíochta agus glacann 
siad le léargais agus teicneolaíochtaí nua trína n-idirghníomhaíocht leis an oideachas.  

I gcomparáid le formhór na hEorpa, tá láidreachtaí suntasacha againn cheana féin le leibhéil arda de 

ghnóthachtáil ardoideachais i measc an daonra, go háirithe na cohóirt níos óige. Tá Éire as 7ú háit san ECFE-

32 do chion an daonra in aois oibre (25-64) a bhfuil oideachas tríú leibhéal acu (sonraí 2014): 41% in Éirinn i 

gcomparáid le meán ECFE 32%. Bá é 33% meán EU21. Ach tá eagsúlachtaí suntasacha ann de réir aoise. Tá 

cion níos lú de dhaoine 45-54 bliana d’aois agus de dhaoine 55-64 bliana d’aois a bhfuil oideachas treasach 

faighte acu ná an meán ECFE. Bhí cion na ndaoine sin a bhain oideachas treasach amach go hard i measc na 

ndaoine 25-34 bliana d’aois in Éirinn agus, ag 51%, bhí Éire os cionn mheán ECFE, 41% (nó EU21 ag 39%). 

Sa bhliain 2014, is ag Éirinn a bhí an dara céatadán ab airde de mhic léinn san oideachas treasach ag staidéar 
na heolaíocht, mata agus ríomhaireachta in AE. Mar sin féin, níl ár gcóras cúrsaí oiliúna agus printíseachta 
forbartha mar mheaits ar neart de na córais ar fud na hEorpa agus tá gá le fócas leanúnach sna blianta atá 
romhainn d’fhonn rogha tarraingteach a sholáthar ar na conairí forchéimnithe ardoideachais. Le forbairt na 
Comhairle Náisiúnta Scileanna nua agus a bhFóram Réigiúnach Scileanna tabharfar fócas nua go náisiúnta agus 
go réigiúnach chun freastal ar riachtanais scileanna. 

Sa bhliain 2015 bhí Éire sa 19ú háit as an EU-28 i bhfoghlaim ar feadh an tsaoil ag 6.5%, a ríomhtar mar 
chéatadán na ndaoine a fuair oideachas nó oiliúint sna ceithre sheachtain deiridh. B’é 10.7% meán EU-28.  

Cé nach “Ceannaire Nuálaíochta” san Eoraip fós muid, seasaimid amach mar cheann de na tíortha is éifeachtaí 
chun ár n-infheistíocht sa taighde eolaíochta a aistriú ina thionchar praiticiúil. Mar sin féin, ní mór dúinn 
leanúint d’fheabhas a chur ar an ngabháil do dhisciplíní ETIM, go háirithe i measc na mban, leibhéil na 
gníomhaíochta taighde agus tomhas ar thionchar. Le Nuálaíocht 2020 (straitéis na hÉireann do thaighde agus 
forbairt, eolaíocht agus teicneolaíocht) leagtar amach fís d’Éirinn a bheith ina ceannaire domhanda sa 
nuálaíocht i gceannas ar gheilleagar láidir, inbhuanaithe le fostaíocht ard agus sochaí níos fearr. Le Nuálaíocht 
2020 leagtar amach an clár oibre do ghníomhartha tras-ranna chun lánacmhainneacht an taighde agus na 
nuálaíochta a chomhlíonadh. Cuireann roinnt gníomhaireachtaí maoiniú taighde iomaíoch ar fáil d’earnáil an 
ardoideachais lena n-áirítear Fondúireacht Eolaíochta Éireann, Fiontraíocht Éireann, agus an Chomhairle um 
Thaighde in Éirinn. 

Cé gur bhuail an tobchliseadh eacnamaíochta buille trom ar an bhfiontraíocht in Éirinn, léirigh an téarnamh go 
bhfuil teacht aniar an-shláintiúil ann agus mian láidir laistigh den chóras oideachais agus oiliúna chun 
smaointeoireacht fhiontraíoch a chothú.  

Is í ár n-uaillmhian a bheith inár gCeannaire Nuálaíochta san Eoraip agus fiontraíocht níos láidre a fhorbairt 
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san oideachas a bheith ionann leis na feidhmeoirí is fearr san Eoraip. Is mian linn freisin fiontair a mhealladh 
go héifeachtach chun a gcion a dhéanamh san fhorbairt ar an mbonn tallann trí fhás ar chúrsaí oiliúna agus 
printíseachtaí, socrúcháin oibre agus tograí bunaithe ar an obair, dearadh cláir, cur chun cinn na foghlama ar 
feadh an tsaoil agus gairmthreoir fheabhsaithe do scoláirí sa chaoi is gur féidir leo roghanna oilte a dhéanamh. 

Tá sé ar aidhm againn freisin méadú ar ár gcumas le scoláirí idirnáisiúnta a mhealladh chun gabháil do chuid 
dá n-oideachas, nó é ar fad, in Éirinn. 

Réimsí is ea iad seo ar fad ina mbeimid ag féachaint le conair forchéimnithe a thagarmharcáil, ag gríosadh 
tuilleadh earnálacha agus institiúidí le soláthar agus foghlaim ó shamhlacha rathúla in áiteanna eile. 

 

Sprioc 4: ÁR gCUSPÓIRÍ & GNÍOMHARTHA 

 

Le droichid idir soláthraithe oideachais agus oiliúna agus pobail éagsúla sóisialta agus eacnamaíocha amhail 
pobal na bhfostóirí, an lucht dífhostaithe, na dtuismitheoirí, na scoláirí agus na bpáirtithe leasmhara, cuideofar 
linn dúshláin a chéile a thuiscint, cuirfear ar chumas daoine obair lena chéile chun fadhbanna a réiteach agus 
chun nuáil agus chun soláthar a dhéanamh don uaillmhian áitiúil, réigiúnach agus náisiúnta. 

Tacú le pobail áitiúla 

Tá scoileanna i gcroílár a bpobal agus, dá mhéid is féidir leo comhoibriú le heagraíochtaí eile laistigh den 

phobal, is ea is mó an rath a bheidh orthu. Scrúdóimid deiseanna chun foirgnimh scoile a úsáid do chúram 

iarscoile agus úsáid lasmuigh d’uaireanta scoile chun tacú le pobail áitiúla agus chun saolta daoine a 

fheabhsú. 

Ról na dtuismitheoirí agus na scoláirí a láidriú agus rogha scoile níos mó a thabhairt 

Is príomhpháirtithe leasmhara iad tuismitheoirí agus scoláirí i bpróiseas an teagaisc agus na foghlama. 

Forbróimid Cairt do Thuismitheoirí agus Foghlaimeoirí chun guth níos láidre a thabhairt do thuismitheoirí 

agus scoláirí ag leibhéal na scoile. Cuirimid reachtaíocht i bhfeidhm d’iontrálacha scoile cun rollú a 

dhéanamh níos éasca do leanaí agus dá dtuismitheoirí. Tacóimid le 400 scoil il-sainchreidmheach agus 

neamhshainchreidmheach a bhunú chun rogha níos mó a thabhairt maidir leis na cineálacha scoile atá ar fáil. 

Déanfaimid leasú ar phrótacail lena chinntiú nach ndúntar scoil bheag ar bith i gcoinne toil na dtuismitheoirí 

agus éascóimid cónascthaí nuair is inmhianta iad. 

Feabhas a chur ar ár gcumas chun freastal ar riachtanais scileanna náisiúnta agus réigiúnacha 

Ag leanúint ar aghaidh ó fhoilsiú na Straitéise Náisiúnta Scileanna 2025, bunóimid an Chomhairle Náisiúnta 

Scileanna agus cuirfimid forbairt na bhfóram réigiúnach scileanna chun cinn, dhá mhórfhorbairt bonneagair 

chun aghaidh a thabhairt ar riachtanais scileanna go náisiúnta agus go réigiúnach. Baileoimid sonraí ó 

fhostóirí agus ó chéimithe chun meastóireacht a dhéanamh ar fheidhmíocht agus torthaí agus chun forbairt 

beartais agus cláir a threorú. Forbróimid Creat uaillmhianach um Fheidhmíocht Córas don Ardoideachas don 

tréimhse go dtí 2021. Bunófar Pleananna Seirbhíse Bliantúla don bhreisoideachas agus oiliúint ar thorthaí 

cáilíochta agus targaidí feidhmíochta. Déanfar Plean Gníomhaíochta nua um Scileanna TFC a fhorbairt agus a 

fhoilsiú faoi dheireadh 2016. 

Éagsúlacht níos mó a chruthú sna deiseanna don fhoghlaim níos faide amuigh ná an scoil 
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Ag obair le fostóirí, láidreoimid printíseacht agus cúrsaí oiliúna in Éirinn, ag méadú ar raon na gcúrsaí agus ag 

méadú ar líon na n-áiteanna do scoláirí chun spriocanna an Rialtais a bhaint amach: breis agus 100 scéim 

printíseachta agus 50,000 clárúchán do phrintíseachtaí agus cúrsaí oiliúna faoi 2020. OIbreoimid le 

soláthraithe breisoideachais agus oiliúna agus ardoideachais chun raon níos leithne de dheiseanna solúbtha a 

sholáthar d’fhoghlaimeoirí agus chun tacú le méadú san fhoghlaim ar feadh an tsaoil. Dé réir mar a thiteann 

an dífhostaíocht, ní mór dúinn ár bhfócas a bhogadh chuig an bhforbairt ar scileanna na ndaoine sin atá ag 

obair, ag díriú go háirithe orthu siúd a bhfuil scileanna níos ísle acu. Cruthóidh sé seo deiseanna 

d’fhoghlaimeoirí athdheise dul faoi uasoilúint agus athoiliúint. Léireoidh dáileadh an airgid ón gCiste Náisiúnta 

Oiliúna é seo.  

Feabhas a chur ar thacaíocht d’fhoghlaimeoirí le roghanna gairme oilte a dhéanamh 

Oibreoimid le soláthraithe oideachais agus oiliúna, tuismitheoirí, fostóirí agus na scoláirí féin chun a dhéanamh 

cinnte go bhfuil siad ullamh do dhomhan an tsaothair agus go bhfuil siad ábalta roghanna gairme dea-oilte a 

dhéanamh. Beidh fócas níos mó ar shocrúchán oibre i scoileanna, breisoideachas agus oiliúint agus 

ardoideachas mar phríomhghné den eispéireas foghlama. Déanfaimid athbhreithniú ar eolas treorach agus 

gairme do scoláirí agus faisnéis gairme do scoláirí agus foghlaimeoirí aosta lena n-áirítear foghlaim ón dea-

chleachtas thar lear.  

Fócas níos láidre a chruthú ar Fhiontraíocht, Cruthaitheacht agus Nuálaíocht 

Cruthóimid fócas níos láidre ar Fhiontraíocht, Cruthaitheacht agus Nuálaíocht ar fud an chórais oideachais 

agus oiliúna. Cruthófar Ráiteas Beartais nua um Oideachas Fiontraíochta in éineacht le treoirlínte do 

scoileanna. Oibreoimid leis an Roinn Ealaíon, Oidhreachta, Gnóthaí Réigiúnacha, Tuaithe agus Gaeltachta chun 

an Chairt um Ealaíona san Oideachas a chur i bhfeidhm. 

Pobal taighde beoga a fhás in Éirinn 

Oibreoimid le páirtithe leasmhara chun Éire a shuíomh mar Cheannaire Nuálaíochta Domhanda.  Le 
Nuálaíocht 2020 moltar go mbeadh ardú de 500 mac léinn iarchéime maoinithe, ardú i líon na dtaighdeoirí 
iardhochtúireachta  maoinithe agus tús le clár maoinithe nua do Thaighde Teorann thar na disciplíní uile. 
Cuirfidh roinnt gníomhaireachtaí na bearta seo i bhfeidhm, lena n-áirítear Fondúireacht Eolaíochta Éireann 
(SFI) agus an Chomhairle um Thaighde in Éirinn (IRC) 
 
Oibreoimid le fostóirí chun méadú ar líon na dtaighdeoirí d’fhonn freastal ar éileamh eacnamaíoch agus 

sochaí.  Tacóimid le forbairt gairme don chéad ghlúin eile de thaighdeoirí chun acmhainn taighde na 

hÉireann a leathnú. Tógfaimid droichead láidir ón bpobal taighde chun an nuálaíocht a sholáthar leis na 

hearnálacha poiblí agus príobháideacha. 

Éire a shuíomh chun tuilleadh scoláirí idirnáisiúnta a mhealladh 

Cuirfimid Straitéis uaillmhianach um Oideachas Idirnáisiúnta i bhfeidhm chun cáilíocht agus ábharthacht ár 

gcórais oideachais a neartú i dtéarmaí domhanda, agus chun tacú le caidrimh dhomhanda na hÉireann a 

fhorbairt. Oiliúint agus caidrimh a thógáil leis na ceannairí, fiontraithe agus cinnteoirí a bheidh ann sa todhchaí 

ar fud na cruinne. Tabharfaimid Marc Oideachais Idirnáisiúnta isteach chun caighdeáin cháilíochta agus dea-

chleachtas idirnáisiúnta a chinntiú d’fhoghlaimeoirí idirnáisiúnta in Éirinn. Meallfaimid tuilleadh mac léinn, 

lucht acadúla agus taighdeoirí idirnáisiúnta.  
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Sprioc 4: TARGAIDÍ AGUS TÁSCAIRÍ 

SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 
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SCOILEANNA IL-SAINCHREIDMHEACHA /  

NEAMHSHAINCHREIDMHEACHA 

400 SCOIL IL-SAINCHREIDMHEACH / NEAMHSHAINCHREIDMHEACH 

FAOI 2030 

SOCRÚCHÁIN OIBRE SOCRÚCHÁIN OIBRE DON ARDOIDEACHAS LEIBHÉIL 6 GO 8 - 
MÉADAIGH LÍON NA SCOLÁIRÍ ARDOIDEACHAIS AG GABHÁIL DO 

SHOCRÚCHÁN OIBRE NÓ TOGRA OBAIR-BHUNAITHE MAR CHUID DÁ 

GCÚRSA FAOI 25% FAOI  2021 

NUÁLAÍOCHT AGUS TAIGHDE2 MÉADÚ DE 200 CLÁRÚCHÁN TAIGHDE IARCHÉIME FAOI 2020 (IRC)  

ARDÚ  30% (20) I LÍON NA N-ÁITEANNA IARDHOCHTÚIREACHTA 

MAOINITHE FAOI 2020 (IRC) 

GLOBAL ENTREPRENEURSHIP MONITOR (SUIRBHÉ 

IDIRNÁISIÚNTA AR AN BHFIONTRAÍOCHT I DTÍORTHA 

ATÁ PÁIRTEACH - TÁ AN T-OIDEACHAS MAR CHUID 

DEN SUIRBHÉ FORIOMLÁN) 

I SUIRBHÉ NA BLIANA 2014, BHÍ ÉIRE SA 12Ú HÁIT Ó THAOBH AN 

BHUNOIDEACHAIS AGUS IAR-BHUNOIDEACHAIS AGUS SA 14Ú HÁIT 

D’OIDEACHAS IAR-DHARA LEIBHÉAL AS 24 TÍR AE AR A RINNEADH 

SUIRBHÉ. 

BUNSCOILE AGUS IAR-BHUNSCOILE: RÁTA REATHA NA HÉIREANN 

2.09 (AR SCÁLA 1-5, LE MEÁN AE 2.12) A ARDÚ GO DTÍ OS CIONN 

2.3 FAOI 2025 

IAR-DHARA LEIBHÉAL: RÁTA REATHA NA HÉIREANN 2.95 (MEÁN 

AE 2.8) A ARDÚ GO DTÍ OS CIONN 3.05 FAOI 2025 

PRINTÍSEACHTAÍ AGUS CÚRSAÍ OILIÚNA 100 SCÉIM PRINTÍSEACHTA FAOI 2020 

50,000 CLÁRÚCHÁN I BPRINTÍSEACHTAÍ AGUS CÚRSAÍ OILIÚNA FAOI 

2020 

RÁTA FOGHLAMA AR FEADH AN TSAOIL ARDAIGH GO 10% LÍON NA NDAOINE 25 - 64 BLIAN D’AOIS ATÁ AG 

GABHÁIL DON FHOGHLAIM AR FEADH AN TSAOIL FAOI 2020 (Ó 

RÁTA 7.2% IN 2015 

15% FAOI 2025 

MÉADÚ AR LÍON NA N-IONTRÁLAITHE ARDOIDEACHAIS AG STAIDÉAR 

AR BHONN SOLÚBTHA FAOI 25% FAOI 2021, DE RÉIR MAR A 

CHEADAÍONN ACMHAINNÍ 

MÉADÚ AR DHEISEANNA UASOILIÚNA AGUS 

ATHOILIÚNA DE RÉIR MAR A CHEADAÍONN 

ACMHAINNÍ 

50,000 ÁIT ARDOIDEACHAIS CURTHA AR FÁIL FAOI 2021 

 

                                                           
2 Le Nuálaíocht 2020 leagtar amach an clár oibre do ghníomhartha tras-ranna chun inniúlacht an taighde agus na 
nuálaíochta a chomhlíonadh. Baineann na figiúirí seo leis an gComhairle um Thaighde in Éirinn, comhlacht atá faoi scáth 
ROS   
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Cuspóir 4.1: Méadú ar dheiseanna do scoileanna tacú lena bpobail áitiúla trí úsáid a bhaint as 

foirgnimh agus áiseanna scoile lasmuigh d’uaireanta scoile 

Cuspóir 4.1 

Uimh. Gníomhartha  Amlínte Seachadta 
ag 

83 
 

Scrúdaigh na roghanna chun foirgnimh scoile a úsáid do chúram tar éis 
scoile, de réir mar a cheadaíonn acmhainní.  

 ROS, RLGÓ 

 Grúpa idir-ranna a bhunú, bualadh le grúpaí páirtithe leasmhara 

agus samhail infheidhmithe bheartaithe a ullmhú 

Ráithe 3 
2016 

 Comhphlean gníomhaíochta ROS/ RLGÓ a chur i láthair do 

roghanna i dtaca le cúram tar éis scoile, a mbeidh a sholáthar ag 

brath ar na hacmhainní atá ar fáil 

Ráithe 3 
2016 

84 
 

Fiosraigh an fhéidearthacht de mhaoiniú breise a nascadh le húsáid a 
bhaint as foirgnimh scoile taobh amuigh d’uaireanta scoile, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní.  

 ROS 

 Cruinnithe a thionól le grúpaí páirtithe leasmhara agus samhail 
bheartaithe don chur i bhfeidhm a ullmhú 

Ráithe 3 
2016 

 Treoirlínte a ullmhú chun foirgnimh scoile a úsáid lasmuigh 
d’uaireanta scoile agus socruithe a chur i bhfeidhm don riarachán 
ar mhaoiniú féideartha le cur ar fáil do in 2017, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní 

Ráithe 4 
2016 

 

Cuspóir 4.2: Ról na dtuismitheoirí agus na scoláirí a neartú, agus dul chun cinn a sholáthar i dtaca 

le rogha scoile níos mó a chur ar fáil 

Cuspóir 4.2 

 
Uimh
. 

Gníomhartha      Amlínte Seachadta 
ag 

85 Nós imeachta gearán níos láidre agus cairt do thuismitheoirí agus foghlaimeoirí a 
thabhairt isteach: 

ROS 

 Cinn Bille chun foráil a dhéanamh do Chairt do Thuismitheoirí 
agus Foghlaimeoirí a chur faoi bhráid Choiste an Oireachtais ar an 
Oideachas - cuirfidh an reachtaíocht atá beartaithe forbairtí 
maidir le hOmbudsman Oideachais san áireamh 

Ráithe 3 
2016 

86 
 

Láidriú ar an bhfócas ar chostais scoile do thuismitheoirí a laghdú trí: ROS, 
Scoileanna  Maoiniú caipitíochta a chur ar ais thar thréimhse trí bliana, de 

réir mar a cheadaíonn acmhainní  

2017 ar 
aghaidh 

 Méadú ar an tacaíocht airgeadais do scéimeanna cíos leabhair, de 
réir mar a cheadaíonn acmhainní, d’fhonn costais leabhair scoile 
a laghdú/scrios do thuismitheoirí 

2017 ar 
aghaidh 

 Riachtanas a chur sa Chairt do Thuismitheoirí agus Foghlaimeoirí 
go gcuirfeadh scoileanna tuairimí a bpobal tuismitheoirí a chur 
san áireamh agus cinntí á ndéanamh acu ar chúrsaí a bhfuil 
tionchar airgeadais acu ar na tuismitheoirí  

2017 ar 
aghaidh 

 Eiseoimid imlitir nua chuig údaráis scoile agus BOOanna maidir le 
polasaí i dtaca le héide scoile agus costais eile agus an gá le béim 
níos mó a chur ar chostais éide scoile agus costais eile a laghdú. 
Déanfar tuairimí Chomhairlí Náisiúnta na dTuismitheoirí agus 

Ráithe 4 
2016- 
Ráithe 1 
2017 
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Cuspóir 4.2 

 
Uimh
. 

Gníomhartha      Amlínte Seachadta 
ag 

chomhpháirtithe oideachais eile a chíoradh agus bainfear úsáid 
astu i bhforbairt na himlitreach. 

87 
 

An reachtaíocht a chur chun cinn i dtaca le hiontrálacha scoile chun rollú a dhéanamh 
níos éasca do leanaí agus tuismitheoirí: 

ROS, 
Comhlacht
aí 
Pátrúnacht
a,  RLGÓ, 
TUSLA, 
CNOS 

 Bille um Iontrálacha achtaithe, faoi réir ag próiseas reachtaíochta 
an Oireachtais  

2017 

 An Bille a chur i bhfeidhm ar bhonn céimnithe chun am a 
thabhairt do na scoileanna dul i dtaithí ar na riachtanais nua, faoi 
réir ag críochnú ar obair ar na rialacháin agus nósanna imeachta 

2019 (le 
sceidealú
) 

 I ndiaidh achtaithe, tús a chur le comhairliúchán leis na páirtithe 
leasmhara ábhartha faoi mhionsonraí na rialachán de réir mar a 
ghluaiseann na rialacháin ar aghaidh chuig céim an dréachtaithe. 

Ráithe 3 
2017 
agus 
Leanúnac
h 

 Athbhreithniú ar mholtaí i gcomhthéacs an Achta um Stádas 
Comhionann i ndiaidh don Choiste Oireachtais an cheist a 
chíoradh i dtaca le Scoileanna Reiligiúnda a bheith ábalta tús áite 
a thabhairt do leanaí den reiligiún lena mbaineann. 

 

88 
 

400 scoil il-sainchreidmheach / neamhshainchreidmheach a bhunú: ROS, 
Comhlacht
aí 
Pátrúnacht
a 

 Leag amach cuir chuige nua chun an targaid seo a shroicheadh Ráithe 4 
2016-
Ráithe 4 
2017 

 Cúig bhunscoil nua a oscailt – trí cinn faoi phróiseas pátrúnachta 
scoile nua agus dhá ceann faoi athchumrú 

Ráithe 3 
2016 

 Na próisis phátrúnachta a chur i gcrích do naoi gcinn d’iar-
bhunscoileanna nua atá beartaithe le hoscailt in 2017 agus 2018 

Ráithe 3 
2016 

 Tús a chur leis na próisis phátrúnachta do thrí bhunscoil nua atá 
beartaithe le hoscailt in 2017 

Ráithe 4 
2016 

89 
 

Beartas a fhorbairt i dtaca le prótacal cónasctha d’athchumrú scoileanna chun 
éagsúlacht na gcineálacha scoile a mhéadú. 

ROS 

 Grúpa OIbre a bhunú chun prótacal a fhorbairt Ráithe 1 
2017 

90 
 

Prótacail a leasú chun a chinntiú nach ndúnann scoil bheag ar bith i gcoinne mianta na 
dtuismitheoirí agus cónascthaí a éascú más inmhianaithe 

ROS, 
Comhlacht
aí 
Pátrúnacht
a 

 Prótacal a chur i gcrích agus scríobh chuig na pátrúin ar 
scoileanna ina bhfuil múinteoir amháin, ag iarraidh orthu plé 
áitiúil a chur ar bun chun aghaidh a thabhairt ar cheisteanna na 
hinbhuaineachta amach anseo 

Ráithe 4 
2016 
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Cuspóir 4.3: Feabhas a chur ar ár gcumas le riachtanais scileanna náisiúnta agus réigiúnach a 

shásamh  

Cuspóir 4.3 

Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

91 
 

Freagraí nuálaíocha a fhorbairt ar bhearnaí scileanna thar phríomhréimsí 
tosaíochta den gheilleagar lena n-áirítear TFC, teangacha, 
bithchógaisíocht. 

Leanúnach ROS 

92 
 

An Chomhairle Náisiúnta Scileanna a bhunú, a bhainfidh úsáid as sonraí i dtaca le 
riachtanais scileanna chun dul i ngleic go honnghníomhach le bearnaí scileanna atá ag 
teach chun cinn, agus mandáit leasaithe a fhorbairt don Sainghrúpa ar Riachtanais 
Scileanna sa Todhchaí. 

ROS, 
Comhairle 
Náisiúnta 
Scileanna 

 Mandáit a chur i gcrích, baill a cheapadh, agus seoladh foirmiúil 
don Chomhairle Náisiúnta Scileanna 

Ráithe 4 
2016 

 Mandáit a athbhreithniú agus chur i gcrích don Sainghrúpa ar 
Riachtanais Scileanna sa Todhchaí 

Ráithe 4 
2016 

 Monatóireacht ar chur i bhfeidhm na Straitéise Náisiúnta 
Scileanna 2025 agus tuarascálacha bliantúla a sholáthar don 
Chomhairle Náisiúnta Scileanna 

Bliantúil 

93 
 

Maoirseacht ar obair na bhFóram Réigiúnach Scileanna agus feidhmíocht a thomhas. 
Tá sé d’aidhm ag na Fóraim struchtúr comhtháite faoi stiúir an oideachais a sholáthar 
chun go mbeidh fostóirí agus na córais Breisoideachais agus Ardoideachais ag obair le 
chéile chun riachtanais scileanna a réigiún a aithint agus chun déileáil leo.  

ROS 

 Seoladh foirmiúil na bhFóram Réigiúnach Scileanna Ráithe 4 
2016 

 Obair na bhFóram a scaipeadh, le tacaíocht ó bhaill uile na 
bhfóram agus meicníochtaí scaipthe eile amhail suíomh 
gréasáin na bhFóram Réigiúnach Scileanna 
(www.regionalskills.ie) 

Leanúnach 

94 
 

Freastalaíonn Bainisteoirí Scileanna Réigiúnacha ar choistí um Plean 
Gníomhaíochta do Jabanna chun comhordú a éascú idir na Fóraim agus 
páirtithe leasmhara ábhartha i dtaca le tosaíochtaí scileanna réigiúnacha 
agus gníomhartha a bhaineann leis na Fóraim Réigiúnacha Scileanna sna 
Pleananna Gníomhaíochta Réigiúnacha do Jabanna. 

Leanúnach Bainisteoirí 
Scileanna 
Réigiúnach
a 

95 
 

Cuir an Suirbhé Náisiúnta d’Fhostóirí i gcrích chun treoir a thabhairt 
d’fhorbairt beartais agus cláir. 

2017 ROS, ÚAO, 
SOLAS, 
QQI 

96 
 

Suirbhé Iarchéime don Ardoideachas a rolladh amach chun an bonn 
fianaise a láidriú do thorthaí na mac léinn ón ardoideachas agus chun 
treoir a thabhairt d’fhorbairt beartais agus cláir. 

2018 ROS, ÚAO 

97 
 

Athbhreithniú a chur i gcrích ar shamhail maoinithe an ardoideachais 
chun bonn a chur faoi sholáthar ar fud na hearnála. 

2017 ROS, ÚAO 

98 
 

Creat Feidhmíochta Córas don Ardoideachas a fhorbairt don tréimhse go 
dtí 2021. 

Ráithe 4 
2016 

ROS, ÚAO 

99 
 

Comhaontaigh Pleananna Seirbhíse Bliantúla idir SOLAS agus BOOanna 
agus déan monatóireacht ar an dul chun cinn i dtaca le targaidí 
comhaontaithe cáilíochta agus feidhmíochta. Áireoidh na pleananna seo 
ionchuir, aschuir agus torthaí cláir atá tuartha. 

Bliantúil SOLAS, 
BOOanna 

100 
 

Cuir athbhreithniú i gcrích ar an bPlean Gníomhaíochta náisiúnta reatha 
um Scileanna TFC 2014 – 2018 agus plean leasaithe a fhoilsiú. 

Ráithe 4 
2016 

ROS, DJEI, 
Tionscal 

http://www.regionalskills.ie/
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Cuspóir 4.4: Éagsúlacht níos mó de dheiseanna foghlama amuigh ón scoile a chruthú 

Cuspóir 4.4 
 
 Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag 

101 
 

Na córais printíseachta agus cúrsaí oiliúna a láidriú trí fheabhas a chur ar raon na 
gcúrsaí agus líon na n-áiteanna do scoláirí a mhéadú; targaidí an Rialtais de bhreis 
agus 100 scéim printíseachta a bhaint amach, agus targaid charnach de 50,000 
clárúchán printíseachta agus cúrsaí oiliúna go 2020. Is ionann é seo agus iomlán de 
31,000 clárúchán printíseachta agus 19,000 i gcúrsaí oiliúna thar na tréimhse go dtí 
2020. Bheadh meán bliantúil i gceist de 6,000 printíseacht agus 4,000 ar chúrsaí 
oiliúna. 

ROS, 
SOLAS, 
Comhairle 
Printíseach
ta 

 Treochlár a fhorbairt agus a chur i gcrích chun na tiomantais i 
dtaca le printíseachtaí sa Chlár don Rialtas a chomhlíonadh   

Ráithe 3 
2016 
 

 Tosaíonn suas le 10 gclár printíseachta nua Ráithe 4 
2016 

 Targaid de 3,390 printíseach ar chláir atá ann cheana a bhaint 
amach 

Ráithe 4 
2016 

 Tá Líonraí Fostóirí cruthaithe chun cuidiú le comhpháirtíochtaí 
BOO/Fostóirí chun riachtanais oiliúna a aithint, cláir oiliúna a 
dhearadh, foghlaimeoirí a earcú agus oiliúint a sholáthar (ar an 
bpost agus as an bpost). Bunaithe ar an scéim phíolótach um 
chúrsaí oiliúna gairme sna hearnálacha fáilteachais agus 
innealtóireacht, ina bhfuil seacht BOO páirteach, tá cláir bhreise á 
bhforbairt le rolladh amach. I bplean SOLAS meastar go mbeidh 
5,000 clárúchán ar chúrsaí oiliúna in 2019 

Ráithe 4 
2016- 
leanúnach 

 Caighdeáin agus curaclaim nua tugtha isteach do chláir 
phrintíseachta atá ann cheana, i ndiaidh athbhreithnithe SOLAS  

2017 
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Leanúint den obair le Skillnets chun oiliúint a sholáthar atá á stiúradh ag an 
bhfiontar agus leanúint den fhorbairt ar an tsamhail i gcomhréir le Ráiteas 
Straitéise Skillnets 2016-2019. Tá an Straitéis á dhearadh le bheith ailínithe 
go dlúth leis an Straitéis Náisiúnta Scileanna (NSS) agus le  riachtanais 
fiontar, agus déanfar í a bhunú ar na 3 príomhthéamaí seo a leanas: 

 Rannpháirtíocht Fiontar mhéadaithe d’fhostóirí sa tsamhail líonraí 
oiliúna Skillnets chun feabhas a chur ar tháirgiúlacht, inniúlacht agus 
cumas iomaíochta fiontar 

 Ábharthacht, éifeachtacht agus tionchar na hoiliúna lena n-áirítear 
fócas méadaithe ar dhiagnóis agus cur in ord tosaíochta éifeachtach ar 
riachtanais scileanna agus tomhas ar thionchar na hoiliúna ar fhiontair  

 Soláthar Méadaithe ar Scileanna Nua agus Sainiúla (scileanna atá 
ríthábhachtach d’iomaíochas agus fás ionchasach fiontar) do 
mhargadh na hÉireann a dhéileálann le riachtanais scileanna fiontar 
atá ann faoi láthair, atá ag teacht chun cinn agus sa todhchaí 

Faoi láthair cuireann Skillnets cláir oideachais agus oiliúna ar fáil do 
34,000 duine fostaithe chun cur ar a gcumas dul faoi uasoiliúint nó 
athoiliúint. 

2016- 
2019 

ROS, 
Skillnets 
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Creat beartais a fhorbairt d’Fhorbairt Lucht Saothair chun treoir a 
thabhairt do ghníomhaíocht Breisoideachais agus Oiliúna, ag ailíniú leis an 

Ráithe 4 
2016- 

ROS, 
SOLAS 
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Cuspóir 4.4 
 
 Gníomhartha Amlínte Seachadta 

ag 

Straitéis Náisiúnta Scileanna, agus i gcomhairliúchán leis na 
comhpháirtithe. 

leanúnach 

104 
 

Méadú ar líon na n-iontrálaithe san ardoideachas ag staidéar ar bhonn 
solúbtha (ar líne, páirtaimseartha, módúlach) faoi 25% faoi 2021, de réir 
mar a cheadaíonn acmhainní. Déanfar monatóireacht ar dhul chun cinn 
mar chuid den chur i bhfeidhm ar gCreat Feidhmíochta Córas nua don 
Ardoideachas ó 2017 ar aghaidh. 

Ráithe 4 
2021 

ROS, 
Institiúidí 
Ardoideac
hais 
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Maoirseacht ae fhorbairt agus glaonna bliantúla do Springboard+. ROS 

 Beidh athbhreithniú ar Springboard 2011-2016 mar bhonn le 
feabhsúcháin ar bith ar an gclár  

Ráithe 4 
2016 

 Glaonna iomaíocha bliantúla ar rannpháirtithe, le cúrsaí á gcur ar 
fáil bunaithe ar an anailís is cothroime le dáta ar bhearnaí 
scileanna 

Glaonna 
bliantúla 
2017 - 
2019 

 

Cuspóir 4.5:  Feabhas a chur ar an tacaíocht d’fhoghlaimeoirí chun roghanna gairme oilte a 

dhéanamh 

Cuspóir 4.5 
 

  

Uimh. Gníomh Amlíne Seachadta 
ag 
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Athbhreithniú a dhéanamh ar thaithí oibre ag leibhéal na hiar-bhunscoile 
d’fhonn méadú ar rochtain agus cáilíocht na taithí oibre do scoláirí 

Ráithe 4 
2017 

ROS, 
Scoileanna 
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Méadú ar líon na scoláirí a ghabhann do shocrúchán oibre nó togra obair-bhunaithe 
mar chuid dá gcúrsa faoi 25% faoi 2021.  

Soláthraith
e 
Oideachais 
& Oiliúna, 
Tionscal 

108 
 

Soláthraithe Breisoideachais agus Oiliúna agus Institiúidí Ardoideachais le 
ráitis infhostaitheachta a sholáthar do chúrsaí / 
disciplíní chun níos mó eolais a thabhairt do scoláirí, tuismitheoirí agus 
fostóirí. 

2018 Soláthraith
e 
Oideachais 
& Oiliúna 

109 Athbhreithniú a dhéanamh ar sheirbhísí treorach, uirlisí agus faisnéise 
gairme do scoláirí scoile agus daoine fásta agus athruithe a mholadh 
chun feabhas a chur ar sheirbhísí. 

2016- 2019 ROS 

 Tús a chur le hathbhreithniú ar sheirbhísí treorach Ráithe 1 
2017 

 

 

Cuspóir 4.6: Fócas níos láidre a chruthú ar Fhiontraíocht, Cruthaitheacht agus Nuálaíocht 

Cuspóir 4.6 

UImh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

110 
 

Gníomhaíocht fiontraíochta san Ardoideachas a thagarmharcáil agus obair le ÚAO 
d’fhonn plean uaillmhianach agus infheidhmithe a chinntiú chun bearnaí scileanna 

ROS, ÚAO 
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Cuspóir 4.6 

UImh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

agus riachtanais TFC agus ETIM a aithint agus déileáil leo. 
 An tuarascáil HEInnovate i dtaca le Fiontraíocht san Ardoideachas 

a chur i gcrích agus a fhoilsiú  

Ráithe 3 
2016 

 Creat Feidhmíochta Córas nua a fhorbairt don tréimhse 2017 - 
2021 

Ráithe 4 
2016 

111 
 

Ráiteas Beartais Oideachais Fiontraíochta nua a fhorbairt Ráithe 4 
2016 

ROS, 
Scoileanna 
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Treoirlínte Oideachais Fiontraíochta nua a fhorbairt do Scoileanna Ráithe 2 
2017 

113 
 

An Chairt um Ealaíona sa Oideachas a chur i bhfeidhm, faoi réir Mhaoiniú ó Chuntais 
Dhímhaoine a tharraingt anuas. 

ROS, 
REOGRTG, 
Comhairle 
Ealaíon, 
HLIG, DAF, 
U2, Ciste 
na 
hÉireann 

 21 Cónaitheacht Comhpháirtíochta Múinteoir/Ealaíontóir i 21 
bunscoil i ngach Ionad Oideachais Múinteoirí 

Ráithe 4 
2016 

 Déanfar Comhpháirtíocht Múinteoir/Ealaíontóir mar shamhail 
don FGL a sholáthar do Chúrsa Samhraidh i ngach ceann de na 21 
réimse ATECI  

Ráithe 3 
2017 

 Leathnú ar na Comhpháirtíochtaí Oideachais Ceoil (MEP) faoi 
shainchúram Music Generation, togra cómhaoinithe ag U2/Ciste 
na hÉireann agus ROS  

Ráithe 4 
2017 

 Mapa Digiteach Náisiúnta a chruthú de ghníomhaíochtaí Ealaíon 
san Oideachas ar fud na tíre 

Ráithe 4 
2017/ 
Ráithe 1 
2018 

 Stór Taighde Náisiúnta do thaighde ar na hEalaíona san 
Oideachas in Éirinn a fhorbairt agus a bhunú 

Ráithe 4 
2018 
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An Straitéis Náisiúnta ar Oideachas d’Fhorbairt Inbhuanaithe a chur i 
bhfeidhm 

Ráithe 4 
2020 

ROS, Irish 
Aid, 
DCCAE, 
páirtithe 
leasmhara 

 

Cuspóir 4.7:   Obair le fiontar chun líon na dtaighdeoirí a mhéadú agus cuir clár maoinithe ar bun 

do Thaighde Teorann 

Cuspóir 4.7 

Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

115 
 

Méadaigh an rollú de thaighdeoirí iarchéime i gcomhpháirtíocht le fiontar 
/fostóirí chun freastal ar éilimh eacnamaíochta agus bain amach targaid 90 
dámhachtain iarchéime breise faoi 2018, ag teacht leis an targaidí i 
Nuálaíocht 2020, agus faoi réir acmhainní. Bheadh 75% de na dámhachtainí 
i gcomhpháirtíocht le fostóirí fiontar. 

2017/18 ROS, IRC, 
FOSTÓIRÍ 
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Fás a chur le cláir a thacaíonn le taighdeoirí iardhochtúireachta i 
gcomhpháirtíocht le fiontar/fostóirí, chun targaid a bhaint amach de 15 
dámhachtain breise faoi 2018, faoi réir acmhainní. 

2017/18 ROS, IRC, 
FOSTÓIRÍ 

117 
 

Ciste iomaíoch nua a bhunú chun cur ar chumas na chéad glúine eile de 
thaighdeoirí aistriú go stádas Príomhthaighdeora. Cuimseoidh an Clár trí 

2017 ROS, IRC  
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Cuspóir 4.7 

Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

leibhéal - Deontas Tosaigh (i ndiaidh na hiardhochtúireachta –leibhéal an 
léachtóra sóisearaigh); Deontas Daingnithe (leibhéal an léachtóra/comhalta 
taighde sinsearach) agus Ard-Deontas (Léachtóir Sinsearach/Ollamh – 
Príomhthaighdeoir). Beidh dámhachtainí suas le ceithre bliana ar fhad agus 
tá siad faoi réir ag acmhainní. 

 

Cuspóir 4.8:   Éire a shuíomh mar ionad inmhianta do scoláirí idirnáisiúnta  

Cuspóir 4.8 

Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

118 
 

An Marc Oideachais Idirnáisiúnta (IEM) a thabhairt isteach chun caighdeán 
cáilíochta agus an dea-chleachtas idirnáisiúnta a chinntiú d’fhoghlaimeoirí 
idirnáisiúnta in Éirinn. Cuirfear tús le dréachtadh an Bhille i Ráithe 1 2017, 
agus tá an Marc sceidealaithe le cur i bhfeidhm in 2018. 

Ráithe 1 
2017 - 
2018 

ROS 

119 
 

Straitéis Oideachais Idirnáisiúnta 2016-2020 a fhoilsiú, le Grúpa Oibre 
Ardleibhéil bunaithe chun na gníomhartha uile a chur i bhfeidhm. 

Ráithe 4 
2016- 
2020 

ROS 
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Sprioc 5: Feabhas a chur ar sheirbhísí náisiúnta pleanála agus tacaíochta 

Tá ról tábhachtach ag an Roinn agus a gníomhaireachtaí i soláthar na ceannaireachta straitéisí, beartas a 
fhorbairt agus seirbhísí a sholáthar. Áirítear leis seo comhordú le páirtithe leasmhara earnála, an earnáil 
phoiblí níos leithne, an córas polaitiúil agus comhlachtaí rialtais eile agus cláir oibre tras-earnála. Cuimsíonn 
sainchúram na Roinne oideachas luathbhlianta, oideachas bunscoile agus dara leibhéal, breisoideachas agus 
oiliúint agus ardoideachas, lena n-áirítear tacaí don taighde agus oideachas idirnáisiúnta. Déanaimid 
ionadaíocht ar oideachas agus oiliúint thar lear freisin agus glacaimid páirt i bhfóraim idirnáisiúnta éagsúla. Go 
minic bíonn suim ag tíortha eile i mbeartas agus cláir Oideachais agus Oiliúna in Éirinn agus aithnítear neart 
d’ár dtionscnaimh go hidirnáisiúnta.  

Leis an uaillmhian go mbeadh an córas oideachais agus oiliúna is fearr san Eoraip againn leagtar éileamh ar 
leith ar an Roinn agus a gníomhaireachtaí náisiúnta – chun na struchtúir chearta a chruthú, na beartais chearta 
a fhorbairt, na hionstraimí maoinithe cearta a úsáid, na seirbhísí tacaíochta cearta a sholáthar agus 
seachadadh go héifeachtach – chun dul leis an uaillmhian seo. 

Leis an Straitéis agus Plean Gníomhaíochta seo leagtar amach uaillmhianta sínte d’aon ghnó, agus cuimsítear 
na trí bliana atá romhainn. Foilseoimid gníomhartha a bhfuil amlínte leo in aghaidh na bliana agus déanfaimid 
monatóireacht go poiblí ar an dul chun cinn. Gach bliain tabharfaimid cuireadh do pháirtithe leasmhara obair 
linn chun foghlaim ónár rath agus ónár díomá agus obair na bliana ina dhiaidh sin á múnlú againn. Oibreoimid 
le saineolaithe agus comhpháirtithe idirnáisiúnta chun cuidiú leis an bpróiseas seo. 

Sprioc 5: ÁR gCUSPÓIRÍ & GNÍOMHARTHA 

Maoirseacht straitéiseach a láidriú agus fócasú ar sholáthar do thorthaí 

Tá sé d’aidhm againn ceannaireacht agus treoir a sholáthar d’fheabhsúcháin ar fud an chórais chun torthaí 
níos fearr a sholáthar do na foghlaimeoirí uile. Aithnímid an luach atá le leasuithe iomlán-an-chórais a 
sholáthróidh, in imeacht ama, feabhsúcháin sa ghnóthachtáil, le feabhsúcháin ag gach leibhéal ag cur le 
láidreacht chóras foriomlán an oideachais agus na hoiliúna. 

Déanfar monatóireacht leanúnach ar chur i bhfeidhm an Phlean Gníomhaíochta d’Oideachas agus Scileanna 
agus tabharfar tuairisc ar an dul chun cinn ar bhonn ráithe, agus déanfar gníomh leasúcháin más féidir sa chás 
nach bhfuil gníomhartha ar thargaid do sheachadadh. Tabharfar tuairisc go bliantúil ar chur i bhfeidhm an 
Phlean Gníomhaíochta agus déanfar an Plean Gníomhaíochta a athnuachan gach bliain. Déanfar tomhas, 
tagarmharcáil agus tuairisciú ar fheidhmíocht an chórais. Chun é seo a dhéanamh go héifeachtach, cuirfidh an 
Roinn feabhas ar a inniúlacht chun anailís a dhéanamh ar bheartas straitéiseach, maoirseacht ar chláir agus 
beartas, rialachas agus struchtúir um bhainistiú cláir agus tionscadail, chun soláthar a dhéanamh ar  
thiomantais ar fud an Rialtais i dtaca le hathchóiriú na hearnála poiblí, i gcomhréir leis an dea-chleachtas 
idirnáisiúnta. Cuirfimid feabhas freisin ar na táscairí a úsáidimid d’éifeachtacht ár bpríomhghníomhaíochtaí 
amhail pleanáil ar ár soláthar d’fhoirgnimh agus párollaí.  

Cuirfidh an Roinn tacaí earnála ar fáil chun tacú le seirbhísí oideachais a sholáthar. Áirítear le tacaí den sórt sin 
párolla na Roinne. Oibrímid an párolla earnála poiblí is mó sa tír le breis agus 120,000 íocaí íoctha ar bhonn 
coicíse, lena n-áirítear múinteoirí, cúntóirí riachtanas speisialta, teagascóirí baile agus baill foirne teagaisc agus 
neamhtheagaisc ar scor agus a gcéilí.  

Bonneagar iomchuí a sholáthar do thimpeallachtaí foghlama  

Soláthrófar níos mó ná 60,000 áit scoile bhuan bhreise faoi 2021, agus tógfar breis agus 300 síneadh ar 
scoileanna atá ann cheana agus 14 scoil nua i limistéir ina bhfuil éileamh déimeagrafach an-láidir. Tabharfar 
maoiniú do scoileanna mionfheabhsúcháin a bhainistiú go háitiúil tríd an deontas mionoibreacha agus clár na 
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n-oibreacha samhraidh. Déanfar dul chun cinn breise chun deireadh a chur le húsáid na bhfoirgneamh 
réamhdhéanta i scoileanna de réir ar chéile. Tacóidh infheistíocht €150m ón Stát agus luach €200m de thograí 
Comhpháirtíochta Poiblí Príobháideacha le raon de thograí a sholáthar in earnáil an ardoideachais. Déanfar an 
bonneagar leathanbhanda a fhorbairt níos mó le leathanbhanda ardluais ag rolladh amach do  800 bunscoil ar 
dtús in 2016. 

Feabhas a chur ar cháilíocht na seirbhísí náisiúnta tacaíochta agus na seirbhísí comhroinnte 

Tá an Roinn freagrach as a chinntiú go seachadtar na seirbhísí náisiúnta tacaíochta agus seirbhísí comhroinnte 

chuig na caighdeáin is airde ag teacht lenár n-uaillmhian sháraitheach, go mbeimis ar an gcóras oideachais 

agus oiliúna is fearr san Eoraip.  

Bainfear úsáid as seirbhísí comhroinnte agus TFC chun feabhas a chur ar raon de sheirbhísí riaracháin agus 
tacaíochta. Agus iad ag feidhmiú, cuirfidh seirbhísí comhroinnte san Airgeadas, Párolla agus feidhmeanna eile 
feabhas ar an tseirbhís do chustaiméirí agus cuirfidh siad faisnéis bainistíochta ardchaighdeáin. Mar thoradh 
ar fhócas ar fheabhsúchán leanúnach bainfear tairbhí amach in éifeachtacht próisis agus saineolas agus dá 
bhrí sin cruthófar fáinne óir le baint amach tairbhí. Déanfar dul chun cinn a thagarmharcáil i gcoinne seirbhísí 
comhroinnte eile san earnáil phoiblí agus go hidirnáisiúnta más féidir. 

Sprioc 5: TARGAIDÍ AGUS TÁSCAIRÍ 

SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 
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PLEANÁIL AGUS MAOIRSEACHT A LÁIDRIÚ PLEAN GNÍOMHAÍOCHTA BLIANTÚIL 
 
PLEAN SEACHADTA ATHCHÓIRITHE COMHTHÁITE BLIANTÚIL 
 
TUAIRISCÍ RÁITHE AR DHUL CHUN CINN REPORTS I DTACA LEIS AN 

BPLEAN GNÍOMHAÍOCHTA, CLÁR DON RIALTAS AGUS IRDP 

BONNEAGAR OIDEACHAIS 19,000 ÁIT BHUAN BUNSCOILE BHREISE FAOI 2021 
 
43,000 ÁIR BHUAN IAR-BHUNSCOILE FAOI 2021 
 
156 TOGRA UM SHÍNEADH/ATHCHÓIRIÚ AG LEIBHÉAL NA BUNSCOILE 

CURTHA I GCRÍCH FAOI 2021 
 
124 TOGRA UM SHÍNEADH/ATHCHÓIRIÚ AG LEIBHÉAL NA HIAR-
BHUNSCOILE CURTHA I GCRÍCH FAOI 2021 
 
10 N-IAR-BHUNSCOIL NUA  
4 BHUNSCOIL NUA 
 
LUACH 200M DE THOGRAÍ COMHPHÁIRTÍOCHTA POIBLÍ 

PRÍOBHÁIDEACH IN EARNÁIL AN ARDOIDEACHAIS 

DUL CHUN CINN AR SHEIRBHÍSÍ 

COMHROINNTE A CHUR I BHFEIDHM 

SEIRBHÍSÍ COMHROINNTE GNÓ OIDEACHAIS BUNAITHE 2017 
 
CUR I BHFEIDHM CÉIMNITHE AR SHEIRBHÍSÍ COMHROINNTE PÁROLLA 

DO BOOANNA TOSAITHE 2017  
 
CUR I BHFEIDHM CÉIMNITHE AR SHEIRBHÍSÍ AIRGEADAIS 

COMHROINNTE TOSAITHE 2018 

SEIRBHÍSÍ PÁROLLA LÍON NA N-ÍOCAÍOCHTAÍ PRÓISEÁILTE 

DUL CHUN CINN I GCUR I BHFEIDHM TOGRAÍ 

TFC  

TFC STRAITÉIS TFC NA ROINNE 2015 – 2019 SEACHADTA FAOI 

DHEIREADH 2019 
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SPRIOC BEART TARGAID / TÁSCAIRE 

CEADAÍONN BUNACHAR SONRAÍ IAR-BHUNSCOILE AR LÍNE 

GEARRCHÚRSAÍ AGUS MEASÚNUITHE A IONCHUR, AGUS PRÓIFÍL 

GHNÓTHACHTÁLA NA SRAITHE SÓISEARAÍ A GHINIÚINT FAOI 

DHEIREADH 2017 

Cuspóir 5.1: Maoirseacht straitéiseach a threisiú agus díriú ar sheachadadh chun torthaí  
Cuspóir 5.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadt

a ag 

120 
 

Déanfar monatóireacht ráithe ar chur i bhfeidhm an Phlean 
Gníomhaíochta d’Oideachas agus Scileanna le tuairiscí bliantúla maidir le 
dul chun cinn. Forbrófar plean athnuaite go bliantúil. 

Leanúnach ROS 

121 
 

Feabhas a chur ar chumas beartais straitéisigh, maoirseacht, 
meastóireacht ar chláir agus beartas, rialachas agus struchtúir 
bainistíochta cláir agus tionscnaimh chun tiomantais i dtaca le 
hathchóiriú ar fud na seirbhíse poiblí a chomhlíonadh, le tuairisciú ar na 
tiomantais san IRDP agus sa Chlár do Rialtas Comhpháirtíochta, i 
gcomhréir leis an dea-chleachtas idirnáisiúnta. 

Leanúnach ROS 

 Moltaí  fhorbairt chun feabhas a chur ar struchtúir na Roinne 
chun an feabhsúchán seo a bhaint amach 

Ráithe 2 
2017 

 Táscairí a fhorbairt chun éifeachtacht 
phríomhghníomhaíochtaí na Roinne a léiriú 

Ráithe 3 
2017 
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Treo straitéiseach níos fearr a sholáthar i rialachas, bainistíocht agus úsáid 
sonraí de chuid na Roinne. 

Leanúnach ROS 

 Straitéis Sonraí na Roinne a chur i gcrích Ráithe 4 
2016 

 An Straitéis a chur i bhfeidhm, trí shraith de phleananna cur i 
bhfeidhm dhá bhliain, le bunspriocanna inghnóthaithe ar leith 
bunaithe ar na hacmhainní atá ar fáil, go dtí go seachadtar 
eilimintí uile na Straitéise 

2017-
onwards 

123 
 

An dara tuairisc um fheidhmíocht córas ardoideachais a fhoilsiú don 
tréimhse 2014 – 2016. 

Ráithe 4 
2016 

ROS, 
ÚAO 

124 
 

Tuairisc an tSainghrúpa um Mhaoiniú Todhchaí san Ardoideachas le 
scrúdú ag Coiste an Oireachtais ar an Oideachas agus tabharfaidh an t-
aiseolas treoir do bheartas. 

Ráithe 3 
2016 
leanúnach  

ROS 
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Moltaí i dtuairisc an tSainghrúpa um Mhaoiniú Todhchaí san Ardoideachas 
a bhaineann le hathbhreithniú ar an tsamhail mhaoinithe a chur i 
bhfeidhm. Áireofar leis seo athchóiriú ar an tsamhail mhaoinithe chun tacú 
le huaillmhianta fáis agus an cumas le targaidí áirithe a shroicheadh i dtaca 
le bearnaí scileanna, rochtain do ghrúpaí faoi mhíbhuntáiste agus tionchar 
níos láidre ar an nuálaíocht. 

Ráithe 2 
2017 

ROS 
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An dara tuairisc um fheidhmíocht córas ardoideachais a fhoilsiú don 
tréimhse 2014 – 2016, agus Creat nua Feidhmíochta Córas don 
Ardoideachas a fhorbairt don tréimhse 2017 – 2021 a áireoidh targaidí 
nua don fhorbairt ar chaipiteal daonna, scileanna criticiúla, rochtain, 
teagasc agus foghlaim, taighde agus tosaíochtaí eile náisiúnta agus 
réigiúnacha. 

Ráithe 4 
2016 

ROS, 
ÚAO 
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Athchóiriú reachtúil a chur chun cinn in earnáil an Ardoideachais: ROS 

 Scéim Ghinearálta an Bhille um Athchóiriú Ardoideachais a Ráithe 4 ROS 
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Cuspóir 5.1 

 
Uimh. Gníomhartha Amlínte Seachadt

a ag 

fhoilsiú 2016 

 Bille na nOllscoileanna Teicneolaíochta a achtú chun bonn a 
chur le samhail nua ardoideachais a fhorbairt in Éirinn 

Ráithe 1 
2017 

 

 Tacú le cuibhreannais iarratasóirí do stádas Ollscoile 
Teicneolaíochta de réir mar a cheadaíonn acmhainní 
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Tacú le córas scoile ardchaighdeáin a oibriú trí sholáthar bliantúil de 
thacaí teagaisc agus airgeadais do scoileanna, bunaithe ar chritéir 
chomhaontaithe agus sonraí rollaithe.                                               

Leanúnach ROS 
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Cuir seirbhísí párolla agus pinsin ar fáil do mhúinteoirí agus baill foirne 
scoile sna scoileanna uile (ach amháin in earnáil na mBOOanna), ag 
eisiúint íocaíochtaí do bhreis agus 120,000 duine ar bhonn coicíse. 

Leanúnach ROS 
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Cur chuige caighdeánaithe a fhorbairt i dtaca le rialachas agus cuntasacht 
ar fud na hearnála oideachais chun a chinntiú go mbíonn cur i bhfeidhm 
comhsheasmhach ar fud na hearnála oideachais de na rialacháin um 
rialachas corparáideach a chomhlíonadh. 

Leanúnach ROS, 
Gníomha
ireachtaí 

 Athbhreithniú a dhéanamh ar phróisis agus nósanna imeachta 
um rialachas corparáideach i ngníomhaireachtaí faoi scáth na 
Roinne agus torthaí athbhreithnithe agus moltaí do gach 
gníomhaireacht 

Ráithe 1 
2017 

ROS 

 Comhaontuithe seirbhíse a fhorbairt le príomh-
ghníomhaireachtaí 

Ráithe 1 
2017 

ROS 

 

Cuspóir 5.2: Bonneagar cuí a sholáthar do thimpeallachtaí foghlama 
Cuspóir 5.2 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seacha
dta ag 
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50 togra ar scála mhór atá ar siúl ón gclár tógála 2012- 2016 a chur i gcrích, 
de réir mar a cheadaíonn acmhainní.  

Ráithe 4 
2016 

ROS 
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An Clár Tógála 2016- 2021 a chur i gcrích, de réir mar a cheadaíonn 
acmhainní. 

2016-2021  ROS 

 62,000 áit scoile bhuan bhreise a sholáthar - 19,000 ag leibhéal 
na bunscoile agus 43,000 ag leibhéal na hiar-bhunscoile 

 Críoch / tosú ar 310 togra do shíneadh scoile agus scoileanna nua 
(156 ag leibhéal na bunscoile, 124 ag leibhéal na hiar-bhunscoile 
agus 30 i scoileanna speisialta), lena n-áirítear 14 scoil nua i 
limistéir ina bhfuil éileamh déimeagrafach an-láidir - deich n-iar-
bhunscoil agus ceithre bhunscoil 

 Clár um Deontas Mionoibreacha agus Oibreacha Samhraidh a 
sholáthar de réir mar a cheadaíonn maoiniú 
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An chéad chéim eile den Tionscnamh um Fhoirgnimh Réamhdhéanta a 
Ionadú a rolladh amach, ag déanamh réamhoibre i scoileanna le foirgnimh 
réamhdhéanta níos sine a ceannaíodh, le tús a chur ar chóiríocht bhuan a 
thógáil in 2019, de réir mar a cheadaíonn acmhainní. 

2016- 2019 ROS 
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Leanúint den infheistíocht chaipitil san Ardoideachas, de réir mar a 
cheadaíonn acmhainní. 

Ráithe 4 
2021 

ROS 
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Cuspóir 5.2 
 
Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seacha
dta ag 

 Togra PPP Ghráinseach Ghormáin a chur chun cinn Leanúnach 

 Cur i bhfeidhm an Phlean Caipitil 2016- 2021 i dtaca le 
hArdoideachas, de réir mar a cheadaíonn acmhainní. Áirítear leis 
seo maoiniú Státchiste €150m a sholáthar agus luach €200m de 
thograí Comhpháirtíochta Poiblí Príobháideacha don Earnáil a 
chur chun cinn 

Ráithe 4 
2016 ar 
aghaidh 
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Feabhas a chur ar cháilíocht na nascachta idirlín do scoileanna ag teacht le 
forbairtí teicniúla agus acmhainní atá ar fáil. 

Leanúnach  ROS 

 

Cuspóir 5.3: Feabhas a chur ar cháilíocht na seirbhísí tacaíochta náisiúnta agus seirbhísí 

comhroinnte 

Cuspóir 5.3 
 

  

Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 
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Córais bhainistíochta ROS a láidriú trí sheirbhísí comhroinnte.  Leanúnach ROS, RCPA 
(Do 
Sheirbhísí 
Airgeadais 
Comhroinn
te) 

 Straitéis ROS um Sheirbhísí Comhroinnte a chomhaontú 2017 

 Úsáid na Seirbhísí Comhroinnte Airgeadais a leabú in ROS Ráithe 4 
2016- 2019 

 Tograí atá in oiriúint do sheirbhísí comhroinnte a dhéanamh 
laistigh de ROS agus páirt a ghlacadh i gcéimeanna tógála agus 
tástála den togra foriomlán 

Ráithe 4 
2016/ 
Ráithe 1-4 
2017 

 Cuir tús le measúnú ar thionchar an athraithe laistigh de ROS Ráithe 2 
2018 

 Idirbhearta airgeadais agus chuntasaíochta na Roinne a 
bhogadh go dtí an Lárionad Seirbhís Comhroinnte Airgeadais 

Ráithe 2 
2019-
scheduled 

 Cás gnó a ullmhú d’uasghrádú fheidhmeanna Párolla agus Pinsin 
na Roinne chuig caighdeán seirbhís comhroinnte chun éifeachtaí 
suntasacha a thabhairt agus torthaí níos fearr don Roinn agus 
custaiméirí 

2017 

137 Feabhas a chur ar cháilíocht na seirbhísí ar fud na hearnála trí sheirbhísí 
comhroinnte a thabhairt isteach, faoi réir acmhainní. 

Leanúnach ROS, 
Scoileanna
, 
BOOanna, 
HEIanna 

 Láidriú ar fheasacht agus caidreamh gníomhach earnáil na 
scoileanna le hoibriú agus úsáid na socruithe lárnacha soláthair 
sa chaoi is go ndéantar an sábháil airgid is fearr do scoileanna 

Ráithe 4 
2016 

 Ceannoifigí agus ionaid oiliúna na mBOOanna a nascadh le haon 
soláthraí líonra amháin, Government Networks, a cheadaíonn 
nascacht idir oifigí agus comhaontuithe sa todhchaí do 
sheirbhísí gaolta, amhail VOIP. Dírigh ar 25 Ceannoifig/Fo-oifig 
BOO agus 19 Ionad Oiliúna BOO ceangailte le Government 
Networks 

Ráithe 3 
2016 

 Seirbhísí Comhroinnte Gnó Oideachais (ESBS) a bhunú 2017 
 Tús a chur le cur i bhfeidhm céimnithe ar sheirbhís 

chomhroinnte Párolla do BOOanna 
2017 
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Cuspóir 5.3 
 

  

Uimh
. 

Gníomhartha Amlínte Seachadta 
ag 

 Córais TFC a uasghrádú do Phárolla/AD Ardoideachais chun tacú 
leis an gclár oibre do sheirbhísí comhroinnte 

2017 

 Tús a chur le cur i bhfeidhm céimnithe ar sheirbhís 
chomhroinnte Airgeadais do BOOanna 

2018 
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Cuir feabhas ar phróisis ghnó agus ar chur i bhfeidhm an athchóirithe 
oideachais trí úsáid TFC. 

Leanúnach ROS 

 Straitéis TFC 2015 – 2019 de chuid na Roinne a sholáthar, ina 
dtugtar tús áite don nuálaíocht, córais chomhtháite, rialachas 
faisnéise láidrithe, eispéireas feabhsaithe do chustaiméirí, 
optamú costas, agus feidhmchláir ath-inúsáidte    

2016- 2019 

 Cuir an córas IMIS (Inspections Management Information 
System) i bhfeidhm chun cur ar chumas na gcigirí sonraí a 
ghabháil ag baint úsáide as gléasanna soghluaiste, chun próiseas 
tuairiscithe na cigireachta ar an iomlán a shruthlíniú; chun a 
chinntiú go gcuirtear sonraí cáilíochta ar fáil do chúiseanna 
meastóireachta; agus chun tacú le foirmliú beartas atá bunaithe 
ar fhianaise 

Ráithe 3 
2016 

 An Bunachar Sonraí Bunscoile Ar Líne a úsáid chun uathoibriú a 
dhéanamh ar na torthaí ón daonáireamh bliantúil do scoileanna 
náisiúnta, chun sonraí níos daingne a sholáthar do phróisis ghnó 
inmheánacha, lena n-áirítear deontais chaipitíochta agus 
leithdháileadh múinteoirí 

Ráithe 3 
2016 

 An Bunachar Sonraí Bunscoile Ar Líne a feabhsú chun cuidiú leis 
an gclár Athchóirithe ar an tSraith Shóisearach a chur i 
bhfeidhm, ag ligean d’inchur gearrchúrsaí agus measúnuithe, á 
leanúint ag giniúint Phróifíl Ghnóthachtála na Sraithe Sóisearaí 

2016-2017 

 An feidhmchlár ar líne um Achomhairc i dtaca le Deontais Mac 
Léinn  a chur i bhfeidhm, chun an próiseas ar an iomlán a 
shruthlíniú agus chun éifeachtaí níos fearr a sholáthar 

Ráithe 3 
2016 
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Seirbhísí iompair scoile atá sábhailte, éifeachtach agus cost-éifeachtach a sholáthar do 
leanaí incháilithe. 

ROS, Bus 
Éireann 

 Athbhreithniú a dhéanamh ghné na dtáillí agus rialacha 
lamháltais den Scéim Iompair Scoile. Tá an t-athbhreithniú 
déanta, agus gníomhartha comhaontaithe roimh an bpróiseas 
buiséid 2017  

Ráithe 3 
2016 

 Athbhreithniú a dhéanamh ar na critéir agus treoirlínte don 
Bhord Achomharc Iompair Scoile 

Ráithe 2 
2017 
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Aguisín 1: Comhlachtaí faoi scáth na Roinne  

 
 

1.  An Chomhairle um Oideachas Gaeltachta agus Gaelscolaíochta (COGG) 

2.  An Coimisiún um Fhiosrúchán faoi Mhí-úsáid Leanbh (CICA) 

3.  An Foras Taighde ar Oideachas (ERC) 

4.  Gníomhaireacht Forbartha Ghráinseach Ghormáin (GGDA) 

5.  An tÚdarás um Ard-Oideachas (ÚAO) 

6.  An Chomhairle um Thaighde in Éirinn (IRC) 

7.  Léargas 

8.  An Lárionad Náisiúnta um Threoir san Oideachas (LNTO) 

9.  An Chomhairle Náisiúnta Curaclaim agus Measúnachta (CNCM) 

10.  An Chomhairle Náisiúnta um Oideachas Speisialta (CNOS) 

11.  Dearbhú Cáilíochta agus Cáilíochtaí Éireann (QQI) 

12.  An Bord um Shásamh i leith Foras Cónaithe (RIRB) 

13.  An Coiste Athbhreithnithe Foras Cónaithe (RIRC) 

14.  Bord an Chiste Reachtúil Foras Cónaithe 

15.  Skillnets Ltd 

16.  An tSeirbhís Oideachais Leanúnaigh agus Scileanna (SOLAS) 

17.  Coimisiún na Scrúduithe Stáit (CSS) 

18.  An Chomhairle Mhúinteoireachta 
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Aguisín 2: Acrainmneacha 

AC An Chomhairle Ealaíon 

AT Ardteistiméireacht 

CNOS Comhairle Náisiúnta um Oideachas Speisialta 

DAF Ciste na gCuntas Dímhaoin 

DEIS Comhionannas Deiseanna a Sholáthar i Scoileanna 

EAL Béarla mar Theanga Bhreise 

ECCE Cúram agus Oideachas Luathóige 

EGFSN Sainghrúpa ar Riachtanais Scileanna sa Todhchaí 

EPSEN (Acht) Oideachas do Dhaoine a Bhfuil Riachtanais Speisialta Oideachais acu (Acht) 

ETB Bord Oideachais agus Oiliúna 

ETIM Eolaíocht, Teicneolaíocht, Innealtóireacht agus Mata 

Breisoideachas 
agus Oiliúint 

Breisoideachas agus Oiliúint 

FGL Forbairt Ghairmiúil Leanúnach 

FSS Feidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte 

GAM Samhail Leithdháilte Ghinearálta 

HE Ardoideachas 

HEI Institiúid Ardoideachais 

HLIG Grúpa Forfheidhmithe Ardleibhéil don Chairt um Ealaíona san Oideachas 

HSCL Scéim Theagmhála Baile, Scoile agus an Phobail 

IDA Údarás Forbartha Tionscail 

IOT Institiúid Teicneolaíochta 

IP Maoin Intleachtúil 

ISS Seirbhís Tacaíochta Chomhtháite 

IT Teicneolaíocht Faisnéise 

OTM Oiliúint Tosaigh Múinteoirí 

PE Corpoideachas 

PTR Cóimheas idir Daltaí agus Múinteoir 

REOGRTG Roinn Ealaíon, Oidhreachta, Gnóthaí Réigiúnacha, Tuaithe agus Gaeltachta 

ROS Roinn Oideachais agus Scileanna 

RPFN Roinn Post, Fiontar agus Nuálaíochta 

SEN Riachtanais Speisialta Oideachais 

SENO Eagraí Riachtanas Speisialta Oideachais 

SLT Teiripe Urlabhra agus Teanga 

SNA Cúntóir Riachtanas Speisialta Oideachais 

SNE Oideachas Riachtanas Speisialta 

SNSO Seirbhís Náisiúnta Síceolaíochta Oideachais 

SOLAS An tSeirbhís Oideachais Leanúnaigh agus Scileanna 

SPHE Oideachas Sóisialta, Pearsanta agus Sláinte 

TC Teastas Sóisearach 

TFC Teicneolaíocht Faisnéise agus Cumarsáide 

TU Ollscoil Teicneolaíochta 

TY Idirbhliain 

ÚAO Údarás Ardoideachais 
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Aguisín 3: Tiomantais ROS ag eascairt as an gClár do Rialtas 
Comhpháirtíochta 

 

Seo thíos na tiomantais a shanntar don Roinn Oideachais agus Scileanna mar Phríomh-Roinn.  

Uimhir an 
Tiomantais 

Cur síos ar an Tiomantas 

3.2.3 Déanfaimid infheistíocht i scileanna agus in oiliúint, chun deis a bheith ag gach duine 
buntáiste a bhaint as an athshlánú geilleagair  

4.3.5 Chun inbhuanaitheacht agus inmharthanacht na bpobal áitiúil a chosaint, ní 
dhúnfaimid aon scoil bheag gan cead na dtuismitheoirí. Fágfar na scéimeanna 
tacaíochta reatha ar oscailt d’infheistíochtaí nua infreastruchtúir sna scoileanna. 

4.3.7 I gcomhpháirtíocht leis an gComhairle Printíseachta agus lucht tionscail, dúblóimid an 
líon printíseachtaí chun 31,000 áit a chur ar fáil faoi 2020 trí ghlao bliantúil ar thograí 
nua. Beimid ag díriú ar bhreis agus 100 scéim printíseachta éagsúil ar fud earnálacha 
den eacnamaíocht agus i ngach réigiún d’Éirinn. 

4.3.21 Tabharfaimid tús áite do na hinstitiúidí sin a mbeidh ardmhianta agus pleananna 
soiléire acu don chur chun cinn ar thaighde agus oideachas teicneolaíochta a bheidh 
ábhartha don tionsclaíocht. Is féidir athbhreithniú a dhéanamh ar an ngá atá le cumasc 
éigeantach d’institiúidí reatha, más féidir cás a chruthú, nach bhfuil cumasc indéanta 
ar chúiseanna tíreolaíocha. 

6.3.1 Mar údar imní atá ag dul i méid i scoileanna agus do theaghlaigh, ní mór dúinn feasacht 
agus cosc a chur chun cinn sa chóras oideachais seachas a bheith ag freagairt do 
theagmhais. I 2017, tabharfar Folláine Intinne isteach mar ábhar sa churaclam nua 
Theastas Sóisearach agus céim chun tosaigh a bheidh ann chun tuiscint agus feasacht a 
ardú i measc déagóirí. Ach, tá tuiscint níos iomláine faoi fholláine intinne na mac léinn 
féin ag teastáil. 

6.3.3 Maidir le foirne múinteoireachta déanfaimid infheistíocht i gcúrsaí SafeTALK and ASIST. 

7.4.2 Scrúdóimid leordóthanacht rochtain agus cistiú oideachais speisialta faoi láthair 

7.4.3 Tá an Rialtas tiomanta do sheirbhísí luath-idirghabhála agus coisctheacha do leanaí. Is 
féidir le rochtain níos luaithe ag leanaí agus daoine fásta chuig Teiripe Urlabhra agus 
Teanga difríocht an-mhór a dhéanamh sna deiseanna a bheidh acu ina saol. 
Tabharfaimid isteach seirbhís nua urlabhra agus teanga inscoile ag cruthú nascálacha 
níos láidre idir thuismitheoirí 

8.1.5 Bunófar seirbhís nua urlabhra agus teanga chun tacú le leanaí óga mar chuid de chóras 
tacaíochta níos comhtháite. Tá sé taispeánta ar fud an OECD mar an bealach is 
éifeachtaí chun bainistíocht agus idirghabháil maidir le saincheisteanna oideachais 
agus sóisialta de bharr deacrachtaí urlabhra agus teanga i leanaí 

8.1.6 Déanfaimid breis acmhainní a infheistiú sa Seirbhís Náisiúnta Shíceolaíocht Oideachais 
(SNSO) le hidirghabháil agus rochtain níos luaithe do leanaí (agus déagóirí, chomh maith) 
a chinntiú. 

8.2.8 Ní mór dúinn leas a bhaint as ár bhfoirgnimh bhunscoile chun cúram tar éis scoile a 
sholáthar do leanaí in aois scoile, chun níos mó roghanna agus solúbthachta a chur ar 
fáil do thuismitheoirí. Ceanglóimid caipitíocht bhreise le foirgnimh a chur ar fáil do 
chúram tar éis scoile, má bhíonn an t-éileamh ann. Tabharfar cuireadh do ghrúpaí pobail 
agus do sholáthróirí príobháideacha tairiscintí a chur isteach chun saoráidí scoileanna a 
úsáid (tar éis uaireanta scoile). 

8.3.2 Siollabas nua Corpoideachais na hArdteistiméireachta a thabhairt isteach, mar ábhar 
iomlán roghnach. 

8.3.7 D’fhoirne múinteoireachta, chomh maith, tacóimid le cúrsaí SafeTALK agus ASIST. 

10.0.1 Táimid tiomanta €500 milliún breise a infheistiú in oideachas faoi 2021 trí chéimeanna 
a chuimsíonn fóirdheontais chúram leanaí, Teiripeoirí Urlabhra agus Teanga an HSE, 
chun an líon a thabhairt go 1,102 (ardú 25%), breis Siceolaithe Náisiúnta Oideachais 
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(NEPanna) chun an líon a thabhairt go 238 (ardú 25%), cóimheas idir daltaí agus 
múinteoirí sna naíonáin shóisearacha agus shinsearacha a laghdú, arduithe bliantúla ar 
na rátaí caipitíochta bunscoile agus meánscoile, múinteoir breise CPD, Ciste nua 
Sármhaitheas Scoile, arduithe pá ag teacht le Comhaontú Bhóthar Lansdúin agus breis 
infheistíochta tríú leibhéal. 
 
Cuirfimid laghdú, chomh maith, ar mhéid ranganna bunscoile; tabharfaimid ar ais 
gairmthreoir i meánscoileanna agus ardóimid tacaíochtaí airgid do mhic léinn iarchéime 
le béim ar leith orthu sin as teaghlaigh atá ar ioncam íseal. Leis an infheistíocht seo 
coinneoimid ar thóir na bprionsabal thíos de rochtain, sármhaitheas, trédhearcacht agus 
nuáil. 

10.0.2 Réiteoimid straitéis trí bliana don Roinn Oideachais laistigh de na 100 lá tosaigh agus 
creat chun an dul chun cinn a thomhas i gcomhairle le páirtithe leasmhara. 

10.1.2 An cóimheas idir daltaí agus múinteoirí sna naíonáin shóisearacha agus shinsearacha a 
laghdú trí ranganna níos lú, ar céim í a bhfuil an tionchar tairbhiúil is mó aici ar leanaí 
níos óige. Bíonn sé le feiceáil go leanann na buntáistí a thagann de bharr ranganna níos 
lú sna luathbhlianta isteach in obair na mblianta ina dhiaidh sin. Léiríonn taighde gur 
mó an seans go bhfanfaidh daltaí ar scoil níos faide agus go mbainfidh siad torthaí níos 
fearr amach. 

10.1.3 Múnla nua Teiripe Urlabhra agus Teanga inscoile a fhorbairt ina mbeidh comhoibriú 
idir thuismitheoirí, scoileanna agus seirbhísí cúraim phríomhúil.  

10.1.4 Breis síceolaithe SNSO a chur ar fáil chun tacú le straitéisí nua idirghabhála don 
fhoireann agus do dhaltaí agus le tacaíocht láithreach a chur ar fáil do scoileanna i 
gcásanna criticiúla. 

10.2.1 Ardóimid scolaíocht éigeantach go haois 17. 

10.2.3 Tá rátaí fanta ar scoil ag dul in airde ach is féidir níos mó a dhéanamh le haistriú chuig 
fostaíocht nó breisoideachas d’fhágálaithe óga scoile a chinntiú. Scrúdófar breis 
tacaíochtaí do ghrúpaí a bhíonn ag obair le Fágálaithe Óga Scoile. 

10.2.4 Foilseoimid Plean Gníomhaíochta nua cothromaithe le dáta i leith Chuimsiú 
Oideachais, laistigh de 12 mí, le fócas ar leith ar scoileanna DEIS.  

10.2.5 Ba cheart go mbeadh soláthar chláir oideachais ábhartha, dírithe go sonrach ar 
luathfhágálaithe agus ar fhoghlaimeoirí dara seans, curtha ar fáil ar feadh na bliana ar 
fad, ar bhonn modúlach. Tacóimid le hardú ar líon na gcúrsaí solúbtha a bhíonn ar fáil; 
ag tabhairt deise do dhaoine freastal ar chúrsaí go páirt-aimseartha, sa tráthnóna, sa 
samhradh agus ag an deireadh seachtaine. 

10.3.1 Tá treochlár aontaithe le haghaidh aistriú céimnithe a dhéanamh ar scoileanna 
Caitliceacha chuig pátrúin nua, in áiteanna ina bhfuil tacaíocht dó, i measc an phobail. 
Oibreoimid leis na páirtithe leasmhara ar fad chun an próiseas seo a éascú agus san am 
céanna ag scrúdú cuir chuige nua, mar an fhéidearthacht go mbeadh pátrúin dhifriúla 
ar an suíomh céanna.  

10.3.2 Cuirfimid le líon na scoileanna neamhshainchreideamhacha agus il-
sainchreideamhacha ar mhaithe le 400 scoil a bheith ann faoi 2030. 

10.3.3 Foilseoimid Reachtaíocht nua Chlárú agus Sármhaitheas Scoile ag cur dréachtmholtaí 
reatha san áireamh (foilsiú polasaithe chlárú scoile, deireadh le liostaí feithimh, 
struchtúir bhliantúla cláraithe a thabhairt isteach, agus trédhearcacht agus cothroime 
faoi iontráil daltaí). Féachfaimid leis an reachtaíocht seo a achtú le haghaidh thús na 
scoilbliana 2017-18. 

10.3.4 Scrúdóidh an Coiste Oireachtais ábhartha an ról agus an chumhacht a bheadh ag 
Ombudsman Oideachas, a d’fhéadfadh tuismitheoir clamhsán a dhéanamh leis agus 
achomharc a chur faoina bhráid faoi chinneadh a dhéanfadh bord bainistíochta, in 
aghaidh seasaimh leis an ngá atá le cinnteoireacht áitiúil agus freagracht níos mó a 
thabhairt do thuismitheoirí. 

10.3.5 Cinnteoimid nach ndúnfar aon scoil bheag in aghaidh thoil na dtuismitheoirí, agus san 
am céanna déanfar an próiseas a éascú do scoileanna ar mhian leo cónascadh. 

10.3.6 Laistigh de 3 mhí tosóimid ar athbhreithniú ar na tairseacha cheapachán múinteoirí i 
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scoileanna le 4 nó níos lú múinteoirí. 

10.3.7 Déanfaimid athbhreithniú ar na táillí lamháltais agus ar ghné na rialacha den Scéim 
Iompar Scoile roimh bhuiséad 2017. Déanfaimid athbhreithniú ar na critéir agus na 
treoirlínte don Bhord Achomharc Iompar Scoile. 

10.3.8 Déanfaimid athbhreithniú ar na roghanna i leith thástáil chaighdeánaithe ionas go 
gcuirtear eolas soiléir ar fáil do mhúinteoirí agus do thuismitheoirí. Ba chóir go mbeadh 
tuismitheoirí in ann tuairiscí bliantúla a fháil faoi mar atá ag éirí lena scoil. Ba chóir go 
mbeadh an Rialtas in ann measúnú a dhéanamh ar conas mar atá infheistíochtaí nua ag 
dul chun cinn (m.sh. laghduithe ar an gcóimheas daltaí le múinteoirí, idirghabhálacha 
urlabhra agus teanga). 

10.3.9 Tabharfaimid isteach nós imeachta clamhsáin níos láidre agus cairt do thuismitheoirí, 
agus tús a chur leis na Forálacha In Inmhe Múinteoireachta d’Acht na Comhairle 
Múinteoireachta (10 mbliana i ndiaidh a achtaithe). 

10.4.1 Chun sármhaitheas agus nuáil a chur chun cinn in ár scoileanna tabharfaimid isteach 
solúbthacht níos mó sna scoileanna agus tógfar céimeanna chun é sin a bhaint amach. 
D’fhéadfadh sé go gcuimseodh sé seo uaillmhianta difriúla a chothú trí roghanna nua 
ábhar, caidreamh níos mó le fiontraíocht faoi na scileanna a bheidh ag teastáil sa 
todhchaí, agus solúbthacht mhéadaithe i mbainistiú scoileanna ó lá go lá ar mhaithe le 
torthaí a fheabhsú. Tacófar le ceannaireacht scoile chun leasuithe a ardaíonn 
caighdeáin oideachais a aithint agus a thabhairt isteach, go háirithe sna bunriachtanais 
de léamh, scríobh agus uimhríocht. 

10.4.2 Leagfaimid amach rátaí caipitíochta do scoileanna ar bhonn atrátha 3 bliana, chun 
pleanáil chun cinn a cheadú. Beidh sé de chumhacht ag bainistíocht scoile na 
hacmhainní a leithdháileadh de réir mar a mheasann siad a bheith iomchuí, lena n-
áirítear do phoist fhreagrachta. 

10.4.3 Cuirfimid Ciste Sármhaitheas Scoile nua ar bun a thugann luaíocht i leith cur chuige nua 
atá tiomanta ag múinteoirí agus ag tuismitheoirí iad féin, chun leasa oideachas na 
ndaltaí. Tabharfar tús áite d’iarratais a fhéachann le aghaidh a thabhairt ar 
mhíbhuntáiste oideachais. 

10.4.4 Cuirfimid buíon saineolaithe ar bun (oideachasóirí, fostóirí, cuntasóirí, ceannairí gnó, 
speisialtóirí TF, etc.) chun cuidiú le tionscnaimh scoile, gníomhaíocht nuála agus 
fiontraíochta a chur chun cinn, go háirithe ag an dara leibhéal. 

10.4.5 Mar chuid den Straitéis Dhigiteach tabharfaimid isteach teicneolaíocht nua a chuirfidh 
cianfhoghlaim ar fáil sna seomraí ranga, lena chinntiú go mbeidh rochtain chuig réimse 
níos leithne roghanna ábhar ag gach scoláire agus oideachas ar chaighdeán 
comhsheasmhach. 

10.4.6 Déanfaimid infheistíocht i bhforbairt ghairmiúil leanúnach bhreise do mhúinteoirí, lena 
chinntiú go mbeidh tacaíocht curtha ar fáil dóibh ar feadh a saoil ghairmiúil, agus go 
mbeidh siad réidh chun freagairt do na dúshláin a thiocfaidh chun cinn agus a bheidh le 
sárú ag na scoláirí. Déanfaidh príomhoidí nua-cheaptha cúrsa ullmhúcháin sula dtéann 
siad i mbun a ról nua. 

10.4.7 Ar mhaithe le torthaí na scoláirí agus feidhmíocht scoile a fheabhsú, scrúdóimid an 
acmhainneacht le haghaidh bearta chun cuidiú le príomhoidí teagaisc. 

10.4.8 Dreasóimid, leis, rannpháirtíocht dheonach scoile i “mBraislí Oideachais Áitiúla” a 
spreagann scoileanna chun torthaí na ndaltaí a fheabhsú trí dhea-chleachtas agus 
samplaí fheabhsúchán scoile a roinnt, trí thionscnaimh chomhoibríocha inscoile agus 
tar éis scoile a chothú, trí mheantóireacht piaraí foirne agus ceannaireachta, agus trí 
laghduithe costais a cheadú trí bharainneacht scála. 

10.5.1 Tá forás ag teacht ar an gcuraclam. In 2016, ní mór dúinn díriú ar riachtanais, cumais 
agus acmhainneachtaí scoláirí sa todhchaí. Ní mór béim a choinneáil ar litearthacht 
agus ar mhata, ach ba chóir ábhair nua mar ealaín, oideachas fiontraíochta agus 
feasacht faoi mheabhairshláinte, a thabhairt isteach.  

10.5.2 Déanfaimid breis luathaithe ar an gclár Digiteach agus TFC scoileanna trí chúrsa 
códaithe a iniamh don sraith shóisearach agus trí TFC/Eolaíocht Ríomhaireachta a 
thabhairt isteach mar ábhar don Ardteistiméireacht.  
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10.5.3 Tabharfaimid isteach, chomh maith, siollabas nua Corpoideachais mar ábhar iomlán 
don Ardteistiméireacht.  

10.5.4 Déanfar Gairmthreoir ag an leibhéal meánscoile a fheabhsú. 

10.5.5 Déanfaimid tacaíochtaí aistrithe do dhaoine óga ag gach leibhéal oideachais a 
mheasúnú, ar mhaithe le tionscnaimh a thacaíonn le daoine óga ag pointí criticiúla ina 
saol, a chur chun cinn. Úsáidfear an Idirbhliain, go háirithe, chun daoine óga a réiteach 
le scileanna tábhachtacha, sula ndéanann siad an t-aistriú chuig oideachas níos airde 
nó obair. Oibreoimid le tionscail agus le coláistí chun deiseanna agus cláir nua a oscailt 
suas dóibh le linn na hidirbhliana. 

10.5.6 Iarrfar ar an gCoiste Oireachtais ábhartha athbhreithniú a dhéanamh ar na moltaí a 
bheidh sa tuarascáil ETIM atá fós le teacht agus an bealach chun cinn a imlíniú chun 
Straitéis Náisiúnta a chur i bhfeidhm le hinniúlacht in Eolaíocht, Teicneolaíocht, 
Innealtóireacht agus Mata, a fhorbairt.  

10.5.7 Déanfaimid gníomhaíocht fhiontraíoch in ard-oideachas na hÉireann a thagarmharcáil 
agus oibreoimid leis an Údarás um Ard-Oideachas le plean uaillmhianach, 
inchomhlíonta a chinntiú chun bearnaí scileanna, riachtanais TFC agus ETIM, a aithint 
agus a líonadh. 

10.6.1 Táimid tiomanta clár infheistíochta caipitil scoile a sheachadadh le haghaidh 
síntí/athchóirithe, breis áiteanna scoile agus le deireadh a chur le húsáid seomraí 
réamhdhéanta. Tá cistiú suntasach aimsithe mar chuid den Phlean Caipitil. 

10.6.2 Tacaímid le próiseas bliantúil iarratais dona scéimeanna Mionoibreacha agus Obair 
Shamhraidh. 

10.6.3 Ina theannta sin, tabharfaimid meicníocht nua cistithe isteach le haghaidh oibreacha 
sábháilteachta ar chostas íseal i mbunscoileanna, mar charrchlóis agus leataobhanna 
do bhusanna. 

10.6.4 Ní mór foirgnimh scoile a úsáid laistigh d’uaireanta oibre, más amhlaidh go mbeidh 
siad ag croílár pobal sa todhchaí, ar feadh an lae agus ar feadh na bliana araon, lena n-
áirítear úsáid níos fearr a bhaint as teicneolaíocht faisnéise. Ba chóir go mbeadh 
iarchúram scoile, clubanna obair bhaile agus gníomhaíochtaí eile pobail ceadaithe. 
Beidh breis chistiú caipitíochta ceangailte le roghanna cúraim i ndiaidh scoile a bheith 
ar fáil, má bhíonn éileamh ar a leithéid. 

10.7.1 Scrúdóimid leordóthanacht rochtain agus cistiú oideachais speisialta faoi láthair, go 
háirithe do leanaí a bhfuil siondróm Down agus riochtaí eile orthu. Iarrfaimid comhairle 
ar an gComhairle Náisiúnta Oideachais Speisialta faoin mbealach is fearr le tabhairt faoi. 
In áiteanna ina ndéanfar éifeachtúlachtaí mar chuid den athbhreithniú seo, déanfar 
machnamh ar leathnú a dhéanamh ar an gClár um Sholáthar Iúil le tacaíocht a thabhairt 
do theaghlaigh ar feadh míonna an tsamhraidh. 

10.7.2 Tiocfaimid i gcomhairle leis, le páirtithe leasmhara, le féachaint conas is fearr codanna 
den Acht EPSEN, a tugadh isteach ar bhonn neamhreachtúil, a chur chun cinn. 

10.7.3 Bunófar samhail nua Urlabhra agus Teanga Inscoile. 

10.7.4 Déanfaimid breis acmhainní a infheistiú, chomh maith, sa Seirbhís Náisiúnta 
Shíceolaíocht Oideachais (SNSO) le hidirghabháil agus rochtain níos luaithe do leanaí 
óga (agus déagóirí, chomh maith) a chinntiú, agus le tacaíocht láithreach a thairiscint 
do scoileanna i gcásanna de theagmhais chriticiúla. 

10.8.1 Athróimid struchtúir na Roinne Oideachais lena chinntiú go bhfeidhmeoidh sí mar 
cheannaire beartas dinimiciúil dírithe ar oideachas ar ardchaighdeán agus torthaí gach 
scoláire a fheabhsú. 

10.8.2 Tacaímid le cruthú Ollscoileanna Teicneolaíochta, a bheidh nasctha le tionsclaíocht 
agus leis an acmhainneacht le poist i réigiúin a chruthú agus a choinneáil.  

10.8.3 Cuirfimid an Plean Náisiúnta um Chothroime Rochtana chuig Ard-Oideachas, a 
foilsíodh i Nollaig 2015, i bhfeidhm. 

10.8.4 Tacóimid le méadú ar an líon cúrsaí solúbtha agus ndeiseanna atá ar fáil; ag tabhairt 
seans do dhaoine freastal ar chúrsaí go páirt-aimseartha, sa tráthnóna, sa samhradh 
agus ag an deireadh seachtaine. Tacaímid le cúrsaí lárchéime “bliain cheapaire” a 
thabhairt isteach, ina gcaitheann mic léinn an tríú bliain a bhíonn siad ag an ollscoil ag 
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obair i dtionscalaíocht. 

10.8.5 I bpáirt leis an gComhairle Printíseachta, Solas, na Boird Oideachais agus Traenála agus 
lucht tionscail, déanfaimid líon na bprintíseachtaí a dhúbailt faoi 2020. Cuirfimid ardú 
suntasach, chomh maith, ar líon na n-áiteanna oiliúna. Forbróimid meicníocht chun 
taithí phraiticiúil agus saineolas oibre duine a aithint ar mhaithe lena chumasú le tabhairt 
faoi phrintíseacht. 

10.8.6 Dreasachtaí airgeadais a chruthú don chóras tríú leibhéal chun freagairt do bhearnaí 
scileanna  

10.8.7 Cuireadh a thabhairt do lucht tionscail le comhpháirtíocht a dhéanamh sa ghné 
seachadta de na churaclaim ag an tríú agus ceathrú leibhéal.  

10.8.8 Córas láidir a chruthú chun scileanna a sheachadadh agus a athnuachan i réimsí 
teicneolaíochtaí nua atá ag teacht chun cinn (lena n-áirítear printíseachtaí, cúrsaí 
oiliúna agus i gcur chun cinn seirbhíse). 

10.8.9 Tá acmhainní suntasacha státchiste á infheistiú i gcaiteachas reatha agus caipitil san 
earnáil Ard-Oideachais. I ndiaidh fhoilsiú thuarascáil an tSainghrúpa ar Chistiú Earnáil 
an Ard-Oideachais sa Todhchaí molaimid go ndéanfadh an Coiste Traspháirtí ábhartha 
Oireachtais athbhreithniú ar a chuid moltaí agus plean molta cistithe don earnáil seo a 
chur i láthair. 

10.8.10 Molfaimid go ndéanfaí scrúdú ar éifeachtúlacht SUSI comhthreomhar leis an tuairisc 
seo, lena n-áirítear an fhéidearthacht le pearsanra idirchaidreamh SUSI a chur isteach i 
ngach réigiún. 

10.8.11 Tacaímid le solúbthacht nua d’institiúidí ard-oideachais iomchuí laistigh de 
dhianbhuiséid, trédhearcacht agus socruithe nua freagrachta, chun a gcuid riachtanas 
foirne féin a shocrú, na léachtóirí is fearr a fhostú, gnáthphróisis a uathoibriú agus 
cleachtais oibre a athrú chun freastal ar riachtanais foirne agus mac léinn. Trí bhreis 
solúbthachta a cheadú d’ollscoileanna agus ‘féinriail tuillte’ féadann siad ord tosaíochta 
a shocrú agus aghaidh a thabhairt ar shaincheisteanna iad féin chun an institiúid a 
fheabhsú, agus chun caidreamh nua a chruthú leis na mic léinn.  

10.8.12 Déanfaimid é seo trí Athbhreithniú a thionscnamh ar an earnáil Bhreis Oideachais, 
Oideachais Aosaigh agus Oideachas Pobail agus trí leasuithe a chur i bhfeidhm chun 
éifeachtúlacht a chinntiú san earnáil. 

10.8.13 Déanfaimid scrúdú neamhspleách a choimisiúnú, chomh maith, chun tacaíochtaí agus 
constaicí a aithint a bhaineann le rochtain a fháil chuig ard-oideachas do thuismitheoirí 
aonair, agus le céimeanna a scrúdú le rannpháirtíocht a mhéadú. Beidh moltaí na 
tuarascála seo le foilsiú roimh Bhuiséad 2017. 

11.14.1 Scrúdóimid leordóthanacht rochtain agus cistiú oideachais speisialta faoi láthair, go 
háirithe do leanaí a bhfuil siondróm Down agus riochtaí eile orthu. Iarrfaimid 
comhairle ar an gComhairle Náisiúnta Oideachais Speisialta faoin mbealach is fearr le 
tabhairt faoi. Tiocfaimid i gcomhairle leis, le páirtithe leasmhara le féachaint conas is 
fearr codanna den Acht EPSEN, a tugadh isteach ar bhonn neamhreachtúil, a chur chun 
cinn. 

11.14.2 Foilseoimid Plean Gníomhaíochta nuashonraithe ar Chuimsiú Oideachais chun an 
bearna idir scoileanna DEIS agus neamh-DEIS a laghdú, agus le féachaint conas is féidir 
tacú níos fearr le daltaí atá lasmuigh de DEIS. 

11.15.1 Foilseoimid reachtaíocht nua Chlárú agus Sármhaitheas Scoile a thabharfaidh rochtain 
níos córa do theaghlaigh chuig na scoileanna áitiúla. 

11.17.2 Déanfaimid athbhreithniú ar chur i bhfeidhm an Phlean Gníomhaíochta Náisiúnta ar 
Bhulaíocht in ár scoileanna. 

14.1.8 Féachfaidh an Rialtas nua le scolaíocht éigeantach a ardú go 17 mbliana d’aois agus 
déanfaimid iniúchadh i dtaobh mar is féidir linn rátaí críochnaithe scoile a fheabhsú a 
thuilleadh, sna ceantair atá faoi mhíbhuntáiste go mór mhór.  

14.1.9 Déanfaimid Plean Gníomhaíochta nuashonraithe do Chuimsiú Oideachasúil a fhoilsiú, 
taobh istigh de 12 mhí, le béim faoi leith ar scoileanna DEIS.  

14.1.10 Cuirfimid clár náisiúnta rochtana d’ardoideachas i bhfeidhm chomh maith chun líon na 
n-iarratasóirí agus na mac léinn aibí a dhéanann iarratas ar choláistí tríú leibhéal den 
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chéad uair a ardú. 
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