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«
Solathraionn lonad Cuairteoiri nua Bhrdi na Béinne
eispéireas tumthach do chuairteoiri tri thaispeantais
urscothacha a léirionn an stair agus a thaispeanann na
struchtuir uathula seandalaiochta ata sa Suiomh
Oidhreachta Domhanda UNESCO seo.

Réamhra
an Aire

Is priomhsholathraf seirbhise i Qifig na nOibreacha Poibli (OPW) don
Rialtas a bhainistionn punann eastait an Rialtais, a chothaionn agus a
chuireann i lathair oidhreacht thogtha na hEireann agus a bhainistionn
riosca tuile na hEireann. Ta fairsinge a roil agus a saineolais le feicedil
sa Chlar Rialtais, Ar dTodhchai Comhroinnte. T4 go leor gealltanas ann
nach féidir a chur i bhfeidhm go rathtil ach amhain tri leantint le com-
hoibriti go dluth lenar gclianteagraiochtai agus lenar gcustaiméiri. Cuid
larnach de na gealltanais seo a chomhlionadh sna tri bliana amach
romhainn is ea na cuspaoiri até leagtha amach sa Raiteas Straitéise seo
a sheachadadh.

O bunaiodh é in 1831, bhain na gltine taitneamh agus tairbhe as obair
speisialaithe an OPW ar fhoirgnimh stait, ar laithredin oidhreachta, ¢
bhearta um maolu tuile agus inar bpairceanna agus gairdini naisitnta.
| rith an ama seo, ba é &r dtiomantas chun ar bhfreagracht i leith ar
dtimpeallacht nadurtha a chomhlionadh a bhi mar bhonn agus mar
thaca faoi bhainistiocht ar dtionscadal caipitil éagsuil. Déanfar an
rath a bheidh ar ar n-iarrachtai sa todhchai a mheas trid an chaoi a
bhféachaimid chuige go dtiocfaidh ar dtimpeallachtai togtha agus
nadurtha go maith le chéile, agus tri na freagrai a thabharfaimid ar
dhushlain nua mar athri aerdide. Ta sé trathuil agus iomchui é seo a
cheapadh mar thascaire ar an rath a bheidh orainn sa todhchai agus
é seo a lua mar fhis nua don OPW, ar dtimpeallachtai togtha agus
nadurtha i gcomhréir lena chéile. Is é an Raiteas Straitéise seo an
chéad cheann de roinnt Straitéisi a dhireoidh ar gcuid oibre chun an
fhis sin a bhaint amach go leanunach agus cuirfear i bhfeidhm i thar
cheithre théama:
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Teama: Ar gCliaint

Ar Seirbhis a bhfuil Aghaidh Amach Aici a Neartd.

Téama: INDhuanaitheacht

Inbhuanaitheacht a leabu indr gCinnti.

Téama: GNfOomMh ar son na hAeraide
Tionchar an Athraithe Aerdide a Mhaolt agus Muid féin a Chur in Qiritiint do.

Téama: Daoine agus Proisis
Ar gCumas Eagriichdin a Fheabhsti.

Cuidionn framaiocht straitéiseach &r gcuid oibre thar cheithre théama
linn leanuint ar aghaidh ag solathar seirbhisi poibli go héifeachtuil,

ar bhfis a bhaint amach, aghaidh a thabhairt ar na ddshlain nua agus
gealltanais an Rialtais a chomhlionadh. D'ainneoin na roil agus na
speisialtachtaf difritla laistigh den OPW, neartdidh an cur chuige
bunaithe ar théama seo an cur chuige comhoibritheach laistigh den
OPW agus lenéar gclianteagraiochtal agus custaiméiri.

Té foireann an OPW tiomanta d'uaillmhianta na Straitéise a bhaint
amach. O ceapadh mé mar Aire Stait ata freagrach as Oifig na
nOibreacha Poibli i Meitheamh 2020, chuaigh tiomantas, acmhainn,
solubthacht agus freagrulacht na hOifige go mor i bhfeidhm orm 6
thaobh seirbhisi poibli den leibhéal is airde a sholdthar, lena n-airitear
freagra a thabhairt ar dhishlan Brexit agus an méid a rinneadh le linn
an fhreagra naisitinta a tugadh ar phaindéim Covid 19. Léirionn siad
seo tiomantas fhoireann an OPW chun cinealacha cur chuige nua a
ghlacadh maidir le seachadadh seirbhise agus freagra tapa a thabhairt
ar dhushlain nua. Ta cursaf an tsaoil deacair faoi lathair agus taim
muinineach go leanfaidh cumas agus cultur eagraiochtuil an OPW ar
aghaidh ag cur seirbhisi poibli den leibhéal is airde ar fail agus ag baint
amach na gcuspoiri ata leagtha amach sa Réiteas Straitéise seo.

o

Patrick O’'Donovan, TD
Aire Stdit atd freagrach as Oifig na nOibreacha Poibli

low oty
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Ralteas on
oCathaoirleach

Cuirtear Raiteas Straitéise Oifig na nOibreacha Poibli 2021 - 2024 faoi
bhraid an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe faoi Alt 5(1) den
Acht um Bainistiocht na Seirbhise Poibli, 1997. Tugann sé breac-chuntas
ar chonair shoiléir uaillmhianach atéa le glacadh ag an OPW sna trf bliana
amach romhainn. Leanfaimid orainn ¢ thaobh caighdeéain arda seirbhise
poibli a sholathar, dul chun cinn a dhéanamh maidir le tionscnaimh agus
straitéisi nua atad 4 gcur i bhfeidhm a leabu agus ar gcoérais solathair a
athchdirid chun uaillmhianta agus cuspoiri na straitéise a bhaint amach.

Os rud é gur foilsiodh Clar nua don Rialtas, Ar dTodhchai Comhroinnte,
ta sé trathuil don OPW cuspdiri soiléire nua a leagan sios chun
gealltanais an Rialtais a chomhlionadh. Ciallaionn na cuspdiri ata leagtha
amach sa Straitéis seo go leanfaimid orainn ag comhlionadh agus ag
baint amach ldnacmhainneacht rol tdbhachtach an OPW i ngeilleagar,
sochal, cultur, oidhreacht agus timpeallacht na hEireann.

Forbraiodh an Raiteas Straitéise tri chur chuige laidir comhphairtiochta.
Mar gheall ar rannphdirtiocht shuntasach foirne a bhi ann le linn a
forbartha chuir sé ar 4r gcumas an deis a thapt chun féinmheasuinut agus
anailis a dhéanamh ar ar rol agus cursa uaillmhianach a leagan sios duinn
féin amach anseo a thabharfaidh aghaidh ar na dushlain atéd ag teacht
chun cinn. Ba mhaith liom buiochas a ghabhéil leis an bhfoireann go léir
ar fud na heagraiochta agus dmos a thabhairt doibh as a n-ionchur
gniomhach, cuiditheach, luachmhar. T4 moiminteam tégtha ag an
teagmhail seo agus tdim muinineach go gcinnteoidh si go mbainfimid
amach ar n-uaillmhianta agus ar gcuspéiri comhroinnte le chéile.

Thug cuid den phroiseas rannphéirtiochta foirne seo an spas duinn
machnamh a dhéanamh ar &r luachanna eagraiochtula. Sainmhinionn

na luachanna seo an chaoi a leanaimid orainn ag feabhst an chaoi

a n-oibrimid le chéile agus lenar gclianteagraiochtal, custaiméiri,
comhphairtithe trasteorann agus idirndisitnta. Beidh cumas tras-
disciplineach na heagraiochta ar cheann dar bpriomhlaidreachtai i gcénai.

v
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N
Ta sé d'oidhreacht ag an OPW go raibh baint againn
le dearadh agus le solathar Phailliun na hEireann ag
Expo (Méraonach) an Domhain. Fuaireamar
inspioraid don dearadh do Expo 2021 i Dubai 6
bhosca solais meigiliteach Shi an Bhru. Ta taispeantas
360° agus spas léirithe sa phailliin ina dtaispeanfar
an chuid is fearr de chlisteacht, de shamhlaiocht agus
de nualaiocht na hEireann.

Raiteas Straitéise 2021-2024

Trinér gcuspdiri a ailinid, ni de réir réimse feidhme ach de réir téamaf
straitéiseacha, féadfaidh an OPW a rél suntasach a Iéirit agus tacu le
baint amach thiomantais an Rialtais agus tosaiochtai ndisitinta.

Is mian liom aitheantas a thabhairt freisin do na moltaf a fuaireamar
onéar bPairtithe Leasmhara le linn an phroisis forbartha. Le linn na

dtri bliana amach romhainn agus muid ag obair lenér gcliant, le
heagraiochtai agus lenar gcustaiméiri beimid in ann seirbhisi a sholathar
a leanfaidh ar aghaidh ag freastal ar a gcuid riachtanas agus ar
riachtanais na sochai.

Le linn na Straitéise reatha 2017 - 2020, bhain an OPW cuspoiri
suntasacha amach agus neartaigh si a heagrafocht agus a prdisis
freisin. De thoradh na fianaise 6n gClar MeasUnaithe agus Bainistithe
Priacail do Limistéar Tuilte fuarthas infheistiocht €1bn chun 95%

den réadmhaoin a measadh a bheith i mbaol tuile sna deich mbliana
amach romhainn a chosaint. Atheagraiodh cuid na nEastat sa chaoi

go bhfuil si ina feidhm Phleanéala agus rinneadh Aonaid Seachadta ar
leith a mheaitsedil le hearnalacha éagsula margaidh. Léirigh an chaoi ar
chuireamar bonneagar Brexit ar fail an bealach IUfar a dhéanaimid rudai.
Chuir an t-uasghradu a rinneamar ar réimse leathan dar suiomhanna
Oidhreachta, agus dar bpéairceanna agus gairdini Oidhreachta buntaisti
suntasacha sochaiocha agus comhshaoil ar fail. Nil iontu sin ach

roinnt samplaf den chaoi ar féidir leis an OPW réitigh ghairmiula,
sofhreagracha atéd bunaithe ar fhianaise a sholathar don Rialtas.

Ta ar Raiteas Straitéise nua togtha ar bhunus ar n-éachtai agus ar
ldidreachtai agus leagtar amach ann ar bhfis, &r misean, ar luachanna
agus &r gcuspairi. Is iad sin bunsraitheanna na bPleananna Gno Tri
Bliana ina dtabharfar mionsonrai facinar gcuspoiri agus ar gclair

oibre ardleibhéil sna tri bliana amach romhainn. Cuirfidh forbairt na
bPleananna Gné Tri Bliana ar &r gcumas an t-am is fearr a roghnt chun
athruithe a dhéanamh, ionas gur féidir linn an méid at4 & dhéanamh
againn a leabu, agus an rata ceart a shocrd maidir le tionscnaimh nua a
thabhairt isteach.

Ta bonn laidir oibre againn agus cé go bhfuil go leor eile le déanamh
againn, cuireann sé lichair orm agus tugann sé spreagadh dom nuair
a smaoinim ar an tionchar dearfach a bheidh ag an OPW sna blianta
amach romhainn, faoi mar a bhi go dti seo, agus muid ag obair lenar
gclianteagraiochtai, ar gcustaiméiri agus ar bpairtithe leasmhara go
|éir maidir leis na cuspoiri agus na huaillmhianta ata sa Straitéis seo a
bhaint amach.

Maurice Buckley
Executive Chairman, Office of Public Works
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«
Bunaiodh Pairc an Fhionnuisce mar Phéirc Fianna an Ri
i 1662. Ta bithéagsulacht shaibhir sa Phairc agus is
acmhainn nadurtha thabhachtach i do shaoranaigh
Bhaile Atha Cliath. Bionn timpeall 600 fia f6s ag
fanaiocht ar fud Phairc an Fhionnuisce, an phairc
phoibli iata is mé in aon phriomhchathair san Eoraip.

- Thall

Ta infheistit beagnach €1 bhillitin i gceist i gclar
oibreacha caipitil an OPW um fhaoiseamh tuilte agus is
gné rithabhachtach de straitéis aeraide agus plean
oiritinaithe an Rialtais é.

Réamhra

Is é seo Raiteas Straitéise Oifig na nOibreacha Poibli (OPW) don
tréimhse 2021-2024. Leagtar amach ann ar bhfis, ar misean, ar
gcuspoir agus ar luachanna. Déantar cur sios ann ar an timpeallacht
reatha ina bhfuil ar sainseirbhisi agus ar seirbhisi poibli le cur ar fail.
Aithnitear ann roinnt téamai buntsacha a chuirfidh bonn eolais ar fail
dar gcuid oibre i rith na tréimhse tri bliana agus soldthraionn sé an
bonn ar a dtégfar ar bPleananna Gno Tri Bliana ina mbeidh breac-
chuntas ar na bearta a dhéanfaimid chun &r gceithre chuspoir
straitéiseacha a bhaint amach.

Rinneadh anailis laidreachtai, laigi, deiseanna, bagairti agus anailis
PESTLE ar na tosca inmheanacha agus seachtracha araon a meastar
go mbeidh tionchar acu ar an OPW sna blianta amach romhainn agus
chuir siad bonn eolais ar fail don Straitéis seo. Fuaireamar eolas
freisin O phréiseas fairsing comhairlitichdin inmheénaigh agus
sheachtraigh a bhi againn, lenar bhfoireann, le Gniomhaireachtai Stait,
agus le Ranna agus Oifigi Rialtais.

Ta an Straitéis seo togtha ar bhunus na Réiteas Straitéise roimhe agus
ta sé d'aidhm aici leantnachas leo a chinntit. T4 an Clér don Rialtas,
Ar dTodhchai Comhroinnte curtha san aireamh ann agus ta straitéisi
nios leithne an Rialtais mar Ar Seirbhis Phoibli 2020, Plean
Gniomhaithe ar son na hAeraide 2019 agus Oidhreacht Eireann 2030
san aireamh ann freisin.

Solathraionn an Straitéis creatlach maidir le conas is féidir linn
leanuint ar aghaidh ag obair lenar gclianteagraiochtai agus lenar
gcustaiméiri agus muid ag diriti ar a gcuid riachtanas; ar fhianaise; ar
thorthaf tosaiochta; agus ar a bheith freagrach agus cuntasach. Ta
forbairt na foirne féin agus ar gcumas féin ceaptha againn mar
chuspdir straitéiseach ar leith chun an tosafocht a léiriti a dtugaimid
do thact le tionscnaimh foirne, agus da gcuid foghlama mar aon le
forbairt phearsanta agus gairme.

11
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Misean

Punann réadmhaoine an
Stdit, riosca tuile na
hEireann, agus dr
n-oidhreacht ndisiunta a
bhainistiti - agus é sin a
dhéanamh ar bhealach
inbhuanaithe

Raitis Mhisin,
Cuspora
agus Fise

Eilionn &r rol sna réimsi maidir le Bainistiocht Eastait, Seirbhisi
Oidhreachta agus Bainistiocht Riosca Tuilte go mbeadh tuiscint laidir
againn ar ar bhféinitlacht agus ar an treo a bhfuilimid ag dul. Cé go
gcaithfimid freagra a thabhairt go tapa agus go soltbtha go minic ar
dhushlain an lae chun an misean a shannadh duinn sa reachtaiocht
agus sa Chlar don Rialtas a chomhlionadh, ta sé tabhachtach go
dtuigimid croichuspdir na heagraiochta agus an fath a bhfuil sé
riachtanach mar chuid de chéras an Rialtais. Ni moér ddinn fis a bheith
againn freisin faoin tionchar ata againn agus an tionchar ar mian linn
a bheith againn ar an tir ina mhairimid.

Cuspoir Fis:

Seirbhisi iltisdide, nudlacha | dtreo 200 Bliain

agus speisialaithe a Go mbeidh dr

sholdthar don Rialtas agus dtimpeallachtai tégtha

don phobal agus nddurtha i gcomhréir
lena chéile

13
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Misean

Punann réadmhaoine an Stdit, riosca tuile na hEireann,
agus dr n-oidhreacht ndisitinta a bhainistit - agus € sin a
dhéanamh ar bhealach inbhuanaithe

Ta cur sios achomair inar misean ar fheidhmeanna an OPW sna réimsf{
a bhaineann le Bainistitl Eastait, an Oidhreacht Thégtha agus Bainistit
Riosca Tuilte. Cibé an bhfuil punann réadmhaoine an Stéit 4 forbairt
agus a husaid againn, nd bonn eolais & sholathar agus bainistiti a
dhéanamh againn maidir le riosca tuile na hEireann, nd ag caomhnu
agus ag cur chun cinn ar n-oidhreachta naisitinta, cuireann &r misean
tuiscint ar ar bhféinitlacht in itl dar gcustaiméiri, dar bhfoireann agus
don phobal i gcoitinne. Leagann sé béim ar ar bpriomhréimsi
oibriochta agus bionn tionchar aige ar gach cinneadh a dhéanaimid
mar eagraiocht.

Cuspoir
Seirbhisi ilusdide, nudlacha agus speisialaithe a sholdthar
don Rialtas agus don phobal

Is iad na daoine atd inti priomhneart an OPW ¢ téa foinse luachmhar
scileanna nualaiocha agus speisialaithe acu thar réim leathan de
réimsi idirghaolmhara. Is € an priomhchuspdir ata againn na raon
sainseirbhisi a sholadthar don Rialtas, lena n-airitear comhairle agus
saineolas gairmiuil agus comhairle bhainistiochta, theicnitil agus
cheardafochta a sholathar mar fhreagra ar na riachtanais até acu
maidir le réimse tionscadal suntasach, imeachtafi Stéit, gealltanais a
tugadh agus beartais ghaolmhara. Cuireann an acmhainn luachmhar
seo ar chumas an Rialtais freagra éifeachtuil a thabhairt ar raon
saincheisteanna a thagann chun cinn agus a bhfuil idirghabhélacha
sonracha gairmitla riachtanach le déileail leo.

Fis: | dtreo 200 Bliain

Go mbeidh dr dtimpeallachtai tégtha agus nddurtha i
gcomhréir lena chéile

Agus muid ag druidim le cothrom dha chéad bliain bunt an OPW in
2031 chaitheamar roinnt ama ag iarraidh a chur in iul cén fhis
fhoriomlan ata againn maidir lena bhfuil uainn. Ag an leibhéal is
leithne, creidimid gurb é an rud ata le déanamh againn na éabhloid ar
dtimpeallachtai tégtha agus nadurtha a mhunld agus féachaint chuige
go bhfuil gach ceann acu foirfe ann féin agus go dtagann siad go
maith le chéile, agus lenar stair agus mar chuid den tsochai ina
mairimid. T& sé seo mar bhonn agus taca lenar rél i gcosaint agus i
bhfeabhst na timpeallachta togtha trinar bhfoirgnimh agus ar
scéimeanna um maolu tuile, chomh maith lenar n-iarrachtaf
leanUnacha aire a thabhairt do shéadchomharthai, foirgnimh,
pairceanna agus gairdini stairitila na hEireann. Agus muid ag leantint
ar aghaidh ag déanamh amhlaidh, spreagann ar bhfis sinn oibrit chun
cothromaiocht agus comhréir a choinneail indr dtimpeallachtai até &
bhforbairt. Is { an tslat tomhais fhadtéarmach a Usdidfear chun an rath
até ar ar gcuid oibre a mheas nad an méid a dhéanaimid le tacu le saol
sdisialta agus eacnamaioch mhuintir na hEireann.



Raiteas Straitéise 2021—2024 Qifig na nOibreacha Poibli

Luachanna
an OPW

Ta an OPW & spreagadh i gcénai ag a luachanna, a |éirionn ar rol
reachtuil agus na freagrachtai atd orainn. Nuair a bhi an Raiteas
Straitéise seo a fhorbairt bhi deis againn ar mbunluachanna a
athbhreithnit agus cuid acu a athdhearbhd. Chuamar i mbun
combhairlitichain chuimsithigh lenar bhfoireann chun machnamh agus
athshanadh a dhéanamh ar ar luachanna, chun go mbeidh siad
abhartha i gcénai ¢ thaobh &r gclair oibre reatha agus amach anseo.

Bionn na tréithe seo a leanas le sonrd san OPW faoi mar ata sa
Statseirbhis nios leithne:

— Eiteas laidir ionracais na seirbhise poibli, neamhspleachas,
neamhchlaontacht, comhionannas, cothroime agus meas,

— Cultur cuntasachta, éifeachtulachta agus luach ar airgead, agus

— Tiomantas do na caighdedin is airde maidir le ceannaireacht,
gairmitlacht agus criochnulacht.

Glacann an OPW go sonrach leis na luachanna uileghabhélacha seo a

leanas maidir lenar bhfeidhmeanna agus ar bhfreagrachtai a
chombhlionadh:

15
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Saineolas

Déanann foireann uile an OPW a ndicheall a bheith saineolach faocina
gcuid oibre agus cuirimid lenar saineolas go leantnach.

Meas

Bimid tuisceanach i gconai agus muid ag déileail le daocine. Molann an
OPW cur chuige FREDIE: cothroime, meas, comhionannas, éagsulacht,
cuimsit agus rannphairtiocht.

Sarmhaitheas

Taimid uile broduil as ar gcuid oibre, agus é mar aidhm againn leibhéil
arda éifeachtulachta agus sastacht na gcliant a bhaint amach le torthai
trathula, ardchaighdeain.

Comhoibriu

Déanaimid comhphéirtiochtai agus foirne a fhorbairt bunaithe ar
mhacéantacht agus oscailteacht. Glacaimid le peirspictiochtaf difritla
agus oibrimid chun teacht ar comhréitigh.

Inbhuanaitheacht

Ta an obair a dhéanaimid togtha sa chaoi go mairfidh si. Gniomhaimid
ar mhaithe le teacht aniar na haeraide. Geallaimid do na gltin ata le
teacht go solathréimid na hacmhainni a chosnaimid mar oidhreacht
leantinach déibh mar aon leis an eolas agus an tuiscint fabhraithe chun
iad a chosaint.

Is iad &r luachanna a mhunlaionn cultdr an OPW. Beidh na luachanna a
chuirtear in iul sa Raiteas seo leabaithe indr ngniomhaiochtai agus inar
n-iompar ar feadh shaolré na Straitéise Corparaidi seo.
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Timpeallacht
Qilbridchain -
Delseanna
agus Dush

alin

Feidhmionn an OPW i dtimpeallacht an-chasta, ag solathar rél
ceannaireachta maidir le raon sainseirbhisi poibli atd an-éagsuil agus
leathan chuig a lan pairtithe leasmhara, eagraiochtai cliant agus
custaiméiri. Sna tri bliana atd amach romhainn beidh an timpeallacht seo
munlaithe ag roinnt tosca éagsula lena n-diritear:

larmhairti Eacnamaiocha Covid-19 agus Brexit: Tharla fas leantinach
eacnamalioch le blianta beaga anuas. Ta Eire neamhchosanta nios mé ar
Brexit n& aon tir eile mar gheall ar an méid mor tradala a dhéanaimid leis
an Riocht Aontaithe. D'fhéadfadh na cineadlacha éagsuila casanna tradala
idir an AE agus an RA ata & mbreithniti dul i bhfeidhm ar thradail na
hEireann leis an RA agus le comhphairtithe tradala eile. Ceapadh Buiséad
2021 ar an mbonn nach mbeidh aon mhargadh déthaobhach tradéla idir
an AE agus an Riocht Aontaithe rud a laghdodh fas na hEireann a
bhfuiltear ag suil leis in 2021 go 1.75%.

Mar gheall ar an bhfreagra ata & thabhairt ar phaindéim Covid 19, ta
athrd mor tagtha ar chursai buiséadacha le ciipla mi anuas agus ta siad
fos neamhchinnte. Niltear ag suil go bhfillfidh leibhéal na
gniomhaiochta eacnamaiochta a bhi ann anuraidh go dti 2022 ar a
luaithe.

Cursai Polaititla: T4 clar uaillmhianach tiomantas do gach gné de rol an
OPW leagtha sios sa Chlar don Rialtas, Ar dTodhchai Comhroinnte.

Ar Seirbhis Phoibli 2020: T4 an creat seo do nudlaiocht agus d'fhorbairt i
seirbhis phoibli na hEireann ag cur ar ar gcumas acmhainn a thogail agus
feidhmiocht na Statseirbhise agus a foirne a fheabhst. Beidh rialachas
l4idir rithabhachtach chun na gniomhartha in Ar Seirbhis Phoibli 2020
agus pleananna ina dhiaidh sin a chur i bhfeidhm go rathuil. Bhi dha chlar
um athchoiriti na seirbhise poibli ann roimhe. Thosaigh an chéad cheann
in 2011. Ta raon cur chuige nua leabaithe ag na pleananna seo maidir le
rialachas, bainistiocht daocine agus soldthar seirbhise, agus ta obair na
seirbhise poibli nios trédhearcai, cinnteoireacht nios cuntasai, agus
solathar seirbhise nios éifeachtai.
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Combhoibriu le Ranna Rialtais eile, le Comhlachtai na hEarnala Poibli agus
leis an bPobal: Beidh sé rithdbhachtach i gconaf caidreamh laidir oibre a
fhorbairt le Ranna Rialtais, Udarais Aititila, Comhlachtaf Reachtula agus
Rialala, comhlachtai ionadaiocha, an pobal agus ar gcomhphairtithe
trasteorann agus idirndisitinta chun go leor de chuspdiri an OPW a

bhaint amach.

Measunu an Riosca Naisitinta: Aithnitear i Measunt an Riosca Ndisitinta
d’Eirinn a d’fhoilsigh Roinn an Taoisigh roinnt rioscai naisitinta a bhfuil
impleachtai acu don OPW, lena n-airitear iarmhairti Brexit, athri aerdide
agus teagmhais adhaimsire agus paindéimi moéra. Ta an OPW ina bhall de
Thascfhdrsa an Rialtais um Bainistiocht Eigeandala agus na struchtuiir a
ghabhann leis.

Oidhreacht na hEireann 2030: Is ¢ seo plean oidhreachta naisitinta nua na
hEireann. Creat comhleanuinach, cuimsitheach, spreaguiil de luachanna,
prionsabail, tosaiochtai straitéiseacha agus gniomhartha a bheidh ann
chun earnail na hoidhreachta a threor( agus bonn eolais a sholathar di sna
deich mbliana amach romhainn.

Tionscadal Eireann 2040: Straitéis uileghabhalach fhadtéarmach an
Rialtais is ea Tionscadal Eireann 2040 chun tir nios fearr a dhéanamh
d'Eirinn do gach aon duine againn agus a bheith in ann freastal ar
riachtanais maidir le fas daonra de thart ar aon mhilliiin duine faoi 2040.
Leagtar amach plean infheistiochta i dTionscadal Eireann 2040 chun
soldthar d'fhas daonra ar bhealach comhdhltite, cénasctha agus
inbhuanaithe. Leagtar sios sa Chreat Pleanala Naisitinta an fhis agus an
straitéis d'fhorbairt ar dtire go 2040 agus solathraionn an Plean Forbartha
Naisitinta 2018 - 2027 infheistiocht chumastchéin chun an straitéis a
chur i bhfeidhm.

Plean Gniomhaiochta Naisitinta um Bithéagstlacht na hEireann
2017-2021: Leagtar amach sa Phlean na gniomhaiochtai trina
dtabharfaidh raon earnalacha rialtais, sibhialta agus priobhaideacha faoi
fhis na hEireann don bhithéagsulacht a bhaint amach. Leagtar creat soiléir
amach sna cuspoiri maidir le cur chuige naisitinta na hEireann i leith na
bithéagsulachta lena chinntiti go dtégfar ar na hiarrachtai agus ar na
héachtai a rinneadh san am at& thart, agus muid ag tnuth leis an méid is
féidir a bhaint amach sa todhchai. San direamh iontu ta priomhshruthii na
bithéagsulachta ar fud an phréisis cinnteoireachta sa Stat.

Plean Gniomhaithe ar son na hAeraide 2019: T4 tionchair forleathana
éagsula & n-imirt cheana féin ar chomhshaol, ar shochai, agus ar acmhainni
eacnamaiocha agus nadurtha na hEireann mar gheall ar an gcur isteach
ata déanta ar an aeraid. Eilionn Clar Oibre 2030 agus Comhaontu

Phéaras maidir leis an athrd aerdide go ndéanfar athrd ¢ bhun ar ar
ngeilleagair agus ar sochaithe i dtreo forbairt a bheidh inbhuanaithe

agus athléimneach in aghaidh an athraithe aeréide. Leagtar amach sa
Phlean Gniomhaiochta ar Son na hAeraide 2019 cursa uaillmhianach
gniomhaiochta sna blianta amach romhainn chun aghaidh a thabhairt

ar an gceist seo.

Acht na dTeangacha Oifigitla: Aithnionn an OPW an fhreagracht ata
air cabhrt le daoine ar mian leo a ngnd a dhéanamh linn tri Ghaeilge.
Sa chomhthéacs sin, td an OPW & threoru ag Acht na dTeangacha
Qifigitla 2003.
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Teamal agus
Cuspolri
Straiteise

Ullmhaiodh an Raiteas Straitéise seo de réir an Achta um Bainistiocht
Seirbhise Poibli 1997 agus ta sé dirithe ar obair agus ar
ghniomhaiochtai OPW. Cuimsionn cuid den obair seo:

Cuid shuntasach de phunann réadmhaoine an Stait a bhainistit ina
bhfuil 2,500 aitreabh agus coiriocht 4 sholadthar do ranna Rialtais
lena n-airitear nios mé nad 700 réadmhaoin de chuid an Gharda
Siochana, thart ar 550 oifig agus bheith i gceannas ar sholathar
tionscadal suntasach bonneagair le haghaidh Brexit,

Na maoine oidhreachta is suntasaf in Eirinn a chothabhail agus a
chur ar taispedint, lena n-diritear dha Laithreadn Oidhreachta
Domhanda na hEireann, 800 Séadchomhartha Naisitinta agus os
cionn 2,000 acra de ghairdini agus d’'fhearainn phairce. Ar leibhéal
naisiinta agus idirnaisiunta, taimid ag taispedint an chuid is fearr da
bhfuil le tairiscint ag Eirinn ¢ thaobh turaséireachta, agus

Priomhphairt a ghlacadh maidir leis an mbainistiocht a dhéanann
Eire ar a rioscaf 6 thuilte, lena n-airftear thart ar 150 scéim
maolaithe tuile a sholathar faoin bPlean Forbartha Naisitinta 2018
- 2027 mar chuid de Thionscadal Eireann 2040; agus thart ar
12,000 km de chainéil aibhneacha agus 800 km de phoirt a
chothabhail.

Ta a ndushlain agus a dtosafochtal féin ag gach ceann de na réimsi
feidhme seo. Mar sin féin, is € an rud a nascann an OPW le chéile na ar
bhfoireann a phleanalann agus a eagraionn ar gcuid oibre i gcomhar le
chéile agus i dteannta a chéile i leith na bhfeidhmeanna seo agus ar
fud raon leathan ar ndisciplini agus iad ag Usaid a scileanna gairmitla
agus uathula chun tosaiochtai agus tiomantais straitéiseacha an Rialtais
a chomhlionadh. Sin é an fath go bhfuil ceithre théama forbartha
againn chun obair an OPW a struchtir( agus a rialt sna tri bliana
amach romhainn. Ina dhiaidh sin, ta ceithre chuspdir uileghabhalacha
aitheanta againn chun gniomhu mar threoirphlean don OPW agus
chun bonn agus taca a sholathar dar gcuid oibre sna blianta amach
romhainn chun ar bhfis Go mbeidh &r dtimpeallachtai togtha agus
nadurtha i gcomhréir lena chéile a bhaint amach go rathuil.
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Is droichead i an Straitéis seo idir an rath a bhi ar ar Straitéisi roimhe
seo agus ar dtosaiochtai do na tri bliana amach romhainn agus muid ag
breathnu ar aghaidh freisin ar na deich mbliana atd amach romhainn né
fill nios faide.

Téama:

Ar gCliaint

Ar Seirbhis a bhfuil Aghaidh
Amach Aici a Neartu

Téama:

Inbhuanaitheacht

Inbhuanaitheacht a leabu
indr gCinnti

Téama:
Gniomhu ar son
na hAeraide

Tionchar an Athraithe Aerdide
a Mhaolu agus Oiriunu Do.

Téama:

Daoine agus l"/nQn/p
Proisis ||”||l‘||
Ar gCumas Eagruchdin O O O

a Fheabhsu L’u’J
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Téama: Ar gCliaint
coe Ar Seirbhis a bhfuil Aghaidh Amach aici a Neartt

O O Ni oibrionn an OPW ina aonar. Cé nach ionann ar

u ) bhfeidhmeanna agus feidhmeanna ar bpriomheagrafochtaf cliant
agus ar gcustaiméiri , aithnimid gur féidir ar roil agus ar leasanna
faoi seach a ailinit agus muid ag obair chun cailiocht na seirbhisi
poibli in Eirinn a fheabhsu. Sna tri bliana amach romhainn, is é ar
gcuspoir na comhphairtiochtai atd ann cheana a fhorbairt
tuilleadh, an comhoibrit ata ar siul againn cheana féin a neartu
agus comhoibriti nua a chruthu, lena chinntit go bhfuilimid ag cur
ar bhfeidhmeanna i gcrich sa chaoi is fearr agus
ld&nacmhainneacht ar roil a bhaint amach.

Cuspoir

Ar n-éiteas Ididir maidir le sarmhaitheas seirbhise do chustaiméiri
a fheabhsu agus a chothd tuilleadh tri chomhoibriu nios fearr
agus feabhas a chur ar mhodhanna soldthair.

Chun an cuspdir seo a bhaint amach, leanfar ar aghaidh le
cumhacht a thabhairt d'fhoireann an OPW lena chinntiti go
dtugtar tus aite do riachtanais ar gclianteagraiochtai agus ar
gcustaiméiri larnach nuair a bheidh na baill foirne i mbun a gcuid
oibre agus ag déanamh cinnti. Agus é sin & dhéanamh againn,
bunoimid comhéadan rochtana até furasta le huisaid a nascfaidh
cliaint leis na réimsi seirbhise iomchui, chun faisnéis thrathuil
agus iomchui a sholathar agus chun eispéireas an chliaint a
fheabhsu go leantinach.

Ta an-chail ar an OPW de bharr &r saineolais agus an chomhairle
ghairmiuil a thugaimid. Mar ionad barr feabhais, is acmhainn
thabhachtach i an OPW don Rialtas, Gniomhaireachtai Stait,
acadairi agus an pobal maidir le comhairle shaineolach,
speisialtora agus ghairmitil a sholathar faoi thionscadail
ailtireachta, bainistit eastait, foirgnimh stairitla, seirbhisi
innealtoireachta, bainistit riosca tuilte, bainistiti ealaine, cursai
luibheolaiocha, ceardaiocht agus scileanna speisialaithe agus a
l&an, 1an eile nach luafaimid anseo. De thoradh an eolais ata
againn déanaimid cinnti ata bunaithe ar an bhfianaise is fearr
agus a thacaimid le cinnti nios leithne ar fud an Rialtais.
Déanfaimid ar ndicheall ar n-eolas, ar dtaighde agus ar
gcomhairle ghairmitil a roinnt le slua mor leathan agus tacaiocht

« An leathanach roimhe phraiticitil agus theicnitil a sholathar dar gcliaint agus dar
Priomhinstititiid eolaioch iad Garraithe Naisitinta na Lus
ata freagrach as bailiichain thabhachtacha de speicis
plandai agus de shaothréga 6 gach cearn den domhan a mar aon le foghlaim agus taithi &r bhfoirne lena chinntit g0
chaomhnu agus a chothabhail. Is i Oifig na nOibreacha
Poibli a oibrionn agus a bhainistionn na Garraithe.

bpairtithe leasmhara. Leanfar ar aghaidh ag feabhsu ar scileanna

mbeidh taithi mhaith ag ar gcliaint agus iontaoibh acu as ar
gcomhairle, ar dtuairimi agus ar moltai i gcénai.

Solathraionn an OPW seirbhisi éagsula thar réimse leathan ar
ndisciplini gairmidla, riarachain, teicnitla agus ceardaiochta. Ba
mhaith linn &r rannphairtiocht le cliaint a mhéadd chun bonn

2 2 1. Ar gcliant-eagraiochtaf lena n-airitear Ranna Rialtais, Udarais Aititila, agus eagraiochtal rialala agus
deonacha na hEarnala Poibli; agus

gcustaiméiri arb iad sin na daoine a oibrionn déar gcliant
eagraiochtaf agus baill an phobail.
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eolais nios leithne a sholathar do na rudai a dhéanaimid. Chuige sin nf
mor duinn seasamh i [ar an aonaigh chun go dtuigfear nios fearr an
méid seirbhisi is féidir linn a sholathar.

Cabhroidh aiseolas onar gcliaint, ¢ phairtithe leasmhara agus 6n

bpobal eolas ar fail facina riachtanais agus an bharuil atd ag daocine
lasmuigh faoin OPW mar eagraiocht.
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-
Bhi an-tionchair ag Teach Dhoire Fhionain ar shaol
Dhonaill Ui Chonaill. Ta sé suite i limistéar oidhreachta
naddrtha faoi chosaint agus ta sé oscailte don phobal
faoi bhainistiocht Oifig na nOibreacha Poibli.
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Téama: Inbhuanaitheacht
Inbhuanaitheacht a leabu indr gCinnti

Is éard is forbairt inbhuanaithe ann n4 forbairt a fhreastalaionn ar
riachtanais na linne seo gan cur isteach ar chumas na nglun ata le teacht
freastal na riachtanais a bheidh acu féin. Is fuinn féin atd an fhorbairt
inbhuanaithe, a mhéid a bhainistionn gach earnail sa tsochai ar
n-acmhainni agus an meas a léirionn siad ar ar dtimpeallacht nadurtha
agus muid ag dul ar aghaidh mar gheilleagar agus mar shochai. Ta
inbhuanaitheacht i gcroilar ghealltanais bheartais an Rialtais sa Chlar don
Rialtas, Ar dTodhchai Comhroinnte. Leagann an Straitéis seo cuspéir
straitéiseach amach don OPW lena chinntiti go dtugann ar gcur chuige i
leith inbhuanaitheachta aghaidh go leordhothanach ar na tiomantais ata
sna beartais sin, ar na dushlain chomhshaoil até ag teacht chun cinn agus
go leanann na seirbhisi a sholathraimid ag cur le rath eacnamaioch na
hEireann agus le folldine a saoranach.

Cuspaoir

A chinntiu go bhfuil inbhuanaitheacht mar bhonn eolais faoi
chinnteoireacht uile an OPW.

Faoi threoir an Bheartais Inbhuanaitheachta don OPW, a foilsiodh in
2007, déanann an OPW a dicheall a misean a chur i bhfeidhm ar
bhealach inbhuanaithe. Tri bhithin an bheartais seo d'fhorbair an OPW go
leor tionscnamh beartais ar fud na heagraiochta agus na hearnéla poibli
maidir le:

— idid fuinnimh agus astaiochtaf gas ceaptha teasa,

— ginilint dramhaiola a sheachaint tri smaoineamh ar chursai saolré,
athusaide agus athchursala,

— glacadh le solathar glas, nuair is féidir, agus

— feasacht a spreagadh ar shaincheisteanna inbhuanaitheachta.

Ta sé trathuil don OPW a Bheartas Inbhuanaitheachta a athbhreithniu,
chun go mbeidh a cinnti bunaithe ar an bhfianaise agus ar na beartais is
déanai agus an chothromaiocht cheart a bhaint amach idir riachtanais
eacnamaiocha, soisialta agus comhshaoil.

Ta rol larnach ag an mbithéagsulacht maidir le cumas leantinach an naduir
éiceachorais a sholathar, até riachtanach do leas an duine mar uisce glan
agus aer. Cé go n-admhaitear go bhfuil bithéagsulacht na hEireann ag dul
i Iéig, oibrionn an OPW ar go leor leibhéil cheana féin chun
bithéagsulacht na hEireann a chaomhnu, ¢ straitéisi naisiinta a cheapadh,
caighdedin dea-chleachtais a leagan sios, clair for-rochtana poibli agus
oideachais a reachtail, teagmhail le ENRanna, go réimse feidhmeach
jiomlan na dtionscnamh um fheabhsu bithéagsulachta até fite fuaite tri na
seirbhisf uile ar fud na tire. Seo roinnt samplai den mhéid sin:

— Bhiomar ar this cadhnafochta maidir le forbairt Straitéise Naisitinta na
hEireann um Chaomhnt Plandai ina bhfuil sraith beart chun caomhnu
plandai dichasacha a neartu,

— D'fthorbraiomar treoir naisitinta comhshaoil d'oibreacha cothabhéla
abhann, chun bagairti chomhshaoil féideartha a laghdu tuilleadh agus
buntaisti éiceolaioch a uasmhéadu, agus

— Bhi clair for-rochtana pobail mar Fhéile Bithéagsulachta Phairc an
Fhionnuisce agus an Se6 Meala Naisitinta, chun go mbeidh daoine
gafa leis, chun feasacht a spreagadh agus cur le hoideachas an
phobail.
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«
Bhronn Instititiid Rioga Ailtiri na hEireann damhachtain
ar Thionscadal Chaomhnaithe Ti Laighean in 2020. Bhi
taighde forleathan stairitil agus suirbhéanna
speisialtora i gceist leis ar obair phlastair, ar phéint,
obair chloiche, luaidhe, sclatai agus copair, fuinneoga
agus doirse. Taispeanann an obair seo saineolas an
OPW maidir lenar n-oidhreacht thégtha a chaomhnu
agus instititid stait a chosaint.
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Leanfaidh an OPW ar aghaidh ag comhoibriul le priomhphdirtithe
chun Plean Gniomhafochta Naisitinta um Bithéagstlacht na hEireann
2017-2021 a chur i bhfeidhm.

Cuirfidh ar bhfeidhm bhainistiochta eastait fis nios fadtéarmai maidir
le bealai oibre nios nualaf a bheidh ar aon dul leis na gniomhartha ata
leagtha amach sa Chlar don Rialtas. Ina measc sitd ta laghduithe
suntasacha ar astaiochtaf carbdin, nios mé cianoibre, forbairt
réigilinach chothromaithe, agus foirgnimh a bheidh beagnach
neodrach ¢ thaobh fuinnimh a chur chun cinn. Is dishlan domhanda
é tionchar na paindéime COVID-19 do gach éititheoir oifige agus iad
ag smaoineamh ar an gcuma a bheidh ar oifig na todhchai. Is décha
go bhféadfadh sé go n-usaidfear oifigi sa todhchai go priomha mar
diteanna le haghaidh cruinnithe, oilitiint, comhoibrit ar thionscadail
agus le haghaidh idirghniomhaiocht séisialta trinar féidir culttr
eagraiochta a chothu agus a spreagadh. Rachaimid i dteagmhail leis
an Rialtas agus lenar gcliaint d'fhonn an phunann oifige a nuachairid,
an leas is fearr a bhaint as an spés ata ar fail, luach sécmhainni a
bhaint amach, tacu le timpeallacht inbhuanaithe agus ar gcuid sonraf
agus taighde a neartu.

Mar chuid den Straitéis, déanfaimid &r ndicheall punann choiriochta
até tiosach ar fhuinneamh a bheith againn, tacu le Plean
Gniomhaiochta na hEireann um Eifeachttlacht Fuinnimh san Earnail
Phoibli agus cinnteoimid go gcomhlionfaidh foirgnimh i bpunann an
OPW na rialachéin togdla agus go mbainfidh siad amach na
spriocanna abhartha go Iéir maidir le héifeachtulacht fuinnimh.

Féadfaidh seanfhoirgnimh ata cothabhailte go maith a bheith
an-inbhuanaithe go deo, mar gheall ar an bhfuinneamh ata corpraithe
jontu, marthanacht na n-abhar agus an chaoi ar féidir iad a athru go
tuisceanach. Cuirfimid solathar cothabhdla pleanailte agus
coisctheach foirgneamh chun cinn tri chailiocht na dtéirgi agus na
seirbhisi a fheabhsti chomh maith le cur chuige na saolré comhthaite
a ghlacadh i gcothabhail &r réadmhaoine agus ar bhfoirgneamh poibli.

Leanfaidh an OPW ar aghaidh ag cur cleachtais chaomhnaithe
cheannrodaiocha chun cinn maidir le Foirgnimh Oidhreachta agus
Séadchomharthai Naisitinta chun na déantdin stairiula saibhre seo a
chosaint ar bhealach inbhuanaithe do na gluine ata le teacht. Cuirfidh
OPW go gniomhach leis na gniomhartha ata in Oidhreacht Eireann
2030 agus leanfaidh si ar aghaidh ag obair i gcomhphairtiocht le
Ranna Rialtais, eagraiochtal leathstait, Udarais aititla agus lucht
tionscail chun prionsabail chaomhnaithe a chur i bhfeidhm i gclair
athchdirithe agus togéla.

Leanfaidh an OPW ar aghaidh ag bainistiti suiomhanna oidhreachta
g0 cUramach ar bhealach inbhuanaithe trina ndéileélfaimid go
cothrom lenar sainchiiram chun sécmhainni oidhreachta a chosaint
agus breis rochtana agus rochtain nios idirghniomhaf a sholathar do
chuairteoiri. Cinnteoimid go ndéanfar oiriin(i agus uasghradu ar na
saordidi atd ann cheana féin ag aiteanna stairitla ar bhealach a
bheidh ag teacht leis an gcleachtas caomhnaithe idirnaisitnta is fearr.
Déanfaimid ar ndicheall tionscadail eiseamlaireacha a fhorbairt i
dteicnici feiliinacha oiriinaitheacha um iarfheistit fuinnimh i
bhfoirgnimh stairitla.
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-
Bhi rél larnach ag an OPW maidir le tionscadal
bonneagair Brexit an rialtais a chur ar fail. Bhi raon
iomlan scileanna ailtireachta, innealtéireachta,
tionscadail agus bainistiochta réadmhaoine an OPW
riachtanach chun ocht laithrean déag a fhorbairt ar fud
Chalafort Bhaile Atha Cliath, Aerfort Bhaile Atha Cliath
& Calafort Ros Lair.
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Ta sé beartaithe ag an OPW thart ar 150 scéim bhreise um maolu tuile
a dhearadh agus a chur i gcrich sna deich mbliana até le teacht. Ta
measUnu ar thionchar comhshaoil na scéimeanna um fhaoiseamh tuilte
mar chuid de na roghanna agus de dhearadh na scéimeanna faoisimh
tuilte go Iéir agus is cuid larnach é sa phroiseas pleanala agus
dearbhaithe. Nuair is féidir, leanfaidh an OPW ar aghaidh ag obair le
hadarais aitidla agus le priomhchomhlachtai reachtula eile chun
deiseanna maidir le limistéir phoibli a ionchorpru i ndearadh
scéimeanna um fhaoiseamh tuilte, chun an luach soisialta a fheabhsu
maidir le pobail a chosaint ar riosca tuilte.

Nuair a bhionn na scéimeanna faoisimh tuilte go Iéir & ndearadh
déantar measunu ar an scoip atd ann 6 thaobh bearta nadurtha
coinnedla uisce a Usaid chun méid airithe laghdaithe riosca tuile a
sholathar, lena n-diritear i gCloch na Coillte, Abhainn an Bhaid agus an
Phoitéal. Beidh an cur chuige réamhghniomhach seo maidir le bearta
boga innealtéireachta & threort tuilleadh ag an taighde,
'SLOWWATERS', atd & chomhaoinit ag an OPW agus an
Ghniomhaireacht um Chaomhnt Comhshaoil. Leanfaidh an OPW ar
aghaidh ag obair go réamhghniomhach leis an Roinn Tithiochta, Rialtais
Aititil agus Oidhreachta maidir le Pleananna Bainistiochta Abhantracha
a sholathar.

Ta obair an Ghripa Comhordaithe Idir-Rannach Beartas Tuile, faoi
chathaoirleacht an OPW. Is é sin an priomhstruchtur trina gcuireann an
OPW cur chuige inbhuanaithe an rialtais uile chun cinn maidir le
bainistiti riosca tuilte na hEireann. Solathraionn Treoirlinte 2009 faoin
gCoras Pleandla agus Bainistiocht Riosca Tuilte creat trédhearcach laidir
chun riosca tuile a mheas i mbainistiocht pleanala agus forbartha agus
chun foslaghdt a dhéanamh ar an mbaol go mbeidh pobail amach
anseo ag cur futhu i gceantair a bheidh i mbaol tuile.

T4 bunu na Seirbhise Naisitinta um Réamhaisnéis Tuilte ag Met Eireann,
ata faoi mhaoirsiti ag an OPW, rithabhachtach chun tacu le creat a
fhorbairt maidir le hathléimneacht pobail, chun cabhrt le daoine aonair
agus le pobail pleandil a dhéanamh faoina riosca tuile agus freagra a
thabhairt air; agus bonn eolais a sholathar faoi aon bhearta indéanta
breise chun tacu leis na pobail sin. Leanfaidh an OPW ar aghaidh trid
an nGrupa Comhordaithe Idir-Rannach Beartas Tuile ag éascu forbairt
na dtionscnamh beartais seo agus beartais nua eile ag earnalacha eile
chun cabhru le tionchar damaiste tuile ar dhaoine aonair agus ar
phobail a foslaghdu.









«
Ba é an OPW a dhear pailliin na hEireann le haghaidh
Expo 2015 i Milano ar théama na hinbhuanaitheachta
agus léirigh sé ar dtiomantas i leith cursai glasa. Le
breis agus 150 bliain chabhraigh an Expo an Domhain
leis an gcine daonna ciall a bhaint as na hathruithe
timpeall orthu agus gluaiseacht tri amanna deacra tri
Oideachas, Nualaiocht agus Comhar a chur chun cinn.
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Téama: Gniomh ar son na hAeraide

Tionchar an Athraithe Aerdide a Mhaolu agus Muid féin a
Chur in QOiritint do.

Ta tionchar suntasach ag athr( aeréide cheana féin ar ar ngeilleagar, ar
ar sochai agus ar an gcomhshaol agus leanfaidh sé ag déanamh
amhlaidh amach anseo. Taimid ag fulaingt na dtorthai seo cheana féin tri
thuilte, aimsir nios foircni agus leibhéil na farraige at4 ag ardu. Ta an
Rialtas ag cruthd agus ag cur i bhfeidhm beartas agus straitéisi chun a
chuspoir fadtéarmach a bhaint amach maidir le haistriti chuig geilleagar
isealcharbdin a bheidh athléimneach ¢ thaobh aeraide de agus
inbhuanaithe ¢ thaobh an chomhshaoil de faoi 2050. T4 siad sin leagtha
amach i bPlean Gniomhaithe ar son na hAeraide 2019 an Rialtais agus
tabharfaidh an OPW tus éite d'iarrachtai suntasacha chun na
gniomhaiochtai a chur i bhfeidhm agus na spriocanna a bhaint amach.

Cuspéir

Pleananna a sholdthar agus gniomhartha soiléire a dhéanamh le cuidiu
chun Plean Gniomhaithe ar son na hAerdide 2019 a chur i bhfeidhm.

Tathar ag tabhairt aghaidh ar mhaoll gés ceaptha teasa agus oiriinii do
thionchair an athraithe aeraide i bpleananna comhthreomhara naisitinta
- tri Phleananna Maolaithe Naisiunta agus tri Chreatai Naisiinta um
Oiritnu don Athru Aerdide. Déanfaidh an OPW comhordU ar a freagra
ar an da phlean naisiiinta lena chinntiti go gcuirfimid barr feabhais ar ar
bhfreagra agus go n-oibreocimid go comhsheasmhach lenar
gcomhphairtithe.

Maidir le maoly, ta spriocanna na bliana 2030 leagtha amach don
Earnail Phoibli i bPlean Gniomhaithe ar son na hAeraide 2019 chun:
— astaiochtai coibhéiseacha CO2 6n earndil a laghdu 30%, agus

— éifeachtulacht fuinnimh a fheabhsu 50%.

Ta traidisitin ag an OPW maidir le foirgnimh a dhearadh ata éifeachtuil ¢
thaobh fuinnimh de, rud a théann siar chomh fada le foilsitt Green
Design; Sustainable Building for Ireland in 1996 Tri bhithin ar
bhfeachtas Optimizing Power @ Work, dirimid ar athr(i iompraiochta a
fhiosru, deireadh a chur le dramhail, barr feabhais a chur ar na rialuithe
atd ann cheana féin agus na corais mheicnitla agus leictreacha ata ann a
uasghradu. Bhi Ranna in ann coigilteas fuinnimh de thart ar 25% a
bhaint amach faoi 2020 tri oibriti i gcomhphairtiocht leis an OPW rud a
lig diinn ceannaireacht a Iéiriti ar éifeachtulacht fuinnimh dar ngeilleagar
agus déar sochai ina hiomlaine. De réir mar a leanaimid orainn ag cur an
fheachtais seo chun cinn sna tri bliana amach romhainn, leathnoimid
amach é chun aghaidh a thabhairt ni amhain ar Gsaid fuinnimh ach ar
fhoinse an fhuinnimh freisin, tri Gsaid fuinnimh a ghintear é bhreoslaf
jontaise a laghdu, nuair is féidir.

Cuireann &r bhfreagra ¢ thaobh ghniomht ar son na haeréide roinnt
deiseanna ar fail duinn maidir le foirgnimh nua a chur ar fail agus
tionscadail chuimsitheacha iarfheistithe a chur i gcrich. Cuirfimid
feabhas ar &r ndearadh ailtireachta agus tirdhreacha reatha chomh
maith leis an gcdras athbhreithnithe teicnitil a chuirfidh ar ar gcumas
bonn eolais a sholathar dar bpolasaithe ¢ dhearadh go cur i bhfeidhm.
Glacfaimid deiseanna nuair is féidir agus muid ag ullmhu do threochtai
sa todhchai lena n-airitear an coincheap a bhaineann le fuinneamh
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corpraithe agus costas saolré.
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| mi na Bealtaine 2018 sheol an OPW na Pleananna
Bainistiochta Riosca Tuilte - ba é sin aschur deiridh an
CFRAM. Ba ¢é seo an staidéar ba mho ar riosca tuilte a
rinne an Stat riamh agus rinneadh measunu ar an riosca
i gcas 300 pobal ar fud na tire ina bhfuil cénai ar thart
ar 3 mhillitin saoranach.
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Maidir le hoiriint don athru aerdide, thuairiscigh an Painéal Idir-
Rialtasach ar an Athru Aeraide go bhféadfadh meanleibhéal na farraige
ar fud an domhain ardu suas le 1 méadar faoi 2100 de bharr ardu
teochta 1.5°C. De réir réamh-mheastachain faoi stoirmeacha
Atlantacha nios déine a bheith ann d'fhéadfadh borrtha teacht ar an
bhfarraige nios minice agus airde na dtonnta méadu. Ta sé réamh-
mheasta ag Met Eireann freisin go bhféadfadh na fémhair agus na
geimhri a bheith nios fliche in Eirinn, agus go bhféadfadh méadu thart
ar 30% teacht ar mhurtha troma baisti.

Tugann na réamh-mheastachéin seo ar athri aeréide le fios go meastar
go mbeidh tuilte nios minice agus nios déine againn amach anseo.
Beidh tionchar mér aige seo ar riosca tuilte in Eirinn, go hairithe sa
chas go bhfuil &r gcathracha agus an chuid is mé dar bpriomhbhailte
suite cois coésta no taobh le hinbhir né le haibhneacha. Seoladh
Pleananna Bainistiochta Riosca Tuilte OPW (FRMPanna) in 2018, agus
is treochlar iad do bhearta bainistiochta riosca tuile a thabharfaidh, i
gcomhar le scéimeanna riosca tuile a togadh cheana, cosaint do thart
ar 95% de na réadmhaoine a measadh a bheith i mbaol suntasach tuile.
Cuimseoidh dearadh na scéimeanna um fhaoiseamh tuile measunu ar
riachtanais oiritinaithe d’fhonn go leor de na réadmhaoine a chosaint a
mbeadh seans maith ann go mbeidis i mbaol da dtarlodh tuilte nios mo
de bharr athraithe aeraide sa todhchat.

Ag tégail ar bhunts na FRMPanna, d'fhoilsigh an OPW Plean
Oiritinaithe Earnala don Athri Aerdide um Bainistiti Riosca Tuilte 2019
- 2024, de réir riachtanais an Chreata Naisitinta um Oiriint don Athru
Aerdide agus an Phlean Gniomhaithe ar son na hAeraide 2019.
Cuimsionn an Plean Earnéla a d'fhormheas an Rialtas i mi Dheireadh
Fémhair 2019 aon ghniomh is fiche a chuirfear i bhfeidhm le linn na
Straitéise seo chun cuspoiri taighde agus meastnaithe leantnaigh a
chomhlionadh, agus oiriint a dhéanamh ar ar gcleachtas bainistiochta
riosca tuile ar fud an Rialtais chun tionchair fhéideartha an athraithe
aerdide ar rioscai tuilte sa todhchai a bhainistiti go héifeachtach.

Déanfaidh an OPW measunu ar leochaileacht sécmhainni oidhreachta
faoi Uinéireacht an stait i leith athru aerdide, lena n-airitear
Séadchomharthaf Naisitinta, Réadmhaoine Stairitla Naisitinta,
foirgnimh phoibli, tirdhreacha agus gairdini deartha, agus eile.
Déanfaimid gniomhaiocht aerdide a chomhthatha i ngach plean agus i
ngach beartas bainistiochta oidhreachta. Tabharfaimid faoi phleananna
bainistiochta riosca tubaiste d'fhoirgnimh agus do bhailitichain stairitla
faoi vinéireacht an stait, ag leagan amach bearta chun an dochulacht
go dtarléidh éigeandail a ioslaghdu agus méid an daméiste agus an
chaillteanais a laghdu d& dtarlodh sé.

Baineann tionchair an athraithe aeraide ar ar gcosta le go leor
earnalacha agus ta pleanail riachtanach anois chun ullmht do
thionchair an athraithe aerdide sa mheantéarma agus sa bhfadtéarma.
Bhunaigh an Rialtas Grupa Idir-rannach in 2019 chun straitéis
chomhordaithe agus chomhthaite néisiiinta um athrt césta a fhorbairt.
Leagfar amach inti na bearta até le breithniti chun tionchar réamh-
mheasta na n-athruithe césta ar &r bpobail cois farraige, ar ngeilleagair,
ar n-oidhreacht, ar gcultur agus an comhshaol a bhainistit. Ta an OPW
ina chomhchathaoirleach faoi lathair ar an nGrupa Idir-rannach mar aon
leis an Roinn Tithiochta, Rialtais Aititil agus Oidhreachta agus cuirfidh
siad roghanna agus moltaf faoi bhraid an Rialtais lena mbreithnit.
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Is brea leis an bhfoireann ailtireachta in Oifig na
nOibreacha Poibli an dishlan a bhaineann le foirgnimh
ata in usaid a athchéirit agus priomhshamplai
d'ailtireacht Sheoirseach, mar an Teach Custaim, agus
an ailleacht bhunaidh a raibh sé beartaithe a bheith
aige a chur i réim.

Téama: Daoine agus Proisis
Ar gCumas Eagraiochta a Fheabhsu

Is iad ar bhfoireann a chinntionn go mbionn rath ar obair an OPW.
Tugtar cumas eagruchain ar an teaglaim uathuil sin de scileanna,
proisis, teicneolaiochtal agus cumas daonna trina gcuirimid ar seirbhis
ardchaighdedin ar fail. Thacalomar lenér bhfoireann a n-innidlachtaf
agus a ngairmeacha beatha a fhorbairt de réir ar riachtanas
eagruchain agus a d'fhéadfadh dul chun tairbhe a bhforbairt
phearsanta. Glacann ar bhfoireann go fonnmhar le hathruithe chun
g0 n-oibreoimid ar bhealach nios éifeachtula. Taimid lantiomanta don
chlar leantinach athruithe sa Statseirbhis agus sa tSeirbhis Phoibli,
lena n-airitear a bhfuil in Ar Seirbhis Phoibli 2020. Cuireann ar
bprdisis, a threoraionn an bealach a n-oibrimid, an OPW ar thus
cadhnaiochta maidir le sdrmhaitheas a thiomaint chun cinn, lena
n-airitear bainistiocht a dhéanamh ar infheistiocht phoibli agus
tionscadail a chur ar fail ar bhealach solibtha ata dirithe ar na cliaint
agus oidhreacht na hEireann a chur os comhair an tsaoil. Leanfaimid
orainn ag neartl &r gcumas eagriichain chun rudaf a sholathar i
dtimpeallacht ata ag sforathr( agus freastal ar riachtanais agus
jionchais athraitheacha.

Cuspoir

Ar gcumas eagriichdin a neartu tri fhorbairt éifeachtach a dhéanamh ar
dr bhfoireann agus tri phréisis nudlacha bharrfheabhsaithe.

Is iomaf gné de chuid an OPW a thainig chun cinn i gcaitheamh na
mblianta sa chaoi gur muidne an comhlacht ata freagrach don Rialtas
as dushlain agus freagrachtai a réiteach a bhionn an-éagsuil go minic
agus nach bhfuil baint acu lena chéile maidir le bainistiocht taltn,
tuilte agus foirgneamh. Is féidir fairsinge a roil a thuiscint sa
mhaoirseacht a dhéanann si ar réadmhaoine ¢ chinn arsa go cinn
urnua, ina rol maidir le cosaint tuile, a saineolas maidir le heagru
imeachtai Stait agus i go leor gniomhaiochtai eile. Ta sé deacair
fairsinge a dualgas a léirit i sainmhinit gonta amhain. Seans gurb é an
bealach is fearr le cur sios a dhéanamh ar an OPW na cur sios a
thabhairt ar an chaoi a ndéanann si a gno seachas na rudai a
dhéanann si. Tri theaglaim de dhisciplini inti riarachain, gairmitla,
teicnitla agus ceardaiochta, le tacaiocht 6 shaineolas a fhaightear go
seachtrach, solathraionn an OPW an tseirbhis ghairmitil is fearr don
Rialtas agus don tir maidir le bainistit eastat.

Ta ceann de na meascain is leithne de thacar scileanna ag an OPW
atd ar fail d'eagraiocht ar bith, poibli né priobhaideach, sa Stat.
Usaideann si an bonn leathan seo chun tact lena huaillmhian a
bheith ar this cadhnaiochta maidir le hathré ¢ bhun a spreagadh sa
Statseirbhis. T&4 an uaillmhian seo ag teacht lena rél mar mhaor agus
mar choimeadai réadmhaoine agus caipitil chultrtha an Stait. Ta sé
mar aidhm ag an OPW a cuntas teiste agus a cail bhunaithe a
mhéadu tri chailiocht a seirbhisi agus iad a chur ar fail go trathuil.

Is & ar bhfécas straitéiseach tégail ar &r gcumas eagrichain.
Oibreoimid le bainisteoiri agus leis an bhfoireann chun an
timpeallacht is fearr a chruth( don fhoireann chun a
n-acmhainneacht a bhaint amach, chun a n-uaillmhianta gairme agus
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Cuireann léirithe closamhairc agus suitedlacha
teicneolaiochta trscothacha stair spéisitil Chaislean
Urumhain sna meanaoiseanna beo os ar gcomhair.
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saoil a mhunlu agus tacu leo agus chun difriocht a dhéanamh gach 14
tri obair bhrioch a éileoidh a ndicheall. Tri na daocine is fearr a
mhealladh chugainn, a fhorbairt agus a choinneail, déanfaimid deimhin
de go mbeidh na scileanna cearta ag an eagraiocht, chun a bheith ar an
meéid ceart agus go mbeidh na costais cearta againn agus muid suite
sna hditeanna cearta. Taimid tiomanta do thallann inmheanach a
fhorbairt, tallann ar an leibhéal iontréla a earcu, creat printiseachta a
fhorbairt agus pleanéil comharbais a chur i bhfeidhm chun aistriu
intuigthe eolais agus comhsheasmhacht seirbhise a chinntit. Beidh
cothroime agus tacaiochtai rannphéirtiochta larnach i gcénai ¢ thaobh
caidreamh idir fostaithe laistigh den OPW.

Aithnitear go forleathan sa straitéis seo an gaol até idir ceannaireacht
éifeachtach agus feidhmiocht laidir. Tacofar le bainisteoiri ina bhforbairt
mar mheantdiri agus mar choitsealaithe tri éiteas foghlama ar feadh an
tsaoil a chinntit. Cuid larnach den chur chuige ata againn i leith ar
gcuid oibre iad comhoibrit, comhroinnt eolais, foghlaim ¢ phiarai agus
athbhreithnithe a dhéanamh ar thionscadail agus leanfaimid ar aghaidh
4 n-Usaid chun forbairt cumais a éascu agus a chur chun cinn.

Déanfaimid na prdisis sin a bharrfheabhsu chun éifeachtulachtai a
bhaint amach, nuair is féidir, agus cothoimid meon nuélach a bheidh &
thiomaint chun cinn ag feabhsu leantnach. Scradaéimid Usaid
nudlaiochta digiti, teicneolaiochta agus uathoibrithe chun seirbhisi a
sholathar dar gclianteagrafochtaf agus dar gcustaiméiri, chomh maith
lena chinntit go bhfuil an teicneolaiocht is fearr ar fail chun ligean don
fhoireann feidhmid. Forbroimid ar gcumas eagrichain tuilleadh chun
tacu leis na cleachtais oibre éifeachtacha, nualaiocha agus ata ag teacht
chun cinn. Mar shampla, da dtabharfai isteach tairgi iomchui
insoldthartha BIM i bpréisis solathair an OPW - le haghaidh seirbhisi
dearaidh, ceapadh conraitheoiri agus éadail no léasti Maoine Stait -
d'fhéadfal costais dhireacha tégala a laghdU, riosca togala a mhaolu
agus coinbhleachtai féideartha conarthacha a laghdu, agus torthaf
feabhsaithe a sholathar ar thionscadail oibreacha poibli.

Déanfar Corais Bhainistiochta Creiditinaithe (mar shampla ISO 9001) a
fheabhsu agus a scaipeadh ar fud na heagraiochta chun ar bproisis
doiciméadaithe a struchturd agus a chuichoirit d'fhonn
neamhchombhlionadh a aithint agus céiliocht agus comhsheasmhacht a
fheabhsu go leantnach. Beidh forbairt Straitéise Nualaiochta mar
bhonn agus taca faoi seo a chabhroéidh le bealai nua smaointeoireachta,
teicneolaiochtai ata ag teacht chun cinn agus proisis nios éifeachtai a
aithint chun tacu le héifeachtacht agus éifeachtulacht oibriochta.
Tabharfaimid isteach réitigh feabhsaithe um riant cdsanna mar aon le
sreafal oibre uathoibrithe a bheidh feabhsaithe ag teicneolaiocht um
Uathoibritl Robatach Proiseas. Leanfar ar aghaidh ag laghdu proisis
phaipéir agus cuirfear feabhas ar anailisiocht sonrai mar aon le réitigh
tuairiscithe chun cabhru le pleanail agus cinnteoireacht. Mar chuid de
seo, cuirfimid luach ard ar bhailiti, ar chothabhéail agus ar chomhroinnt
iomchui sonrai. Tri bhithin ar gcorais agus ar bpraisis a fhorbairt agus a
fheabhsu tuilleadh, is féidir linn a chinntiti go gcomhliontar ar
bhfreagrachtai reachtula agus reachtacha lena n-airitear inar gcorais
sldinte ceirde, sabhailteachta agus leasa.
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Mar chuid de Chomhdhail Naisitinta Bithéagstlachta
2019 t4 an OPW tiomanta do Bhanc Siolta Naisitinta a
fhorbairt chun fléra na hEireann a chaomhnu i
nGarraithe Naisitnta na Lus agus ta sé a chur ar bun
faoi lathair chun ar siolta diichasacha a chaomhnti do
na gltine ata le teacht.

Ar
bhfeidhmiocht

a thomhas agus
monatoireacht a
dhéanamh uirthi

Ceanglaionn Alt 4 den Acht um Bainistiocht na Seirbhise Poibli, 1997
ar Chathaoirleach an OPW tuarascalacha ar dhul chun cinn a
sholathar don Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe ar chur i
bhfeidhm an Raitis Straitéise go bliantuil né ag cibé eatraimh a
ordéidh an Rialtas ¢ am go ham. Ta Athbhreithniu Straitéiseach san
direamh i dTuarascail Bhliantuil an OPW a chuirtear faoi bhraid an
Aire Stait ata freagrach as Oifig na nOibreacha Poibli agus an Aire
Caiteachais Phoibli agus Athchoirithe agus foilsitear é ar ar suiomh
Gréasain www.opw.ie.

Beidh solathar agus tomhas ar gcuspoiri tri thorthai bainteacha
rithabhachtach ¢ thaobh rath na Straitéise seo. Tri thomhas agus
monatoireacht a dhéanamh ar ar bhfeidhmiocht, cinnteoimid go
bhfuil an OPW ag comhlionadh na n-uaillmhianta ata leagtha amach
sa Straitéis seo. Da réir sin, cuirfidh na cuspdiri téamacha
straitéiseacha até leagtha amach sa straitéis seo bheith ina gcuid de
na Pleananna Gno Tri Bliana.

Cuireann na Pleananna Gno Tri Bliana ar ar gcumas na bearta, na
gniomhartha agus na hacmhainni ata ag teastail, na tosaiochtai agus
an t-ord a bhaineann leo a leagan amach mar aon leis an t-am is fearr
le haghaidh athraithe a roghnu, chun go mbeimid in ann an méid ata
4 dhéanamh againn a leabU, agus an luas a bhainfidh le tabhairt
isteach tionscnamh nua a shocru. Leagfar amach iontu freisin na
spriocanna agus na tascairi ar féidir linn a Usaid chun ar
bhfeidhmiocht agus ar ngnothachtalacha a thomhas.

Cuirfidh na Pleananna Gno Tri Bliana bonn eolais ar fail maidir leis na
proisis bhlianttla pleanala gné. Cuirfidh na Pleananna Oibritichain
bliantula deis ar fail chun monatoireacht a dhéanamh agus bonn
eolais a sholathar maidir le dul chun cinn leantinach agus i gcés na
mball foirne aonair cuireann na pleananna blianttla seo bonn eolais
ar fail faoi Phroifil Bhliantuil a Rol. Déantar iad seo a athbhreithniu
gach sé mhi mar chuid de Chdéras Bainistiochta agus Forbartha
Feidhmiochta (PMDS) na hQifige.
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Beidh Foghrupa an Bhoird Bhainistiochta freagrach as a chinntit go
ndéantar monatoireacht agus tomhas go trathrialta ar gach ceann de
na cuspoiri faoi na ceithre théama. Beidh deiseanna ann le haghaidh
aiseolas rialta ¢ phairtithe leasmhara lena chinntiti go bhfuil na
cuspadiri & gcur chun cinn.

1 Straitéis
an OPW

......................................................................

Pleananna . A~ — .
2 Gno 3 CD/\)'
Bliana —

......................................................................

Pleananna
Feidhmidchain
1 Bhliana

......................................................................

4 Ceapadh
Spriocanna

PMDS
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<« Ar anach roimhe

Rinne an OPW sruthu beo ar Ghrianstad an
Gheimhridh ag Si an Bhrt in 2020, agus craoladh piosai
scannain 6 laistigh den Uaimh faoi Thalamh. Bhi
feiniméan uathuil Ghrianstad an Gheimhridh le feiceail
‘go fiordil' ar fud an domhain.










